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INTRODUCAO

O Ndcleo de Estudantes de Medicina da Universidade do Minho (NEMUM) €, por definicdo nos
seus estatutos, “a estrutura representativa dos estudantes do Mestrado Integrado em Medicina da
Universidade do Minho”. Assim, desde a sua criagdo, o NEMUM apresenta-se como uma estrutura
fundamental na formag¢@o complementar dos estudantes da Escola de Medicina da Universidade do
Minho (EM-UM), na aproximagdo dos mesmos a comunidade e na representacdo da sua posi¢do em
diferentes 6rgaos locais e nacionais.

O passado, o presente e o futuro. S8o as 3 ordens temporais que caracterizam a continuidade
da vida e do planeta e foram os 3 pilares nos quais nos baseamos para a idealizagdo do mandato de
2020. O comeco de uma nova década marca o momento ideal para refletirmos, de forma critica, sobre
os erros do passado, revermos, de forma firme e interventiva, as nossas posi¢cdes no presente e
perspetivarmos um futuro vanguardista para os cidad&os e para a sociedade. Desde cedo no mandato,
procuramos atingir as nossas metas, a curto e longo prazo, e de forma coletiva e individual. Os
primeiros trés meses do nosso periodo executivo decorreram com normalidade, ja apresentando frutos
daquilo que tinhamos idealizado para este mandato, limando cada aresta que conseguimos encontrar
e sempre com um olhar no futuro daquilo que seria 0 NEMUM e a nossa comunidade académica.

No dia 7 de margo, vimos a Universidade do Minho (UMinho) fechar, resultado da entdo epidemia
de COVID-19 e da confirmag&o de um caso positivo na nossa Academia. A partir dessa data, assistimos
a uma evolucédo desenfreada da pandemia em Portugal e a imposi¢ao de alteragdes no nosso dia a dia
para as quais ndo estavamos preparados. Serd desnecessario descrever a ansiedade, o receio e a
incerteza com que viviamos, quer em contexto académico, quer em contexto social. E no NEMUM néo
foi diferente. A incerteza sobre o futuro consumiu-nos, mas os estudantes precisavam de nds. O receio
de ndo cumprir 0s Nnossos objetivos assombrava-nos, mas os estudantes precisavam de noés. E essa
maxima sera sempre transversal a qualquer situacao que enfrentemos, porque o NEMUM existe pelos
estudantes e para os estudantes e, por isso, tal como sempre prometemos, desde o inicio do mandato,
teriamos de reinventar o NEMUM.

O primeiro e principal foco foram as necessidades dos estudantes, as quais atendemos através
de comunicados, publicagfes nos grupos de ano e readaptacdes instantaneas de atividades habituais.
Seguiram-se incontaveis reuniées extraordinarias, a espera de respostas que ninguém tinha, para
podermos transmiti-las aos estudantes que cada vez mais perguntas colocavam. A segunda fase foi
compreender que 0S nossos objetivos ndo eram, maioritariamente, compativeis com a urgéncia de
saude publica que enfrentdvamos e teriamos de os readaptar, fazer nascer novos e adiar alguns. Feita
essa reflexdo por todos os membros do NEMUM, individualmente e como equipa, s6 pudemos
orgulhar-nos do que proporcionamos a toda a comunidade. O aumento significativo de adeséo dos
estudantes as nossas atividades, a aposta em novas atividades e teméticas inovadoras no seio do
NEMUM, o estabelecimento de novas colaborac8es e a oportunidade de deixar nascer e crescer ideias
que ousavam em querer ver a luz do dia. E impossivel enumerar todas as virtudes que a pandemia nos
possibilitou, bem como descrever a esperanca que mantemos sobre o futuro do NEMUM.

Posto isto, a Direcdo do NEMUM para 0 mandato de 2020 vem, por este meio, apresentar o seu
Relatorio de Atividades Final, e respetivo Relatério de Contas Final, do presente mandato, expondo-o
aos estudantes da EM-UM e submetendo-o & aprovacdo em Assembleia Geral. E com orgulho que o
fazemos, cientes de que é um relatério diferente de todos os anteriores, como seria expectavel de um
ano téo singular como o que passou. Gostariamos de realcar que foi possivel concretizar a maioria das
atividades a que nos propusemos, ainda que com algumas modifica¢cfes, assim como apresentar novos
temas e oportunidades para 0s nossos estudantes!



NUCLEO DE GESTAO

PARCEIROS E PATROCINADORES

O NEMUM tem a completa nocéo do papel das parcerias na sustentabilidade do Nucleo e na
concretizacao das suas mais diversas atividades, revelando-se um pilar crucial da nossa ac¢éao. Assim,
no inicio do mandato, a Direcdo do NEMUM 2020 procurou estabelecer o primeiro contacto com os
seus parceiros ja habituais, com o intuito de apresentar a nova Dire¢cdo, renovar a parceria ja
estabelecida através da assinatura da Declaracdo de Parceria, exigida pelo Instituto Portugués do
Desporto e da Juventude (IPDJ) para a candidatura ao Programa de Apoio Juvenil (PAJ), e mostrar a
total disponibilidade do NEMUM para reunir e promover novas iniciativas em conjunto.

Relativamente a novos parceiros, o NEMUM procurou estabelecer novas parcerias institucionais
relevantes para a sua acao e para a comunidade estudantil. Numa fase inicial da pandemia de COVID-
19, o estabelecimento de alguns novos contactos acabou por ser protelado devido a realidade vivida.
Na segunda parte do mandato, este contacto foi facilitado pela evolugéo favoravel da conjuntura social,
tendo, na verdade, a maioria dos contactos sido feitos por pedido de parceiros externos.

Na tentativa de centralizar a identificacdo dos principais Parceiros Externos do NEMUM foi
criado, em formato Excel®, o Banco de Parceiros. Esta plataforma foi sendo atualizada ao longo do
mandato e conta, até este momento, com cerca de duas dezenas de Parceiros. Contudo, e como forma
de melhoria para o futuro, sugerimos a inclusdo e atualizacdo de Parceiros, quer Externos, quer
Internos, identificados pelos diferentes Departamentos, neste Banco. Mais ainda, podera ser proveitoso
para a acdo do Nulcleo conseguir agregar nesta ferramenta contactos estabelecidos com
Patrocinadores, a fim de se averiguar novas possibilidades de patrocinio em eventos que inicialmente
nao estavam previstas.

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E DA JUVENTUDE (IPDJ)

O IPDJ constitui um parceiro essencial de todas as acfes desenvolvidas pelo NEMUM. A
candidatura do NEMUM ao Programa de Apoio Juvenil (PAJ) efetivou-se no dia 13 de janeiro e o envio
do Relatério Final do PAJ 2019 ocorreu no dia 25 de fevereiro, sendo que ambos decorreram dentro
da normalidade. No dia 13 de abril, foi-nos comunicado o apoio monetario no valor de 9816,52€ do
IPDJ, tendo sido aberto um periodo de renegociacdo de 10 dias, para reformulagdo da nossa
candidatura com alteragcdes que poderiam vir a ocorrer devido a pandemia de COVID-19. Apés
discusséo interna, foi decisio do NEMUM manter a mesma candidatura, de forma a assegurar
condic¢bes financeiras para o NEMUM poder executar o seu Plano de Atividades. Durante o més de
setembro, candidatdmo-nos ao Concurso de “Boas Praticas de Associativismo” do IPDJ, escolhendo a
Aldeia Feliz como a atividade destacada na candidatura. Infelizmente, fomos considerados ilegiveis ao
concurso, deixando, assim, de sugestao para o futuro que se preste maior atencéo as candidaturas a
programas e concursos do IPDJ semelhantes a este, que podem trazer grandes beneficios para o
NEMUM, apesar da carga de trabalho associada a uma candidatura. Em dezembro, participamos na
formacao relativa as novas plataformas do IPDJ e registamos o NEMUM na plataforma do RNAJ.



ESCOLA DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DO MINHO (EM-UM)

A EM-UM assume um papel de destaque entre as parcerias do Nucleo desde a criacdo do
mesmo. No inicio do mandato, a 17 de janeiro, o NEMUM reuniu com o Professor Doutor Nuno Sousa,
com o objetivo de lhe apresentar o Plano de Atividades do NEMUM para 2020 e discutir alguns topicos
de Politica Educativa, como o Sigilo do Estudante de Medicina, a acreditacdo do Hospital de Braga
(HB) como Hospital Universitario e a realizagdo da Prova Nacional de Acesso a Formacao
Especializada (PNAFE), e de melhoria do Campus e da formagdo médica na EM-UM, como a
iluminacéo da zona do Campus ao redor da EM-UM, a colocacéo de uma lomba na passagem de pedes
na Rua 24 de Junho e a disponibilizagdo gratuita da AMBOSS® a todos os estudantes. Da mesma
forma, o Ndcleo reuniu, no dia 22 de janeiro, com o Professor Pedro Morgado, com 0 mesmo intuito,
tendo sido também uma oportunidade para a Presidéncia da EM-UM expor algumas mudancas na
organizacao dos espacos da EM-UM que estariam a ser planeadas, e dessa forma, obter o feedback
do NEMUM sobre as mesmas. Acreditamos que estas reunides preliminares sdo bastante importantes
para oinicio da relagéo da nova Dire¢do com a EM-UM, devendo ser mantidas no futuro e até alargadas
a mais Orgaos da EM-UM, como, por exemplo, a Unidade de Educagéo Médica.

No dia 13 de fevereiro, realizou-se uma nova reunido com o Professor Pedro Morgado, para
discutir a colaboragdo da EM-UM na realizacdo da EcoWeek, inicialmente agendada para a semana
de 23 a 27 de marco. Aproveitou-se 0 momento para apresentar, ainda, algumas sugestdes de melhoria
do NEMUM para a Manta de Retalhos e para a Gala de Talentos. A Presidéncia EM-UM mostrou
sempre total disponibilidade para apoiar o NEMUM, pelo que consideramos esta parceria de grande
importancia, em termos logisticos.

Devido a pandemia causada pelo novo coronavirus (SARS-CoV-2), a UMinho encerrou portas
no primeiro fim-de-semana de marco, tendo a EM-UM apresentado, de forma quase imediata, a
readaptacao das atividades letivas dos diferentes anos curriculares, para minimizar o impacto destas
medidas restritivas. O NEMUM, desde o primeiro momento em que foi anunciado o encerramento da
nossa instituicao, estabeleceu contacto com a EM-UM, por vias informais. Mais tarde, apés o anincio
da readaptacdo das atividades letivas, mostramos total disponibilidade, por vias oficiais, para a
discussdo de eventuais cenarios ou solugBes para as condicbes impostas. Mantivemos sempre o
contacto com a EM-UM relativamente as alteracdes pedagdgicas impostas pela pandemia, através da
elaboragcdo e partilha do Parecer do Conselho Consultivo para a Area Pedagogica sobre a
Calendarizagéo e as Metodologias de Avaliagdo a Distancia, que se mostrou extremamente relevante
e foi alvo de largos elogios por parte da EM-UM, e através da participacao do Presidente do NEMUM
no Conselho Pedago6gico, como membro observador, estando os detalhes dessa participacao
explanados mais a frente neste relatério.

No dia 23 de maio, saiu no jornal Expresso um artigo com declaracdes do Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (MCTES) a anunciar o aumento em 15% das vagas em cursos de
Medicina no ano letivo 2020/2021, nas instituicBes fora de Lisboa e Porto. Dado este ser um tema
urgente e sobre o qual o NEMUM, no seio da ANEM, se tem vindo a debrugar, a Dire¢&o reuniu com o
Professor Doutor Nuno Sousa, com vista a discutir este assunto e compreender a posi¢cdo da EM-UM
sobre estas declara¢des. Agradavelmente, a Escola de Medicina assumiu uma posi¢do concordante
com os estudantes de Medicina. Nessa mesma reunido, apesar de néo previsto, foi discutida a tematica
de inclusdo de estudantes internacionais nos cursos de Medicina em Portugal, bem como a posicéo
dos estudantes da EM-UM durante a readaptacéo dos moldes da avalia¢éo para o formato a distancia.
Em jeito de reflexdo, deve ser sempre priorizada a discussdo destas tematicas com a Presidéncia da
EM-UM, com o objetivo de procurar estabelecer uma posicdo comum e de gerar algum potencial de
sinergia entre as duas entidades.



Em junho, iniciou-se a discussao sobre as condi¢gdes pedagdgicas do proximo ano letivo, tendo
em conta as restricbes impostas pela pandemia de COVID-19. O NEMUM convocou uma Assembleia
Geral (AG) Extraordinaria para auscultar os estudantes e elaborar um documento de Tomada de
Posicao relativamente a estas mesmas condi¢cdes. Como forma de preparacao e melhor conducéo dos
trabalhos, reunimos com o Professor Doutor Nuno Sousa para que nos apresentasse 0s cenarios que
ja tinham vindo a ser trabalhados pela EM-UM para implementacao no préximo ano letivo, de forma a
podermos discutir de forma mais proveitosa durante a AG. Apos a AG e a redacédo do documento de
Tomada de Posi¢éo, reunimos novamente com a Presidéncia da EM-UM, no dia 2 de julho, de forma
a apresentar a Tomada de Posicéo e discutir algumas das sugestfes apresentadas pelos estudantes.
O documento foi bastante elogiado pela EM-UM, fazendo-se um balanco positivo desta iniciativa. Ainda
sobre a preparacéo do ano letivo 2020/2021, reunimos com o Professor Pedro Morgado para discutir
a organizagdo e utilizagdo dos espacos e instalagbes da EM-UM. Durante os meses de verdo,
mantivemos sempre um olhar atento sobre a definicdo das metodologias de ensino e avaliagdo do
préximo ano letivo, tendo reunido novamente com a Presidéncia da EM-UM no final de agosto para
voltar a discutir as mesmas tematicas, num momento em que os Ultimos detalhes sobre o ano letivo
2020/2021 estavam a ser ultimados. Desta forma, o NEMUM conseguiu levar as ddvidas que ainda
restavam e as preocupacoes dos estudantes sobre o ano letivo seguinte.

Mesmo no inicio do ano letivo, criamos, com a EM-UM, uma Task Force (TF) de Acolhimento,
cujo propésito baseou-se no auxilio aos estudantes nas questdes da organizacéo dos espacos da EM-
UM e das condicdes de seguranca e higiene, decorrentes da pandemia por COVID-19. Esta TF
manteve-se ativa por 2 semanas e contou com a participagao de elementos do NEMUM, identificados
com uma credencial.

J& no ano letivo 2020/2021, adotamos uma estratégia de grande proximidade e comunicagéo
continua com a Presidéncia e a Dire¢do do MIMED da EM-UM, nas pessoas do Professor Doutor Nuno
Sousa e do Professor Doutor Jodo Cerqueira. A partir de outubro, definimos, em conjunto, a marcacéo
de reunies mensais entre 0 NEMUM e a EM-UM, para realizar pontos de situacdo mensais. Nestes,
abordamos, principalmente, questdes relacionadas com o decorrer do ano letivo, nomeadamente, a
implementacdo do MinhoMD, as avaliagdes orais como alternativa a avaliagdo continua e a
organizacao dos estagios hospitalares. Além disso, permitiu discutir assuntos generalistas, como o
Contrato-Programa entre a EM-UM e a Reitoria da UMinho, a vacinac@o contra a gripe e contra a
COVID-19 em estudantes de Medicina, a passagem do Hospital de Braga a Hospital Universitario, a
oferta da AMBOSS® a todos os estudantes de Medicina, entre outros. Ambas as partes consideram
esta periodicidade bastante positiva e pretendem manté-la em mandatos vindouros. E de destacar que
as reunibes foram sempre pautadas por uma grande abertura de ambas as partes para discutir e se
apoiarem mutuamente, o que resultou, por exemplo, na idealizacdo e concretizacdo do Guia das
Avaliagdes Orais do NEMUM.

No que toca a UEM, sensibilizamos, a semelhanca de anos anteriores, nas nossas redes sociais,
para o preenchimento dos Inquéritos Pedagdgicos, através de um cartaz e da criagdo de uma moldura
para as fotos de perfil. No inicio do ano letivo para os estudantes do 1° ano, marcamos presenga nas
véarias sessbes de acolhimento, tendo a oportunidade de apresentar o NEMUM aos novos colegas e
explicar o MinhoMD, do ponto de vista do estudante.

Desde o inicio do mandato até ao momento, mantivemos uma relacao de grande proximidade
com o Tiago Ramalho e a Sara Almeida, responséaveis pela Comunicacdo da EM-UM. A maior parte da
comunicacéo realizou-se via Whatsapp® ou e-mail e teve por base pedidos de colaboragéo entre as
duas entidades. No que toca a apresentacao da EM-UM a turmas do secundario, participamos nas
visitas dos dias 3/02, 17/02 e 27/02, com o intuito de esclarecer davidas aos estudantes. Comegamos
por colaborar na organizacao do UPA - Universidade Portas Abertas, inicialmente previsto para os dias
26 a 28 de marg¢o, mas que acabou por ser readaptado a um formato a distancia, devido a pandemia



de COVID-19. O UPA Digital, especificamente da EM-UM, decorreu, entdo, nos dias 22/06, 25/06 e
1/07, com a colaboracdo de cinco elementos do NEMUM, tendo atingido um total de cinco mil e
cinquenta visualizagbes nas redes sociais. Participamos, ainda, na sessdo de esclarecimento de
duvidas, no dia 18/12, no ambito do programa “O Melhor Estudante na UMinho”. Em termos de
divulgacao, estabelecemos, desde o inicio, uma relagdo bilateral entre o NEMUM e a EM-UM, com os
pedidos de divulgacdo de ambas as partes. Destacamos, ainda, o apoio da EM-UM na divulgacéo de
algumas atividades nossas na comunicac¢ao social, dado que o Tiago Ramalho tem mais experiéncia
nessa area. De positivo, realcamos a colaboracdo na organizacéo do desafio em cadeia no Instagram®
dos “Bons Momentos na EM-UM”, cujo balango é positivo. Em julho, foi pedido ao NEMUM que
colaborasse na elaboracdo de dois videos, um de boas-vindas, para o inicio do pré6ximo ano letivo, e
outro de celebracdo dos vinte anos da EM-UM, que aceitamos com bastante agrado. No ambito da
celebracao dos 20 anos da EM-UM, o Presidente do NEMUM gravou um video para celebrar a data,
agradecendo toda a parceria e congratulando a Escola. Marcamos, ainda, presenc¢a, na pessoa do
Presidente, na ceriménia, tendo tido a oportunidade de intervir na mesma. Ainda no seguimento da
Comunicacao da Escola, colaboramos na criagdo dum video, divulgado nas redes sociais, a desejar
boa sorte aos antigos estudantes que realizaram a PNAFE neste ano e na celebracdo do Dia
Internacional pela Eliminag&o da Violéncia Contra as Mulheres, com a criagdo dum mural de sapatos
vermelhos distribuidos pelo edificio e com o objetivo de alertar para esta realidade. Como reflexao,
consideramos que esta relacdo com os dois colaboradores da &rea da Comunicac¢do permitiu uma
grande proximidade com a EM-UM e uma estreita colaboracdo em diversas iniciativas de ambas as
partes, que obviamente trazem ao NEMUM um aumento da sua visibilidade ao nivel da comunidade.
No futuro, esta parceria deve continuar a persistir e a ser potenciada ao maximo.

No cdmputo geral, consideramos que a relagdo do NEMUM com a EM-UM foi de bastante
proximidade e transparéncia, mostrando sempre a total disponibilidade de ambas as partes e
procurando estabelecer o vinculo entre os estudantes e a instituicdo de ensino superior em todos os
momentos. Os pontos negativos que apontamos no Relatério Intercalar foram ultrapassados na
segunda parte do mandato, com a marcacao periddica de reuniées com a Presidéncia e Dire¢do do
MIMED da EM-UM, e temos um sentimento de total cumprimento dos objetivos com a instituicao.
Acreditamos ter sido capazes de nos aproximar a olhos vistos, depois dum inicio de ano algo atribulado,
e de ter fomentado as bases para que, no préximo mandato, esta relacdo permaneca proxima e com
ainda mais frutos a nascerem.

ASSOCIACAO NACIONAL DE ESTUDANTES DE MEDICINA (ANEM)

A ANEM continuou a representar o principal parceiro do NEMUM na area de representacao dos
estudantes de Medicina portugueses, grupo no qual se incluem os estudantes da EM-UM, quer a nivel
nacional, quer internacional.

A Direcdo do NEMUM participou ativamente nas diversas esferas de acdo desta Federacdo,
principalmente em AG e Grupo de Trabalho (GT). No que diz respeito a AG da ANEM, érgao
deliberativo soberano, participamos em todos os sete momentos que decorreram ao longo deste
mandato, assegurando em todos o minimo de quatro delegados com poder de voto. Resumidamente:

- No dia 1 de fevereiro de 2020 decorreu, nas instalacbes da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, a 1322 AG, na qual se realizaram elei¢bes para Titulares de Cargos
Eleitos para o0 mandato de 2020 e foram apresentados, discutidos e aprovados o Relatério
Final de Contas e o Relatdrio Final de Politica Educativa referentes ao mandato de 2019;

- Entre os dias 21 e 22 de fevereiro de 2020 decorreu, nas instalacbes da NOVA Medical School
| Faculdade de Ciéncias Médicas, a 1332 AG, na qual foram apresentados, discutidos e



aprovados o Plano de Atividades e Or¢camento da ANEM para o mandato 2020, bem como
atualizados o Regimento da Assembleia Geral, as Normas de Tesouraria e 0 Regulamento
Interno da Direcdo da ANEM;

- Nodia 11l de julho de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 1342
AG, na qual foi eleita a nova Diretora de Formacdo da ANEM para o mandato de 2020,
preenchendo o lugar vago face a demisséo, em abril de 2020, do colega anteriormente eleito;

- Nodia 24 de julho de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 1352 AG, na qual foram apresentados, discutidos e aprovados o Relatorio Intercalar de
Atividades e de Contas da Direcdo da ANEM, o Relatério de Politica Educativa referente ao
periodo entre maio de 2019 e maio de 2020, bem como a Estratégia de Politica Educativa a
adotar entre maio de 2020 e maio de 2021. Foi também apresentado, discutido e aprovado o
Relatorio de Participagdo da Delegacdo da ANEM na 692 AG da International Federation of
Medical Students’ Associations (IFMSA) - March Meeting 2020;

- Nodia 25 de julho de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 1362 AG, na qual foi apresentada, discutida e aprovada a proposta de reviséo dos Estatutos
da ANEM. Foram igualmentes apresentadas, discutidas e aprovadas as propostas de alteracéo
aos Regulamentos, Regimento da AG e Normas de Tesouraria da ANEM, em virtude da revisao
estatutaria efetuada;

- No dia 3 de outubro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
1372 AG, na qual se realizaram elei¢cbes para Titulares de Cargos Eleitos para o mandato de
2021. Foi também apresentado, discutido e aprovado o Relatdrio de Participagdo da Delegacgdo
da ANEM na 692 AG da IFMSA - August Meeting 2020. De realcar ainda a apresentacao,
discussdo e aprovacdo a nova plataforma de comunicacdo da ANEM, Microsoft Teams®, que
substituiu a plataforma reflex.at, utilizada até entéo nos trabalhos da Federagéo;

- Entre os dias 18 e 20 de dezembro de 2020 decorreu, através da plataforma de
videoconferéncia Zoom®, a 1372 AG, na qual se realizaram elei¢cdes para Titulares de Cargos
Eleitos para o0 mandato de 2021. Foram também apresentados, discutidos e aprovados os:
Relatério Final de Atividades e Contas; Relatério Intercalar de Implementacdo da Estratégia
Politica; Relat6rio de Implementacao dos Programas Nacionais; 2° Relatorio de Implementacéo
do Planeamento Estratégico da ANEM 2019-2021. Foram igualmente feitas Tomadas de
Posicdo para definicdo da Posicdo Global da ANEM, sobretudo em matérias de Politica
Educativa, sendo que o NEMUM votou em consonancia com a auscultacao estudantil obtida
na 872 AG do NEMUM. Ocorreu ainda discussao e votacao de propostas de criacéo, alteracao
e extingdo de Programas Nacionais. Por fim, foram também apresentadas as conclusdes de
estudos da ANEM nas éareas de Educagdo Médica, Saude Publica e Salde Sexual e
Reprodutiva.

Em suma, consideramos que foi cumprido o objetivo principal da representagéo a nivel nacional
dos melhores interesses dos estudantes da EM-UM, que primariamente defendemos. Atendendo a
esse designio, a Dire¢do do NEMUM investiu numa boa preparacgéo online dos documentos abordados
em AG, efetuando em paralelo uma reunido de Dire¢do previamente a cada AG, com vista a uma
tomada de decisdo mais abrangente, democratica e realista. Como sugestéo, deixamos a discussao
uma reflexdo para um maior envolvimento estudantil na atuacdo do NEMUM junto da ANEM, através
da partilha e do resumo, junto da comunidade estudantil da EM-UM, de documentos fundamentais a
abordar em AG e GT e até a integracdo de elementos externos a Direcdo do NEMUM na partilha de
opiniBes ou sugestdes a apresentar em AG da ANEM. Por fim, consideramos que os esforcos
direcionados no sentido de uma comunicacdo e um acompanhamento proximos e atempados entre o
Vice-Presidente Externo e cada Representante Local (RL) no NEMUM inserido em GT da ANEM foram
cruciais para um correto desenvolvimento dos trabalhos. Os detalhes da participacdo dos RLs no seio
da ANEM e dos GTs serao detalhados mais a frente.



ASSOCIACAO ACADEMICA DA UNIVERSIDADE DO MINHO (AAUMINHO)

A AAUMinho constitui um forte parceiro do NEMUM, néo sé pela comunicac¢éo e divulgacéo de
atividades do Nucleo, mas, também, pelo apoio financeiro ao abrigo do Plano de Apoio a Nucleos e
Secgdes da Universidade do Minho (PANSUM). Assim, no inicio do mandato foi estabelecido um
primeiro contacto, no dia 8 de janeiro de 2020, para assinatura da Declaracdo de Parceria.

Como é sabido, o NEMUM colabora anualmente com esta associagédo na organizacédo da “Gata
na Saude” tendo existido uma primeira reunido, a 2 de margo, com o intuito de debater o regulamento
e a logistica associada a esta atividade, que infelizmente acabou por ser cancelada devido a situacdo
pandémica.

Em marco, foi realizado um contacto informal para esclarecimento de algumas questdes
relacionadas com o Encontro Nacional de Dirigentes Associativos (ENDA) e foram ainda discutidos os
meios de comunicagdo NEMUM - AAUMinho, tendo sido estabelecido que, como habitual, todos os
assuntos deveriam ser comunicados via e-mail, a bem da memoria institucional, e que assuntos de
carater urgente poderiam ser tratados via Whatsapp® ou chamada telefénica.

No que concerne ao ForUM Niucleos, o NEMUM confirmou a sua presenca para esta atividade,
inicialmente agendada para os dias 14 e 15 de marc¢o, contudo, devido ao panorama epidemioldgico
da altura, esta acabou por ser cancelada.

Em abril, a AAUMinho solicitou uma reunido com os Nucleos de Estudantes da Academia
Minhota com o intuito de abordar o funcionamento dos cursos e problemas decorrentes da transicao
gue a comunidade académica enfrentava no momento. Como fruto desta reunido, surgiu o interesse
de ser criado um Slack® para comunicacdo entre Nucleos e a AAUMinho. Este canal de comunicacédo
foi criado a 8 de abril e o NEMUM encontra-se representado através do Presidente, da VPI e da VPA.

No fim do més de abril, foi criada a marca #UMinhoON, um conceito que surgiu da iniciativa do
Presidente do NEEGIUM, e que tem como objetivo divulgar quinzenalmente as atividades dos Nucleos,
Seccdes e Delegagbes da UMinho, permitindo um maior alcance das mesmas e, acima de tudo,
demonstrar que, apesar da situagdo de pandemia, a Academia continuava unida e ativa. Cientes dos
beneficios da mesma, envolvemo-nos na iniciativa que se revelou excelente para o aumento da
visibilidade das atividades do NEMUM, tendo sido incluidas 4 atividades: Um Pouco de Ti, Vacinacéo
e COVID-19, Conversa Médica: Cirurgia Cardiaca em Testemunhas de Jeova e Workshops de
Cocktails. Apesar da suposta continuidade da iniciativa durante o ano letivo 2020/2021, a AAUMinho
acabou por nédo realizar mais nenhuma edicdo da mesma. Contudo, consideramos que esta marca
devera continuar a ser uma aposta da AAUMinho e dos Nucleos, com beneficio para os proprios
estudantes.

Em junho, estivemos presentes na reunido com o intuito de auscultar os Nucleos acerca de
alguns pontos fulcrais do ano letivo 2020/2021.

Relativamente a candidatura ao PANSUM, a mesma foi entregue no dia 13 de julho.
Comparando com anos anteriores, 0s prazos para a submisséo da candidatura foram atrasados, devido
a pandemia de COVID-19, mas consideramos que isto se revelou positivo, por termos tido oportunidade
de incluir na candidatura algumas alteracdes as atividades inicialmente planeadas, tendo em conta as
condic¢des sanitarias. Além disso, a forma de submisséo da candidatura foi alterada para um formato
Excel®, o que exigiu uma maior carga de trabalho por parte do Presidente e da Tesoureira, mas se
mostrou também mais organizado e simplificado. O protocolo do PANSUM foi assinado no dia 21 de
dezembro.



Na segunda parte do mandato, marcamos presenca nas duas Assembleias de Nucleos
realizadas, uma em setembro e outra em dezembro.

Em concluséo, em 2020, o NEMUM conseguiu reforgar a parceria e a bilateralidade da relacdo
atual e assumir um papel interventivo, transmitindo sempre os interesses dos estudantes da EM-UM a
UMinho. Da parte da AAUMinho, temos sentido um esfor¢o redobrado em colaborar com os Nucleos,
gue consideramos bastante positivo.

ALUMNI MEDICINA

A Alumni Medicina, Associacdo de Antigos Alunos de Medicina da Universidade do Minho,
estabelece uma forte parceria com o NEMUM. Logo no inicio do mandato, renovamos a parceria com
esta entidade, através da assinatura da Declaragéo de Parceria e a apresentagdo da nova Diregdo do
NEMUM.

Ao longo do mandato, a relagdo com a Alumni Medicina foi potenciada em diversas areas. A
disponibilidade de oradores e formadores para atividades do NEMUM é um dos grandes pontos de
colaboragéo, tendo sido essencial para o “Sou Médico: E Agora?” e o congresso Meeting ME. O apoio
monetario para a realizacdo do NEMUM Music Sessions, agendado para o dia 6 de outubro, foi
garantido desde janeiro. Contudo, 0 mesmo néo se concretizou, dado que a atividade foi cancelada
devido as restrigcBes sanitarias. Além disto, no inicio do mandato, o NEMUM tinha garantido o seu
auxilio na organizacéo do SIM Arena ao integrar estudantes na Task Force da atividade, mas, pelos
mesmo motivos espelhados anteriormente, esta atividade foi adiada.

No que toca as inauguragdes das exposi¢cdes no Espaco de Arte Alumni Medicina, a presenca
do NEMUM foi constante e importante para apelar a visibilidade estudantil, tendo estado presente na
inauguragdo do dia 27 de janeiro e do dia 2 de dezembro. Porém, continua a verificar-se uma baixa
adesdo pelos restantes colegas. Adicionalmente, o NEMUM patrticipou no Livro dos Finalistas de
Medicina, através da redacdo de uma mensagem aos recém-graduados em Medicina a constar neste
livro.

A relacdo com a Alumni Medicina foi sempre pautada por uma grande proximidade e facilidade
de comunicacdo, que se justifica pelo facto de os seus dirigentes serem membros da nossa
comunidade e colaborarem com o NEMUM noutras parcerias. Porém, em 2020, consideramos que néo
conseguimos concretizar uma aproximagdo mais forte com esta associacdo, causada pelo
cancelamento de algumas atividades de colaboracgéo.

TUNA DE MEDICINA DA UNIVERSIDADE DO MINHO (TMUM)

A TMUM é um parceiro basilar do NEMUM. No inicio do mandato, e focando nas comemoracdes
do 10° aniversario da TMUM, a Direcao deste grupo cultural reuniu com o NEMUM, com o intuito de
apresentar o projeto que estdo a desenvolver ao longo deste ano. O NEMUM, como parceiro de longa
data da TMUM, com uma relacéo préxima e com diversas colabora¢gdes ao longo do tempo, decidiu
gue iria apoiar financeiramente a elaboracao deste projeto, no final do mandato de 2020. Para além
desta colaboragéo, a TMUM apoiou o NEMUM através da participagdo, com um momento musical, na
Tomada de Posse 2020. De ambas as partes, vao surgindo, pontualmente, pedidos de empréstimo de
material e pedidos de divulgacéo nas redes sociais, sempre respondidos com 0 maior dos agrados.



ORDEM DOS MEDICOS (OM)

A parceria entre o NEMUM e a OM estabeleceu-se, na prética, através da Sec¢édo Sub-Regional
de Braga (SSRBOM).

Desde o inicio do mandato, procuramos priorizar a renovacao desta parceria, tendo sido
efetuada uma primeira reunido presencial a 5 de fevereiro com o atual Presidente do Conselho da
SSRBOM, Dr. André Luis, na sede desta entidade. ApOs as apresentacdes de inicio de mandato de
ambos os 6rgédos, foram propostos apoios monetario, cientifico, logistico e de divulgacéo de atividades
do NEMUM. Foram também apresentadas e discutidas propostas e disponibilidades para atividades
conjuntas entre as entidades e enderecado convite ao NEMUM para estar presente na tomada de
posse do Dr. André Luis e da sua equipa.

No total, efetivaram-se seis reunides online periédicas com o Dr. André Luis. O NEMUM
conseguiu obter patrocinio da OM para o Minho Medical Meeting (MMM) no valor de 500€ e assegurou
a presenca da Dr.2 Dalila Mora, em representacao do Ex.™ Senhor Bastonario da Ordem dos Médicos,
Dr. Miguel Guimar&es, no Meeting Medical Education (Meeting ME). Além disso, 0 NEMUM agilizou
com a SRNOM a inscricdo dos recém-graduados em Medicina na OM, que decorreu dentro da
normalidade durante o més de agosto.

No que concerne a atividade conjunta entre 0 NEMUM e o SSRBOM sobre a tematica da
violéncia contra profissionais de saude, foram, ao longo do mandato, definidas algumas questdes
logisticas e de apoio por parte da EM-UM. Na ultima reunido, realizada a 13 de novembro, para além
do Dr. André Luis, esteve presente o Prof. Pedro Teixeira, docente na EM-UM. Infelizmente, de modo
a adequar a iniciativa a um momento mediaticamente mais favoravel, foi aprovada a transicéo desta
atividade para o préximo mandato, tendo ficado agendada uma proxima reunido online para o dia 11
de janeiro.

Em suma, consideramos que a relagcdo do NEMUM com a SSRBOM em 2020 foi pautada por
uma grande proximidade, muito devido a facil e eficiente comunicagdo com o Dr. André Luis, antigo
dirigente associativo enquanto estudante. Consideramos que a relagdo com a OM foi, sob este ponto
de vista, bastante melhorada e que iniciativas conjuntas a desenvolver no futuro poderéo cimentar
ainda mais esta parceria e trazer grande visibilidade para ambas as entidades.

HOSPITAL DE BRAGA (HB)

O NEMUM conseguiu estabelecer contacto, a partir de 10 de fevereiro, com a Dr.2 Neuza Alpuim,
representante da Direcdo de Comunicacgéo e Sustentabilidade do HB. Em marco, foi substituida pela
Dr.2 Sandra Silva, que assumiu essas fun¢des e passou a ser o contacto preferencial com o HB.

Como prioridade, o NEMUM conseguiu obter o apoio institucional deste parceiro, ja habitual de
mandatos transatos, para a 14% edicdo do Hospital dos Bonequinhos. Contudo, dada a situacéo
pandémica, os esforcos até entdo idealizados para a concretizagao desta atividade no espaco usual
do HB foram abandonados, tendo sido fornecida ajuda por parte do HB no contacto com outros
parceiros para a organizacao logistica da atividade.

Em relag&o a outras potenciais iniciativas apontadas no Plano de Atividades, como protocolo de
parceria atualizado e workshops clinico-cientificos, tais objetivos ndo foram alcancados. Um dos
principais entraves prendeu-se com a instalacéo da situagdo pandémica e das demais medidas de
protecdo da saude publica que tornaram menos relevante o inicio de esfor¢os neste sentido. Contudo,
consideramos que uma melhor articulagdo com esta instituicdo, mesmo a nivel de averiguacao e



sugestdo de melhoria de condi¢bes de formacéo clinica dos estudantes da EM-UM neste hospital,
devera ser aprimorada através de vias de comunicacdo mais periédicas e informais.

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA (CMB)

No seu Plano de Atividades, a Direcdo do NEMUM destacou a necessidade de aprimorar a sua
relacdo com aquele que € o municipio onde esté sediado e onde muita da sua a¢éo se concretiza. De
facto, trabalhamos no sentido de estabelecer contactos mais proximos com este parceiro, procurando
instituir colaboracdes para a concretizagdo de algumas das nossas atividades, nomeadamente a XllI
edicdo do MMM, o Hospital dos Bonequinhos e a Braga Feliz. Destas colabora¢fes, destacamos
positivamente a atitude proativa e sempre disponivel da CMB, sendo, por isso, um contacto a priorizar
nas proximas acdes do NEMUM.

No inicio do mandato, apds a auscultacdo de alguns estudantes sobre as condi¢cdes em redor
do Campus e da Escola de Medicina e a reunido com o Prof. Doutor Nuno Sousa, comprometemo-nos
a escrever duas cartas para a CMB. Estas cartas teriam como objetivo propor algumas alteracdes da
via publica, através da colocacao de uma lomba na passagem de pedes da Rua 24 de Junho e do
redirecionamento de duas linhas de autocarro, em redor da Escola de Medicina, para permitir um maior
comodismo e qualidade dos servi¢os publicos a favor a comunidade académica. A redacdo da carta
relativa & colocacdo da lomba terminou no dia 3 de marcgo, imediatamente antes do inicio do
confinamento imposto pelo Governo Portugués. A segunda carta ndo chegou a ser redigida. Nenhuma
chegou a ser enviada a CMB, devido a inadequacao da agenda politica e a aparente indisponibilidade
da entidade, numa primeira fase, e a priorizagcdo de outros objetivos por parte do NEMUM, na segunda
parte do mandato. Assim, arquivamos a carta redigida na Google Drive® para que a Diregées futuras
possam concretizar a a¢ao iniciada.

No que toca a participagdo no Conselho Municipal da Juventude (CMJ), o NEMUM fez-se
representar, na pessoa do seu Presidente, em trés das quatro reunifes de 2020 (junho, outubro e
dezembro). Infelizmente, por incompatibilidades horarias e sobrecarga com exames, o NEMUM né&o
esteve presente na primeira reunido do mandato, em janeiro, tendo, porém, enviado justificacdo de
falta, em conjunto com uma breve apresentacdo da nova Direcdo do NEMUM para 2020. A
representagdo neste 6rgédo € uma responsabilidade do Nucleo e temos notado uma adesao crescente
de diversas associagdes a este 6rgdo. Assim, podera ser um meio de estabelecimento de relacbes
com novas entidades, devendo o NEMUM apostar nhuma participagdo mais ativa nas reunides do CMJ,
realizando uma preparacdo prévia as mesmas.

SINDICATO INDEPENDENTE DOS MEDICOS (SIM)

A parceria entre o NEMUM e o SIM estabelece-se, na pratica, através da Comissao Nacional de
Médicos Internos do Sindicato Independente dos Médicos (CNMI-SIM). Efetuamos uma primeira
reunido online a 31 de margo com o atual Presidente do CNMI-SIM, Dr. Fabio Borges. Dadas as
apresentacfes de inicio de mandato de ambos os 6rgéos, fomos informados de que o SIM ndo tem
nenhuma delegacéo em Braga, sendo que a mais proxima geograficamente é a delegacéo do Norte,
sediada no Porto. No que diz respeito a pedidos de patrocinio e de apoio as atividades do NEMUM, a
atual politica do SIM assenta em que todos os apoios do SIM a Associa¢8es/Nucleos de Estudantes
sdo da gestdo do CNMI-SIM. Por conseguinte, o NEMUM conseguiu obter, por parte desta entidade,
ndo s6 apoio monetario no valor de 1000€ como também apoio logistico e de merchandising para
atividades como Aldeia Feliz, MMM e Meeting ME.



Em suma, consideramos que a relacdo do NEMUM com o CNMI-SIM foi extremamente benéfica
para o NEMUM e que trouxe igualmente visibilidade a esta entidade. Mais ainda, destacamos a
proximidade e proficuidade com que a via de comunicacdo se manteve, muito devido a facil e eficiente
comunicacdo com o Dr. F4bio Borges, atualmente docente na EM-UM. Consideramos que a relagédo
com o SIM foi melhorada e que a participagédo desta entidade em iniciativas do NEMUM poder4 ainda
ser potenciada, sobretudo na area de Politica Educativa.

CRUZ VERMELHA PORTUGUESA (CVP)

A parceria entre 0o NEMUM e a CVP estabeleceu-se, na pratica, através da sua Delegacéo de
Braga. Esta relacdo efetivou-se com uma reunido presencial, na sede do NEMUM, a 4 de fevereiro,
com a Dr.2 Paula Rodrigues. Ap6s as apresentacdes de inicio de mandato de ambos os érgaos, foram
apresentadas e discutidas propostas e disponibilidades para atividades conjuntas entre as entidades.
Destacamos uma iniciativa conjunta originalmente intitulada como Semana da Cruz Vermelha
Portuguesa que contaria com: agdes de educacgdo para a saude junto de utentes e colaboradores no
Centro de Alojamento Temporario para Pessoas em Situacdo de Sem Abrigo da Delegacao de Braga
da CVP; exibicdo do filme Henri Dunant: Vermelho sobre a Cruz, no contexto da iniciativa dos Filmes
de Culto, com uma sessao introdutdria dada por um membro da Direcdo da CVP; e uma campanha de
venda solidaria e sensibilizagcdo denominada Uma Casa para os Sem Abrigo. No contexto de acdes de
carater continuado, foi também proposta a promocgéo, por parte do NEMUM, de Cursos de Primeiros
Socorros certificados e lecionados pela CVP, com desconto para associados do NEMUM, e a
realizacéo de estagios observacionais em Projetos da Juventude da CVP.

Mais ainda, concretizou-se a participacdo da Delegacdo de Braga da CVP na EcoWeek,
nomeadamente com um ponto de recolha, troca e venda de roupa em segunda mao.

Em suma, consideramos que a relacdo do NEMUM com a Delegacdo de Braga da CVP foi
incrementada em termos de sustentabilidade e coeséo neste mandato. Apesar dos condicionamentos
resultantes da pandemia de COVID-19, que protelaram esfor¢os nas iniciativas idealizadas, o debate
de atividades futuras em que o NEMUM e a CVP colaborem devera ser algo priorizado, uma vez que
este parceiro € bastante relevante na comunidade bracarense e sempre se mostrou disponivel no apoio
a desenvolvimento de atividades conjuntas.

AMBOSS®

A parceria entre o NEMUM e a AMBOSS® estabeleceu-se, na pratica, através do Dr. Henrique
Cunha, gestor de parcerias desta entidade em Portugal. Esta relacdo efetivou-se desde o dia 27 de
janeiro, tendo sido mantidas eficazes vias informais de comunicacdo. Apos as apresentagdes de inicio
de mandato de ambos os 6rgaos, foram apresentadas e discutidas propostas e disponibilidades para
acdes mutuamente benéficas entre as entidades.

Ao longo do mandato, o NEMUM obteve, por parte desta entidade, patrocinios e apoio logistico
em algumas atividades do Nucleo, como o MMM e o Dr. Quiz. Mais ainda, foi promovido, junto dos
estudantes do MIMED da EM-UM, o preenchimento do questionario referente ao estudo RiskommPT,
uma iniciativa da AMBOSS® que pretendeu avaliar o conhecimento dos estudantes de Medicina sobre
conceitos estatisticos comuns, necessarios para a compreensao, interpretacdo e comunicacado de
evidéncias médicas. Obtivemos também ofertas de acesso a plataforma, sorteio de prémios e kit
promocional para os novos estudantes do 1° ano e 3° ano do Percurso Alternativo do Mestrado



Integrado em Medicina (MIMED) 2020/2021. Um dos maiores feitos concretizados a nivel de formacao
médica nacional e que envolveu igualmente a EM-UM foi a aquisicdo de licenga de campus com
AMBOSS® Plus Access para os estudantes de anos clinicos e AMBOSS® Standard para os estudantes
dos anos pré-clinicos. Destacamos também a divulgacéo dos webinars promovidos pela empresa para
explicagdo de um melhor usufruto desta plataforma por parte dos estudantes da EM-UM. Mais
recentemente, houve a divulgacéo especialmente dedicada aos estudantes do 6° ano do MIMED de
um contetdo na plataforma com a Matriz da PNAFE 2021, com links e ferramentas de estudo
relevantes. Em suma, consideramos que a relagdo do NEMUM com a AMBOSS® foi bastante benéfica
para o Nucleo e seus associados, muito devido a facil e eficiente comunicacdo com o Dr. Henrique
Cunha. Consideramos que o estabelecimento de vias de comunicacdo informais, como Whatsapp®,
possibilitou que se mantivesse uma troca atempada de pedidos de colaboracdo e de novidades sobre
esta plataforma de estudo, que se tornou cada vez mais relevante para os estudantes da EM-UM. Por
conseguinte, sugerimos que esta comunicacdo se mantenha em moldes semelhantes para que a
relacdo, iniciada no mandato transato, seja reforcada e novas iniciativas conjuntas com este parceiro
fulcral em recursos de Medicina digital sejam discutidas.

OUTROS PARCEIROS E APOIOS

Numa perspetiva de crescimento da acdo do Nucleo, retratamos, de seguida, parceiros e
patrocinadores que se revelaram também importantes para o NEMUM e para a comunidade estudantil
da EM-UM. Em jeito de sugestédo, consideramos que deve ser feita uma aposta sustentada na pesquisa
perioddica de parceiros locais, primariamente do distrito de Braga, e de organiza¢gfes estudantis que
vém sendo criadas com base na iniciativa de estudantes da EM-UM e da UMinho, com diversas areas
de interesse, como por exemplo, Alteragfes Climaticas e Sustentabilidade Ambiental.

Clube de Estudantes de Medicina e Ciéncias da Vida Aeroespacial (CEMCA)

A parceria entre o NEMUM e a CEMCA estabeleceu-se, na pratica, através do Gongalo Teixeira
Alves, Presidente desta entidade e estudante da EM-UM. Esta relac&o efetivou-se com uma reunido
presencial na sede do NEMUM a 28 de fevereiro. Apds as apresentacdes de inicio de mandato de
ambos os 6rgaos, foi discutida a possibilidade de um acordo de cooperagdo entre os 6rgdos. Até a
data, o NEMUM e o CEMCA colaboraram na organizacao de iniciativas conjuntas, como foi o caso do
Med On The Edge - Turismo Espacial.

Em suma, consideramos que a relagdo do NEMUM com o CEMCA foi iniciada e desenvolvida
embrionariamente ao longo do mandato, mas que existe grande potencial de cooperacédo. Por
conseguinte, consideramos que devera ser aproveitada a comunicacao acessivel e preferencial com
membros deste clube, alguns estudantes do MIMED da EM-UM, a fim de se promoverem mais
iniciativas conjuntas com este um parceiro, cuja area de interesse em Medicina é cada vez mais uma
realidade.

BMcar Braga

A parceria entre 0 NEMUM e a BMcar Braga estabeleceu-se, na pratica, através da Dr.2 Filipa
Cicio, Diretora de Marketing da empresa. Esta relacdo efetivou-se com uma reuniéo presencial no stand
da BMcar Braga a 14 de fevereiro. Apds as apresentagfes iniciais, foram discutidas propostas e



disponibilidades para a¢bes conjuntas que se pudessem revelar benéficas para ambas as entidades.
Seguindo essa premissa, foram acordados a disponibilizacdo de carros da BMcar Braga para efetuar
o transporte de oradores do MMM e o fornecimento de material de merchandising promocional da
empresa a disponibilizar em eventos do NEMUM.

Em suma, consideramos que a relacdo do NEMUM com a BMcar Braga foi benéfica, sobretudo
no que diz respeito a apoio logistico. Apés a conclusdo dos eventos nos quais 0S apoios serao
efetivados, sera importante perceber de que forma é que esta entidade avalia a parceria com o
NEMUM, investigando porventura novas areas de cooperacao.

Ablute®

A parceria entre o NEMUM e a Ablute® estabeleceu-se, na prética, através do Dr. Nuno Marujo,
CEO da empresa. Esta relacdo efetivou-se com uma reunido online a 2 de julho. Apls as
apresentacdes iniciais, foi enderecado um pedido ao NEMUM por parte desta entidade para apoio na
identificacdo de profissional médico com interesse em colaborar num projeto de desenvolvimento de
um dispositivo médico de urinélises. Acedido este pedido, foram também discutidas sinergias e futuros
apoios entre as entidades. De destacar a ideia de desenvolvimento de um congresso vocacionado para
startups ligadas a Medicina. Foi também enderecado convite para o NEMUM visitar as novas
instalacdes da empresa, em outubro, em Viana do Castelo.

Em suma, consideramos que a relacdo do NEMUM com a Ablute® foi iniciada e desenvolvida
embrionariamente. Acreditamos que este parceiro podera ser ainda mais explorado, aproveitando a
abertura de comunicagdo e conhecimento mutuo das entidades. Iniciativas conjuntas poderdo ser
estudadas, dado tratar-se de um parceiro cuja area de agéo sera cada vez mais relevante para uma
formacdo médica abrangente.

Hospital da Luz Guimarées (HLG)

A avaliacdo e promocao da relacdo com este parceiro foi protelada, na auséncia de condi¢es
propicias, fruto da situacdo pandémica. Atendendo ao facto de esta parceria se ter evidenciado, ao
longo do tempo, com a realizacdo de edi¢bes especiais do Hospital dos Bonequinhos, adaptadas ao
contexto desta unidade hospitalar, consideramos benéfica a averiguacéo da disponibilidade por parte
deste parceiro para a concretizacdo de um evento similar ou para a explora¢do de outras areas, como
a de estagios formativos, a fim de se obterem maiores proveitos para os estudantes da EM-UM.

Hospital da Senhora da Oliveira Guimardes (HSOG)

A parceria entre o NEMUM e o HSOG era um dos objetivos deste mandato, dado ser uma
instituicdo de saude na qual os estudantes do MIMED estagiam ao longo do curso. Dessa forma, seria
importante alimentar esta relacdo, no sentido de procurar eventuais iniciativas a desenvolver em
conjunto e abordar eventuais dificuldades que os estudantes possam sentir nos estagios nesta
instituicdo, como ja se tinha tentado no mandato transato, mas sem sucesso. De facto, o NEMUM, mais
especificamente o DAC, foi contactado por uma alumna da EM-UM e Interna de Formacéao Geral (IFG)
no HSOG, a Dr.2 Mafalda Delgado Soares, para desenvolver uma atividade de promoc¢éo de salde a
criancas e jovens da cidade de Guimardes, na qual participariam IFG, estudantes de Medicina e
estudantes de Educacao Basica. Esta atividade comec¢ou a ser delineada por ambas as partes, com o
objetivo de, ap6s planificacdo da mesma, ser apresentada ao Conselho de Administracdo do HSOG.



Infelizmente, devido a pandemia de COVID-19 e a alguma sobrecarga de trabalho do DAC, a
planificacao da atividade permaneceu em niveis embrionarios e se chegando a realizar.

Em suma, apesar de ainda ndo se ter estabelecido a relagdo pretendida com o HSOG,
consideramos que devem continuar a ser investidos esfor¢os no futuro, tendo ja como ponto de partida
o desenvolvimento desta iniciativa com os IFGs e que certamente traré grandes frutos para o NEMUM
e para a instituicdo. Recomendamos que, num préximo Plano de Atividades, esta atividade ja seja
incluida.

Fundacao Portuguesa “A Comunidade Contra a SIDA”

A parceria entre o NEMUM e a Fundagédo Portuguesa “A Comunidade Contra a SIDA’
estabeleceu-se, na pratica, através do Professor Duarte Barros, coordenador do Centro de
Aconselhamento e Orientagdo de Jovens (CAQJ) de Guimaraes. Esta relacdo iniciou-se no seguimento
do contacto da Fundagé&o, por via telefonica, para o0 NEMUM. Apés apresentacdes iniciais, foram
discutidas propostas e disponibilidades para a¢des conjuntas que se pudessem revelar benéficas para
ambas as entidades. Seguindo essa premissa, foi acordada a divulgacdo de iniciativas da Fundacédo
por parte do NEMUM, nomeadamente a iniciativa de rastreios gratuitos para infe¢des sexualmente
transmissiveis e a Formacdo Pedagogica para estudantes universitarios. A Fundacéo ofereceu ajuda
ao NEMUM no fornecimento de preservativos e de contactos para possiveis atividades do Nucleo
relacionadas com as tematicas das infe¢cbes sexualmente transmissiveis, toxicodependéncia e
sexualidade.

Em suma, consideramos que a relagdo do NEMUM com a Fundagéao Portuguesa “A Comunidade
Contra a SIDA” ainda se encontra num estado bastante embrionario, podendo ser potenciado em
mandatos vindouras com uma aposta mais evidenciada em Saude Sexual e Reprodutiva.

AIESEC in UMinho

A parceria entre 0o NEMUM e a AIESEC in UMinho estabeleceu-se, na pratica, através da Diretora
de Marketing desta entidade, Sara Nogueira. Esta relac&o iniciou-se apds o contacto da mesma, via e-
mail. Agendada uma reunido online e apds apresentac¢fes iniciais, foram discutidas propostas e
disponibilidades para agfes conjuntas que se pudessem revelar benéficas para ambas as entidades.
Esta Associacdo foca-se no apelo a paz e desenvolvimento do potencial humano através da promocao
de lideranca jovem, que se traduz na promocao de experiéncias de voluntariado e de estagio
internacional a estudantes interessados. Apds esta reunido, que aconteceu ja em novembro, ficaram
em discussdo possiveis eventos conjuntos, sobretudo de cariz mais sustentdvel e consumo
responsavel, e partilha matua de contetdos. Contudo, um acordo mais sustentado ficou acordado de
ser definido no proximo mandato, apds nova e aprimorada avaliacdo de cooperacdo. Sendo esta
também uma associacdo estudantil criada no seio da UMinho e com possibilidade de fornecer
oportunidades relevantes para os estudantes da EM-UM, uma futura colaboragdo podera ser baseada
em tais pressupostos.



Associacdo de Estudantes de Direito da Universidade do Minho (AEDUM)

A parceria com a AEDUM surgiu, na pratica, através da atividade “Uma vitima, um jurista e um
médico entram num bar - Congresso Online de Direito e Medicina”. Esta sinergia foi o mote para ser
discutida uma parceria oficial entre o NEMUM e a AEDUM. Sendo esta também uma associagao
estudantil criada no seio da UMinho e com possibilidade de fornecer oportunidades relevantes para os
estudantes da EM-UM, uma futura colaboragéo podera ser baseada em tais pressupostos. Deste modo,
ficou acordado que a parceria oficial sera discutida no proximo mandato, ap6s nova e aprimorada
avaliacao de cooperacéo.

ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO

REVISAO FINANCEIRA E CONTABILISTICA

Como entidade fiscal, o NEMUM ¢é obrigado por lei a contratar um Técnico Oficial de Contas
(TOC) que reveja toda a sua contabilidade (atividade, execu¢édo orgcamental e documentagéo). Dessa
forma, mantivemos o contrato com a TOC dos mandatos anteriores, a Dr.2 Lidia Santos, dado ja ter um
vasto conhecimento da atuacédo do NEMUM e de outras Associac¢des estudantis. Em 2020, mantivemos
sempre um contacto proximo com a mesma, através da Tesoureira, que garantiu sempre o envio da
faturacdo mensal do Nucleo e estabeleceu a ponte de comunicacéo para o esclarecimento de davidas
fiscais e legais.

ESTATUTOS DO NEMUM

Apéds um longo e demorado processo de publicacdo dos Estatutos do NEMUM, aprovados na
762 AG do NEMUM, os mesmos foram, finalmente, publicados em Diario da Republica. O processo
iniciado durante o mandato transato terminou assim com sucesso.

Decorrente do facto de, no préximo ano, os Estatutos do NEMUM poderem ser novamente
revistos em Assembleia Geral, conforme o disposto no ponto 2 do artigo 59°, deixamos apenas a nota
de que a sua proxima publicacdo em Diario da Republica devera ser otimizada ao maximo, evitando o
longo processo que decorreu desta Ultima. Além disso, a publicagdo em Diario da Republica envolve
custos elevados, pelo que aconselhamos um pedido de apoio juridico a entidades ligadas ao NEMUM,
como, por exemplo, a Federagéo Nacional de Associagdes Juvenis (FNAJ), que disponibiliza este apoio
a Associagfes de forma gratuita e que podera sugerir a melhor forma de publicar os mesmos.

Ademais, queremos deixar explanados neste relatério as preocupagdes demonstradas pelo
Notario ao NEMUM:

- As atas de Assembleias Gerais e Tomadas de Posse do NEMUM néo podem estar redigidas
em formatos diferentes e arquivadas em locais diferentes. As que decorrem de Assembleias
Gerais sdo usualmente redigidas em formato digital e as de Tomadas de Posse encontram-se
redigidas & mao. Devera ser encontrada uma solucéo que uniformize estes documentos;

- As atas de Assembleias Gerais deverdo estar assinadas pela Mesa da Assembleia Geral
(MAG) no final das mesmas, para garantir a veracidade das mesmas;

- As assinaturas digitais, sob a forma digitalizada, ndo sdo permitidas pela lei portuguesa. Todas
as assinaturas digitais deverdo ser assinadas através da autenticacdo com o Cartdo de
Cidadéo.



SUGESTOES

Como exposto no Plano de Atividades para o mandato de 2020 o NEMUM almejou ser uma voz
transparente das opinides e sugestbes dos estudantes da EM-UM. Como tal, foi oferecida total
disponibilidade de auscultagdo dos mesmos, através de diversas vias de comunicagdo. Assim, 0s
estudantes puderam comunicar diretamente com qualquer membro da Direcdo do NEMUM, que
prontamente transmitiu a sugestao a restante Direcdo. Ademais, foi dada a possibilidade de o fazer
através do website do NEMUM e ainda através da caixa de sugestfes colocada na porta da sede do
Nucleo. Ao longo do mandato, apenas a primeira opc¢ao foi utilizada com frequéncia, o que sugere que
os estudantes se sentem confortaveis em falar diretamente com os membros da Diregcdo, mas também
que talvez seja necessario divulgar e relembrar as restantes vias de comunicacéo, para aumentar o
namero de sugestdes recebidas.

E de realcar que, ao longo do ano, os estudantes foram também questionados, através de
formularios, acerca de temas e assuntos que gostariam de ver ser discutidos em determinadas
atividades. Além disso, mantivemos a seccao dos questionarios de avaliacdo de todas as atividades
gue € dirigida aos estudantes que néo participaram, de modo a compreender 0s motivos que levaram
atal, e oferecemos também a oportunidade de deixarem um comentario final aquilo que considerassem
poder ter sido realizado de forma diferentes em cada atividade. Por ultimo, acreditamos que, face a
pandemia de COVID-19, tivemos sucesso na auscultacédo dos receios, davidas e sugestbes referentes
ao decorrer do ano letivo 2020/2021, através de uma Assembleia Extraordinaria no dia 10 de junho que
alcancou um nimero sem precedente de estudantes.

DINAMICA INTERNA DO NEMUM

O NEMUM rege-se por dois grandes alicerces: a confianga e a comunicacao eficiente. Como tal,
e tendo em conta que o cargo assumido por cada um dos membros da Direcdo exige responsabilidade
e um compromisso firme, é necessario primar pela cooperacéo, interajuda e auscultacdo constante dos
elementos da equipa, pontos estes que serdo alcangados com uma gestédo equilibrada e ductil da
equipa.

Assim, foi estabelecido que se realizariam dois team buildings de carater formativo. O primeiro
decorreu nos dias 3, 4 e 5 de janeiro de 2020 e teve como base trés grandes pilares: o eu, 0 nés e 0
mundo. O primeiro pilar, o eu, teve como objetivo que cada elemento da direcdo se desse a conhecer
aos restantes vinte e oito. O segundo pilar, o nds, teve como missdo que a equipa compreendesse e
definisse os seus objetivos. Por fim, o terceiro pilar, o mundo, que teve como intuito situar o NEMUM
no universo do Associativismo de forma a sensibilizar toda a Dire¢éo para o cargo que viriam a assumir.
Este Team Building, focado em motivar e formar os vinte e nove elementos da Dire¢éo, contou com a
participacao de antigos dirigentes associativos, cuja missao era abordar assuntos relativos a toda a
funcdo associativa. Foi ainda realizada uma avaliagdo desta atividade através de um questionario
elaborado na plataforma Google Forms® com o objetivo de compreender e apurar aspetos que
pudessem ser melhorados no futuro, tendo sido apontada uma melhor organizacao das refeicbes, de
modo a evitar desperdicio alimentar, e repensar o horario pré-estabelecido, de forma a que exista mais
tempo para estabelecer rela¢des pessoais.

Infelizmente, em marco, a equipa encontrava-se geograficamente separada devido a entdo
epidemia de COVID-19, obrigando assim a um esfor¢co conjunto para manter o contacto e o foco nos
objetivos pessoais e de equipa delineados em janeiro. Assim, nasceu a iniciativa Quarantine Buddies,
gue consistia na atribuicdo de um par a todos os membros da equipa e cujo objetivo era realizar duas
tarefas: descobrir o respetivo par a partir das suas respostas a algumas perguntas e realizar a missao



gue lhe fora atribuida. Numa altura de distanciamento social, esta atividade permitiu-nos aproximar uns
dos outros e conhecer mais sobre cada colega de equipa, bem como proporcionar momentos e
conversas unicas que possibilitaram criar lagos mais fortes e potenciar o sentimento de unido. Como
reflexdo, consideramos que esta atividade podera ser uma ferramenta a implementar em mandatos
vindouros, numa fase inicial do mandato, para fomentar o espirito de equipa e despertar a motivacéao
da Direc¢éo.

Neste ensejo, no fim de abril, foi criada a iniciativa NEMUM Meet&Chill que consiste em
encontros semanais de equipa, todas as sextas-feiras as 21h30, que abordaram os mais diversos
temas, desde ocasifes de descontracdo até momentos de formacdo, que desafiaram a Diregdo a
refletir sobre a comunicacao, a responsabilizacdo e a solidariedade e que despertou a interacéo, a
empatia e a criatividade de cada um dos seus elementos. Esta atividade foi verdadeiramente
enriquecedora e permitiu a partilha de momentos pessoais, dificuldades, medos e objetivos,
consolidando assim a unido e o companheirismo criados desde o primeiro Team Building. Esta
atividade deverd continuar a ser promovida no NEMUM, dado que podera ser a chave para dar uma
formacéo continuada nas mais diversas areas aqueles que decidem envergar pelo associativismo.

No que toca a formacao da equipa, adotamos uma politica de realizacdo de pequenas formacdes
no inicio das reunibes de Direcdo do NEMUM. Até a data, ja foram promovidos dois momentos de
formac&o: na 12 reunifo ordinaria, focou-se na apresentacao da plataforma Google Forms® e respetivas
funcionalidades e nas indicacdes acerca da uniformizacdo da avaliacdo de todas as atividades do
Nucleo; na 5% reunido ordinaria, focou-se na apresentacédo da Politica de Prote¢do de Dados do
NEMUM, conforme disposto acima. Estes momentos revelam-se bastante proficuos pela grande
partilha de ideias, pela discussé@o gerada e pela abordagem de topicos importantes da nossa acéo e
do dia a dia do NEMUM.

O segundo team building foi realizado nos dias 5 e 6 de setembro, em Braga, cumprindo todas
as recomendagfes e normas sanitarias da Direcdo-Geral da Salde (DGS). Este momento teve como
principais objetivos o refor¢co dos lacos entre os elementos da equipa, a definicdo dos objetivos para a
segunda parte do mandato e a promoc&do dum espaco de reflexdo sobre o futuro do Nucleo.

Tivemos, também, dois momentos de formacdo na segunda parte do mandato: um, a 19 de
setembro, com o tema “Como Redigir um Bom relatério?” que se focou em alertar para erros e pontos
a melhorar na redacgéo dos relatorios de atividade e, outro, a 17 de novembro, acerca do atendimento
na sede do NEMUM, cujo principal enfoque era formar e alertar os elementos da Dire¢do para 0s
diversos passos em que este consiste, dado que muitos sentiam a necessidade de esclarecer dividas
e recordar o processo do atendimento.

Para além disto, nos meses de novembro e dezembro, recriamos a atividade NEMUM Meet&Chill
adaptada a quadra natalicia, com missdes semanais de carater recreativo, com o intuito de promover
um espaco de partilha e diverséo entre a equipa.

Em suma, consideramos que a aposta em momentos de promocdo da dindmica interna,
formacao e convivio entre a equipa séo cruciais para um bom ambiente de trabalho e uma excelente
capacidade de acdo. Apesar da pandemia de COVID-19 e das restricbes que nos foram impostas,
acreditamos que a dindmica interna néo foi afetada pelo distanciamento entre os membros de equipa,
tendo sido um dos grandes pontos centrais da atuacéo da VPI.



MANUTENCAO DA SEDE

O NEMUM considera que o espaco da sede é de extrema importancia para o funcionamento do
Nucleo e desenvolvimento de atividades e reunifes, assumindo-se também como o local de contacto
mais préximo com os estudantes da EM-UM. De facto, sendo neste espaco que decorre o atendimento
aos estudantes, foi, ao longo do mandato, prioridade do NEMUM torna-lo recetivo, confortavel e
funcional. Neste sentido, foram adquiridos dois novos sofas pela Direcdo do mandato anterior, bem
como um novo armario de arrumacgéo, que foram montados e ja se encontram a servir o espaco da
melhor forma. Face a pandemia de COVID-19, para a reabertura do espaco aos estudantes, na
segunda fase do mandato, o NEMUM trabalhou no sentido de garantir a sua seguran¢a segundo as
normas da DGS. Para tal, foi delineado um percurso de deslocacdo dentro da sede, foi limitada a
utilizacdo a 1 estudante, além do membro da Direcdo presente e foi colocada uma diviséria de acrilico
em frente ao posto de atendimento. No final do mandato, foi atualizado o inventario da sede, foram
retirados objetos ja em utilidade ou funcionalidade e foi reorganizado e arrumado o piso superior da
sede. Tal como inicialmente planeado, foi criado um channel no Slack®, a plataforma de comunicagdo
utilizada pela Diregéo, apelidado #sede e utilizado para aviso de recegédo de encomendas, marcagéo
de reunibes e planeamento da utilizagdo do espaco.

BANCO DE FORMADORES DO NEMUM

No inicio do mandato, surgiu a oportunidade de desenvolver um Banco de Formadores, que tem
como principal objetivo compilar num Gnico local o0s contactos de antigos e atuais
formadores/colaboradores nas atividades do Nucleo. Esta plataforma € constituida pelas seguintes
areas: Educacdo Médica, Soft Skills, Culinaria, Saude, Investigacdo, Voluntariado, Desporto, Cultura,
Marketing, IntercAmbios e Imagem e Comunicacéo.

Embora ainda embrionario, consideramos que este banco pode ser uma ferramenta que, a longo
prazo, vira facilitar a pesquisa de contactos para a realizacdo de atividades. No entanto, ndo deve ser
menosprezada a importancia da procura de novos formadores nas mais diversas areas, enriquecendo
assim a formacéo dos estudantes.

SOCIOS HONORARIOS

Segundo os Estatutos do NEMUM, a qualidade de s6cio honorario € atribuida a pessoas ou
entidades cujo trabalho dedicado ao NEMUM e ao Mestrado Integrado em Medicina da Universidade
do Minho seja meritério de tal reconhecimento.

No nosso Plano de Atividades nao fizemos qualquer mencao a estes sécios, mas devido as
restricdes impostas pela pandemia e a necessidade de reinvencao de alguns dos nossos objetivos,
vimo-nos interessados em explorar esta tematica. De facto, concluimos que poucos elementos da
Direcdo conheciam esta distingéo e ainda menos conheciam a lista de Sécios Honorarios do NEMUM.
Na verdade, ndo existia, no arquivo do NEMUM, um documento organizado com a lista referida, pelo
gue, inicialmente, foi nosso objetivo criar uma com os dados que fomos encontrando de atas de
Assembleias Gerais passadas e outros documentos que nos auxiliassem. Depois de reunir e analisar
os associados nesta lista, propusemos em AG e foram aprovados dois novos So6cios Honordrios: o
Prof. Doutor Jodo Cerqueira e o Prof. Doutor José Miguel Pégo.



Dado o escasso conhecimento por parte dos estudantes e dirigentes relativamente a estes
associados, decidimos criar o Booklet dos Sécios Honorarios, com os nomes, fotos, biografia e um
relato destes face ao NEMUM e aos estudantes de Medicina. O objetivo era que este booklet fosse
divulgado e que fosse criado uma seccdo no website dedicada a divulgacdo dos So6cios Honorarios.
Infelizmente, como ndo conseguimos obter resposta de todos os Sécios Honorarios, ndo foi possivel
terminar o documento no presente mandato. Contudo, todos os avancos feitos foram compilados na
Google Drive® pelo que esperamos que seja possivel concluir o mesmo nos préximos meses.

PROTECAO DE DADOS

Decorrente do Regulamento Geral da Prote¢cdo de Dados, que € aplicavel a toda a Unido
Europeia desde 25 de maio de 2018, o NEMUM, como entidade representativa dos estudantes de
Medicina da EM-UM e com personalidade juridica, deve implementar métodos de assegurar a protecao
de dados dos individuos com quem contactamos, no seio da nossa acao. Assim, a semelhanca do
mandato anterior, mantivemos a secc¢éo de declaracdo de aceitacdo de partilha de dados pessoais
com o NEMUM, nos nossos formularios de atividades. Apdés um webinar sobre esta tematica na AA-
Team da ANEM, decidimos redigir uma Politica de Protecao de Dados do NEMUM, para estarmos em
conformidade com a legislacdo e adotarmos uma metodologia concordante nas nossas atividades e
acoes. ApOs a redacao da Politica por parte do NG, foi requisitado a Diregdo que desse 0 seu parecer
e a mesma foi discutida e instruida a Direcao numa reunido. Foi apresentada na 852 Assembleia Geral,
tendo entrado em vigor no momento imediatamente a seguir a esta.

CONSELHO CONSULTIVO PARA A AREA PEDAGOGICA (CCAP)

O Conselho Consultivo para a Area Pedagdgica (CCAP) é um 6rgdo estatutario do NEMUM,
constituido pelo Presidente do NEMUM e pelos representantes dos estudantes nos diversos 6rgdos
pedagégicos da EM-UM, nomeadamente, na Comisséo de Curso (CC), no Conselho Pedagégico (CP),
no Conselho da Escola, no Senado Académico e na Comisséo de Avaliacdo da Avaliacdo (CAVAV).
No inicio do mandato, o papel do NEMUM foi de orientar a criacdo de uma lista de estudantes candidata
ao Conselho Pedagdgico. De forma a dar uma maior visibilidade a representacdo neste 6rgéo, foi criado
um evento no Facebook®do NEMUM para divulgar as eleicées do Conselho Pedagdgico e motivar a
participacao dos estudantes nas mesmas.

Apbs a eleicdo dos estudantes do Conselho Pedagdgico, ocorreu a primeira reunido do CCAP
no dia 12/02, com o objetivo primordial de realizar uma passagem de pasta dos representantes
cessantes para os recém-eleitos, uma vez que seria 0 primeiro mandato da grande maioria dos
representantes. Para além disso, a reuni@o serviu para definir as plataformas de comunicacgéo dentro
do CCAP, sendo estas o Slack® e o Facebook Messenger®, e alguns objetivos para o érgdo neste
mandato. Infelizmente, devido as alteracdes pedagdgicas causadas pela pandemia e a grande
necessidade de acompanhamento dos mesmos, alguns destes objetivos acabaram por ndo ser

cumpridos.

No que toca a dinamica do CCAP, o Facebook Messenger® serve para uma comunicagio mais
fluida e informal, permitindo aos diversos membros o esclarecimento de duvidas e a discussao de
diversos assuntos, tendo o Slack® caido em desuso pelo érgédo. Sugerimos que, no proximo mandato,
se mantenha a primeira via e seja criado um grupo de Facebook®, para permitir a partilha de documento
a longo prazo. Previamente as reunifes de CC e de CP, o CCAP reine como forma de preparar os
Seus representantes para estas reunifes e discutir os documentos e assuntos a abordar.



Aquando do conhecimento das alteracdes a calendariza¢éo e as metodologias de avaliagéo para
um formato a distancia, surgiram ddvidas e sugestdes em todos os anos curriculares da EM-UM, sendo
gue muitas delas convergiam em diversos aspetos. Assim, elaborou-se o Parecer do CCAP sobre a
Calendarizacao e as Metodologias de Avaliacdo a Distancia, com duvidas e sugestdes ndo s6 gerais,
mas também relativas a cada ano curricular, que consideramos ter sido um documento conciso que
potenciou o trabalho desenvolvido pelo CCAP. Este documento foi alvo de largos elogios por parte da
EM-UM, tendo inclusive recebido uma resposta formal a todo o seu contetdo. Com esta acdo, demos
a conhecer a comunidade o CCAP e o nosso trabalho, desconhecido até entdo, e, por isso,
aproveitamos o momento para lancar a pagina de Facebook® do CCAP, destinada apenas as partilhas
e as acBes deste 6rgdo. A data da redacdo deste relatério, a pagina contava com 119 likes e 5
publicacdes.

No seguimento do CCAP, o Presidente do NEMUM mantém assento, como membro observador,
no CP da EM-UM. Em 2020, ocorreram 7 reunides deste Conselho, 3 delas extraordinarias, tendo sido
discutidas as alteracdes pedagdgicas decorrentes da pandemia de COVID-19 e a aprovadas as
alteracdes as metodologias de avaliagdo. Além disso, no seio do CP, o Presidente do NEMUM garantiu
a indicacdo de representantes de estudantes para a CAVAV e para a Comissdo de Revisdo de
Instrumentos de Avaliagdo, em setembro. Mais perto do final do mandato, foi feita uma auscultacdo de
possiveis interessados a participar na Comisséo Eleitoral para o Conselho Pedagégico, sendo que néo
se registaram respostas positivas, pelo que sera algo urgente a solucionar no inicio do proximo
mandato.

Para as reunides mensais com a Presidéncia e Direcdo do MIMED da EM-UM, relatadas acima
neste documento, o Presidente contou com o apoio dos elementos do CCAP para a preparacéo das
reunides mensais com a Presidéncia da EM-UM. Esta preparagdo decorria nos dias anteriores a
reunido e baseava-se na auscultacdo dos delegados e subdelegados sobre os problemas que cada
ano curricular estaria a enfrentar neste ano letivo. Para além disso, este Conselho Consultivo apoiou
na idealizacdo do Guia das Avalia¢des Orais e serviu como ponte de comunicacao entre o NEMUM e
os diferentes anos, nos assuntos de pedagogia.

Em jeito de reflexdo, o CCAP primou pela boa dindmica de trabalho e de colaboragéo entre os
seus elementos, que obviamente motiva e potencia o seu envolvimento. Este drgdo revelou-se uma
peca basilar e orientadora da acdo do NEMUM na pedagogia, especialmente num ano tdo exigente
como este neste nivel. Assim, em mandatos vindouros, deve-se priorizar sempre o contacto com o
CCAP no sentido de orientar a acdo do NEMUM na pedagogia, dado ser constituido por elementos
representativos de cada ano curricular aos quais acresce a vantagem de estarem mais proximos dos
seus estudantes e terem um vasto conhecimento na area de educacédo médica e de pedagogia. Deve
efetivamente prestar o seu trabalho de 6rgdo consultivo e ser consultado pela Dire¢do do NEMUM a
qgualquer passo do desenvolvimento de a¢des nesta area, trazendo extensos beneficios, tal como se
verificou durante este mandato. Além disso, relativamente aos objetivos inicialmente propostos,
deixamos de sugestao que, no préximo mandato, haja uma maior priorizagdo dos objetivos a serem
desenvolvidos por todo o érgéo. De forma a colmatar a sobrecarga do Presidente, que neste mandato
foi o principal impedimento para o cumprimento dos objetivos, sugerimos que haja um subcoordenador
deste 6rgao que auxilia o presidente, podendo ser o VPE ou um membro do DEM. Relativamente a
pagina do Facebook do CCAP fazemos um balan¢o negativo da mesma e desaconselhamos a
continuacdo da mesma, uma vez que agora consideramos inoportuno descentralizarmos as
divulgacdes aos estudantes e que, na pratica, ndo tera uma relagao custo/beneficio positiva.



CONSELHO CONSULTIVO PARA A AREA CULTURAL E RECREATIVA
(CCACR)

As Comissdes de Ano sado 6érgaos representativos dos estudantes de cada ano curricular nas
questfes de ambito ludico, cultural e recreativo. De modo a estabelecer uma via de comunicacéo mais
facil entre o NEMUM e as comissdes eleitas, foi criado um grupo de Facebook® gerido pela VPI.

A primeira reunido ordinaria do CCACR foi realizada a 29 de janeiro com o intuito de discutir e
aprovar o regulamento deste Conselho, apés a realizacdo de algumas alteracdes. A 30 de maio, foi
realizada uma reunido extraordinaria para discutir o futuro das atividades das Comissdes de Ano, dada
a pandemia de COVID-19 e o cancelamento do Cortejo Académico e do Enterro da Gata, e
compreender de que forma o NEMUM poderia auxiliar as mesmas.

Para além disto, foi ainda elaborado um documento explicativo acerca da constituicdo de uma
Comissdo de Ano, que foi partilhado no grupo de Facebook®do 2° ano.

A segunda reunido ordinaria do CCACR foi realizada a 17 de outubro, com o objetivo de introduzir
a Direcdo da Comisséo de Ano do 2° ano na dindmica vigente neste Conselho e promover a discusséo
de novas ideias e atividades para as Comissdes de Ano no presente ano letivo, tendo em conta as
restricdes pandémicas.

Fazemos um balanc¢o bastante positivo da criagdo desta ponte de comunicagéo entre o NEMUM
e as Comissdes de Ano, que melhora as relacdes e cria pontos de entreajuda e sinergia entre as
diferentes comissoes.

ASSEMBLEIAS GERAIS DO NEMUM

A Assembleia Geral (AG), coordenada pela Mesa da Assembleia Geral (MAG), constitui o 6rgéo
deliberativo maximo do NEMUM, na qual sédo definidos e discutidos todos os assuntos de maior
importancia para os estudantes da EM-UM.

Segundo o que esta estatutariamente previsto, a 12 AG Ordinaria do mandato, a 832 AG do
NEMUM, foi realizada no dia 16 de janeiro com o objetivo de discutir e aprovar o Plano de Atividades
e Orcamento, para o presente mandato.

No dia 10 de junho, foi realizada a 84% AG Extraordinaria com o objetivo de auscultar os
estudantes sobre as condigBes do préximo ano letivo, na qual marcaram presenca cerca de 140
estudantes. Dessa mesma Assembleia Geral, surgiu o documento de Tomada de Posi¢do sobre as
Condicdes Pedagdgicas do MIMED para o ano letivo 2020/2021, descrito de seguida neste relatério.

Mais ainda, importa referir que foi criado um grupo no Facebook Messenger® que conta com a
participacao da VPI e dos Presidentes do Conselho Fiscal e Jurisdicional (CFJ) e da MAG, com o
objetivo de aproximar estes 6rgaos e facilitar a discussao de quaisquer assuntos importantes para o
NEMUM, nunca descurando o e-mail como forma oficial de comunicacao.

Neste mandato, decidimos atribuir esta funcdo de comunicacdo com os Orgdos Sociais do
NEMUM a VPI, ao invés da VPA, a semelhanca de mandatos anteriores. Até a data, consideramos que
a comunicacdo se encontra facilitada e fluida e que deve ser mantida esta relagdo em mandatos
vindouros.



TOMADA DE POSICAO SOBRE AS CONDICOES PEDAGOGICAS DO ANO
LETIVO 2020/2021

Aquando do inicio da preparagdo do préximo ano letivo, em junho, fomos abrindo canais de
comunicagédo com a Presidéncia da EM-UM para ir acompanhando este processo e garantir a defesa
dos interesses dos estudantes. Porém, deparamo-nos com a falta de conhecimento sobre qual seria a
posicdo dos estudantes sobre as condi¢des pedagdgicas ideais, em tempos de pandemia, no ano letivo
2020/2021, dado esta ser uma situacao Unica e extraordinaria. Dessa forma, apés uma reuniéo inicial
com a EM-UM para discussao dos possiveis cenarios a adotar, foi convocada uma Assembleia Geral
Extraordinaria, no dia 10 de junho. Com o objetivo de auscultar a posi¢do dos estudantes sobre as
condic¢des do préximo ano letivo, contamos com a presenca em simultaineo méaxima de 140 estudantes,
tendo a discusséo sido bastante fluida e proveitosa. Apds esta AG, tratamos de redigir o documento
de Tomada de Posicao, que pode ser encontrado em todas as nossas plataformas de comunicacgéo.
Para além disso, o documento foi enviado a Presidéncia da EM-UM, tendo sido bastante elogiado, quer
pela massiva participacdo estudantil, quer pela qualidade das sugestdes apresentadas e pelas propria
escrita e ortografia do documento. Reunimos com a EM-UM no dia 2 de julho, com vista a discutir as
sugestbes apresentadas na Tomada de Posicéo, tendo acompanhado a sua integracao nas condicfes
pedagdgicas do proximo ano letivo ao longo do més de julho e agosto, através dos respetivos canais
de comunicagao.

Este documento mostrou-se verdadeiramente importante para a acdo do NEMUM, tendo em
conta a situacdo de pandemia de COVID-19, e consideramos que se mostra como um ponto de partida
para a elaboracdo de mais Tomadas de Posi¢éo futuras, caso seja necesséario. Permitiu-nos também
aproximar bastante dos estudantes, destacando positivamente a participacao significativa dos mesmos
e que esperamos vir a manter no futuro.

PROVEDORA DOS ESTUDANTES DA UMINHO

Por iniciativa da Provedora dos Estudantes da UMinho, a Professora Doutora Rosa Vasconcelos,
o NEMUM reuniu com a mesma no dia 3 de abril. O propésito deste contacto prendeu-se com o
interesse em divulgar a acédo deste Gabinete, obter feedback sobre a adaptacéo das atividades letivas
durante a pandemia de COVID-19 e compreender os principais problemas e falhas apontados pelos
estudantes de Medicina ao ensino, aos servicos € ao ambiente académico. Os principais pontos
abordados foram a impossibilidade de consulta da resolugcdo do exame, apés a realizagdo do mesmo,
e a impossibilidade de justificacdo de faltas a atividade letivas, comparando estas medidas com o que
se encontra explanado do Regulamento Académico da Universidade do Minho (RAUM). A Professora
Doutora Rosa Vasconcelos mostrou-se sempre muito disponivel, atenta e sensivel as nossas
intervencgdes, tendo proposto uma reunido posterior com o Diretor de Curso para a discussao de alguns
destes pontos que considerou pertinentes esclarecer. Ficou acordado que o NEMUM iria encarregar-
se de divulgar o papel do Gabinete da Provedora dos Estudantes nas redes sociais e junto dos
estudantes.

Fazemos um balanco muito positivo da primeira reunido e desta relacdo, que surgiu de forma
inesperada, e que devera manter-se no futuro, com a promessa de marcacgao da reunido referida acima.
Infelizmente, a segunda reunido acabou por ndo se concretizar em 2020, deixando como sugestédo que
a consulta da resolucéo do exame seja um topico prioritario da acdo do NEMUM no futuro, para que
efetivamente se concretize uma mudanca positiva para todos os estudantes nos préximos anos.



GUIA DAS AVALIACOES ORAIS

No ano letivo 2020/2021, foi decidido pela EM-UM que as avalia¢des alternativas a avaliacdo
continua seriam realizadas em formato de avaliacdo oral. Estas avaliagbes destinavam-se a estudantes
em isolamento profilatico ou infetados com COVID-19 na data do exame. Assim, a EM-UM providenciou
uma oportunidade de avaliagéo alternativa, que seria reagendada com o préprio estudante, depois de
terminado o seu periodo de isolamento.

Como expectavel, esta decisdo gerou bastante desconforto nos estudantes, pela ansiedade
gerada na preparacdo e no préprio momento de avaliacdo oral. Perante esta inquietacdo geral,
manifestamo-nos contra esta decisdo nas reunides com a EM-UM. No entanto, a instituicdo explicou-
nos 0s motivos para esta decisdo e apresentou-nos 0s dados estatisticos de avaliagcbes orais
decorridas no ano letivo anterior. Com a sua concordancia, e no sentido de despromover a ansiedade
causadas por este método de avaliagdo, desenvolvemos o Guia das Avaliagdes Orais, em colaboragéo
com o DEM e o CCAP. Este esta dividido em: dados estatisticos, funcionamento das avaliagdes orais,
vantagens, desvantagens, conselhos/dicas e testemunhos.

Foi divulgado no dia 30 de outubro e tem vindo a ser atualizado com os testemunhos de
estudantes submetidos a avaliagdes orais durante o presente ano letivo. Para além da divulgacéo geral
nas redes sociais do NEMUM, tem vindo a ser partilhada por estudantes do CCAP em semanas
proximas de exames dos respetivos anos curriculares.

Acreditamos que esta iniciativa passou despercebida a muitos estudantes, pelo que é necessario
continuar a apostar na sua divulgacéo, especialmente quando os estudantes recorrem ao NEMUM para
0s auxiliarmos nos processos a seguir, em caso de isolamento ou infecdo por SAR-CoV-2. No geral,
fazemos um balancgo positivo deste guia, dado ser um documento Util e proveitoso para o futuro, mesmo
apoés a situacao pandémica, para estudantes que sejam submetidos a avaliagdo oral em épocas de
recurso. Acreditamos, ainda, que o NEMUM deverd investir na produgdo de mais material intelectual
no futuro.



REPRESENTACAO EXTERNA

REPRESENTACAO NA ANEM

No que respeita a representacdo do NEMUM na ANEM, para além da participacdo assidua e
ativa previamente descrita nas AGs da ANEM, importa particularizar a acdo do NEMUM em cada um
dos grupos do qual fez parte:

Senado

Representante local: José Diogo Soares (Presidente)

O Senado, como 0rgédo estatutario de natureza consultiva e deliberativa, iniciou o seu trabalho
logo ap6s a Tomada de Posse da Diregdo da ANEM (DANEM) 2020. Aquando da Tomada de Posse
do NEMUM, o Presidente foi adicionado as respetivas plataformas de comunicacdo e realizou-se a
primeira reunido. Desde entdo, resumidamente:

- No dia 15 de janeiro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 1042 reunido ordinaria de Senado, na qual foram discutidas a dinamica interna de
Senado e as prioridades em Politica Educativa para 2020. O Planeamento dos Recursos
Humanos em Saude, um topico que ja tem vindo a ser discutido e trabalhado ao longo da
histéria da Federacdo, manteve-se como um pilar das prioridades de acdo em 2020. A
acreditacdo da Agéncia de Acreditacdo e Avaliacdo do Ensino Superior (A3ES) pela World
Federation of Medical Education (WFME) foi definida como uma prioridade, tendo em conta a
urgéncia da questdo e os timings definidos pela entidade internacional. Para além destes,
prometeu-se manter um olhar atento sobre a abertura de novos cursos de Medicina e um
acompanhamento da questdo do custo da PNAFE e os seus locais de realizacdo, tendo o
NEMUM vincado a sua forte posi¢éo sobre este Ultimo ponto, dada a auséncia de realizacao
da PNAFE em Braga no ano transato.

- No dia 22 de fevereiro de 2020 decorreu, presencialmente na Faculdade de Ciéncias Médicas
| Nova Medical School, a 1052 reuni&o ordinaria de Senado, onde foram discutidos os pontos
de situacdo do desenvolvimento das teméaticas trabalhadas pela ANEM, as Jornadas de
Politica Educativa da ANEM, a participacdo da ANEM no Encontro Nacional de Dirigentes
Associativos (ENDA) e a problemética dos estudantes internacionais no MIMED.

- Nodia 4 de marco de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 1062 reunido ordinaria de Senado, na qual foi discutido, mais uma vez, o papel do estudante
internacional no MIMED e preparada a participacdo da ANEM no ENDA. Relativamente aos
estudantes internacionais, a ANEM enderecou um pedido de audiéncia ao MCTES para
abordar esta tematica, ja que o MIMED € o Unico curso em Portugal no qual ndo é permitido
admitir estudantes internacionais, sendo essa uma deciséo tutelar.

- No dia 6 de abril de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 1072 reunido ordinaria de Senado, na qual foram analisadas as iniciativas relativas a
pandemia COVID-19 que solicitem o apoio de estudantes de Medicina e discutida a estratégia
de comunicacéo interna em Senado. Foram discutidas, principalmente, as iniciativas conjuntas
da ANEM com o Ministério da Saude e o Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social.

- Nodia 27 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 1082 reunido ordinaria de Senado, na qual foram abordados os seguintes tdpicos: a
preparacéo da 1342 Assembleia Geral, que se realizou apenas em julho; discusséo do Relatorio



Intercalar da DANEM e de Politica Educativa; o estado da relagdo com o Gabinete da Prova
Nacional de Acesso (GPNA), que se considera bastante distante, apesar de todos os esfor¢os
da ANEM e do reconhecimento da importancia duma relagdo proxima com a entidade; a
introducdo a revisdo ao Regulamento Geral do Senado; e a apresentacao e discussédo da
metodologia e topicos para a Posi¢do Global da ANEM 2020-2022.

- No dia 23 de outubro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 1092 reunifo ordinaria de Senado, na qual foi realizada um ponto de situagdo dos
trabalhos em Politica Educativa e discutida a Posi¢cao Global da ANEM.

- No dia 25 de novembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 1102 reunido ordinaria de Senado, na qual foi discutida a Posi¢édo Global da ANEM.

- No dia 17 de dezembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 1112 reunido ordinéria de Senado, na qual foi discutida a Posi¢do Global da ANEM,
apoés terem decorrido as Assembleias Gerais locais de afericdo da posicdo local dos
estudantes, e a preparacédo da Ultima Assembleia Geral do mandato da ANEM, tendo sido
discutidos alguns tépicos descritos nos Relatorios Finais.

Ao longo do presente mandato, consideramos positiva a participacdo do NEMUM no seio do
Senado. Para além das iniciativas elencadas acima, foram pontualmente analisados pedidos de
credenciacdo de estudantes a posi¢cfes ou cargos noutras Federacdes, de modo a serem credenciados
pela ANEM para as suas candidaturas. Em maio, conforme j& foi explanada mais acima neste relatorio,
foi anunciado pelo MCTES o aumento do nimero de vagas em Medicina no jornal Expresso. Sendo
este um topico ja ha muito tempo discutido no seio da Federacao, e sobre o qual a ANEM tem uma
forte posicdo, revelou-se extremamente importante que se abordasse a tutela sobre esta decisdo
infundamentada. Dessa forma, reuniu com o MCTES no inicio de junho, mas nao inverteu o rumo da
decisdo de publicacdo do despacho que determinava a possibilidade de aumentar as vagas em
Medicina por decisédo das proprias instituicdes do Ensino Superior. Neste ensejo, e com a recusa de
aumento de vagas pela maioria das Escolas Médicas, o MCTES manifestou-se publicamente a favor
da abertura de novos cursos de Medicina, principalmente na Universidade Catodlica Portuguesa, que
estaria & espera da resposta da A3ES sobre o seu pedido de abertura de curso. A ANEM, juntamente
com a OM e o CEMP, manifestou-se naturalmente contra esta inten¢cdo do ministro. Ao longo de todo
este processo, foram partilhados artigos de opinido em érgdos de comunicagéo social e comunicados
para a comunidade estudantil. O Senado acompanhou, desde o primeiro minuto, a evolucdo deste
tépico, tendo tido inclusive uma reunido extraordinaria para discusséo da posicao a tomar.

Ao longo do mandato, a ANEM procurou, também, partilhar muitas das suas posicdes e agfes
com a comunicacao social, como forma de dar visibilidade & Federacdo e moldar a opinido publica
sobre os estudantes de Medicina e a classe médica em Portugal. O Senado foi sempre um 6rgéo atento
a estas divulgacdes, tendo incentivado as mesmas e dando sempre um parecer sobre estas,
previamente a sua concretizagdo na comunicagéo social.

E importante também destacar a carga de trabalho associada ao desenvolvimento da Posi¢&o
Global da ANEM 2020-2022. Como descrito em cima, foram necessarias varias reunides de preparacao
e discussdo das tematicas da Posicdo Global, bem como ajustar o planeamento das Assembleias
Gerais locais, nas Escolas Médicas de cada um dos Associados. O NEMUM realizou a respetiva no
dia 9 de dezembro. Esta Posicéo Local deve reger a posi¢cao do Nucleo nos préximos anos, no que
toca as temaéticas nas quais foi possivel auscultar os estudantes. E importante conhecer e defender,
especialmente, as posicdes locais que diferem da Posi¢do Global da ANEM, sendo elas as seguintes:

- Promocédo da Investigacdo Cientifica nas Escolas Médicas Portuguesas - os estudantes da
EM-UM defendem que a formacgéo em investigacao cientifica deve ser apenas opcional.



- Concursos Especiais de Acesso ao Curso de Medicina - os estudantes da EM-UM defendem
gue o concurso especial de acesso para detentores do grau de licenciado deve permanecer
igual, com imposicao de vagas pela Tutela.

- Jari da Prova Nacional de Acesso a Formacao Especializada - os estudantes da EM-UM
defendem que o Juri da PNAFE néo deve ser limitado apenas a médicos nao-dirigentes de
Escolas Médicas Portuguesas.

AA-Team

Representantes locais: Pedro Lopes Fernandes (VPE) e Inés Castro (VPA)

A AA-Team iniciou o seu trabalho no dia 10 de janeiro de 2020, com a realizacdo de uma reuniéo
informal de apresentacéo entre os membros que integram este GT. Desde entdo, resumidamente:

- No dia 19 de fevereiro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 12 reunido extraordinaria da AA-Team, na qual foram discutidos os objetivos para o
GT e para a Area da Imagem, as vias de comunicacéo intra-GT, o Plano de Atividades da
DANEM, a data do IV Insight Out e feito um ponto de situacéo face a iniciativa Booklet ANEM
101;

- Nodia 22 de fevereiro de 2020 decorreu, nas instalacdes da NOVA Medical School - Faculdade
de Ciéncias Médicas durante a 1332 AG da ANEM, a 12 reunido ordinaria da AA-Team, na qual
foram discutidos e aprovados o Regulamento Interno da AA-Team, a estratégia de divulgacéo
do Booklet ANEM 101, o Regulamento da Comissédo Organizadora Externa de Imagem (COI)
da ANEM e definido o programa para o IV Insight Out;

- No dia 26 de marco de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 22 reunido extraordinaria da AA-Team, na qual foram estimuladas reflexdes sobre a
potenciacdo da divulgacdo e da aproximagdo da ANEM e das AGs juntos dos estudantes e
definida a estratégia de divulgagéo da iniciativa Talk Med To Me;

- Nodia 16 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 22 reunido ordinaria da AA-Team, na qual foram discutidas e definidas as estratégias de
divulgacgao e de logistica da AG eleitoral de Setembro;

- Nodia 21 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 32 reunido ordinaria da AA-Team, na qual foram aprovadas atividades submetidas ao
Programa Nacional (PN) de Design e Comunicacéo e discutido o timing para reflexdo quanto
a dindmica geral dos Programas Nacionais (PNs);

- Nodia 30 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 42 reunido ordinaria da AA-Team, na qual foi estimulada uma reflexao sobre a abordagem da
tecnologia a nivel local e feito um ponto de situacéo face a iniciativa Banco de Formadores;

- Nodia 22 de julho de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 32 reuniao extraordinaria da AA-Team, na qual foi discutido o Relatorio Intercalar de
Atividades da DANEM;

- No dia 22 de setembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 52 reunido ordinaria da AA-Team, na qual foi feita uma reflexdo acerca dos problemas
de logistica do PN, foi realizado um ponto de situacao relativo ao Protocolo de Partilha de
Dados e foram discutidas as estratégias do Quadro de Honra e da Microsoft®;

- No dia 16 de outubro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 62 reunido ordinaria da AA-Team, na qual foram discutidas e votadas as atividades
submetidas ao PN de Design e Comunicacéo, e ao PN de Tecnologia e Inovagdo em Saude;



- No dia 11 de novembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 72 reunido ordinaria da AA-Team, na qual foi feita uma reflexdo acerca dos problemas
de logistica do PN, foram discutidas as sec¢des do Relatorio de Atividades e do Relatdrio de
Impacto relativas & AA-Team e a Area de Comunicacdo e Imagem, bem como o ponto de
situagdo da Microsoft®;

- No dia 19 de novembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 42 reunido extraordinaria da AA-Team, para a discussao e votagdo das atividades
submetidas ao PN de Design e Comunicacéao, e ao PN de Tecnologia e Inovacédo em Salde;

- No dia 16 de dezembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 82 reunido ordinaria da AA-Team, para a exposicdo de duvidas relativas aos
documentos a apresentar na 1382 AG da ANEM, bem como para recolher feedback referente
ao mandato de 2020 da Federacéo.

Ao longo do presente mandato, consideramos positiva a participagdo do NEMUM no seio do AA-
Team. Para além das iniciativas elencadas acima, foram pontualmente feitos pontos de situacdo face
aos trabalhos dos diferentes GTs da ANEM e criada uma pasta ANEM 101 que permitird aos novos
membros de GTs inteirar-se da estrutura da ANEM de um forma rapida e intuitiva.

Como aspetos mais positivos, realcamos a rapida e eficaz comunicacdo da AA-Team, inclusive
com a criagdo de um calendério partilhado de atividades e de divulgagdo, a par dos bons resultados
obtidos em termos de envolvimento estudantil através de iniciativas como o Booklet ANEM 101 e o
Talk Med to Me - COVID-19 Edition. Mais ainda, e mesmo com as adapta¢g@es necessérias face a
pandemia de COVID-19, consideramos que a participacdo em webinars com temas como Stakeholders
101, Envolvimento Estudantil, Policy Making, Estratégia da ANEM, Regulamento Geral de Protecdo de
Dados (RGPD) e Regime Juridico das Instituic6es de Ensino Superior (RJIES) proporcionou momentos
fundamentais de capacitagdo e de reflexdo nestas areas, tendo até sido mote para iniciativas nacionais
e locais. A titulo de exemplo, destacamos a criagdo do Protocolo de Partilha de Dados entre a ANEM
e 0s Associados e do documento da Politica de Protecdo de Dados do NEMUM.

Como pontos menos positivos, destaca-se apenas a grande sobrecarga de pedidos de
divulgacao por parte da ANEM. Ainda assim, € de realcar o esforco feito pela Vice-presidente para a
Gestéo Interna da ANEM para que todos estes momentos de divulgacéo fossem discutidos e aceites
pelos representantes antes de ocorrerem.

Conselho Fiscal (CF)

Representantes locais: Pedro Lopes Fernandes (VPE) e Joana Gomes (Tesoureira)

No presente mandato, o CF da ANEM considerou oportuno realizar pontualmente reuniées
informais com os Associados da ANEM a fim de se estabelecer uma relacdo de maior proximidade e
acompanhamento dos trabalhos da Federacdo. Assim, no dia 12 de fevereiro de 2020, decorreu,
através da plataforma de videoconferéncia Google Hangouts®, decorreu uma reunido de apresentacéo
CF - NEMUM na qual foram abordadas expectativas face a comunicacdo entre Associados e CF, a
atuacdo do CF, as prioridades da ANEM para o mandato 2020 e as red flags do mandato de 2019.
Desde entéo, resumidamente:

- No dia 19 de fevereiro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 12 reunido CF - Associados na qual foi discutida a dindmica DANEM - Associados e
feita uma apreciacdo global do Plano de Atividades e Orcamento da DANEM;
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- Nodia 22 de julho de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 22 reunido CF - Associados, na qual foi feita uma apreciacédo global do Relatério Intercalar
de Atividades e Politica Educativa, do Relatorio Intercalar de Contas e da Revisédo Estatutaria;

- No dia 16 de dezembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom?®,
a 32 reunido CF - Associados, na qual foi feita uma apreciagéo global da acdo da ANEM e dos
principais documentos em apreciacdo na 1382 AG da ANEM.

Grupo de Trabalho em Direitos Humanos e Etica Médica (GTDHEM)

Representante local: Marisa Coelho (DAC)

O GTDHEM iniciou o seu trabalho no dia 18 de fevereiro de 2020, com a realizagdo de uma
reunido informal de apresentacdo entre os membros que integram este GT. Desde entdo,
resumidamente:

- Nodia 22 de fevereiro de 2020 decorreu, nas instalagdes da NOVA Medical School - Faculdade
de Ciéncias Médicas durante a 1332 AG da ANEM, a 12 reunido ordinaria do GTDHEM, na qual
foram discutidos o Plano de Atividades da Area de Direitos Humanos e Etica Médica e a
organica de funcionamento do GTDHEM e aprovado o Regulamento Interno do GTDHEM,;

- No dia 16 de marco de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 22 reunido ordinaria do GTDHEM, na qual foi iniciada a revisédo do Guia Contra a
Discriminacéo na Saude e do Guia de Saude para a Familia Acolhida, numa estrutura de Small
Working Group (SWG), e estabelecidos temas para o Quizz de Bioética, em articulagdo com o
GTSP;

- No dia 5 de abril de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 12
reunido extraordinaria do GTDHEM, na qual foi discutida a estratégia de divulgacdo do
programa de Voluntariado Nacional em Férias (VNF), do Guia Contra a Discriminacdo na
Saude e das Cartas aos Profissionais de Saude;

- No dia 1 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 32
reunido ordinaria do GTDHEM, na qual foi discutido o Relatério de Atividades Intercalar da
Area de Direitos Humanos e Etica Médica e feito o ponto de situac&o das iniciativas da IFMSA
de apoio a refugiados, nomeadamente da participacdo do GTDHEM na iniciativa Evacuate
Moria Now;

- No dia 9 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 42
reunido ordinaria do GTDHEM, na qual foi discutido o Regulamento do Voluntariado Nacional
em Férias (VNF);

- No dia 20 de julho de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 5°
reunido ordinaria do GTDHEM, na qual foi discutida e definida a metodologia de redagéo do
Quizz de Bioética;

- No dia 25 de agosto de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
2° reunido extraordinaria do GTDHEM, na qual foi feito o ponto de situacdo do VNF e do Quizz
de Bioética, e ainda discutidas ideias para a celebragdo da Ceriménia da Bata Branca nas
diferentes escolas médicas;

- No dia 12 de setembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 6° reunido ordinaria do GTDHEM, na qual foi aprovado o Regulamento do Quizz de
Bioética, discutido o ponto de situacdo do Guia de Saude para a Familia Acolhida e do Guia
Contra a Discriminagdo na Saude, assim como as tomadas de posigdo a implementar;

- No dia 2 de novembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®,
a 7° reunido ordinaria do GTDHEM, na qual foram apresentadas as tomadas de posicao,



apresentacgédo e votacdo de atividades submetidas a PN, bem como discussé&o sobre a revisao
dos PNs e divulgacéo das Cartas aos Estudantes de Medicina;

- No dia 16 de dezembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom?®,
a 8° reunido ordinaria do GTDHEM, na qual foram apresentados e discutidos o Relatério de
Impacto dos PNs e o Relatdrio de Atividades e foi realizado o balanco global do mandato.

Ao longo do mandato, consideramos como positiva a participagdo do NEMUM no seio do
GTDHEM, tendo sido inclusive submetidas ao PN de Humaniza¢do dos Cuidados de Saude as
atividades Hospital dos Bonequinhos e Webinar de Medicina Narrativa. Na segunda parte do mandato,
o trabalho esteve mais focado na redagéo das tomadas de posi¢cdo, em SWG. Como aspetos mais
positivos, realcamos o cumprimento do Plano de Atividades para a Area de Direitos Humanos e Etica
Médica, a adaptacdo do GTDHEM perante a crise epidemioldgica vigente com o desenvolvimento de
novas atividades como Voluntariado em Situac&do de Crise (VEC) e as Cartas aos Profissionais de
Saude e a participagdo em iniciativas da IFMSA. Louvamos, ainda, a celebragdo do Dia Internacional
dos Direitos Humanos, com a dinamizag&o de dois webinars, um acerca do Abandono Hospitalar e
outro relativo as Condi¢cdes no Campo de Refugiados de Moria, na Grécia. Contudo, como pontos
menos positivos, destaca-se por vezes uma comunicagdo deficitaria intra-GTDHEM e escassos
momentos de formacéo e capacitacido. Destaca-se ainda a impossibilidade de concluséo da reviséo
e publicacdo do Guia de Saude para a Familia Acolhida e da totalidade do Guia Contra a Discriminagéo
na Saude, ferramentas que consideramos imperativas de ser concluidas ao invés do inicio de novos
estudos. Relativamente ao futuro da area Direitos Humanos e Etica Médica, vemos com bons olhos a
sua continuidade no seio da ANEM, afirmando que na globalidade foi um ano bem conseguido para a
area.

Grupo de Trabalho em Educacdo Médica (GTEM)

Representantes locais: Joana Lobo e Patricia Araujo (DEM)

O GTEM iniciou o seu trabalho no dia 30 de janeiro de 2020, com a realizacdo de uma reunido
informal de apresentacdo entre 0s membros que integravam este GT e com a Presidente da ANEM,
dada a inexisténcia de um(a) Diretor(a) de Educacédo Médica a data. Desde entédo, resumidamente:

- Nodia 22 de fevereiro de 2020 decorreu, nas instalacées da NOVA Medical School | Faculdade
de Ciéncias Médicas, durante a 1332 AG da ANEM, a 12 reunido ordinaria do GTEM, na qual
foi feita a apresentacé@o da nova Diretora de Educacao Médica e a discussao do Regulamento
Interno do GTEM e do Plano de Atividades da Area de Educacdo Médica para o Mandato 2020;

- No dia 26 de fevereiro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 12 reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi feita uma distribuicdo das tarefas do
Plano de Atividades em Small Working Groups (SWG) e o estabelecimento de metas, a
apresentagdo e discussdo de estratégias para envolvimento da comunidade estudantil local
nas problematicas na Area de Educacdo Médica, o planeamento da presenca da Diretora de
Educacdo Médica nas atividades dos Associados e um ponto de situagdo das atividades da
Area;

- No dia 26 de abril de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 22
reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi realizada a avaliagdo e finalizacéo do inquérito do
estudo “Condicbes Pedagdgicas de Ensino em Meio Clinico” e, ainda neste contexto, a
determinacdo da data até a qual os Associados deveriam apurar e reunir 0s racios tutor-aluno
administrativos. Além disso, foi efetuada a apreciacdo e definicdo do modelo e do timing de
divulgacao dos questionarios aos estudantes, atendendo a realidade da pandemia COVID-19,
a estipulacdo de nova data para a compilacdo das normas de Trabalho Final de Mestrado por



parte dos Associados, junto de cada Escola Médica, no &mbito da promocao da uniformizacéo
do modelo, e a discusséo de propostas e timings para a concretizagao das “Oportunidades em
Inovagédo Pedagdgica” durante o periodo de Mandato;

- No dia 10 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 22
reunido ordinaria do GTEM, na qual foi feita a apresentacao, discusséo e votac¢ado de propostas
para a inclusdo de atividades nos Programas Nacionais e a avaliagdo e finaliza¢do do inquérito
do estudo “Afericao das Intengdes dos Estudantes de Medicina Nacionais na Vinculagao
Profissional em Portugal e no Estrangeiro”;

- No dia 29 de julho de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 32
reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi discutido o desfecho da reunido presencial do
VPPE com o0 GPNA, a proposito da analise feita a PNAFE 2019, foram determinados os temas
mais relevantes de Educacdo Médica a propor para a Posicao Global da ANEM, foi finalizada
a versdo online dos questionarios dos estudos de Educacao Médica para o Mandato 2020 e
foi realizado um ponto de situacéo sobre a aptiddo de distribuicdo dos inquéritos aos docentes
do estudo “Condigbes Pedagodgicas de Ensino em Meio Clinicos nas Escolas Médicas
Portuguesas”;

- No dia 12 de agosto de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
42 reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi realizado um ponto de informacédo sobre
Tomadas de Posi¢do para a Posicdo Global da ANEM, com a participagdo do VPPE, e a
discusséo de ideias para propostas de novas Tomadas de Posicdo, enquadradas na conjuntura
atual de Educacéo Médica em Portugal e no Mundo;

- No dia 23 de agosto de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
52 reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi feita a deliberacao e votacdo do parecer sobre
as metodologias de trabalho e o conteddo das Tomadas de Posicdo que dardo origem a
Posicdo Global da ANEM;

- No dia 4 de setembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
62 reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi realizado um ponto de situacdo sobre as
dezasseis Tomadas de Posicdo sob a alcada do GTEM e foi deliberado o trabalho até entédo
concretizado em algumas Tomadas de Posicdo, a luz da conjuntura atravessada na
acreditacdo de um novo curso de Medicina;

- Nodia 15 de setembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®,
a 72 reunido extraordinaria do GTEM, na qual foram concluidas as Tomadas de Posicéo sob a
alcada do GTEM para a Posicdo Global da ANEM,;

- Nodia 4 de novembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
82 reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi feita uma apresentacdo da plataforma Lecturio®
aos Representantes Locais, foi iniciada a renovacdo dos Programas Nacionais da Area de
Educagédo Médica, foi efetuado um ponto de situagdo sobre os dois estudos de Educacéo
Médica em curso e foram divididas tarefas pelos novos Representantes Locais no ambito dos
referidos estudos;

- No dia 22 de novembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®,
a 92 reunido extraordinaria do GTEM, na qual foi finalizada a revisdo dos Programas Nacionais
da Area de Educag&o Médica, na presenca do VPPE, e foi feito um ponto de situag&o sobre os
dois Estudos de Educagédo Médica em curso;

- Nodia 17 de dezembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom?®,
a 32 reunido ordinaria do GTEM, na qual foi realizada a votacdo das atas das reunides em falta
e foram tecidas as consideracdes finais sobre o mandato da Area.

Concomitantemente, os elementos do GTEM foram divididos em dois SWG: um responsavel
pela revisao e conclusao dos inquéritos relativos ao estudo “Condigbes Pedagogicas de Ensino em
Meio Clinico das Escolas Médicas Portuguesas” e outro responsavel pela elaboragdo de raiz do
inquérito relativo ao estudo “Afericdo das Intengdes dos Estudantes de Medicina Nacionais na



Vinculagéo Profissional em Portugal ou no Estrangeiro”. O primeiro reuniu em duas ocasides: a 19 de
marco de 2020, para discussao de ideias e estratégias e distribuicdo de tarefas dentro do SWG para a
elaboracéo dos questionarios finais; e a 23 de margo de 2020, para ponto de informacao e capacitacédo
com o Dr. Carlos Mendonga, Vice-Presidente para a Educacdo Médica e Politica Educativa para o
mandato 2016, e ponto de situacdo sobre o desenrolar da elaboracdo dos questionérios finais. O
segundo reuniu em 4 momentos: a 18 de marco, para discusséo de ideias e estratégias e distribui¢cdo
de tarefas dentro do SWG para a elaboracdo da introdugdo do estudo e respetivo questionario; a de
25 de margo, para ponto de informacéo e capacitacdo com o Dr. Carlos Mendoncga, apresentacdo e
discusséo da introducao e dos objetivos delineados para o estudo, discusséo dos temas a abordar no
guestionario e divisdo de tarefas dentro do SWG para o prosseguimento do estudo; a 31 de marco,
para discussao da formulagdo das questfes para o questionario e divisdo das tarefas dentro do SWG
para o prosseguimento do mesmo; a 4 de abiril, para continuagdo da discussdo da formulacdo das
guestdes para o questionario e divisdo das tarefas dentro do SWG para a finalizacdo do mesmo.

Ao longo do presente mandato, consideramos como positiva a participacdo do NEMUM no seio
do GTEM, tendo sido inclusive submetido aos Programas Nacionais de Promocdo da Qualidade
Formativa Pré-Graduada, de Formacdo Médica Continua e de Formagdo Médica Pos-Graduada e
Profissionalizagdo o congresso Meeting ME - Meeting Medical Education. Decorrido o congresso, foi
feita a submisséo dos trés formularios relativos aos relatérios de avaliagdo dos respetivos Programas
Nacionais nos quais o Meeting ME se insere.

O feito mais notdrio deste mandato prendeu-se com a elaboragéo, concluséo e divulgacdo a
nivel nacional dos estudos “Condigbes Pedagdgicas de Ensino em Meio Clinico das Escolas Médicas
Portuguesas” e “Afericdo das Intencées dos Estudantes de Medicina Nacionais na Vinculagdo
Profissional em Portugal ou no Estrangeiro”, em tempo recorde e num esfor¢co notavel de todas as
partes envolvidas. Outro aspeto positivo merecedor de destaque passou pela promo¢do de momentos
de capacitagdo, mesmo que a distancia, perante a impossibilidade da realizagdo do programa “Insight
Out”, como a formagéao sobre “O papel do GTEM na IFMSA” e a contribui¢ao do Dr. Carlos Mendonga,
ex-Diretor Educagédo Médica da ANEM, durante a concec¢éo dos inquéritos dos estudos supracitados.
Além disso, sublinha-se a prontificacdo na averiguacdo do panorama pedagdégico vivido nas Escolas
Médicas Portuguesas, atendendo a realidade da pandemia de COVID-19, assim como a recolha de
informacao por parte de todos os Representantes Locais para a “Promog¢do da Uniformizagdo do
modelo da Prova Final de Mestrado” e as “Oportunidades em Inovacao Pedagdgica”. Ademais, 0 GTEM
procedeu a elaboracao das propostas para as dezasseis Tomadas de Posicao da sua competéncia,
como parte da Posicao Global da ANEM, que incluiram duas propostas originais do GTEM 2020, e a
revisdo e renovacao dos trés Programas Nacionais da Area de Educacdo Médica.

Em contrapartida, como pontos menos positivos, destacam-se os atrasos verificados no
cumprimento de alguns dos prazos estipulados no Plano de Atividades para este mandato, na medida
em que estes poderiam ter colocado em causa o cumprimento integral das metas estabelecidas e,
consequentemente, por acumulo de outros deveres e responsabilidades inerentes ao cargo, interceder
na disponibilidade e no rendimento dos elementos integrantes do GT nas tarefas a estes outorgadas,
evidenciando alguma falta de ponderacéo relativamente aos timings e as possiveis vicissitudes dos
diferentes processos e etapas inerentes. Menos favoravelmente, realcam-se, também, as exaustivas
reunides que sobrecarregaram e desgastaram os membros do GT.

No cébmputo geral, louva-se a atitude de dedicacgdo, seriedade e resiliéncia demonstrada por
todos os elementos do GT e, relativamente a Diretora de Educacdo Médica, todo o trabalho de
representagdo externa conseguido, a par do esforco e sacrificio impares da mesma para com todos os
objetivos e compromissos delineados para o presente mandato, algo que se demonstrou fundamental
para a dinamica global do GT e para o cumprimento do Plano de Atividades.



Grupo de Trabalho em Formacéo (GTF)

Representantes locais: David Ferreira e Sofia Barreto (DCF)

O GTF iniciou o seu trabalho no dia 18 de fevereiro de 2020, com a realiza¢do de uma reunido
informal de apresentacdo dos membros que integram este GT. Desde entdo, resumidamente:

- Nodia 22 de fevereiro de 2020 decorreu, nas instalacdes da NOVA Medical School - Faculdade
de Ciéncias Médicas, durante a 133% AG da ANEM, a 12 reunido ordinaria do GTF, na qual
foram aprovados o Regulamento Interno do GTF, o Regulamento dos Estagios Nacionais, 0
Regulamento das COs do CNEM, MedSCOOP e T4All e discutidos o Plano de Atividades da
Area de Formacéo e as estratégias de trabalho do GTF, incluindo o Parecer sobre o Staying
Alive, Ferramentas de Capacitacédo e Estudo do Programa Nacional da Educacéo N&o-Formal
(PNENF).

- No dia 28 de marco de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 12 reunido extraordinaria do GTF, na qual foram discutidas as metodologias da
Reflexdo sobre o Staying Alive e das Ferramentas de Capacitacéo e foi realizado um ponto de
situagédo face ao IV Insight Out;

- Nodia 2 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 22 reunido extraordinaria do GTF, na qual foi aprovado o Regulamento do T4All, discutido o
Relatério Intercalar de Atividades da Area de Formacdo e feito o ponto de situacdo e
calendarizacéo do PNENF;

- Nodia 25 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 3?2 reunido extraordinaria do GTF, na qual foi feito um ponto de situacdo do PNENF, foram
revistas as atividades submetidas a PNs e foi abordado o IFMSA Programs;

- No dia 11 de agosto de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 22 reunido ordinaria do GTF, na qual foi aprovado o Parecer do Staying Alive, realizada
uma reflexdo sobre os moldes do CNEM e os PNs, discutido o Regulamento do T4All Online,
abordado o EPT on Tour e realizado feedback do PNENF;

- No dia 31 de agosto de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 42 reunido extraordinaria do GTF, na qual foram aprovados os Regulamentos do
CNEM, CNEM Pitch e Task Force do CNEM, realizado um ponto de situa¢do sobre os PNs,
abordadas as Tomadas de Posicdo Globais, com respetiva discussdo da metodologia, e
recolhido feedback sobre o formato do MedSCOOP;

- No dia 31 de outubro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 52 reunido extraordinaria do GTF, na qual foi auscultado o feedback dos RLs
relativamente ao CNEM e EPT on Tour, realizado um ponto de situacdo do MedSCOOP e
exposicdo dos moldes do mesmo, aprovado o Regulamento do XV MedSCOOP, discutido os
moldes do PNENF e as formagdes locais do mesmo e discutido a calendariza¢ao dos trabalhos
do GTF;

- No dia 16 de novembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 32 reunido ordinaria do GTF, na qual foram aprovadas as novas atividades submetidas
aos PNs, realizada uma reflexdo sobre os mesmos e expostos e discutidos o Relatério de
Atividades da Area de Formagc&o e o Relatério de Impacto dos PNs;

- No dia 24 de novembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 42 reunido ordinaria do GTF, na qual foi continuada a reflexdo sobre os PNs, votados
os PNs de Area de Formag&o e exposto e discutido a nova plataforma de trabalho Microsoft
Teams®;

- No dia 16 de dezembro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 52 reunido ordinaria do GTF, na qual foi revisto o Relatério de Atividades da Area de
Formacéo e abordadas as caucdes referentes ao EPT on Tour.



Concomitantemente, os elementos do GTF foram divididos em dois SWG: um responsavel pelo
Parecer do Staying Alive e outro responsavel pelas Ferramentas de Capacitagédo. O primeiro reuniu em
duas ocasifes: a 23 de abril de 2020, para discutir a metodologia do parecer da atividade; e a 2 de
junho de 2020, para fazer um ponto de situacdo do trabalho e para delinear os préximos passos. O
segundo reuniu em trés momentos: a 18 de abril de 2020, para discutir os potenciais temas para as
Ferramentas de Capacitacéo; a 27 de abril de 2020, para apresentar os resultados das pesquisas sobre
0s temas e selecionar 8 temas para posterior construgcdo do guido; e a 11 de Agosto de 2020 para
discutir a adaptacéo dos guiGes para formato de video.

Ao longo do presente mandato, consideramos como positiva a participacdo do NEMUM no seio
do GTF, tendo sido inclusive submetidas ao PN de Formacéo Clinica Complementar as atividades Dr.
Quizz e Workshop: Como elaborar uma histéria clinica. Apesar da impossibilidade do GTF se reunir
presencialmente, as reunides em formato online foram frequentes e produtivas, e existiu boa
comunicagéo intra-GT fomentada pelos Diretores da Area. Realcamos como aspeto positivo a aposta
do GTF na criacdo das novas Ferramentas de Capacitagdo num formato diferente (video), e a
elaboracdo de um Parecer sobre o Staying Alive, uma reflexdo essencial para delinear o futuro desta
atividade. Destacamos ainda todo o empenho e dedicac&o dos Diretores da Area e restantes membros
do GTF, que, face a situagdo pandémica, tém vindo a procurar incessantemente novos moldes e
alternativas para manter a realizac&o de todas as atividades inerentes a Area de Formagéo da ANEM,
como por exemplo o CNEM, MedSCOOP e EPT on Tour tentando manter a qualidade das mesmas.
Contudo, destacamos como ponto menos positivo a impossibilidade de, devido a pandemia, estas
atividades serem realizadas nos moldes tradicionais e totalmente presenciais. Congratulamos ainda a
manutengdo dos Estagios Nacionais durante o verdo de 2020, sendo que estes tiveram um papel
crucial para ajudar a complementar a formacao clinica dos estudantes que viram 0s seus estagios
curriculares serem cancelados, devido a pandemia.

No geral, consideramos que o balanco de todo o trabalho realizado pelo GTF ao longo do
mandato foi bastante positivo, e que 0 mesmo conseguiu inovar e adaptar-se aos desafios impostos.

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Maria Fedchenko
Parceiros: ANEM

Calendarizacédo: 25 de maio de 2020

Cronologia da Atividade:

01/03/2020 - Proposta da realizacdo de sessao de esclarecimento online por parte do Diretor do
Grupo de Trabalho de Formacao;

14/03/2020 - Divulgacéo, por parte do Diretor do GTF, da apresentacéo eletronica a ser utilizada
na sesséo de esclarecimento online;

18/05/2020 - Divulgacao da atividade;
25/05/2020 - Realizacdo da atividade;

29/08/2020 - Submisséao do relatério da atividade.



Resumo: Esta atividade teve como objetivo o esclarecimento de ddvida relacionadas com os
Estagios Nacionais da ANEM.

Divulgacg&o: E-mail institucional, website do NEMUM, pégina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®.

Pablico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos: N&o aplicavel.

Objetivos Nao Cumpridos: N&o aplicavel.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos: N&o aplicavel.
Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: N&o aplicavel.

Avaliacdo: Nao foi realizado inquérito de avaliagéo da atividade por parte do NEMUM, uma vez
gue, como a atividade se realizou em colaboracdo com a ANEM, foram estes Ultimos que realizaram a
avaliagdo da atividade.

Consideracdes Finais: A atividade teve pouca adesdo, tendo contado com apenas 9
participantes. No entanto, esta situacdo ja tinha sido prevista, devido a hora da sesséo e ao facto de
os Estagios Nacionais serem uma atividade com pouca adesao na EM-UM.

Grupo de Trabalho em IntercaAmbios de Investigagédo (GTRE)

Representante local: Verénica Aradjo (DI)

Grupo de Trabalho em Intercambios Clinicos (GTPE)

Representante local: Mariana Lima (DI)

O GTRE e o GTPE iniciaram os seus trabalhos no dia 10 de janeiro de 2020 com a realizacao
de reuniBes informais de apresentacdo entre os membros que integram estes GTs. Desde entéo,
resumidamente:

- No dia 20 de fevereiro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 12 reunido ordindria conjunta GTRE/GTPE, na qual foram apresentadas as
plataformas Reflex® e Google Drive® institucional e discutida a organizagdo do Programa Social
Nacional (PSN) e da Comissdo Organizadora para Programas Sociais de Intercambios
(COPSI);

- No dia 22 de fevereiro de 2020, decorreu, nas instalacbes da NOVA Medical School -
Faculdade de Ciéncias Médicas durante a 1332 AG da ANEM:

- a 12 reunido ordinaria do GTRE e do GTPE, separadamente, nas quais foram
aprovados os Regulamentos Internos dos respetivos GTs e estabelecidos os pontos
de situagdo das Seasons 2019/2020 e 2020/2021 e das estratégias de comunicagao;

- a 22reunido ordindria conjunta GTRE/GTPE, na qual foi aprovado o Regulamento da
COPSI e discutido o Plano de Atividades da Area de Mobilidade. Em adicao, foi



abordado o tema dos IntercAmbios de Saude Publica e discutida a respetiva
metodologia a adotar, para além da discussdo dos moldes e calendarizagdo do
PET/T4PE;
No dia 19 de mar¢co de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 32 reuniéo ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual se procedeu a continuagéo
da discussdo dos moldes do PET/T4PE, a divisdo de trabalhos em SWG e a discusséo do
impacto da pandemia de COVID-19 no Plano de Atividades da Area de Mobilidade;
No dia 21 de marco de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 22 reunido ordinaria do GTPE, na qual ocorreu votacdo de desisténcias de
estudantes outgoings;
No dia 17 abril de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 42 reuniéo ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual se procedeu a continuagdo
da discussédo dos moldes do PET/T4PE e a discussdo de guidelines para os Intercambios
durante a pandemia de COVID-19;
No dia 18 de abril de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 52 reunido ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual se procedeu a atualizagédo
dos Critérios de Seriagcdo da Season 2021/2022;
No dia 19 de abril de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®:
- aZ22reunido ordinaria do GTRE, na qual foram discutidos os Critérios de Seriagdo da
Season 2021/2022, em especifico a componente relativa aos Intercambios de
Investigacdo e votada a elegibilidade para reembolso da desisténcia de um outgoing
da AEFMUP da Season 2020/2021;
- a 32reunido ordinaria do GTPE, na qual foram discutidos os Critérios de Seriacdo da
Season 2021/2022, em especifico a componente relativa aos Intercambios Clinicos;
No dia 26 de abril de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 62 reuniéo ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual foram discutidas atividades
locais e nacionais no ambito dos Critérios de Seriacdo da Season 2021/2022;
No dia 1 de maio de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 72 reuni&o ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual foram debatidas as atividades
a incluir nos PNs e discutida e votada a viabilidade dos Intercambios tendo em conta a
pandemia de COVID-19;
No dia 21 de julho de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 82 reunido ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual se procedeu a discussdo e
votagdo da contabilizagdo de atividades online para os Critérios de Seriagcdo da Season
2021/2022 e discutido o Relatorio Intercalar de Atividades da Area de Mobilidade;
No dia 20 de agosto de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 92 reunido ordindria conjunta GTRE/GTPE, na qual foram aprovados os
Regulamentos dos Programas de IntercAmbios Clinicos e de Investigagdo da Season
2021/2022 e revistas as atividades submetidas a PNs;
No dia 28 de agosto de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
3?2 reunido ordinaria do GTRE, na qual foi aprovado o Regulamento dos Intercambios de
Investigacdo da Season 2021/2022;
No dia 30 de agosto de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 42 reunido ordinaria do GTPE, na qual foram discutidos os pontos de situacdo das
Seasons 2020/2021 e 2021/2022 e dos outcomes da August Meeting, aprovado o Regulamento
dos Intercambios Clinicos da Season 2021/2022 e discutido o Regulamento do Programa de
IntercAmbios de Salde Puiblica da Season 2021/2022;
No dia 1 de setembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a Unica reunido conjunta GTPE/GTSP, na qual foi discutido e aprovado o Regulamento
do Programa de Intercambios de Saude Publica, assim como discutido o ponto de situacdo dos
mesmos;



- No dia 29 de setembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 102 reunido ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual foi abordado e discutido o ponto
de situac&o das tomadas de posi¢édo da Area, bem como da Online Exchange Fair. Em adicéo,
foi discutido o método online de escolha de vagas dos Programas de Intercambio, assim como
o documento “FAQ Intercambios e COVID-197;

- No dia 4 de outubro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 112 reunido ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual foi continuada a discuss&o
acerca do documento “FAQ: IntercAmbios e COVID-19”. Foi, também, abordado o ponto de
situagdo do Exame de Inglés;

- No dia 29 de outubro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a
42 reunido ordinaria do GTRE, na qual foi discutida e votada a proposta do GTF para o
Programa Nacional de Formacdo Cientifica Complementar, assim como apresentado o
processo de atualizacdo da Project Database da IFMSA.

- No dia 22 de novembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 122 reunido ordinéria conjunta GTRE/GTPE, na qual foi abordado, discutido e votado
o PN da Area de Mobilidade. Em adicao, foi discutido o ponto de situac&o das inscrigbes para
os Programas de Intercambio da ANEM da season 2021/2022 e de recomendag8es para o
futuro;

- Nodia 13 de dezembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®:

- a 52 reunido ordinaria do GTRE, na qual foi abordado o ponto de situacdo dos
IntercAmbios de Investigacdo do mandato 2020;

- ab?®reunido ordinaria do GTPE, na qual foi apresentado e discutido o ponto de situacdo
do ponto de situacdo do SWG para a revisdo dos SCOPE Students’ Handbooks da
ANEM. Em adicéo, foi realizada a apresentacao e discusséo do ponto de situacéo das
seasons 2020/2021 e 2021/2022, quer no que diz respeito aos estudantes incoming,
guer no que concerne aos estudantes outgoing;

- a 122 reunido ordinaria conjunta GTRE/GTPE, na qual foi apresentado e discutido o
Relatério de Impacto dos PNs, bem como do Relatério Final de Atividades. Para além
disto, foi feito o ponto de situacdo do SWG para a reflexdo da metodologia de seriacdo
dos estudantes outgoing;

Ambas as RLs integraram SWG: Veronica Araujo integrou 0 SWG responsavel pela elaboragéo
de um flyer de apresentacdo dos Intercambios de Investigacdo e Mariana Lima integrou um SWG
responséavel pela revisdo dos Critérios de Seriacdo para a Season 2021/2022 e outro SWG responsavel
pela revisdo do PN de Mobilidade de Compreensdo Multicultural. No que diz respeito a exaustiva
revisdo dos critérios de seriacao feita pelo GTPE, foram elaborados dois questionarios: um dirigido os
estudantes do MIMED a nivel nacional, no qual era auscultada a sua opinido acerca dos novos critérios
de seriacdo e de possiveis pontos a melhorar nos mesmos; e um segundo dirigido a
dirigentes/Exchange Officers prévios da area, no qual se abordou os possiveis aspetos a otimizar na
atualizacdo dos critérios. Consideramos que este trabalho se revelou (til para colmatar possiveis
lacunas que a atualizacé@o dos critérios poderia acarretar, pelo que, em conclusdo, pensamos que foi
uma importante tarefa do mandato. Ja em relacéo ao GTRE, é importante referir o empenho necessario
para a atualizacdo da project database da IFMSA, contactando os tutores do ICVS com o intuito de
obter novos projetos e confirmar a disponibilidade dos listados na database. Como aspetos mais
positivos, realgamos a cooperacao e colaboragéo intra-GT no sentido de garantir uma maior dindmica
e um maior rendimento de todas as tarefas atribuidas ao mesmo. Contudo, como pontos menos
positivos, destacamos as extensivas reunides que sobrecarregam o horario dos membros do GT.



Grupo de Trabalho em Saude Publica (GTSP)

Representante local: Filipa Aragdo (DAC)

O GTSP iniciou o seu trabalho no dia 8 de fevereiro de 2020, com a realizag&o de uma reunido
informal de apresentagéo entre os membros que integram este GT. Desde entdo, resumidamente:

- No dia 22 de fevereiro de 2020, decorreu, nas instalacbes da NOVA Medical School -
Faculdade de Ciéncias Médicas durante a 1332 AG da ANEM, a 12 reunido ordinaria do GTSP,
na qual foram discutidos e planificados o Guia de Vacinacao, revisto pela plataforma online
METIS, e o Guia de Saude Mental;

- Nodia 2 de abril de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meets®,
a 22 reunido ordinaria do GTSP, na qual foram programados os contetidos do Més do Coracao,
focados na prevencao cardiovascular e revistos por especialistas, em parceria com a METIS;

- No dia 29 de abril de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 32 reunido ordinaria do GTSP, na qual foram discutidas as atividades submetidas
aos PNs da Area de Saude Publica;

- No dia 9 de maio de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 12 reunido extraordinaria do GTSP, na qual foi discutido o estudo Burnout Buddly;

- No dia 26 de julho de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 42 reunido ordinaria do GTSP, na qual foi feito um ponto de situagio das tarefas do
GTSP;

- No dia 5 de setembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 52 reunido ordinaria do GTSP, na qual foi feito um ponto de situacéo acerca do Guia
de Saide Mental, do MOT e da Vacinagédo dos Estudantes de Medicina contra a gripe.

- No dia 12 de outubro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 62 reunido ordinaria do GTSP, na qual foi abordada a criagcdo de uma tomada de
posicao.

- No dia 30 de outubro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 22 reunido extraordinaria do GTSP, na qual foi discutida a tomada de posicdo na
area de Saude Publica;

- No dia 14 de novembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 72 reunido ordinaria do GTSP, na qual foi discutida a criagdo do novo PN de Salde
Pdblica.

- Nodia 12 de dezembro de 2020, decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meets®, a 82 reunido ordinaria do GTSP, na qual foram discutidos os documentos a apresentar
em AG.

Ao longo do presente mandato, consideramos como positiva a participacdo do NEMUM no seio
do GTSP, tendo sido inclusive submetidas ao PN de Promocao da Saude e Prevencéo da Doenca as
atividades NEMUMsté e NEMUMove. Como aspetos mais positivos, comegamos por realgcar a
realizacdo do Més do Coracéo, a elabora¢cédo do Guia de Vacinagéo, a divulgacdo do Guia de Apoios
de Saude Mental por Escola Médica e a finalizacdo do Concurso de Cartazes, o qual ja tinha iniciado
no mandato anterior. Foi finalizado o Guia de Saude Mental, sendo que este foi amplamente divulgado
em portugués, tal como em inglés na IFMSA. Tendo em conta o feedback deste guia, foram preparados
dois webinars de saude mental, um em portugués e o segundo em inglés. O estudo “Burnout Buddy”
foi analisado e as suas conclusdes foram divulgadas. Foi também construida a primeira tomada de
posicdo da area de Saude Publica relativa & sallde mental dos estudantes de Medicina, sendo que o
NEMUM integrou o SWG para a sua criacdo. Além disso, foi construida a proposta do novo PN de
Saude Publica com foco nas alteragbes climéticas. Foi também divulgado um cartaz de apelo a
vacinagao contra a gripe pelos estudantes de Medicina. Por tltimo, foi divulgado o estudo RAM, no dia
europeu do antibidtico, juntamente com um cartaz de sensibilizagdo para a prevencéo de infecfes em



contexto hospitalar, iniciativas que conduziram a proposta de extingdo do PN de Sensibilizagéo para a
Resisténcia aos Antimicrobianos e Controlo de Infe¢cdes em Contexto Hospitalar pelo alcance atingido
dos objetivos propostos. Adicionalmente, realca-se o profissionalismo e a dedica¢éo de todo o GTSP
no trabalho efetuado durante este mandato, através de uma comunicac¢ao frequente entre os membros,
incentivada pela diretora de area, e que possibilitou um bom desempenho nas varias atividades e
inovagcdo num contexto extremamente incomum. Contudo, como pontos menos positivos, destaca-se
a dificuldade encontrada na realizagdo de algumas parcerias devido a pandemia de COVID-19 e,
também, o inevitavel adiamento da criacdo do Med on Tour (MOT) Algarve. Foi também decidido em
GT que o Guia de Acesso aos Cuidados de Saude carece de utilidade no cenario pandémico atual,
pelo anormal funcionamento dos servicos de saude, e ndo se considerou pertinente a realiza¢éo do
guia neste mandato.

Grupo de Trabalho em Saude Sexual e Reprodutiva (GTSSR)

Representante local: Inés Teixeira (DCR)

O GTSSR iniciou o seu trabalho no dia 11 de janeiro de 2020, com a realizagdo de uma reunido
informal de apresentacéo entre os membros que integram este GT. No dia 24 de janeiro, ocorreu uma
outra reunio na qual foi discutido o Plano de Atividades para a Area de Saude Sexual e Reprodutiva.
Desde entéo, resumidamente:

- Nodia 22 de fevereiro de 2020 decorreu, nas instalagdes da NOVA Medical School - Faculdade
de Ciéncias Médicas durante a 1332 AG da ANEM, a 12 reunido ordinaria do GTSSR, na qual
discutimos o Regulamento Interno do GTSSR, o regulamento da CO do SCORA X-Change e
divisdo dos capitulos a abordar no Booklet e Guido e divisdo dos mesmos pelo GTSSR;

- No dia 28 de marco de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Meet®, a 22 reunido ordinéria do GTSSR, na qual se fez um ponto de situagdo das atividades
Insight Out, Booklet+Guido, Safe&Fest, SCORA X-Change Portugal 2020, Drive By Pink
October e Webinars;

- No dia 27 de abril de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 32
reunido ordinaria do GTSSR, na qual se discutiu as atividades submetidas aos Programas
Nacionais da Area para 2020 e a Proposta de Relatério Intercalar e se fez um ponto de situagéo
das Atividades Nacionais, Insight Out e Safe&Fest;

- No dia 16 de maio de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 12 reunido extraordinaria do GTSSR, na qual se discutiu o regulamento do
SCORA X-Change Portugal 2020, bem como as respetivas estratégias de divulgacao;

- Nodia 5 de junho de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®,
a 42 reunido ordinaria do GTSSR, na qual se fez o ponto de situacdo do Estudo da PrEP,
Booklet e Guido e Drive By Pink October. Discutiu-se, também, a votacdo da inclusdo de
atividades dos associados a Programas Nacionais;

- Nodia 6 de agosto de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google Meet®
a 52 reunido ordinaria do GTSSR, na qual se fez o ponto de situacdo do Estudo da PrEP,
Booklet e Guiao, Drive By Pink October e atividades do GTSSR a nivel local;

- No dia 26 de agosto de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Google
Hangouts®, a 22 reunido extraordinaria do GTSSR, na qual se reviu os Programas Nacionais
2020, preparou a Tomada de Posigcdo 2020 e discutiu-se e reformulou a atividade Drive By
Pink October;

- Nodia 9 de outubro de 2020 decorreu, através da plataforma de videoconferéncia Zoom®, a 62
reunido ordinaria do GTSSR, na qual foi discutida, redigida e aprovada a tomada de posi¢céo
da area de Saude Sexual e Reprodutiva.



Ao longo do presente mandato, consideramos como positiva a participacdo do NEMUM no seio
do GTSSR, tendo sido, inclusive, submetidas ao PN de Educacgédo para a Sexualidade a atividade Red
Party e ao PN de Prevencao de Infecdes Sexualmente Transmissiveis (IST) e Contracegéo a atividade
O Impacto da Pornografia na Atividade Sexual. Como aspetos mais positivos, realgcamos a excelente
relagdo entre os diferentes membros do GTSSR, bem como o espirito de entreajuda e cooperacgéo. E
também importante referir o esfor¢co realizado pelo NORA para ver concluido, este ano, o estudo da
PreP, bem como o trabalho de todo o GTSSR na redacédo dos capitulos do Booklet e Guido de
Abordagem Clinica. Ja na segunda parte do mandato é de realgar a forte divulgacdo dos capitulos
destas ferramentas nas redes sociais da ANEM. Realgcam-se também os inUmeros webinars formativos
gue decorreram ao longo do mandato, bastantes durante os meses de outubro e novembro, e que
contaram com forte adeséo e feedback muito positivo por parte dos estudantes de Medicina. Contudo,
como aspetos menos positivos destaca-se que, devido ao contexto pandémico atual, o GTSSR ter de
ver reformuladas algumas das suas atividades que ganhavam muito por acontecerem de forma
presencial, entre elas, o Safe&Fest, Scora X-Change e a nova atividade deste ano, Drive By Pink
October. Ainda assim, foi possivel adaptar algumas delas, dando destaque ao “Drive By Pink October”,
que acabou por ser reformulado para um informativo expositivo e informativo através da redagéo de
um Booklet, pelo GTSSR, intitulado “Cancro da Mama: da prevencéo a sexualidade”. Desta forma
conseguiu-se que a tematica ndo deixasse de ser abordada, tendo-se criado material intelectual que
estara disponivel para consulta nas redes sociais da ANEM.

De forma sumadria, e balanceado todo o trabalho realizado pelo GTSSR ao longo do mandato,
consideramos que este grupo conseguiu reagir de forma perentéria e eficaz aos desafios que foram
surgindo, reformulando objetivos e adaptando-se as circunstancias, tendo conseguido proporcionar
experiéncias formativas pertinentes e diversificadas em prol dos estudantes de Medicina.

MEIOS DE COMUNICACAO E DIVULGACAO

Ao longo do mandato, num ano tdo profundamente afetado pela pandemia da COVID-19, os
meios de comunicacdo e divulgacdo provaram ser essenciais ao funcionamento do nicleo. De facto,
numa altura propicia ao distanciamento entre o NEMUM e a restante comunidade académica, foi
através destes meios que o nlcleo se manteve em contacto, ndo s6 com os estudantes, mas também
com a restante comunidade. Ademais, mostraram-se, como sempre, essenciais para o
desenvolvimento e partilha de atividades, que também se adaptaram a nova realidade, bem como para
divulgar os esforcos feitos pelo NEMUM, pela EM-UM e a ANEM perante varias situacdes que o
suscitaram.

Com uma calendarizacdo anual e tendo como publico-alvo a populacdo em geral, o NEMUM
procurou utilizar diversos meios de comunicagéo e divulgacgéo, articulando com diferentes plataformas
digitais e fisicas. Estes diversos meios de comunicacao visaram promover todas e quaisquer atividades
do NEMUM, atividades externas entendidas como relevantes para o nosso publico-alvo e estudos e
atividades promovidas pelas ANEM.

O estudo e andlise das estatisticas dos utilizadores das nossas plataformas servira como método
de avaliacdo e pertinéncia dos varios meios de comunicacao.

O NEMUM procurou ainda, ao longo do mandato, investir na divulgacdo através dos meios de
comunicacgéo social, de forma a abranger publico externo & comunidade universitaria, em todas as
atividades que considerou pertinentes.



WEBSITE DO NEMUM

O NEMUM considera que o website se revela um meio de divulgacéo de extrema importancia e
interesse, jA que agrega toda a informacao necessaria aos estudantes para acompanhar a atividade
do Nucleo. Assim, até ao final do mandato, cumprimos o objetivo de direcionar todas as divulgacdes
para esta mesma pagina online, de modo a que os estudantes tivessem facil acesso a informagéo,
sempre que as desejassem.

Em janeiro deste ano, a iCognitus®, responsavel pelos servidores da EM-UM e,
consequentemente do NEMUM, informou o Ndcleo de que iria trocar de servidores e que, portanto,
esta alteracdo teria de ser feita também no dominio do website do Nucleo, algo que foi prontamente
tratado pelo Engenheiro Informético que trabalha com o NEMUM. Infelizmente, esta alteracéo fez com
gue se perdessem todas as divulgacdes realizadas desde outubro de 2019, ndo tendo isso, ho entanto,
interferido com as atividades ainda por realizar na altura.

Em abril do presente ano, foi renovada a parceria com o Engenheiro Informatico Rogério Moreira,
tendo sido revisto e assinado o Contrato de Prestacdo de Servigos de Gestdo e Manutencdo do
website, que manteve os mesmos moldes do passado ano 2019, com a adicao do IVA ao pagamento
do contratado, ja que este ndo se encontra no regime de isen¢do, como ocorria no ano passado. Desta
forma, asseguramos o cumprimento das normas estabelecidas por ambas as partes, com validade de
doze meses, permitindo assegurar, de modo formal, o cumprimento das normas de trabalho
estabelecidas pelas duas partes, com uma validade de doze meses. O contrato referido foi assinado
no dia 12 de abril pelos dois outorgantes. De real¢car que, desde esta data, 0 Engenheiro Rogério
Moreira tem vindo a dedicar as horas descritas no contrato para a constru¢éo e manutengéo do website
do MMM, bem como na manutencdo do website do NEMUM.

No que toca as estatisticas, desde o dia 8 de janeiro de 2020 até ao dia 20 de dezembro de
2020, o website contou com 28 440 visualiza¢cdes, um aumento de 6,72%, tendo 9 279 novos
utilizadores, um aumento de 25,73%, quando comparado com o mesmo periodo no ano transato. Estes
valores deixam-nos satisfeitos com a utilizacdo do website por parte dos estudantes. De realcar a
importancia de manter os formularios de inscricao nas atividades apenas no website, de modo a que
se torne organica a pesquisa do mesmo. De referir ainda a utilidade de manter o separador “Loja” como
um link direto para loja online do NEMUM.

E-MAIL INSTITUCIONAL DA UMINHO

Tratando-se do meio de comunicacéo e divulgacao oficial de todas as atividades e informacdes
relevantes aos estudantes, foi uma importante via de proximidade aos estudantes, sobretudo hum ano
atipico em que surgiram novas recomendacdes com bastante regularidade. Ainda assim, consideramos
ser importante continuar a ponderar-se na pertinéncia daquilo que é comunicado desta forma, para que
0s estudantes ndo se sintam sobrecarregados de informacdo. Ademais, consideramos pertinente a
agregacdo da divulgacéo de atividades externas num sé e-mail, para diminuir o nimero de e-mails
recebidos, bem como para permitir que os estudantes tenham acesso a varias oportunidades
concentradas num sé ponto de informagéo.

FACEBOOK®

Sendo o principal meio de comunicagdo com o0s estudantes através das redes sociais, foram
divulgadas nesta plataforma as atividades e informa¢des do NEMUM, bem como de parceiros como a
ANEM, AAUMinho, nomeadamente através da marca #UMinhoOn, que se manteve apenas na primeira
parte do mandato, e TMUM. Foram também partilhados através do Facebook® todas as fotos e videos



produzidos pelo NEMUM. A 20 de dezembro de 2020, a pagina conta com 5246 gostos e 5455
seguidores, verificando-se um aumento superior a 10%, quando comparado ao mandato anterior. No
mandato de 2020, as publicagbes com maior alcance foram a partilha do Booklet da ANEM, tendo
alcancado 6876 pessoas, e o Dia Internacional para a Eliminagdo da Violéncia Contra as Mulheres,
com 5930 pessoas alcancadas. De realcar que atividades realizadas em conjunto com outras
entidades, como foi o caso do Congresso Online Uma Vitima, um Jurista e um Médico entram num bar,
realizado em conjunto com a Associacao de Estudantes de Direito da Universidade do Minho (AEDUM),
obtiveram também resultados muito positivos. Por Ultimo, parece-nos relevante referir a importancia de
continuar a avaliar periodicamente as estatisticas da pagina, de forma a acompanhar as altera¢cdes aos
horarios nobres para publicar, bem como compreender que tipo de conteddo interessa mais ao nosso
publico-alvo.

INSTAGRAM®

O Instagram® revelou-se uma ferramenta extremamente versatil para uma comunicagdo mais
direta com os estudantes. Ao longo do mandato, o NEMUM procurou apresentar novas formas de
produzir e partilhar contedido. Deste modo, além de utilizarmos as ferramentas de publicacdo no feed
e de fazermos um uso regular dos InstaStory, através de, por exemplo, as vérias questdes colocadas
aos estudantes durante os Insta Health Challenge, aproveitamos também para explorar o formato de
IGTV, tendo obtido 507 visualiza¢gBes no video publicado. Dada a sua popularidade, foi também a rede
social mais utilizada no contacto com os novos estudantes da EM-UM, tendo sido utilizada para
esclarecer duvidas e fornecer conselhos.

Ademais, provou-se uma ferramenta crucial na manutenc¢do da proximidade dos estudantes ao
Nucleo e a prépria EM-UM, durante a situacdo de confinamento obrigatorio.

Na data de 20 de dezembro de 2020, a pagina contava com 1 185 seguidores, sendo a
publicacéo relativa a camisola de curso 2020 a que atingiu melhores resultados, com um alcance de
1400 pessoas e 255 gostos. Verificou-se um aumento de 24% no nimero de seguidores, quando
comparado com o mandato anterior.

Consideramos que o investimento nesta plataforma e nas suas diversas ferramentas sera
sempre uma mais valia para o Nucleo, j4 que permite quebrar algum do formalismo associado ao
associativismo.

CALENDARIO DE ATIVIDADES

Tal como se verificou nos mandatos anteriores, o formato fisico do calendario de atividades do
NEMUM foi afixado mensalmente no placard do bar da EM-UM, excetuando os meses de abril a agosto.
Face a pandemia que se estabeleceu, consideramos que se tornou impraticavel, nos meses de
setembro a dezembro 2020, a atualizacdo constante do calendario com as diversas atividades do
nucleo, ja que a deslocagcédo dos elementos da Dire¢cdo a escola era condicionada e esporadica.
Adicionalmente, houve um aumento no custo associado a impresséao destes calendarios. Perante estas
condi¢cbes, apelamos a que seja ponderado o beneficio da sua manutencdo enquanto a situacdo se
revelar desfavoravel a sua utilizacdo, mas realgamos a sua relevancia em dar conhecimento aos
estudantes da programacao mensal do NEMUM. Adicionalmente, consideramos que sera importante
fazer uma avaliagao intercalar e final da opinido dos estudantes face a esta ferramenta, através de um
breve questionario.



COMUNICACAO SOCIAL

Ao longo do mandato de 2020, foram varios os artigos publicados nos meios de comunicagéo
social, essencialmente no meio digital, que contaram com a participacdo e declaracdes de elementos
do NEMUM. Mesmo antes de iniciarmos o mandato, varios foram os 6rgdos de comunicagao social
gue deram conta da Tomada de Posse da nova Direcdo, nomeadamente o Mais Guimarées [1], 0
Guimaraes Digital [2] e a Radio Santiago. Em fevereiro, o jornal ComUM publicou um artigo relativo a
disponibilizacdo de balneérios pela EM-UM aos membros da comunidade que se desloquem de
bicicleta, tendo o Presidente do NEMUM prestado declaracdes sobre esta iniciativa [3]. Durante o
Estado de Emergéncia, o mesmo jornal elaborou um artigo sobre o ensino a distancia nos diferentes
cursos da UMinho, tendo o Presidente do NEMUM prestado declaragfes sobre a adaptagdo da EM-
UM as novas condi¢6es de ensino [4]. Ainda ao jornal ComUM, no dia 27 de junho, o Presidente do
NEMUM e o Professor Pedro Morgado reagiram as declaragcbes do MCTES sobre o aumento do
namero de vagas nos cursos de Medicina [5]. A atividade Aldeia Feliz, reformulada para Braga Feliz,
foi alvo de duas noticias por érgdos de comunicagdo social, uma na Radio Universitaria do Minho
(RUM) [6] e outra no jornal O Minho, em formato fisico. O congresso Minho Medical Meeting também
reuniu duas pecas jornalisticas, uma em formato fisico no jornal O Minho e outra ha RUM [7].

Recebemos, ainda, uma proposta de publicacao de artigo de opinido por parte do ComUM, tendo
iniciado a sua redacédo, abordando as tematicas de falta de planeamento de recursos humanos em
salde, a falta de vagas de formacé&o especifica e a abertura de novos cursos de Medicina. Por motivos
diversos, optamos por ndo terminar o artigo, arquivando o seu rascunho para que a préxima Diregdo o
possa finalizar e publicar. Deixamos, ainda, a sugestdo de se investir na publicacdo de artigos na Acta
Médica Portuguesa - Student.

No ano de 2020, a publicacdo de pecas jornalisticas relativas ao NEMUM foi feita inteiramente
por convites externos. No entanto, a Comunica¢éo da EM-UM, na pessoa do Tiago Ramalho, ofereceu-
se para nos auxiliar no envio de notas informativas a imprensa, pelo que este contacto devera ser
privilegiado no futuro, com conjunto com uma aposta mais forte e continua nesta forma de divulgagao
com a comunidade, que trara certamente frutos ao NEMUM, em termos de visibilidade e exposi¢éo
mediatica.

Por fim, disponibilizamos os artigos referidos, que podem ser consultados em:

1. https://maisquimaraes.pt/o-vimaranense-jose-diogo-soares-e-0-novo-presidente-do-nemum/

2. https://www.guimaraesdigital.com/index.php/informacao/educacao/57804-vimaranense-jose-
diogo-soares-toma-hoje-posse-como-presidente-do-nucleo-de-estudantes-de-medicina-da-
uminho

3. http://www.comumonline.com/2020/02/escola-de-medicina-disponibiliza-balnearios-a-
comunidade-educativa-que-se-desloca-de-bicicleta/

4. http://www.comumonline.com/2020/05/0-ensino-a-distancia-entre-as-dificuldades-e-a-falta-de-
opcoes/

5. http://www.comumonline.com/2020/06/pedro-morgado-0-pais-e-0-sns-precisam-e-de-
medicos-especialistas-e-nao-de-medicos-indiferenciados/

6. https://rum.pt/news/braga-feliz-estudantes-de-medicina-prestam-auxilio-a-idosos-do-
concelho?fbclid=IwAR25e XNNLRIga2Xh4SchHY2un--
gbUuOhzZUnE_iY3DgwlaCxNYArtWRC34

7. https://www.rum.pt/news/minho-medical-meeting-adiado-para-a-primavera-de-2021
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ENVOLVIMENTO ESTUDANTIL

CALL FOR COS, COLABORADORES E CONTACT PERSON

O NEMUM considera que o envolvimento dos estudantes na organizacao de atividades é uma
mais valia para ambas as partes em diversos aspetos. A Call for COs, Colaboradores e Contact Person
€ o0 primeiro passo do mandato dado neste sentido, tendo sido divulgado no dia 19 de janeiro. Para
esclarecer as duvidas sobre as atividades abertas a colaboradores, organizamos uma sesséo de
esclarecimento no dia 21 de janeiro, que, infelizmente, apenas contou com 2 estudantes. Para que as
davidas fossem esclarecidas a todos, foi enviado, via e-mail, a apresentacéo feita na sessdo e um
conjunto de Frequently Asked Questions (FAQS).

No final da época de inscricdes, contamos com 47 estudantes inscritos, sendo que 43 ficaram
colocados. Aos restantes 4 estudantes foi-lhes dada a oportunidade de se inscreverem noutras
Comissfes Organizadores que ndo a que se tinham inicialmente inscrito, ndo tendo estes, contudo,
mostrado interesse nesta proposta.

Comparando com o mandato anterior, 0 nimero de estudantes inscritos foi exatamente o
mesmo. Realcamos, porém, um maior numero de inscritos na CO do Hospital dos Bonequinhos, do
Meeting ME e do MMM, assim como a abertura da CO do NEMUM Music Sessions e da Semana
NEMUM. A CO do Fundraising, idealizada para auxiliar o DMF, e a CO de Imagem néo tiveram qualquer
inscrito.

No futuro, aconselhamos a uma divulgacdo mais forte durante a fase de inscri¢fes, sugerindo-
se, inclusive a realizagdo de pequenos videos ou cartazes a esclarecer quais as atividades disponiveis
e respetivo objetivo e qual o papel dos colaboradores nestas.

PLATAFORMA DE COLABORADORES DO NEMUM

A Plataforma de Colaboradores consiste numa ponte de comunicacdo e aproximac¢ao entre a
Direcdo do NEMUM e os seus Colaboradores, com o objetivo de formar os Colaboradores em areas
gue sintam dificuldade em trabalhar e incluir os mesmos na dinamica do NEMUM.

No dia 24/07, foi criado o grupo de Facebook® com o Presidente, a Vice-Presidente Interna e os
membros das COs do NEMUM, totalizando 30 elementos. Esta Plataforma foi utilizada pela Dire¢éo do
NEMUM para alguns pedidos de ajuda, em termos de recursos humanos, nomeadamente a
participacao nos videos para o aniversario da EM-UM, para a PNAFE e para a NEMUM Open Week
(NOW), tendo a sua participacao sido essencial para a concretizacdo das iniciativas.

O nosso objetivo inicial com esta Plataforma seria também organizar uma sessao de formacéao
e Team Building para os colaboradores, onde pudéssemos apresentar o NEMUM e dar-lhes algumas
ferramentas (teis para o seu trabalho. Dado apenas termos criado esta plataforma em julho, tendo ja
a totalidade dos colaboradores sido eficazmente bem integrados nas suas Comiss8es Organizadoras,
acabamos por ndo realizar a atividade. Contudo, aconselhamos a que, no futuro, a Plataforma seja
criada mais cedo e que seja organizada a formacgdo em questao logo no inicio.

Em conclusdo, fazemos um balanco bastante positivo da integracdo dos colaboradores no
NEMUM. Desde o inicio, fizemos um esfor¢o conjunto da Diregdo toda para incluir os colaboradores
nas atividades a que se tinham inscrito e manter uma comunicacdo constante com 0s mesmos, para
gue nunca se sentissem deslocados do NEMUM. Para além disso, reconhecemos que o seu auxilio é



importantissimo para organizar as nossas atividades e, dessa forma, ndo sobrecarregar os membros
da Direcao do NEMUM, permitindo também atingir muitos dos nossos objetivos com a sua ajuda.
Assim, com uma integracdo eficiente, poderdo até desenvolver o seu interesse pelo NEMUM, que
podera levar a sua inclusdo em funcées nos Orgéos Sociais no futuro. Deste modo, sugerimos manter
a criacéo desta Plataforma, dinamizando-a ainda mais ao longo do mandato.

ORCAMENTO PARTICIPATIVO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: José Diogo Soares (NG), Pedro Lopes
Fernandes (NG), Nadia Acafrao (NG), Inés Castro (NG), Joana Gomes (NG)

Colaboracéo: Daniela Pacheco (DAC), Filipa Vilela (DCI) e Inés Marques (DCR)

Calendarizacé&o: 31 de marcgo a 30 de abril

Cronologia da Atividade

21/01/2020 - Inicio da redacdo do Regulamento do Orcamento Participativo do NEMUM 2020;
11/02/2020 - Defini¢cdo da calendarizacao para o Orcamento Participativo;

12/03/2020 - Recalendarizacdo do Orcamento Participativo;

12/03/2020 - Pedido de cartazes ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
23/03/2020 - Aprovacdo do Regulamento do Orcamento Participativo do NEMUM 2020;
28/03/2020 - Pedido de divulgagcéo do Or¢camento Participativo;

29/03/2020 - Divulgacdo do Orcamento Participativo nas redes sociais e grupos de ano;
31/03/2020 - Abertura das candidaturas para o Orcamento Participativo;

31/03/2020 - Pedido de divulgagéo da abertura de candidaturas do Or¢camento Participativo;
03/04/2020 - Constituicdo da Comisséo de Avaliacao;

03/04/2020 - Divulgacéo da abertura de candidaturas do Orcamento Participativo;
07/04/2020 - Pedido de divulgacédo das FAQs do Orcamento Participativo;

08/04/2020 - Divulgacdo da FAQ1 do Or¢camento Participativo;

13/04/2020 - Divulgacdo da FAQ2 do Orcamento Participativo;

17/04/2020 - Divulgacdo da FAQ3 do Orcamento Participativo;

20/04/2020 - Divulgacdo da FAQ4 do Orcamento Participativo;

23/04/2020 - Divulgacdo da FAQ5 do Orcamento Participativo;

27/04/2020 - Divulgacdo da FAQ6 do Orcamento Participativo;



30/04/2020 - Fecho das candidaturas para o Or¢camento Participativo;
15/05/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
22/05/2020 - Encerramento do questionario;

19/06/2020 - Submisséao do relatdrio da atividade.

Resumo:

O decréscimo que se tem verificado no envolvimento estudantil na area do Associativismo
constitui um obstaculo ao progresso e crescimento das associa¢des juvenis e estudantis. A falta de
participacao nas atividades desenvolvidas pelas mesmas € desmotivadora para os préprios dirigentes
associativos, limitando a sua a¢do cumprimento dos seus objetivos de capacitacdo e complementagéo
da formacao dos estudantes. Qual serd a causa para este desinteresse? Serdo as atividades que nédo
correspondem as suas preferéncias? Sera a calendarizagdo da mesma?

O Orgamento Participativo apresentou-se como uma tentativa de resposta a estas perguntas. A
melhor forma de envolver os estudantes e de apostar em teméticas do seu interesse é colocé-los na
linha da frente da organizacao de atividades propostas por eles mesmos. Estas atividades n&o tinham
um tema associado, dando, por isso, a liberdade aos estudantes de apresentarem as suas candidaturas
conforme os seus interesses e as suas necessidades. O NEMUM apenas servird como meio facilitador
da organizacdo das mesmas, fornecendo-lhes uma base em termos orgamentais, de recursos e de
apoio, que permitam a realizacdo e o sucesso das suas ideias.

O primeiro passo na organizacao desta atividade foi a redacdo do regulamento, ajustando todos
os termos da realizacdo da mesma e definindo os moldes e a implementacé&o desta iniciativa inaugural
no NEMUM. Inicialmente, foi pensada para ser langada em maio, contudo, dada a pandemia de COVID-
19 e as restricdes impostas pela situacao epidemiolégica, o seu lancamento foi antecipado um més.
Este foi justificado pela aparente disponibilidade que os estudantes apresentavam no inicio do
isolamento social, o que poderia facilitar o desenvolvimento de ideias, 0 maior impacto na divulgacao
da atividade e um grande namero de candidaturas.

Ao DCI, foi pedido antecipadamente a elaboracéo de 8 cartazes de promoc¢éao desta atividade: 1
cartaz geral, 1 cartaz explicativo e 6 cartazes de Frequently Asked Questions (FAQs). A divulgacao da
atividade nas plataformas de comunicacéo foi feita de forma faseada, iniciando antes da abertura de
candidaturas e prolongando-se durante mais de um més.

ApOs a data de encerramento das candidaturas, deparamo-nos com a auséncia de respostas ao
formulario, pelo que o Nucleo de Gestdo considerou que ndo se deveria prolongar o periodo de
candidaturas.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos: Nenhum objetivo foi cumprido.



Objetivos Nao Cumpridos:

- Envolver os estudantes na organizacdo direta de atividades e na sua representacao;
- Abordar teméticas do interesse dos estudantes;

- Promover o interesse e envolvimento estudantil no associativismo;

- Aproximar o NEMUM dos estudantes e da restante comunidade académica.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

- Assegurar a sustentabilidade dos recursos humanos do NEMUM.

Avaliacéao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 15 de maio, enviado para
os enderecos para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se
assim que todos os estudantes presentes na sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O
guestionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o
preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para
0 questionario acima referido é: https://forms.qgle/4]7xCw8q66XbXkYV6.

Com este questiondrio obtivemos um total de 10 respostas, sendo que a totalidade dos
estudantes ndo se candidataram. A distribuicdo das 10 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte:
1° ano — 1 resposta (10%), 2° ano - 2 respostas (20%), 3° ano — 0 respostas (0%), 4° ano - 3 respostas
(30%), 5° ano — 2 respostas (20%) e 6° ano - 2 respostas (20%). N&o se registaram respostas do 3°
ano Percurso Alternativo.

Dos 10 estudantes que referiram ndo se terem candidatado, foram apontados 0s seguintes
motivos para a sua auséncia: “Nao tinha nenhuma ideia ou projeto” - 6 respostas (60%), “Porque o
tempo disponivel para submissdo de candidaturas foi reduzido® - 1 resposta (10%), “Porque
desconhecia que podia participar” - 1 resposta (10%), “N&o percebi exatamente a finalidade da
atividade” - 1 resposta (10%), “Tinha uma ideia, mas deixei o prazo acabar” - 1 resposta (10%), “Sem
tempo disponivel para criar um projeto” - 1 resposta (10%).

Os estudantes que responderam tiveram ainda a oportunidade de comentar dividas, criticas e
sugestbes no final do questionario, destacando-se o elogio da atividade com o comentario “A ideia é
excelente” e a sugestado de “Clarificar a indole dos projetos, dar algum exemplo, para que fosse mais
simples perceber em que é que consiste esta iniciativa...”.

Consideracdes Finais:

O Orgamento Participativo foi uma iniciativa pensada com o objetivo primordial de promover o
envolvimento estudantil e o interesse da comunidade académica pelo NEMUM e pelo Associativismo,
dado estas serem lacunas dos tempos atuais cuja resolucdo se revelam urgentes. Uma iniciativa nos
mesmos moldes ja é adotada por outras Associagdes e entidades, onde tém um grande impacto e



sucesso. Na nossa comunidade, infelizmente, ndo teve o impacto que considerdvamos que iria ter,
ficando muito aquém das expectativas. Porém, devem continuar a ser movidos esforgos no sentido de
promover iniciativas e atividades com os mesmos objetivos.

Desde o inicio, estavamos cientes de que esta atividade teria de ser fortemente promovida e
dinamizada, pelo que foram feitos investimentos nos meios de divulga¢cédo, com a partilha de multiplas
publicacdes de informacdo e esclarecimento de dividas. Consideramos que, pelo carater desta
atividade ou de outras com 0os mesmos objetivos, se deva manter esta forte componente de divulgagéo
e, se possivel, apostar noutras formas, como videos, exemplos de ideias a submeter, entre outros.

Quanto a organizacao logistica da atividade, consideramos que a escolha do Google Forms®
para 0 método de candidatura é o ideal, por ser um formato j& conhecido entre os estudantes e que
facilita o preenchimento da candidatura. No que toca ao seu regulamento, numa proxima edicao,
apenas serd necessario alterar os pontos relativos as mudancgas que poderdo ser feitas, uma vez que
abase do mesmo ja esta redigida, o que facilita o planeamento logistico. De uma forma mais especifica,
no que concerne ao regulamento, consideramos que o método de avaliagdo dividida por 2 fases se
deve manter, nas quais uma € concretizada pela Direcdo do NEMUM e outra, pelos proprios
estudantes. De forma a garantir uma avaliagdo imparcial e justa na primeira fase da avaliagéo,
deixamos a sugest&o de se poder incluir membros de outros Orgdos Sociais do NEMUM ou individuos
externos ao NEMUM na Comisséao de Avaliacdo. Quanto a submissédo de candidaturas, sugerimos
diminuir o nimero de caracteristicas (calendarizacéo, objetivos, resumo, local, participantes, entre
outros) sobre a ideia ou projeto exigidas, dado que, apesar de constituirem pontos essenciais no
planeamento de um projeto, podem desincentivar a participagdo estudantil ao aumentar a exigéncia da
candidatura.

Relativamente ao carater da atividade, e tendo em conta os comentarios do formulario de
avaliagdo, consideramos que um dos pontos negativos desta primeira edi¢cdo, e que podera estar
associado com o insucesso da mesma, foi a elevada abrangéncia de areas e temas que poderiam ser
incluidos nos projetos candidatos. Da nossa perspetiva, pretendemos fomentar a liberdade para os
estudantes poderem submeter qualquer ideia que quisessem. Contudo, esta liberdade pode ter
dificultado o pensamento e a idealizacdo de projetos a submeter, pelo que sugerimos que, numa
proxima edicdo, seja escolhido um tema ou uma area que sirva de base para as candidaturas. Assim,
acreditamos que os estudantes consigam ter uma maior contextualizacdo do objetivo da iniciativa e
das possiveis candidaturas a submeter. Exemplificando, poderao ser escolhidos temas como “projetos
para melhorar as instalag6es da EM-UM” ou “projetos para promover os habitos de vida saudaveis na
populagdo” ou podera ser feita uma aposta em tematicas e areas menos abordadas por parte do
NEMUM, como sensibilizacdo ambiental.



NEMUM OPEN WEEK (NOW)

Elemento do NEMUM Responsével Pela Atividade: José Diogo Soares (NG), Nadia Acafrdo
(NG), Inés Castro (NG)

Colaboracéo: Restante Direcdo do NEMUM, Colaboradores do NEMUM

Calendarizacdo: 14 a 18 de dezembro

Cronologia da Atividade:

13/05/2020 - Defini¢éo da calendarizacdo da NEMUM Open Week (NOW);
13/10/2020 - Recalendarizagédo da NOW para novembro;

25/11/2020 - Recalendarizacao da NOW para dezembro;

09/12/2020 - Planificagdo das atividades a acontecer na NOW;
11/12/2020 - Pedido de imagem ao DCI;

14/12/2020 - Inicio da celebracdo da NOW,;

18/12/2020 - Fim da celebracdo da NOW;

26/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

O NEMUM, como Nucleo de Estudantes, tem a obrigagdo de combater a falta de participagédo e
envolvimento, fomentando o interesse e a aproximag¢do dos estudantes com o NEMUM e com as
demais associacdes juvenis e estudantis. E é com base nesta premissa que organizamos a NEMUM
Open Week (NOW), anteriormente designada Semana NEMUM, uma semana inteiramente dedicada
ao nosso Nucleo, na qual abordamos a sua estrutura, dindmica interna e historia, através de uma forte
divulgacéo nas redes sociais. Assim, 0s estudantes puderam conhecer o NEMUM na sua totalidade e,
dessa forma, foram cativados a participar nas suas atividades e na sua propria representacéo no futuro.

Com vista a tornar a atividade mais criativa e original, definimos o “Passado, Presente e Futuro”
como tema orientador da atividade. Foi dividida a seguinte planifica¢éo por dias:

- Passado (14 dezembro): incluiu a partilha de atividades extintas no NEMUM e dum quiz sobre
a histéria do NEMUM

- Presente (15 a 17 dezembro): incluiu a partilha de testemunhos, em video, da Dire¢éo sobre o
gue recordam mais deste mandato, a divulgacédo das eleicbes para o0 mandato de 2021 e a
divulgacao de “Frequently Asked Questions”

- Futuro (18 dezembro): incluiu a partilha dum cartaz de conselhos “Como posso fazer parte do
futuro do NEMUM?” e um quiz geral sobre as preferéncias do NEMUM em relacdo a atividades,
Assembleias Gerais, Comissdes Organizadoras, entre outros.

A atividade decorreu, exclusivamente, num formato online, alternando entre as diferentes redes
sociais do NEMUM e as diferentes ferramentas das mesmas.



Divulgacdo: Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook® Pagina do NEMUM no
Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos

- Apresentar o NEMUM como um Nucleo de Estudantes dedicado e preocupado com os
interesses e representacdo dos estudantes;

- Dar a conhecer a estrutura, dindmica interna e funcionamento do NEMUM aos estudantes e
comunidade envolvente, assim como das suas secc¢des auténomas;

- Promover o interesse e envolvimento estudantil no associativismo;

- Aproximar o NEMUM dos estudantes e da restante comunidade académica.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico

Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

Assegurar a sustentabilidade dos recursos humanos do NEMUM

Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

Alinhamento e inovag¢ao dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através da avaliacdo do engagement nas redes sociais
do NEMUM, com as publicaces relativas a NOW.

Foram realizadas 5 publicagdes no Instagram e Facebook, com uma média de 841 impressions
na primeira e 898 pessoas alcancadas na segunda. Na ferramenta dos stories, utilizados nas duas
redes sociais, obtivemos uma média de 571 impressions em 86 stories. Deste nimero, 21 stories
continham modalidades de perguntas e respostas ou sondagens, tendo obtido uma média de 118
respostas em cada um.

Consideracdes Finais:

Fazemos um balanco positivo da NEMUM Open Week (NOW). Todos os seus objetivos foram
atingidos e acreditamos que o facto de ter ocorrido numa modalidade exclusivamente online permitiu



chegar a ainda mais estudantes, bem como permitir uma interacdo com todos eles através das
ferramentas das redes sociais que nos transmitiu um feedback direto sobre questbes importantes e
sugestdes a serem aplicadas no futuro. Destacamos como aspeto positivo o facto de termos definido
um tema orientador, neste caso o Passado, Presente e Futuro do NEMUM, que conferiu maior
dinamismo a atividade, que permite criar uma maior curiosidade por parte do espectador em relagdo a
mesma. Apesar disso, consideramos que seria pertinente organizar alguma tertulia de forma a celebrar
a semana e trazer, assim, mais visibilidade para a iniciativa e para o NEMUM.

Infelizmente, a NOW foi apenas realizada numa época de término de mandato, pelo que o seu
objetivo de servir de ponte para apresentar os dirigentes do NEMUM a comunidade néo foi priorizado.
No entanto, os videos com testemunhos de dirigentes e colaboradores teve um impacto bastante
positivo e acreditamos que terd influéncia numa maior participacdo e adesédo estudantil em iniciativas
futuras e até na préxima Call for COs, em janeiro. No entanto, aconselhamos a que a NOW seja
realizada mais cedo no mandato, isto €, ou na primeira parte do mandato para dar a conhecer a nova
Direc&o aos estudantes ou em setembro, aquando da chegada dos novos estudantes do 1° ano.

Para o futuro, sugerimos manter esta grande aposta na divulgacdo pelas redes sociais, mas
intercalar com alguma atividade presencial, caso as condi¢des higiénicas assim o permitam.



LUTA DO NEMUM CONTRA A COVID-19

APROVEITA... EM CASA!

Durante o més de marco, com a imposicao do dever de isolamento social, que se averigua como
uma grande alteracdo a nossa rotina, o NEMUM decidiu apostar numa iniciativa de divulgacao faseada,
com o objetivo de apelar ao isolamento social e sugerir formas de aproveitar o tempo em casa. Assim,
foram divulgados 8 cartazes, com fotografias de membros da Direcdo do NEMUM a sugerir as
seguintes formas de ocupar o tempo:

- 17 de marco - Cozinhar, com a partilha de diversas paginas de receitas;

- 18 de marco - Estudar, com a informacdo do acesso gratuito & aplicacdo InSimu®,
providenciado pela EM-UM,;

- 19 de margo - Passar tempo com a familia, com a partilha de paginas de ideias do que fazer
com a familia em casa;

- 20 de marco - Fazer exercicio fisico, com a partilha de alguns planos de treinos;

- 21 de marc¢o - Compras online;

- 23 de marco - Ver filmes e séries, com a partilha de sugestdes de séries e filmes;

- 24 de marco - Conviver com 0s amigos a distancia, com a partilha de aplicagfes digitais de
videochamada e jogos online em grupo.

Desta iniciativa, fazemos um balanco positivo, pelo facto de ter recebido bom feedback por parte
da comunidade estudantil e ter permitido aumentar a visibilidade do NEMUM e das nossas redes
sociais. Para além disso, destacamos positivamente a incluséo dos restante Dire¢do do NEMUM nesta
campanha, dado que permite dar a conhecer as caras dos membros da Direcdo aos estudantes.

LINHA SNS24 - BRAGA

Em marco, durante o pico da pandemia de COVID-19 em Portugal, o NEMUM foi contactado
pela colega Soraia Pires, estudante de Medicina na Universidade do Algarve, para colaborar na
implementacao da Linha SNS24 no concelho de Braga. Esta Linha iria ser criada pela primeira vez em
Braga, para ajudar na assisténcia do elevado nimero de chamadas que a Linha SNS24 tem recebido,
decorrente da emergéncia de saude publica, e na qual poderiam ser integrados estudantes de Medicina
do 5° e 6° anos.

O papel do NEMUM nesta colaboracéo foi, em primeiro lugar, a divulgacdo da oportunidade aos
estudantes, deixando também uma mensagem de agradecimento e de apoio aqueles que, por serem
de anos curriculares anteriores, ndo puderam participar. Numa segunda fase, procurou estudantes
interessados, motivados e capacitados em integrar esta linha como Lideres e Facilitadores, ao invés
de voluntarios. Nestes cargos, foram integrados membros da Direcdo do NEMUM, para que
pudéssemos manter sempre um olhar atento sobre esta iniciativa e ter o devido feedback. Numa
terceira fase, j& com a Linha SNS24 a funcionar, garantiu que os envolvidos tivessem a sua disposi¢ao
produtos de alimentacdo durante a realizagcao dos seus turnos.

Esta iniciativa acabou por encerrar portas em maio, mas voltou a reabrir em setembro com a
inclusdo de mais estudantes como colaboradores, desde o 3° ao 6° ano.

Desta forma, fazemos um balanc¢o positivo da integra¢édo dos estudantes do MIMED na Linha
SNS24, sendo esta uma oportunidade de complementarem a sua formacdo e contactarem com
realidades médicas alternativas a comum, ao mesmo tempo que tém um papel ativo no combate a
pandemia.



BOLSA DE VOLUNTARIADO UNIVERSITARIO PARA PRESTACAO DE APOIO
AS IPSS

Em julho de 2020, fomos convidados pela AAUMinho para a participacdo numa reunido com a
Confederacao Nacional de Instituicdes de Solidariedade e a Associagéo de Estudantes de Enfermagem
da Universidade do Minho (AEEUM), com vista a concretizacdo de uma colaboragcdo do NEMUM e da
AEEUM numa iniciativa da CNIS. Nessa reunido, a CNIS explicou a sua inten¢éo de incluir estudantes
da area de saude, em regime de voluntariado de carater social, em IPSS do distrito de Braga, no caso
de uma eventual 22 vaga de COVID-19 durante o inverno. Esta intencdo advém das consequéncias da
12 vaga de COVID-19 em Portugal nas IPSS, tendo originado diversos surtos, que dificultaram a acdo
destas instituicdes pelo nimero reduzido de recursos humanos.

Sendo uma iniciativa na qual nos revemos e que consideramos benéfica para os estudantes,
trabalhamos com a AEEUM no sentido de elaborar a Bolsa de Voluntariado Universitario para
Prestacdo de Apoio as IPSS, uma bolsa com uma perspetiva preventiva e que apenas ira ser usada
em caso de necessidade. Para a dinamizacgéo desta bolsa, foi feito um cartaz apelativo, um documento
de FAQs e um formulario de inscri¢ao.

A iniciativa foi divulgada nas nossas plataformas e por alguns Nucleos da UMinho. Obtivemos
41 respostas, sendo a grande maioria de estudantes de Medicina. De notar, ainda, a participagéo de
estudantes de Enfermagem, Criminologia e Direito. Estas respostas foram partilhadas com o CNIS,
tendo ficado a cargo da Confederacéo a restante articulacdo com os estudantes.



DEPARTAMENTO DE ACAO COMUNITARIA

PROCURAR SAUDE - FORMACAO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DACQ), Filipa Aragéo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboragéo: Filipa Vilela (DCI), Marta Costa (DMF)
Formadores: Dr.2 Rita Barbosa e Dr.2 Filipa Fontes

Calendarizacdo: 12 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade:

15/01/2020 - Marcacao da data e hora da sesséo;

22/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
27/01/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

31/01/2020 - Pedido de divulgacéo;

05/02/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
06/02/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

09/02/2020 - Confirmacao da oradora;

17/02/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
24/02/2020 - Encerramento do questionario;

02/03/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
02/03/2020 - Envio do certificado a oradora;

02/03/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Esta atividade pretendeu tornar os estudantes aptos a avaliar a tenséo arterial, a glicemia capilar
e o indice de Massa Corporal (IMC) no seio da comunidade onde a EM-UM se insere, sensibilizando a
populacédo para a prevencdo de patologias com grande incidéncia na populacdo portuguesa, como a
Hipertensao Arterial, a Diabetes Mellitus e a Obesidade. Para além disso, foi proporcionado aos
estudantes um momento de formacao sobre nutricdo e comunicacao, competéncias importantes tanto
para as atividades propostas pelo NEMUM, como para a pratica clinica futura.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM.



Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Formar estudantes capazes de sensibilizar a populacdo para habitos de vida saudaveis e de
realizar procedimentos, como as medi¢des da tenséo arterial e glicemia capilar e célculo do
IMC;

- Aperfeicoar as relagdes interpessoais e as técnicas de comunicagdo com os utentes, de modo
a desenvolver a comunicacao médico/doente, de extrema importancia no futuro;

- Complementar conhecimentos adquiridos em unidades curriculares, aplicando-os na pratica.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, divulgado a partir do dia 17 de fevereiro e enviado para os enderecos de
e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de todos os estudantes
do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessao tiveram o
adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido novamente
recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia
anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/dQUoej6kuyGagbuSqg5.

Nesta atividade estiveram presentes 52 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 33 respostas, sendo que 31(93,9%) foram de estudantes presentes e 2 (6,06%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 33 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 16
resposta (48%), 2° ano - 14 respostas (42%), 3° ano — 1 resposta (3%), 4° ano - 0 respostas (0%), 5°
ano — 0 respostas (0%) e 6° ano - 1 resposta (3%). Nao se registaram respostas do 3° ano Percurso
Alternativo.



Dos 2 estudantes que referiram néo terem estado presentes na sessédo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Porque néo tenho interesse nesta atividade e no seu tema.” e
“Por causa do dia da sesséo.”.

Os 32 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséao era relevante.” obteve a média de 4,8;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “Olocal disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,7,

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,6;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,5;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,6;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,6.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Considerac¢fes Finais:

A atividade "Procurar Saude - Formagédo" contou com quarenta e seis inscri¢cdes, sendo que seis
pessoas ndo compareceram a atividade. Reconhecemos que estas desisténcias se deveram ao facto
de os estudantes ja terem realizado a formacdo em anos anteriores. Ainda assim, consideramos que
houve bastante adesédo a esta formacao, referindo que é de grande relevancia a explicacdo das
vantagens da mesma, nomeadamente a participacdo nas acdes locais do Procurar Saude e na Aldeia
Feliz.

E importante haver comunicacdo com a Comiss&o de Praxe de Medicina, de forma a néo haver
sobreposicéo de atividades e permitir uma maior adeséo, sobretudo dos estudantes do 1° ano que séo
0 publico-alvo mais interessado.

Decorrente das sugestdes deixadas por membros do DAC em mandatos anteriores
relativamente a extensdo e pertinéncia da sessédo de Nutricdo, foram contactadas vérias colegas do
Percurso Alternativo licenciadas em Nutricdo e Nutricionistas externas, ndo se tendo recebido, porém,
respostas positivas. Deste modo, a parte referente a Nutricdo foi dada pelas médicas de Medicina Geral
e Familiar, tendo decorrido de forma positiva, sucinta e apelativa, como podemos comprovar pelas
respostas do formulario de avaliagéo.

A formacao pratica foi dada por estudantes do 6° ano do MIMED, que, apés uma reunido no
sentido de uniformizar a informagdo transmitida, conseguiram realizar esta sessédo com bastante
gualidade. Recomendamos manter a sua participacdo nesta formacéo e a reunido preparatGria em
atividades futuras.

A demora ou auséncia de resposta de formadores para a atividade é frequente e 0 maior entrave
a sua realizacao. Deste modo, apesar de estas situagfes ndo serem controlaveis, é essencial iniciar a
preparacdo da atividade o mais atempadamente possivel, tendo em conta que esta decorre no inicio
do mandato e envolve alguma logistica, nomeadamente, o convite de formadores tedricos e préticos,
a elaboracédo de kits, a preparacao de material e a reserva de espacos.



Foram, ainda, distribuidos os habituais kits aos participantes na atividade, pelo que a
colaboracdo do DMF nesta tarefa foi essencial para enriquecer os mesmos com material informativo e
brindes.

PROCURAR SAUDE - P5

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela
Pacheco (DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI); P5 - Gabinete de Medicina Digital

Calendarizacédo: 18 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade:

23/01/2020 - Marcagéo da data e hora da sesséo;

27/01/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

30/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
31/01/2020 - Pedido de divulgacéo;

07/02/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
08/02/2020 - Afixac¢éo do cartaz no placar do NEMUM;

10/02/2020 - Abertura das Inscri¢des;

16/02/2020 - Envio das colocacdes as estudantes;

22/02/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
29/02/2020 - Encerramento do questionario;

02/03/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

03/03/2020 - Submissao do relatorio da atividade.

Resumo:

Esta atividade consistiu na avaliacdo de fatores de risco cardiovascular em diferentes locais do
distrito de Braga e regido Minho, neste caso, no Complexo Pedagogico 2 da UMinho, com o objetivo
de promover a salde e alertar a populagéo para atitudes de prevencéo de patologias prevalentes na
populacdo portuguesa, como a Hipertens&o Arterial e a Diabetes Mellitus. Com a participacdo nesta
atividade, os estudantes colocaram em pratica os seus conhecimentos e puderam aperfeigoar as suas
técnicas de comunicacao com utentes de diferentes faixas etérias.



Esta atividade foi organizada, por pedido de colaboracdo do Gabinete de Medicina Digital P5
para duas datas, 14 e 18 de fevereiro, sendo que o primeiro dia foi cancelado por falta de logistica
interna desta entidade. No que toca a divulgacéo da atividade, foi também responsabilidade da mesma.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM e restante comunidade estudantil

Objetivos Cumpridos:

- Medir valores de tensdao arterial, glicemia capilar, IMC e perimetro abdominal na populacdo em
geral;

- Recomendar uma monitoriza¢do e controlo dos valores acima mencionados;

- Sensibilizar a populacdo para a prevaléncia e complicacdes associadas a doengas
cardiovasculares e Diabetes Mellitus, providenciando aconselhamento nutricional e de estilos
de vida saudavel, visando a prevencéo das mesmas;

- Dar oportunidade aos estudantes do MIMED de aplicarem os conhecimentos tedrico- préaticos,
de ordem cientifica e social, adquiridos durante a atividade “Procurar Saude - Formagao” ou
durante os anos clinicos;

- Sensibilizar os estudantes para um espirito altruista e de servico a comunidade;

- Aproximar os estudantes a comunidade do meio onde se inserem;

- Distribuir um panfleto informativo e atualizado com conselhos de vida saudavel.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Realizacéo de atividades de promogédo de saude na comunidade;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovac¢ao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 22 de fevereiro e enviado



para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sesséo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O Ilink para o0 questionario acima referido é:
https://forms.gle/Jog8UvaJaHsbJk8m8.

Nesta atividade estiveram presentes 2 estudantes. Com este questionario obtivemos um total de
6 respostas, sendo que 2 (33,3%) foram de estudantes presentes e 4 (66,6%) de estudantes que ndo
participaram. A distribuicdo das 6 respostas em relagdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta
(16,6%), 2° ano - 2 respostas (33,3%), 3° ano — 1 resposta (16,6%), 4° ano - 1 resposta (16,6%), 5° ano
— 0 respostas (0%) e 6° ano - 1 resposta (16,6%). Nao se registaram respostas do 3° ano Percurso
Alternativo.

Dos 4 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da sessdo.” (16,6%); “Por causa da hora da
sessdo.” (16,6%); “Porque desconhecia que o meu ano podia participar’ (16,6%); “Porque nao tenho
interesse nesta atividade e no seu tema” (16,6%).

Os 2 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “Otema global da sesséo era relevante.”, a média foi 5,0;

- “Como avalias o contacto com o NEMUM relativamente a esta atividade?”, a média foi 5,0;
- “Como avalias o apoio dado pelo P5 durante a atividade?”, a média foi 4,0;

- “Como avalias o material disponivel para a atividade?”, a média foi 3,5;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 2,0;

- “A data disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 3,5.;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 3,5;

- A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4.5;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 3,0;

- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 3,5.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

A adesdo a esta atividade foi bastante baixa, tendo ficado aquém das expectativas.
Consideramos que a data escolhida ndo foi a mais adequada, por proximidade com alguns momentos
de avaliacéo.

Para além disso, consideramos que a atividade ndo foi suficientemente divulgada a comunidade
universitaria, o que prejudicou a adesdo aos rastreios. Esta valéncia era da responsabilidade do
Gabinete da Medicina Digital P5, pelo que, em colaboragdes futuras, devera ser discutida uma melhor
estratégia de divulgacdo. O feedback, no que toca ao local de realizacdo da atividade, quer da parte
dos participantes, como podemos concluir pela avaliacdo, quer da entidade parceira, foi negativo. Desta
forma, caso seja mantida esta parceria, sugerimos a escolha de um novo local dentro da UMinho que
seja mais favoravel e adequado. A data e o horario podem ter sido prejudicados pela carga horéaria e
época de exames dos estudantes e, por isso, sugerimos, também, atencdo ao calendario letivo na
marcac¢do da atividade.



CERIMONIA DA BATA BRANCA

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Pacheco (DAC), Ana Duarte
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI), Marta Costa (DMF)

Calendarizagao: 12 de outubro de 2020

Cronologia da Atividade:
31/08/2020 - Marcacéo da data e hora da sessao;
31/08/2020 - Pedido de reserva do espaco

04/09/2020 - Pedido de cartaz e convites ao DCI, detalhando informag&o relevante para o
mesmo;

04/09/2020 - Pedido de colaboracdo ao DMF para flores e biscoitos em substituicdo do habitual
porto de honra;

14/09/2020 - Envio do convite para convidados e oradores;

21/09/2020 - Pedido de divulgacéo;

28/09/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
28/09/2020 - Abertura do formulario de inscri¢ao

05/10/2020 - Encerramento do formulario de inscrigdo

12/10/2020 - Cerimonia da Bata Branca

15/10/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
22/10/2020 - Encerramento do questionario;

25/10/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo

Esta atividade permite assinalar, de forma solene, a transi¢éo dos estudantes de Medicina dos
anos basicos para os anos clinicos. Desta forma, pretende sensibilizar os estudantes do 4° ano para a
responsabilidade subjacente a pratica de atos médicos e, sobretudo, relembrar a necessidade de uma
medicina proxima e centrada no doente. No dia 31 de agosto realizou-se uma reunido com o professor
Pedo Maorgado e Cecilia Ledo onde se estabeleceu a data da ceriménia para dia 12 de Outubro e nesse
mesmo dia foi realizado o pedido de reserva do espac¢o. No dia 4 de setembro, reuniu-se com o DCI
tendo em conta a elevada carga de trabalho que esta ceriménia implicou bem como foi conversado
com o DMF a possibilidade de patrocinios no que toca a flores e a biscoitos. No dia 14 de setembro,
os convites foram enviados, contudo algumas respostas so6 foram obtidas dias antes da ceriménia. Por



forma a compensar a impossibilidade de atuagdo da TMUM, a ceriménia foi aberta com uma atuacéo
da colega Beatriz Torres.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM.

Publico-alvo: Estudantes do 4° ano do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Sensibilizar os estudantes, na fase imediatamente anterior ao inicio da pratica hospitalar, para
uma pratica clinica de exceléncia a nivel de competéncias e conhecimento cientifico, mas
também centrada na humaniza¢ao dos cuidados prestados;

- Incentivar e enaltecer as medidas implementadas no sentido da valorizagao da relagdo médico-
doente, quer pelas Escolas Médicas, quer pelos profissionais e seus empregadores;

- Proporcionar aos estudantes um momento em que podem ter contacto com entidades
importantes da EM-UM, bem como no mundo médico em geral;

- Sensibilizar a comunidade da EM-UM, tanto os estudantes, como os professores, para 0s
esforgcos desenvolvidos no sentido de uma pratica médica mais humana;

- Promover a humanizacéo dos cuidados de saude.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 15 de outubro e enviado
para os enderecos de e-mail institucional de todos os estudantes do 4° ano do MIMED da EM-UM.
Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessao tiveram o adequado acesso ao
formulario. O questionéario esteve aberto durante 1 semana. O link para o questionario acima referido
é: https://forms.gle/KNoBAdiYrergfmmg8 .



https://forms.gle/KNoBAdiYrergfmmg8

Nesta atividade estiveram presentes 121 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 39 respostas, sendo que 39 (100%) foram de estudantes presentes. A distribuicdo das 39 respostas
em relagdo aos anos foi a seguinte:

- 4°ano - 39 respostas (100%).

Os 39 estudantes que referiram terem participado na sessdo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.”, obteve a média de 4,9;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 4,7;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,9;

- “Aduracao da atividade foi adequada.”, a média foi 4,5;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,5;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,6;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de deixar alguns comentéarios no final
do formulario, tendo sugerido que fosse mantida a oferta de biscoitos e parabenizaram todo o NEMUM
pela alternativa a realizacéo da cerimonia mantendo as condi¢des de seguranca.

Consideracdes Finais:

No gue toca a organizagdo da Cerimdnia da Bata Branca, importa realgar a necessidade de
convidar oradores e restantes convidados com, pelo menos, um més de antecedéncia para que 0s
mesmos possam organizar as suas agendas. Ainda assim, dois dos convidados, foram contactados
trés vezes por e-mail embora sem sucesso pelo que foi hecessario contactar os mesmaos por contacto
telefénico. Assim, sugerimos que, huma proxima ceriménia, seja estabelecida uma data limite, até no
maximo uma semana antes da cerimdnia, para serem confirmadas as presencas.

Esta atividade implica uma grande colaboracdo com o DCI, uma vez que, Sd0 necessarios
convites, cartazes, marcadores de lugares, o guido protocolar, entre outros, que variam consoante o
gue querem proporcionar aos estudantes, por exemplo, este ano precisamos de cartdes de publicidade
e marcadores de livros.

Deste modo, para que o processo ocorra sem intercorréncias aconselhamos a avisar o DCI com
antecedéncia, neste caso, 1 més antes, de todos os trabalhos necessérios. Esta estratégia facilita muito
o0 processo de preparacédo da cerimoénia.

Na impossibilidade de atuacao da tuna contactamos a colega Beatriz Torres para a abertura da
mesma, 0 que, na nossa perspetiva, € uma alternativa bastante bem-sucedida.

Em jeito de substituicdo do Porto de Honra foi realizado um pedido de patrocinio para a oferta
de biscoitos aos estudantes. Estas duas iniciativas foram muito elogiadas pelos estudantes no dia da
cerimonia.

Em suma, fazemos um balan¢o muito positivo desta atividade.



BRAGA FELIZ

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI), Marta Costa (DMF)
Parceiros: Camara Municipal de Braga - Projeto Rede May

Calendarizagao: 15, 16 e 17 de setembro de 2020.

Cronologia da Atividade:

12/03/2020 - Envio de e-mail & Camara Municipal de Baiao;

12/03 a 29/07 - Conversagdes com a Camara Municipal de Baido e resposta negativa;
07/06/2020 - Envio de e-mail a Camara Municipal de Braga;

15/07/2020- Reunido com a Camara Municipal de Braga;

17/08/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacé&o relevante para o0 mesmo;
21/08/2020- Reunido com a Camara Municipal de Braga;

03/09/2020 - Pedido de divulgacéo;

07/09/2020 - Divulgac¢édo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

07/09/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

17/09/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

24/09/2020 - Envio do aviso do término do questionéario de avaliagao;

25/09/2020 - Encerramento do questionario;

06/10/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

06/10/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A Aldeia Feliz foi criada em 2014 e, desde entéo, pretende atuar contra o isolamento social e o
dificil acesso aos cuidados de salde pela populagédo mais idosa do nosso pais.

Assim, esta atividade tem como objetivo atuar em comunidades desfavorecidas com o objetivo
de contrariar o abandono e isolamento dos idosos e promover os cuidados de saude basicos,
realizando rastreios e aconselhamentos na populagé&o local.

Desta forma, e atendendo a situacdo pandémica que o mundo atravessa, o NEMUM
desenvolveu uma parceria com a Camara Municipal de Braga e o seu projeto Rede May a fim de chegar



aos idosos do concelho de Braga. O projeto Rede May decorreu ao longo de um ano, passando pelas
vérias freguesias e contando com o apoio de uma equipa de enfermagem, psicologia e agao social.

Assim, os estudantes do MIMED da EM-UM contribuiram com a realizacdo de rastreios e
aconselhamento aos idosos durante 3 dias na Junta de freguesia de Padim da Graca.

Ao todo, participaram 6 estudantes e 4 responsaveis do DAC. Ao longo dos 3 dias, foram
avaliadas cerca de 20 pessoas.

No segundo dia da atividade, surgiu, para além dos rastreios, a oportunidade de desenvolver
uma apresentacao para sensibilizar a populagéo local para a COVID-19 e a importancia do uso de
mascara e da desinfecéo das méos.

Embora o Projeto Rede May tenha requisitado que levdssemos 0 nosso préprio material de
rastreios, devido ao baixo fluxo de idosos, foi utilizado maioritariamente material do Projeto, sendo que
do nosso apenas as maquinas de glicemia foram usadas.

Para esta atividade, em colaboracéo com o DMF, foram feitas T-shirts com o respetivo logotipo
e patrocinios, encomendadas a empresa Hoodie e patrocinadas pelo Sindicato Independente dos
Médicos.

Contamos, ainda, com cobertura jornalistica do Correio do Minho e da RUM.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM.

Puablico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM e populagéo idosa de Padim da Graca.

Objetivos Cumpridos:

- Aquisicdo, por parte dos estudantes de Medicina, de competéncias de comunicacdo e
capacidade de adaptacdo da mesma a faixas etarias mais elevadas;

- Desenvolvimento de um espirito altruista e de servigo a comunidade;

- Incentivar os estudantes a participar em atividades extracurriculares que contribuam para o
seu desenvolvimento pessoal e profissional;

- Promover um espirito de equipa entre os estudantes que participam na atividade;

- Transmitir conhecimentos médicos e sociais importantes ao publico-alvo;

- Promover o envelhecimento ativo e prevenir situagcdes de emergéncia social associadas ao
isolamento na terceira idade, assegurando uma atuacéo sustentada no tempo.

Objetivos Nao Cumpridos:

Proporcionar momentos diferentes de lazer e aprendizagem a um grupo de idosos de uma
localidade rural isolada;

Objetivos do Planeamento Estratégico:

Potenciar a realizagéo de atividades do NEMUM com mais que um dia de duragéo que sejam
sustentaveis tanto a nivel de participacdo, como a nivel financeiro;



- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Realizagéo de atividades de promocéo de saude na comunidade;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 17 de setembro e enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na atividade tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/PnfCUPCsMwmHyxgeA.

Nesta atividade estiveram presentes 6 estudantes. Com este questionério obtivemos um total de
8 respostas, sendo que 5 (62.5%) foram de estudantes presentes e 3 (37.5%) de estudantes que nao
participaram. A distribuicdo das 8 respostas em relac@o aos anos foi a seguinte: 2° ano - 2 respostas
(25%), 4° ano - 3 respostas (37.5%), 5° ano —1 resposta (12.5%) e 6° ano - 2 respostas (25%). N&o se
registaram respostas do 1°, 3°ano e 3° ano Percurso Alternativo.

Dos 3 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: 2 respostas “Por causa do dia da sessao.” (66.6%) e 1 resposta
“Porque ndo tenho interesse nesta atividade e no seu tema.” (33.3%).

Os 5 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséao era relevante.”, obteve a média de 5,0;

- “Como avalias o contacto com o NEMUM relativamente a esta atividade?”, a média foi 5,0;

- “Como avalias o apoio dado pela CMB durante a atividade?”, a média foi 4,2;

- “Como avalias o material disponivel para a atividade?”, a média foi de 5,0;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 5,0;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 5,0;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;

- ‘De 1 a 5, em quanto classifico esta atividade?’”, a média foi 5,0;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.


https://forms.gle/PnfCUPCsMwmHyxqeA

Consideracdes Finais:

Sendo esta uma atividade extremamente dependente do apoio das Camaras Municipais,
consideramos fundamental iniciar contactos com bastante antecedéncia no mandato, até para os
municipios nos incluirem nos seus Planos de Atividades anuais.

O contacto prematuro com a Camara Municipal de Baido deveu-se a uma sugestdo do mandato
anterior, uma vez que este municipio tinha interesse em ser parceira desta atividade e, de facto, até ao
surgimento da pandemia tudo indicava nesse sentido. Deste modo, sugerimos que, no futuro, se volte
a estabelecer este contacto, que, neste ano, se realizou na pessoa do Dr. José Queiroz.

Apesar das adaptacfes que nos vimos obrigados a realizar a esta atividade devido as restricfes
impostas pela pandemia, nomeadamente o cancelamento da modalidade porta a porta tipica da Aldeia
Feliz, o feedback dos estudantes foi, de igual forma, positivo, tendo sido classificada como 5 em 5.

Assim, e pela grande disponibilidade em colaborar, acreditamos que a parceria com a Camara
Municipal de Braga e o projeto Rede May possa ser continuada, uma vez que este projeto vigora até
setembro de 2021. Contudo, devido aos moldes habituais da Aldeia Feliz e ao facto de se considerar
uma marca do NEMUM, sugerimos associar a Rede May a atividade Procurar Saude, que pode ser
realizada de forma mais regular e cujos moldes se assemelham mais, podendo igualmente conferir
mais valor ao Procurar Salde.

DIAS TEMATICOS

DIA MUNDIAL DE LUTA CONTRA O CANCRO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Pacheco (DAC), Ana Luisa Duarte
(DACQ), Filipa Aragéo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI)
Orador: Jodo Cainé

Calendarizacéo: 4 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade:

17/01/2020 - Marcacao da data e hora da sesséo;

17/01/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

20/01/2020 - Confirmacao do orador;

20/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
24/01/2020 - Pedido de Divulgacéo;

28/01/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;



28/01/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

29/01/2020 - Contacto com o Diretor de Servico de Oncologia do HB;
12/02/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
19/02/2020 - Encerramento do questionario;

16/03/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
16/03/2020 - Envio do certificado ao orador;

16/03/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

Os dias teméticos proporcionam a oportunidade de sensibilizar a populagdo estudantil e a
comunidade em geral para diversas tematicas relacionadas com salde e outros temas pertinentes.
Para além de se tentar criar um impacto visivel nos nossos estudantes, o objetivo passa também por
criar uma oportunidade de formacéo extracurricular. Neste dia temético em especifico, procurou-se
sensibilizar para uma das doencas mais frequentes nos dias de hoje bem como para o impacto desta
no quotidiano dos doentes, em especifico no quotidiano de Jodo Cainé através de um testemunho de
vida na primeira pessoa.

A data da atividade foi decidida em reunido no inicio de janeiro e foram desde ai iniciados os
preparativos, contactando o orador e organizando a divulgacdo para uma semana antes. No que toca
a realizacdo da parte mais préatica da atividade, contactamos pessoalmente o Diretor de servico de
Oncologia do HB, a fim de definirmos a melhor estratégia. Ficou definida a entrega de marcadores de
livros aos utentes do Hospital de Dia no dia 10 de fevereiro.

Divulgacgdo: Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado
no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM e utentes do servico de Oncologia do HB

Objetivos Cumpridos

- Sensibilizar a populacdo em geral para as doencas mais prevalentes na sociedade;

- Criar oportunidades de formacéo para estudantes de Medicina subordinadas a tematicas da
salide complementares aos conteddos curriculares;

- Aproximar os estudantes a comunidade do meio onde se inserem;

- Criar oportunidades de voluntariado para os estudantes do MIMED, enriqguecendo-os a nivel
profissional e pessoal.

Objetivos Nao Cumpridos



Incentivar os estudantes do MIMED da EM-UM a participar ativamente na organizacdo de
campanhas de sensibilizacdo e prevencdo das principais problematicas da populagdo
portuguesa.

Objetivos do Planeamento Estratégico

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico

- Realizacdo de atividades de promocédo de salde na comunidade.

Avaliacdo:

A avaliagdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 12 de fevereiro e enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sesséao tiveram o adequado acesso ao formulério. O questionéario esteve aberto durante 1 semana
e o link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/XMfwZKRxa8gXjKML8.

Nesta atividade estiveram presentes 19 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 14 respostas, sendo que 10 (71,4%) foram de estudantes presentes e 4 (28,6%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 14 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 2
respostas (14,3%), 3° ano — 7 respostas (50%), 5° ano — 3 respostas (21,4%) e 6° ano - 2 respostas
(14,3%). N&o se registaram respostas do 1° ano, 4° ano ou 3° ano Percurso Alternativo.

Dos 4 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da sessao.” (50%), “Por causa da hora da
sesséo.” (25%) e “Porque desconhecia que o meu ano podia participar.” (25%).

Os 10 estudantes que referiram terem participado na sessao avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.” obteve a média de 5,0;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,9;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 4,7;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,9.



Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideragdes Finais

No que toca a parte principal da atividade, nomeadamente a tertllia de partilha de testemunho
de vida, esta decorreu dentro da normalidade, tendo obtido uma adesdo expectavel e recebido bom
feedback por parte dos participantes, como pudemos comprovar pelo formulario de avaliagéo.

O orador da sessao mostrou-se sempre bastante disponivel para partilhar a sua experiéncia,
tendo inclusive participado num programa de televisdo e sendo docente da Escola de Enfermagem da
UMinho.

Contudo, a criagdo do poster com mensagens dos participantes que seria entregue ao Diretor
do Servico de Oncologia do HB, conforme estava previsto no nosso Plano de Atividades, nao foi
realizada, uma vez que, em conversa com o Diretor de Servico, acabamos por concluir ndo ser o mais
adequado. Assim, optamos pela entrega de marcadores de livros no Servico, para que ficassem
disponiveis num local acessivel a doentes e familiares.

Consideramos importante que a celebragéo deste Dia Tematico seja mantida, pela relevancia do
tema e por permitir incidir na humanizagéo dos cuidados médicos. Contudo, no futuro, sugerimos a
organizacdo de uma atividade mais pratica, ao invés de uma tertilia. Aconselhamos a que se
estabeleca um contacto prévio com o Diretor do Servico de Oncologia para planear uma possivel
colaboracao nesta atividade, para alargar o impacto e a visibilidade da mesma.

DIA DOS NAMORADOS

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DACQ), Filipa Aragéo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Calendarizacéao: 14 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade
17/01/2020 - Marcacéo da data e hora da atividade;
14/02/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM,;

14/02/2020 - Criagao de mural no placard do NEMUM;

Resumo:

Os dias tematicos proporcionam a oportunidade de sensibilizar a populacdo estudantil e a
comunidade em geral para diversas tematicas relacionadas com salde e outros temas pertinentes.

Neste dia tematico em especifico, 0 DAC procurou tentar sensibilizar os estudantes para a
importancia de mostrar aos outros qudo importantes sdo. Foram colocados no placard reservado ao



NEMUM, no bar da Escola de Medicina, cora¢des feitos a méo, uns com mensagens, outros em branco,
com o objetivo de proporcionar aos estudantes um momento de reflexao.

Divulgacgdo: Pagina do NEMUM no Instagram®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Criar oportunidades de formagao para estudantes de medicina subordinadas a tematicas da
saude complementares aos conteudos curriculares;
- Aproximar os estudantes a comunidade do meio onde se inserem.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 20 de fevereiro, enviado
para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionério esteve aberto
durante 1 semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo,
através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima
referido é: https://forms.gle/C1jiUyKrCHgEEZzUQ5.

Uma vez que a atividade ndo pressupunha a participacdo direta dos estudantes, nem a sua
contabilizacéo, foi apenas através do formulério que obtivemos as informagdes relativas a participagdo
dos mesmos. Com este questionario obtivemos um total de 15 respostas, sendo que 6 (40%) foram de
estudantes que participaram e 9 (60%) de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo das 15
respostas tendo em conta o ano curricular foi a seguinte: 1° ano — 5 respostas (33,3%), 2° ano - 0
respostas (0%), 3° ano — 3 respostas (20%), 4° ano - 3 respostas (20%), 5° ano — 1 resposta (6,7%) e
6° ano - 3 respostas (20%). Nao se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo.



Dos 9 estudantes que referiram néo terem estado presentes na sesséo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da sess&o” (33,3%), “Porque nao percebi o
objetivo da atividade.” (55,6%) e “Porque nao tenho interesse nesta atividade.” (22,2%).

Os 6 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “Otema global da sesséo era relevante.” obteve a média foi 4,8;

- “A atividade foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,3;

- “Percebi o objetivo da atividade.”, a média foi 4,8;

- “Olocal disponivel (Placard do NEMUM) para a atividade foi adequado.”, a média foi 5,0;
- “A data da atividade foi adequada”, a média foi 4,8;

- “O meio de divulgagao escolhido foi adequado.”, a média foi 4,7;

- “A atividade foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,2;

- "De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?.”, a média foi 4,5.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

A atividade foi executada por todos os elementos do DAC e, dado que decorreu no inicio do
mandato, foi um bom momento de cooperagéo e trabalho de equipa. A maior dificuldade encontrada
na sua organizacao foi definir uma forma de assinalar a data e abranger o maior nimero de estudantes
possivel.

No que diz respeito aos estudantes, tivemos a adeséo expectavel a atividade. No entanto, dado
tratar-se de um dia apenas apreciado por alguns, sentimos que a atividade n&o teve a participacédo que
pretendiamos por parte destes, mostrando-se por vezes muito apreensivos.

Para o futuro, achamos importante inovar a forma como o NEMUM assinala este dia, refor¢cando
a ideia da importéancia do carinho e ajuda para com o outro, permitindo a participagédo de todos os
estudantes na atividade. Consideramos pertinente continuar a celebracéo deste dia, potenciando as
relag6es humanas e contrariando a tendéncia consumista que tem caido sobre esta data com o passar
dos anos.

DIA MUNDIAL DO IDOSO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragao (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboragéo: Lar e Centro de Dia de S. Lazaro; Filipa Vilela (DCI)

Calendarizagéo:
28 de outubro de 2020

Cronologia da Atividade



25/09/2020 - Pedido de colaboracéo ao Lar e Centro de Dia de S. L4zaro;

15/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
27/10/2020 - Pedido de divulgacéo;

28/10/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

29/10/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

05/11/2020 - Encerramento do questionario;

13/12/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

Os dias tematicos tém como principal objetivo sensibilizar os estudantes e a comunidade em
geral para diversas tematicas relacionadas com salde e outros temas controversos e atuais que
merecem especial realce. Consideramos que o “Dia Mundial do Idoso” ndo deve passar despercebido,
pois permite uma interacdo préxima entre os estudantes de Medicina e a populagdo idosa, cuja
experiéncia se pode revelar extremamente fundamental para a humanizacao dos cuidados de saude.

Inicialmente, a celebracdo deste dia consistia na organizacdo de uma atividade de pintura
realizada na EM-UM com a presenca de idosos de alguma instituicdo. No entanto, devido & pandemia,
o seu formato teve de ser alterado e, por essa razdo, decidimos adotar um modelo a distancia, que
permitiria chegar aos estudantes através das redes sociais. Para isso, pedimos colaboracdo ao Lar e
Centro de Dia de S. Lazaro, que aceitou com grande agrado. Este contacto foi feito com bastante
antecedéncia, para que fosse possivel recolher e enviar as fotografias dos utentes e os seus conselhos
para os estudantes de Medicina. No dia 28 de outubro, as fotografias dos idosos e 0s respetivos
conselhos foram partilhados nas redes sociais do NEMUM.

Divulgacgdo: Pagina do NEMUM no Facebook®, Pagina do NEMUM no Instagram®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Sensibilizar a populacdo em geral para as doencas mais prevalentes na sociedade;

- Incentivar os estudantes do MIMED da EM-UM a participar ativamente na organizacdo de
campanhas de sensibilizacdo e prevengdo das principais problematicas da populacdo
portuguesa;

- Aproximar os estudantes a comunidade do meio onde se inserem.

Objetivos N&o Cumpridos:

- Criar oportunidades de formacdo para estudantes de Medicina subordinadas a teméticas da
saude complementares aos conteudos curriculares;



- Criar oportunidades de voluntariado para os estudantes do MIMED, enriquecendo-os a nivel
profissional e pessoal.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

- Realizacao de atividades de promocédo de salde na comunidade.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

Avaliacdo:

A avaliagdo desta atividade foi feita através de um questionario elaborado através da plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 29 de outubro, enviado para o e-mail
institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionario esteve aberto durante 1
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é
https://forms.gle/xXWdBozW3QvpNgwKF8.

Com este questionario obtivemos um total de 17 respostas, sendo que 6 (35,3%) foram de
estudantes que leram o cartaz e 11 (64,7%) de estudantes que ndo leram. A distribuicdo das 17
respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano - 8 respostas (47,1%), 2° ano - 1 resposta (5,9%),
3° ano — 1 resposta (5,9%), 3° ano PA - 4 respostas (23,5%), 4° ano - 1 resposta (5,9%), 6° ano - 2
respostas (11,8%) . N&o se registaram respostas do 5° ano.

Dos 11 estudantes que referiram néo terem lido o conteddo, foi apontado o seguinte motivo:
porque desconhecia a sua existéncia (100%).

Os 6 estudantes que referiram terem lido o cartaz avaliaram-no da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global do cartaz era relevante.”, obteve a média de 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,5;

- “O conteudo do cartaz era, globalmente, interessante e enriquecedor.” a média foi 4,5;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,7;

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de deixar algum comentario no final do questionario,
tendo elogiado a atividade e referido a importancia desta data.


https://forms.gle/xWdBozW3QvpNgwKF8

Consideracdes Finais:

Acreditamos que assinalar este dia é extremamente importante e pertinente nos dias de hoje.
Consideramos que a populacéo idosa tem uma experiéncia de vida enorme e que pode ser bastante
util para os estudantes de Medicina e para a humanizacéo dos cuidados de sadde. Simultaneamente,
sentimos que, especialmente em situagcéo de pandemia, os utentes dos lares merecem maior atencéo
de variadas formas, tendo em conta a restricdo as visitas de familiares.

Apesar das restricdes impostas pela pandemia, a atividade acabou por ser bastante valorizada
pelos estudantes e, até mesmo, pelos idosos do lar. Conseguimos gerar bastante engagement nas
redes sociais, 0 que permitiu chegar a ainda mais estudantes e restante populacdo. Os conselhos
tornaram-se em algo simples, mas com um impacto muito grande no publico-alvo.

Consideramos que esta data deve continuar a ser marcada, se possivel, de forma presencial,
para que haja interacéo entre os idosos e os estudantes. No entanto, caso nao seja possivel o formato
presencial na altura, acreditamos que deve ser celebrada de uma forma digital e que permite, na
mesma medida, atingir os seus objetivos.

DIA INTERNACIONAL PARA A ELIMINACAO DA VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI)

Calendarizagao: 28 de novembro de 2020

Cronologia da Atividade:

08/11/2020 - Pedido de colaborac¢éo a todos os elementos da Direcao;

18/11/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacé&o relevante para o0 mesmo;
18/11/2020 - Pedido de divulgacéo;

27/11/2020 - Troca de foto de perfil do Facebook® por todos os elementos da Direc&o:
28/01/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

06/12/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

Os dias tematicos tém como principal objetivo sensibilizar os estudantes e a comunidade em
geral para diversas tematicas relacionadas com salde e outros temas controversos e atuais que
merecem especial realce. Segundo os dados da Associacdo Portuguesa de Apoio a Vitima, no ano de
2019 foram vitimas de violéncia cerca de 8.394 mulheres, 161 mulheres por semana e 23 por dia, em
Portugal. Tendo em conta os nameros apresentados, o NEMUM assinalou o “Dia Internacional para a



Eliminagao da Violéncia Contra as Mulheres”, com o objetivo de informar a comunidade acerca deste
crime e da forma como devemos agir.

De forma a alcangcarmos um maior nimero de pessoas, todos os elementos da Dire¢do do
NEMUM participaram na campanha de sensibilizagéo que dinamizamos, com o intuito de assinalar este
dia, através de uma fotografia vestidos de preto com a méo a frente do corpo. No dia 28 de novembro,
foi partilhado nas redes sociais individuais de cada elemento e has do NEMUM as fotografias referidas,
como forma de apelar a eliminac@o da violéncia. Na descricdo das fotografias, foram colocadas
manchetes de noticias alusiva a violéncia doméstica e dados estatisticos publicados pela APAV,
apelando, desta forma, a necessidade de todos estarmos atentos e ao dever civico de reportar os
casos.

Para além disso, colaboramos com a EM-UM na criagéo dum mural fisico na EM-UM a apelar a
esta teméatica. A atividade consistiu na colocacdo de sapatos pintados de vermelho nos espacos da
EM-UM, com algumas frases alusivas. Toda a preparac¢éo logistica da atividade ficou ao encargo do
nucleo de Comunicacdo da EM-UM.

Divulgacg&o: Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes da UMinho e toda a comunidade.

Objetivos Cumpridos:

- Sensibilizar a populacédo em geral para as doencas mais prevalentes na sociedade;

- Incentivar os Estudantes do MIMED da EM-UM a participar ativamente na organizacdo de
campanhas de sensibilizacdo e prevengdo das principais problematicas da populagao
portuguesa;

- Aproximar os estudantes a comunidade do meio onde se inserem;

Objetivos N&o Cumpridos:

- Criar oportunidades de formacéo para estudantes de Medicina subordinadas a tematicas da
saude complementares aos conteudos curriculares.

- Criar oportunidades de voluntariado para os estudantes do MIMED, enriquecendo-os a nivel
profissional e pessoal.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovac¢ao dos Planos de Atividades.

- Realizacéo de atividades de promog¢é&o de saude na comunidade;



Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi feita através da avaliacdo do impacto que a campanha de
sensibilizacdo promovida teve nas redes sociais, medido através do alcance atingido. Neste sentido,
na rede social Facebook®? a publicacdo alcancou 5401 pessoas e no Instagram® gerou 1462
impressions, sendo que 30% foram de perfis que ndo seguiam o NEMUM nesta rede social.

Consideracdes Finais:

Acreditamos que assinalar este dia € extremamente importante e pertinente nos dias de hoje.
Os dados de mulheres vitimas de violéncia sdo assustadores e inadmissiveis na nossa comunidade.
Tendo em conta 0 nosso principal publico-alvo, os estudantes de Medicina, é essencial educar e
chamar a atencéo para a realidade que milhares de mulheres passam dia apos dia. Como profissionais
de salde temos o dever de estar atentos, olhando, ndo sé para a doenca, mas também para a pessoa.

Quanto & organizacéo da atividade foi necessario a colaboragéo de toda a Dire¢do, pelo que
aconselhamos que, no futuro, caso se mantenha uma atividade nos mesmos moldes, o pedido seja
feito com bastante antecedéncia e com todas as informacdes necessarias para facilitar a compreensao
e a realizacdo da tarefa. Consideramos que atividades que envolvam a totalidade da equipa sao
benéficas tanto para o0 NEMUM como para os estudantes, uma vez que permitem atingir um maior
impacto na populacéo e ddo a conhecer os dirigentes do Ndcleo.

De real¢ar que a razéo pela qual alguns dos objetivos, delineados de igual forma para todos os
dias teméticos, ndo foram cumpridos neste dia, em especifico, deve-se ao tipo de atividade dinamizada.
Tratando-se de uma campanha de sensibilizagdo ndo permitiu a criacdo de oportunidades de formacgéo
e voluntariado no tema abordado.

Consideramos que este dia deve continuar a fazer parte do Plano de Atividades, pelo que
aconselhamos a dinamizacéo de atividades presenciais e ndo exclusivamente online, como aconteceu
este ano, devido a baixa presenca de estudantes nos espacos fisicos da EM-UM. Relativamente aos
moldes da atividade, para além de transmitir as estatisticas relativas ao tema em questao, seria
importante informar incluir uma vertente mais dindmica na celebracdo deste dia. Deixamos, como
sugestdo, abordar o processo de referenciacdo, a abordagem a vitimas de violéncia doméstica no
consultério ou até a partilha de testemunhos de mulheres vitimas de violéncia.

No que toca a atividade em colaboracdo com a EM-UM, fazemos um balan¢co muito positivo
destas sinergias, pelo que devem ser potenciadas no futuro.



DIA MUNDIAL DA LUTA CONTRA A SIDA

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboragéo: Escolas basicas e secundarias do pais; Filipa Vilela (DCI)

Calendarizacédo: 1 de dezembro de 2020

Cronologia da Atividade:

21/11/2020 - Gravacéo do video;

21/11/2020 - Pedido de edigdo do video ao DCI;

24/11/2020 - Envio do video e questionario de avaliagdo por e-mail a varias escolas;
30/11/2020 - Pedido de divulgacgéo;

01/12/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

02/12/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

09/12/2020 - Encerramento do questionario;

13/12/2020 - Submisséao do relatdrio da atividade.

Resumo:

Os dias tematicos tém como principal objetivo sensibilizar os estudantes e a comunidade em
geral para diversas tematicas relacionadas com salde e outros temas controversos e atuais que
merecem especial realce. Consideramos que o “Dia Mundial da Luta Contra a SIDA” ndo deve passar
despercebido, de forma a prevenir a infecao por VIH, evitando comportamentos de risco.

Por essa razéo, preparamos um video informativo acerca da transmissao e prevencao desta
infec@o, com o objetivo de educar os mais jovens sobre os comportamentos de risco a evitar. Dessa
forma, o video foi enviado a vinte escolas basicas e secundarias de todo o pais, para que o0s
professores pudessem mostrar aos estudantes do 3° ciclo e secundario, uma vez que consideramos
gue a informacédo acerca de infecdes sexualmente transmissiveis € (til e pertinente para esta faixa
etéria em especifico, colmatando também algumas falhas de educagédo para a sexualidade nos
curriculos escolares.

Divulgacgdo: Pagina do NEMUM no Facebook®, Pagina do NEMUM no Instagram® , via e-mail
para escolas e agrupamentos de todo o pais

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM; Estudantes do 3° ciclo e secundario de todo o
pais.



Objetivos Cumpridos:

- Sensibilizar a populagcédo em geral para as doencas mais prevalentes na sociedade;

- Criar oportunidades de formacéo para estudantes de Medicina subordinadas a tematicas da
salide complementares aos conteudos curriculares;

- Incentivar os estudantes do MIMED da EM-UM a participar ativamente na organizacdo de
campanhas de sensibilizagcdo e prevencdo das principais probleméticas da populacdo
portuguesa;

- Aproximar os estudantes a comunidade do meio onde se inserem.

Objetivos Nao Cumpridos:

- Criar oportunidades de voluntariado para os estudantes do MIMED, enriquecendo-os a nivel
profissional e pessoal.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

- Realizacdo de atividades de promocédo de salde na comunidade.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi feita através de um questionario elaborado através da plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 02 de dezembro, enviado para o e-
mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionério esteve aberto durante
1 semana. O link para o questionario acima referido é https://forms.gle/4m2tecKUi2C2sSuB?9.

Com este questionario obtivemos um total de 4 respostas, sendo que as 4 (100%) foram de
estudantes que viram o video. A distribuicdo das 4 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 2°
ano - 1 resposta (25%), 3° ano - 1 resposta (25%), 4° ano — 1 resposta (25%), 6° ano - 1 resposta
(25%). Nao se registaram respostas do 1° ano, 3° ano Percurso Alternativo e 5° ano.

Os 4 estudantes que referiram terem visto o video avaliaram-no da seguinte forma, numa
avaliacdode 1 a 5:

- "0 tema global do video era relevante.”, obteve a média de 5,0;


https://forms.gle/4m2tecKUi2C2sSuB9

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,8;
- “O conteudo do video era, globalmente, interessante e enriquecedor.” a média foi 4,8;
“‘De 1 a 5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario algumas
alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Também foi elaborado um questionario através da plataforma Google Forms®, que foi
posteriormente divulgado a partir do dia 24 de novembro, enviado para o e-mail de varias escolas a
nivel nacional para obter respostas dos professores visados. O questionario esteve aberto durante mais
de 2 semanas. O link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/6m7rU8rDnV8V9PBc7.

Com este questionario obtivemos um total de 33 respostas, sendo que as 33 (100%) foram de
professores que mostraram o video aos estudantes. A distribuicdo das 33 respostas em relacédo as
escolas foi a seguinte: Colégio Jodo Paulo Il - 25 respostas (75,76%), Agrupamento de Escolas Dr.
Francisco Sanches - 3 respostas (9,09%), Agrupamento de Escolas Carlos Amarante - 4 respostas
(12,12%), Agrupamento de Escolas D. Maria Il - 1 resposta (3,03%). A distribuicdo das 33 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 7° ano - 1 resposta (3%), 8° ano - 3 respostas (9,1%), 9° ano - 2
respostas (6,1%), 10° ano - 1 resposta (3%), 11° ano - 2 respostas (6,1%), 12° ano - 26 respostas
(78,8%).

Os 33 professores que referiram ter mostrado o video avaliaram-no da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global do video era relevante.”, obteve a média de 4,6;

- “Os estudantes sentiram-se, globalmente, esclarecidos.”, a média foi 4,3;

- “O conteudo do video era, globalmente, interessante e enriquecedor.”, a média foi 4,2;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,2;

- “Ovideo da atividade era apelativo.”, a média foi 3,6;

- “Ovideo da atividade era coerente e elucidativo.”, a média foi 4,2.

Os professores tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario algumas
alteracdes, sendo que a principal sugestédo foi incluir imagens no video, para ser mais interativo.

Consideracdes Finais

Acreditamos que assinalar este dia é extremamente importante e pertinente nos dias de hoje.
Consideramos que o incentivo a prevencdo da infecdo por VIH e outras infe¢bes sexualmente
transmissiveis é fundamental e também que a educagdo neste assunto deve comegar nos
adolescentes e jovens, de forma a evitar comportamentos de risco. Para além disso, estamos cientes
gue a educacdo para a sexualidade nos curriculos escolares € deficitaria e, tendo em conta a Posicéo
Global da ANEM, devemos incentivar a uma maior aposta nestes contetidos. Assim, aconselhamos a
gue iniciativas semelhantes sejam potenciadas no futuro, envolvendo diretamente os estudantes de
Medicina com faixas etarias mais jovens, com possibilidade de enriqguecimento de ambas as partes.

Infelizmente, poucas escolas aderiram a esta iniciativa, tendo em conta que apenas quatro
escolas diferentes responderam ao formulario de avaliacdo. Da nossa parte, garantimos que o video
foi enviado com antecedéncia e para bastantes escolas, incluindo o video e o questionario de avaliacao
no mesmo e-mail, de forma a evitar uma sobrecarga. Acreditamos que, tendo em conta o feedback por
parte de alguns professores, € importante considerar a inclusdo de imagens, para tornar o video mais
apelativo e ndo ser apenas narrado.


https://forms.gle/6m7rU8rDnV8V9PBc7

Consideramos que é fundamental continuar a marcar esta data, quer em formato presencial quer
de forma virtual, pois se trata de um dia tematico importante para apostar na intervencdo na
comunidade. Este ano decidimos celebrar num formato online e, por esse motivo, alguns objetivos ndo
puderam ser cumpridos. No entanto, permitiu-nos causar impacto na data exata do Dia Mundial Contra
a SIDA, uma vez que, sendo feriado, torna-se dificil a realiza¢&o de alguma atividade no préprio dia.

DIREITOS HUMANOS EM CAMPOS DE REFUGIADOS

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Mariana Sofia Costa Santos, estudante do 3° ano do Mestrado Integrado em
Medicina na Universidade da Beira Interior, embaixadora portuguesa da Europeans for Humanity; Filipa
Vilela (DCI)

Calendarizagéo: 10 de dezembro de 2020

Cronologia da Atividade:

08/11/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

30/11/2020 - Confirmacéo da oradora;

01/12//2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
01/12/2020 - Pedido de Divulgacéo;

03/12/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

10/12/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

18/11/2020 - Encerramento do questionario;

24/12/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

24/12/2020 - Envio do certificado a oradora;

24/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Os dias teméticos proporcionam a oportunidade de sensibilizar a populagédo estudantil e a
comunidade em geral para diversas tematicas relacionadas com salde e outros temas pertinentes no
ambito do DAC. Para além de se tentar criar um impacto visivel na comunidade e nos nossos
estudantes, o objetivo passa também por criar uma oportunidade de formacéo extracurricular, visto
serem tematicas ndo abordadas no curriculo do MIMED.

Com esta atividade pretendemos expor e discutir os temas da prevaricacdo dos Direitos
Humanos e dos Campos de Refugiados.



Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do

NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

Sensibilizar a populacdo em geral para as doencas mais prevalentes na sociedade;

Incentivar os Estudantes do MIMED da EM-UM a participar ativamente na organizacao de
campanhas de sensibilizacdo e prevencdo das principais problematicas da populacédo
portuguesa;

Criar oportunidades de formacao para estudantes de medicina subordinadas a tematicas da
salide complementares aos conteddos curriculares.

Aproximar os estudantes a comunidade do meio onde se inserem;

Criar oportunidades de voluntariado para os estudantes do MIMED, enriquecendo-o0s a nivel
profissional e pessoal.

Objetivos Nao Cumpridos:

Cooperacao com o GTDHEM para o desenvolvimento de ac¢des alusivas ao tema.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

Facilitar a participagdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

Realizacéo de atividades de promogédo de saude na comunidade;

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da

plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 10 de dezembro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sesséao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionéario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/HtW4RkdijpmteUx1A.



https://forms.gle/HtW4RkgijpmteUx1A

Nesta atividade estiveram presentes 25 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 24 respostas, sendo que 22 (91,7%) foram de estudantes presentes e 2 (8,3%) de estudante que
ndo participaram. A distribuicdo das 24 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1
resposta (4,17%), 2° ano - 3 respostas (12,5%), 3° ano — 6 respostas (25%), 4° ano - 8 respostas
(33,3%), 5° ano — 4 respostas (16,6%) e 6° ano - 1 resposta (4,17%). Nao se registaram respostas do
3° ano Percurso Alternativo.

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Porque desconhecia que o meu ano podia participar.” - 1
resposta (4,17%), “Por causa da hora da sess&o.”-1 resposta (4,17%) .

Os 22 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.”, obteve a média de 5,0;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,9;

- “A plataforma disponivel para a sessdo foi adequado.”, a média foi 5,0;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,5;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4.9;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Considerac¢6es Finais:

Consideramos que tanto os Direitos Humanos como os Campos de Refugiados sdo temas muito
em voga nos dias de hoje, mas que podem, ainda, ser explorados e trabalhados.

Desta forma, e com a intencdo de tentar atrair mais estudantes para a atividade, tentamos,
inicialmente, trazer figuras publicas com voz ativa nestas areas, tendo convidado a Catarina Furtado e
a Mariana Monteiro, ambas parte da instituicdo Coracdes com Coroa.

Contudo, quer por falta de resposta quer por recusa do convite, tivemos de contactar outras
pessoas. Neste sentido, foi contactada a Mariana Santos e a Meeru. A Mariana aceitou o hosso convite
e a Meeru s6 deu resposta depois da atividade estar divulgada, mas mostraram interesse em parcerias
futuras.

A oradora, quer pelo seu papel como embaixadora da Europeans for Humanity, quer pelo
trabalho voluntéario realizado no Campo de Refugiados de Moria, acabou por ser a pessoa indicada
para esta atividade. Foi extremamente cativante e disponivel para todas as questdes.

Durante a atividade, foram mostradas fotos e videos, para além de partilha de histérias passadas
nos Campos de Refugiados, o que permitiu aos participantes refletir sobre os Direitos Humanos
aplicados neste contexto (ou a falta deles) e, ainda, estimular o interesse pessoal de ajuda ao proximo.
Foram, ainda, partilhadas maneiras de ajudar ONGs e outras instituigdes, quer por donativos, quer pelo
trabalho voluntério, e formas de o fazer.



A Mariana encontra-se, neste momento, a desenvolver um projeto proprio de formacgéo na area
dos Direitos Humanos e auxilio a Refugiados, pelo que pode ser uma parceria interessante a manter.

HOSPITAL DOS BONEQUINHOS

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracédo: Comissdo Organizadora (CO): Arlinda Giselle (4°ano), Cristiana Rodrigues
(4°ano), Diana Fernandes (4°ano), Jodo Pedro Monteiro (4°ano), Joana Duarte (2°ano), Mariana Santos
(5°ano); Filipa Vilela (DCI)

Oradores do “Hospital dos Bonequinhos: O Congresso”: Dra. Sofia Miranda, Dra. Mariana
Falcéo, Dr. Hugo Rodrigues, Dra. Maria Miguel Gomes.

Parceiros: Camara Municipal de Braga; Hospital de Braga; Pavilhdo Desportivo de Gualtar da
Universidade do Minho

Calendarizacédo: Entre julho e novembro de 2020.

Cronologia da Atividade
29/03/2020 — Criac&o do Grupo de Facebook® com a Comissdo Organizadora (CO);
03/04/2020 — 12 Reunido com a CO;

23/05/2020 — 22 Reunido com a CO para discussdo de sugestbes e divisdo em duas equipas:
patrocinios e decoracéo;

01/06/2020 — Lancamento das redes sociais do Hospital dos Bonequinhos, Facebook® e
Instagram®;

08/07/2020 — 12 publicacao nas redes sociais: “Sabias que...”;

16/07/2020 — Pedido de colaboracdo a Camara Municipal de Braga;

16/07/2020 — 22 publicagao nas redes sociais: “Exercicio para gente (quase) grande”;
17/07/2020 — Pedido de colaboracao ao Hospital de Braga, por intermédio da Dr.2 Sandra Silva;

21/07/2020 — Pedido de colaboragdo do Pavilhdo Desportivo de Gualtar da Universidade do
Minho;

23/07/2020 — 32 publicacdo nas redes sociais: “Testemunho de participantes no Hospital dos
Bonequinhos”;

31/07/2020 — 42 publicacéo nas redes sociais: “Os Supersoldados e as Vacinas”;

03/08/2020 — Reunido com a equipa responsavel pela decoracéo para discussao das estacdes
do Hospital dos Bonequinhos;



04/08/2020 — Reuniéo com o Dr. Carlos Videira, responsével pelo espaco do Pavilhdo Desportivo
de Gualtar da Universidade do Minho;

06/08/2020 — 52 publicagédo nas redes sociais: “Funcionamento do Corpo Humano: a conversa
com 0s pequenos”;

13/08/2020 — Reunido com a equipa de patrocinios da CO;
14/08/2020 — 52 publicagéo nas redes sociais: “Gelado saudavel com trés sabores diferentes”;
15/08/2020 — Envio de e-mail para possiveis patrocinadores;

21/08/2020 — 62 publicacdo nas redes sociais: “Testemunho de participantes no Hospital dos
Bonequinhos”;

21/08/2020 — Envio do Plano de Contingéncia do Hospital dos Bonequinhos para a Camara
Municipal de Braga, Hospital de Braga e Pavilhdo Desportivo de Gualtar da Universidade do Minho;

22/08/2020 — Contacto de escolas via e-mail para participacdo na atividade;
26/08/2020 — 72 publicacado nas redes sociais: “Hospital ca em casa”;

02/09/2020 — 82 publicagdo nas redes sociais: “Testemunho de participantes no Hospital dos
Bonequinhos”;

09/09/2020 — Contacto de escolas, via telefone, para participacdo na atividade, dado a auséncia
de resposta aos e-mails;

05/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéao relevante para o “Hospital dos
Bonequinhos - O Congresso”;

12/10/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano a 12 sessao do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso”;

12/10/2020 — Cancelamento da reserva da NAVE 2 do Pavilhdo Desportivo de Gualtar da
Universidade do Minho para realizacdo do Hospital dos Bonequinhos;

19/10/2020 — 12 sessao do “Hospital dos Bonequinhos - O Congresso e envio do questionario de
avaliacao aos estudantes;

20/10/2020 - Divulgagéao nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano a 22 sesséo do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso”;

25/10/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliagao da 12 sessao do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso” aos estudantes;

26/10/2020 — 22 sessao do “Hospital dos Bonequinhos - O Congresso”, envio do questionario de
avaliagdo aos estudantes e encerramento do questionario da 1° sesséo;

27/10/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano a 32 sessao do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso”;

28/10/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes da 12 sessdo do “Hospital dos
Bonequinhos - O Congresso aos estudantes e a oradora;



01/11/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacdo da 22 sesséo do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso” aos estudantes;

02/11/2020 - 32 sessédo do “Hospital dos Bonequinhos - O Congresso”, envio do questionario de
avaliacdo aos estudantes e encerramento do questionério da 22 sessao;

03/11/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano a 42 sess&o do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso”;

08/11/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliagao da 3?2 sesséo do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso” aos estudantes;

08/11/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes da 22 sessao do “Hospital dos
Bonequinhos - O Congresso aos estudantes e a oradora;

09/11/2020 - 42 sessao do “Hospital dos Bonequinhos - O Congresso”, envio do questionario de
avaliacao aos estudantes e encerramento do questionario da 32 sessao;

10/11/2020 — Divulgacédo do cancelamento da 142 Edicdo do Hospital dos Bonequinhos;

15/11/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliagdo da 42 sessao do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso” aos estudantes;

16/11/2020 — Encerramento do questionario de avaliagdo da 42 sessdo do “Hospital dos
Bonequinhos - O Congresso” aos estudantes.

03/12/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes da 32 e 42 sess&o do “Hospital
dos Bonequinhos - O Congresso” aos estudantes e aos respetivos oradores;

07/12/2020 - Submissao do relatorio da atividade.

Resumo

O Hospital dos Bonequinhos é um projeto cujo propdsito € aproximar as criangas do meio
hospitalar e dissipar ou atenuar os medos que estas possam ter da “bata branca”, isto €, do médico.
Num ambiente em que os voluntarios executam o papel de profissionais de saude, os peluches ou
bonecos s@o 0s pacientes e as criangas 0s acompanhantes, esperando-se que estas levem da
atividade uma memdria positiva do ambiente hospitalar. Para além do Hospital de Braga, a atividade
conta com o apoio da Camara Municipal de Braga e outros Nucleos da Universidade do Minho. A
Comisséo Organizadora (CO) é constituida por 6 elementos e tem a responsabilidade de auxiliar na
concretizagdo da atividade. Apos discussédo, a CO foi dividida em dois grupos de trabalho, cada um
supervisionado por dois elementos do DAC: grupo de trabalho responsavel pelos patrocinios e grupo
de trabalho responséavel pelas estacfes e decoragdo. De real¢car que a divisdo néo foi estanque e o
objetivo foi trabalhar em conjunto, consoante as necessidades. O grupo responsavel pelos patrocinios
iniciou as suas tarefas em agosto, das quais faziam parte o contacto com possiveis patrocinadores,
envio da carta de patrocinios e descricdo da atividade. O trabalho foi interrompido em meados de
setembro, pela incerteza da realizagdo da atividade presencial. No periodo descrito obtivemos
patrocinio da Fastio®, da Minhomédica e da Porto Editora®. Quanto ao grupo responséavel pelas
estacdes, 0 seu trabalho assentou na idealizacdo das mesmas. O contacto com o Hospital de Braga e
com a Camara Municipal foi efetuado nos mesmos moldes que nos anos transatos, no entanto o apoio
dos mesmos ficou comprometido dado a situacdo pandémica em que nos encontravamos. Neste
sentido e, zelando pela seguranc¢a dos participantes, contactamos o Pavilhdo Desportivo de Gualtar,



solicitando a cedéncia do espaco para a realizagdo da 142 edicdo do Hospital dos Bonequinhos. O
acordo foi concretizado e a NAVE 2 ficou reservada entre os dias nove e treze de novembro. Com o
intuito de proporcionar uma atividade com a méxima seguranca foi escrito e enviado o Plano de
Contingéncia para o Hospital dos Bonequinhos 2020 & Camara Municipal de Braga, ao Hospital de
Braga, ao Pavilhao Desportivo de Gualtar da Universidade do Minho e as escolas. O contacto com as
escolas foi, inicialmente, efetuado via e-mail, como é habitual nos anos transatos, no entanto dado a
escassez de respostas afirmativas ou negativas, passado um més do primeiro contacto, decidimos
fazé-lo via telefone. Das chamadas efetuadas constatamos que grande parte das escolas ndo estavam
autorizadas a realizar visitas de estudo e, atendendo a crise pandémica do momento, tomamos a dificil
decisdo de cancelar a atividade presencial.

Em paralelo com o trabalho desenvolvido, tendo em vista a atividade presencial, fomos
desenvolvendo ao longo do mandato outros projetos. No més de julho criamos as redes sociais,
Facebook® e Instagram®, tendo como principal objetivo alargar esta atividade, tdo estimada pelos
nossos estudantes e restante comunidade bracarense, para todo o ano letivo, mantendo vivo o Hospital
dos Bonequinhos e permitindo tornar a atividade transversal e ndo restrita apenas a uma semana. Nas
redes sociais, desde meados de julho a setembro foram lancadas publica¢gBes alusivas as criancas,
chamando a atengdo para temas relacionados com a saude e tentando desmistificar alguns mitos
associados. A elaboracdo do contetdo das redes sociais foi dividida equitativamente pelos membros
da CO e pelo DAC, permitindo uma interacdo continua e motivada da CO. Nos meses de outubro e
novembro, durante quatro semanas, foi desenvolvido “O Hospital dos Bonequinhos: O Congresso”, que
consistiu em quatro sessGes abertas a comunidade estudantil, onde foram abordados temas
relacionados com a Pediatria e a Pedopsiquiatria. Devido a situacéo epidemiolégica causada pelo virus
SARS-CoV-2 a atividade “Hospital dos Bonequinhos”, em formato presencial, foi cancelada.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM.

PuUblico-alvo: Comunidade Estudantil.

Objetivos Cumpridos:

- Aquisicdo, por parte dos estudantes de Medicina, de competéncias comunicativas e
capacidade de adaptacao a esta faixa etaria;

- Desenvolvimento de um espirito altruista e de servigo a comunidade;

- Incentivar os estudantes a participar em atividades extracurriculares que contribuam para o
seu desenvolvimento pessoal e profissional e que complementem o seu curriculo;

- Transmissdo de conhecimentos anatomicos e fisioldgicos do corpo humano, bem como
praticas de higiene oral e nutricdo, de modo a salientar a importancia de uma vida saudavel
junto da populagao infantil;

Objetivos Nao Cumpridos:

- Familiarizar as criangas com os diferentes gestos médicos, de modo a combater o medo
associado a “bata branca”;

- Proporcionar uma atividade ludico-divertida diferente aos infantarios e pré-escolas do Distrito
de Braga.



Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Reforgo das relagbes com os parceiros do NEMUM e obtengao de novas parcerias;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural,

- Realizagado de atividades de promogéo de saude na comunidade;

- Facilitar a participagado dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Assegurar a sustentabilidade dos recursos humanos do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacé@o das redes sociais € medida através do seu alcance, a nivel de seguidores, gostos e
partilhas. A pagina do Facebook®tem, até ao momento, 484 seguidores e 479 gostos. A publica¢do
com maior nimero de gostos (62) e partilhas (21) foi divulgada no dia 16/07/2020 e consiste num video
com dicas de “Exercicio para gente (quase) grande”, feita em colaboragdo com Angela Carvalho,
professora no Pavilhdo Desportivo de Gualtar da Universidade do Minho. No que concerne a pagina
do Instagram® temos, de momento, 16 publicacdes e 352 seguidores. A publicacdo com maior nimero
de reacdes foi a de boas-vindas, publicada no dia e 01/07/2020. A publicagdo com maior nimero de
visualizagbes (1273) referida anteriormente como sendo a de maior alcance também no Facebook®:
“Exercicio para gente (quase) grande”. De salientar, ainda, o grande alcance da publicagdo do dia
14/08/2020, com 1044 visualizac¢des, na qual contamos com a colaboragéo da Sandra Nereu, criadora
do blogue “Panelinha de Sabores”, que colaborou connosco na elaboragédo de um video de receitas de
“Gelado saudavel com trés sabores diferentes”.

Avaliagao do “Hospital dos Bonequinhos - O Congresso” foi realizada através de quatro
questionarios, um para cada sessdo, elaborados através da plataforma Google Forms® e enviados
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. Cada questionario esteve aberto durante 1
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para os questionarios acima referidos séo
https://forms.gle/8rSuLUxtpcu2fAfX8 (1° sesséo); https://forms.gle/gmBri7ZygufCBtcS6 (22 sessao);
https://forms.gle/MQegggB4wozxpMEuU5 (32 sessdo); https://forms.gle/avbNnVW2xkdRwFzj6 (42
sessdo).

Na 12 sessdo, "A Matematica da Pediatria: Situacdes Problema", estiveram presentes 78
estudantes. Com este questionario obtivemos um total de 64 respostas, sendo que 59 (92,2%) foram
de estudantes presentes e 5 (7,8%) de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo das 64
respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 15 resposta (23,4%), 2° ano - 17 respostas
(26,6%), 3° ano 3 (4,7%) respostas, 3° Percurso Alternativo 1 (1,6%), 4° ano — 15 respostas (23,4%),
5° ano — 5 respostas (7,8%) e 6° ano - 8 respostas (12,5%).

Dos 5 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: por causa da hora da sesséo (1 resposta - 20%); por causa do
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dia da sesséo (2 respostas — 40%) e porque ndo tem interesse nesta atividade e no seu formato (3
respostas — 60%).

Os 59 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- ”0Otema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 4,9;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,8;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,9.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteragdes, realcando a sugestdo de uma descricdo do tema da sess@o mais aprofundada,
para melhor compreenséo dos objetivos propostos pela organizacéo. Varios estudantes parabenizaram
a atividade e a capacidade de adaptacdo relativamente a atividade presencial habitualmente
desenvolvida.

Na 22 sessao “Comunicacdo de mas noticias aos mais pequenos”, estiveram presentes 99
estudantes. Com este questionario obtivemos um total de 74 respostas, sendo que 72 (97,3%) foram
de estudantes presentes e 2 (2,7%) de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo das 74
respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 14 resposta (18,9%), 2° ano — 15 respostas
(20,3%), 3° ano 14 (18,9%) respostas, 3° Percurso Alternativo 1 (1,4%), 4° ano — 15 respostas (20,3%),
5° ano — 4 respostas (5,4%) e 6° ano — 11 respostas (14,9%).

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: porque desconhecia que o0 seu ano podia participar (1 resposta
— 50%), porque néo tem interesse nesta atividade e no seu tema (1 resposta — 50%).

Os 72 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.”, obteve a média de 5,0;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,8;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- "O horério disponivel para a sessdo foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “Asessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 5,0.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteragdes, no entanto ndo houve propostas.

Na 32 sessao “Mitos e Verdades da Pediatria”, estiveram presentes 54 estudantes. Com o
guestionario obtivemos um total de 36 respostas, sendo que 34 (94,4%) foram de estudantes presentes
e 2 (5,6%) de estudantes que néo participaram. A distribuicdo das 36 respostas em relacdo aos anos
foi a seguinte: 1° ano — 11 resposta (30,6%), 2° ano — 5 respostas (13,9%), 3° ano 8 (22,2%) respostas,



3° Percurso Alternativo 1 (2,8%), 4° ano — 5 respostas (13,9%), 5° ano —1 respostas (2,8%) e 6° ano —
5 respostas (13,9%).

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, o motivo da sua
auséncia foi a hora da sesséo.

Os 34 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.”, obteve a média de 4,8;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,9;

- “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,1;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, sendo os comentarios tecidos acerca da organizagao da atividade e do orador, Dr.
Hugo Rodrigues, parabenizando ambos.

Na 42 sessao “Mitos e Verdades da Pediatria”, estiveram presentes 58 estudantes. Com este
guestionario obtivemos um total de 39 respostas, sendo que 34 (87,2%) foram de estudantes presentes
e 5 (12,8%) de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo das 39 respostas em relacdo aos anos
foi a seguinte: 1° ano — 8 resposta (20,5%), 2° ano — 11 respostas (28,2%), 3° ano 12 (30,8%) respostas,
3° Percurso Alternativo 1 (2,6%), 4° ano — 2 respostas (5,1%), 5° ano — 2 respostas (5,1%) e 6° ano —
3 respostas (7,7%).

Dos 5 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sesséo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: por causa do dia da sesséo (2 respostas — 40%), por causa da
hora da sessdo (2 respostas - 40%); porque ndo tem interesse nesta atividade e no seu tema (1
resposta — 20%).

Os 34 estudantes que referiram terem participado na sessao avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.”, obteve a média de 4,9;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionério
algumas alteracdes, no entanto ndo foram feitos quaisquer comentarios.

Globalmente, a classificagdo da atividade “O Hospital dos Bonequinhos: O Congresso”, de 1 a
5, teve uma média de 4,9.



Consideracdes Finais:

Em jeito de avaliacdo global fazemos um balanco positivo relativamente ao trabalho
desenvolvido, considerando que houve uma grande evolugcdo em comparagdo aos anos transatos. Os
objetivos que ndo foram atingidos séo referentes a impossibilidade do contacto direto com as criangas,
motivada pelo cancelamento da atividade em formato presencial.

No que diz respeito as redes sociais, a dinamizagdo das mesmas permitiu o desenvolvimento da
atividade, pelo que consideramos ter sido uma mais valia. A divulgacéo de testemunhos de estudantes
gue participaram em edicBes anteriores do Hospital dos Bonequinhos permitiu a promog¢éo do evento,
pelo que podera ser Util em mandatos seguintes repetir. Como sugestdo para o futuro consideramos
pertinente a divulgagéo de testemunhos perto da abertura das inscricdes para a atividade presencial.
Salientamos, ainda, a maior adesao e alcance atingido com publicagGes em formato video, ao invés
de cartazes informativos.

No que concerne ao Hospital dos Bonequinhos- O Congresso, a ideia inicial era ser a ponte para
a atividade presencial, permitindo aos estudantes adquirir conhecimentos a nivel tedrico e,
posteriormente, aplica-los no contacto com as criangas. Quanto a organizacdo do congresso
deparamo-nos com alguns constrangimentos na comunicacdo com determinados oradores, pelo que
aconselhamos, no futuro, que esta seja efetuada com o maximo de antecedéncia possivel. As sessfes
foram realizadas via Zoom®, nao havendo nenhuma intercorréncia ou problema com a plataforma, pelo
gue nos parece ser a mais adequada para o efeito. A adesdo dos estudantes, a nosso ver, foi positiva
e impulsionada pela criac&o, todas as semanas, de eventos na rede social Facebook® assim como a
criacdo de contetdo no Instagram®, levando a um maior alcance do congresso. Cada sessdo teve a
duracgdo de cerca de uma hora a uma hora e meia, sendo esta a duragéo ideal para ndo sobrecarregar
demasiado os participantes. Da analise dos formularios de avaliagcdo é possivel concluir que o nimero
de participantes ndo se manteve constante, notando-se, ao longo das sessdes, uma diminuicdo, o que
nos permite inferir que a realizacdo de uma atividade semelhante concentrada apenas num dia talvez
tivesse maior adesédo. Tendo em conta o objetivo inicial, constituir uma preparagéo para a atividade
presencial, deixamos a sugestdo de realizar um congresso, com a duragdo de um dia, destinado ao
Hospital dos Bonequinhos.

Acreditamos que esta atividade tem potencial para crescer e consideramos que a CO constitui a
chave para o seu desenvolvimento, tendo em conta a carga de trabalho do DAC durante todo o
mandato. O trabalho da CO foi de extrema importancia na constru¢do da atividade, permitindo aos
elementos do DAC concentrarem-se noutros projetos. Relativamente ao trabalho realizado pela equipa
dos patricios, o contacto com as empresas descritas foi embrionario, pelo que aconselhamos o envio
do contrato de patrocinios logo apés a confirmacdo do mesmo. Sugerimos a divisdo da CO por
departamentos (logistica, fundraising e imagem), assim como o aumento do nimero de elementos. No
departamento de imagem consideramos que uma pessoa sera suficiente, sendo as suas fun¢des a de
atualizacdo das redes sociais e elaboragdo de material grafico, em conjunto com o elemento do DCI
responsével pelas atividades do DAC. Quanto a dinamizacdo das redes sociais e contelddo para
publicacdo, o que aconselhamos é que o trabalho seja dividido por todos os elementos da CO e do
DAC. No que concerne a organizagao da atividade presencial € importante rever a carta de patrocinios,
assim como a redacao de e-mails tipo no inicio do mandato para as seguintes situacdes possiveis:
pedido de colaboracédo, pedido de colaboracdo ndo aceite, pedido de colaboracdo aceite, incluindo o
contrato de parceria na Ultima situacéo. Consideramos que o fundraising deve iniciar as suas tarefas o
mais cedo possivel, logo ap6s a decisdo da data da atividade. No que diz respeito ao local, a
comunicagdo com o Pavilhdo Desportivo de Gualtar da Universidade do Minho foi bastante rapida e
facil, pelo que achamos ser benéfico manter este contacto. Em comparagéo com o Hospital de Braga



0 espaco € mais amplo, o que permite geri-lo de uma forma mais proveitosa para a atividade, assim
como colmatar o problema da climatizagdo, que constitui uma queixa, todos 0s anos, quer por parte
dos estudantes, quer por parte das escolas participantes. A colaborac&o do Hospital de Braga, mesmo
com a mudanca de espaco, devera ser mantida, assim como da Camara Municipal de Braga.

NEMUM ACONSELHA

DICAS EM TEMPO DE FICAR EM CASA

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Pacheco (DAC), Filipa Aragao
(DAC), Ana Luisa Duarte (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI)

Calendarizagao: 17 de marco de 2020

Cronologia da Atividade:

12/03/2020 - Marcacdo da data e hora da divulgacéo;

14/03/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para 0 mesmo;
16/03/2020 - Pedido de divulgacéo;

17/03/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

01/04/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

08/04/2020 - Encerramento do questionario;

20/04/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A atividade consistiu na criagdo de posters informativos sobre tematicas importantes no contexto
universitario, em especial no contexto do MIMED, de forma a auxiliar os estudantes durante o seu
percurso escolar, para que tenham melhor aproveitamento quer profissional, quer pessoal.

Esta edicdo nasceu da necessidade de transmitir alguns conselhos aos estudantes sobre a
manutengdo da salde mental, durante a pandemia de COVID-19 e o periodo de isolamento social.
Para esse fim, pesquisamos bibliografia fiavel, cujo conteldo se baseasse em dicas que fossem
benéficas para o bem-estar fisico e mental durante o tempo confinado em casa, impedindo as
consequéncias psicoldgicas negativas do isolamento social, tais como a solidéo e a ansiedade.

Divulgacdo: Grupo de Ano no Facebook® Pagina do NEMUM no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM



Objetivos Cumpridos:

- Partilha de conselhos praticos para a promocéao de salide dos estudantes;
- Divulgacdo de informacdo sobre temas relevantes para a vivéncia didria dos jovens
universitarios, ndo incluidos no plano curricular do MIMED.

Objetivos Nao Cumpridos:

- Avrticulagdo com a atividade “Workshops de Dominios Verticais”, de forma a incluir nos posters
o contetido de alguns dos workshops realizados na EM-UM.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 1 de abril, enviado para o
e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os
estudantes tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana
e o link para o questionéario acima referido é: https://forms.gle/vS6ESK7tVEVJvis56.

Com este questionario obtivemos um total de 11 respostas, sendo que 11 (100%) leram o cartaz
do NEMUM Aconselha. A distribuicdo das 11 respostas em relagdo aos anos foi a seguinte: 1°ano - 1
resposta (9,1%); 2° ano - 2 respostas (18,2%), 3° ano — 3 respostas (27,3%), 4°ano - 1 resposta (9,1%);
5° ano — 2 respostas (18,2%) e 6° ano - 2 respostas (18,2%). N&o se registaram respostas do 3° ano
Percurso Alternativo.

Os 11 estudantes que referiram terem lido o cartaz avaliaram-no da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:

- ”0Otema global do cartaz era relevante.”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “O conteudo do cartaz era, globalmente, interessante e enriquecedor.”, a média foi 4,5;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.



Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionario, algumas
alterac6es, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

Esta atividade foi realizada devido ao contexto da pandemia de COVID-19, sendo que o
confinamento e o isolamento social acabaram por ser impactantes na salde mental dos estudantes.
Por essa razéo, era essencial fornecer algumas solu¢fes para ajudar a lidar com a situacéo, tendo sido
uma atividade bastante pertinente na altura que viviamos e que atingiu todos os seus objetivos. Para
além disso, foi bastante bem recebido pela comunidade estudantil nas redes sociais.

No que toca a pesquisa bibliografica, esta foi relativamente facil, dado que ja existiam alguns
artigos informativos com 0 mesmo objetivo disponiveis em plataformas fidedignas. Porém, é importante
gue se mantenha esta preocupac¢édo em procurar fontes fiaveis, de forma a garantir a qualidade das
informacdes que veiculamos.

Também devido ao contexto de pandemia, um dos objetivos ndo foi cumprido, pois nao foi
possivel articular com a atividade Workshops de Dominios Verticais, uma vez que esta nao foi
realizada.

MEDICINA NARRATIVA

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Marisa Coelho (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Ana Luisa Duarte (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI); Patricia Aradjo; Frederico Santos; Flavia Freitas; José Diogo
Soares; Carla Courelas; Carolina Silva; Jodo Pedro Monteiro; Marilia Ferreira; Joana Coelho; Marta
Alves; Professoras Susana Magalh&es e Paula Silva (disponibilizaram a bibliografia para a construcéo
das frases que constam no cartaz)

Calendarizacdo: 11 de maio de 2020

Cronologia da Atividade

02/04/2020 - Marcacéo da data e hora da divulgacéo;

05/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informac&o relevante para o0 mesmo;
06/04/2020 - Pedido de divulgacgéo;

11/04/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

17/04/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

23/04/2020 - Encerramento do questionario;

20/07/2020 - Submissao do relatério da atividade.



Resumo:

A atividade consistiu na criagdo de posters informativos sobre tematicas importantes no contexto
universitario, em especial no contexto do MIMED, de forma a auxiliar os estudantes durante o seu
percurso escolar, para que tenham melhor aproveitamento, quer profissional, quer pessoal. A
abordagem de tematicas transversais ou de relevancia reconhecida para os estudantes de Medicina
serdo pilares do seu desenvolvimento.

O conteudo do cartaz contou com a participagdo de alguns estudantes, que assistiram ao
Webinar de Medicina Narrativa. Neste sentido, o objetivo desta edicdo do NEMUM Aconselha foi criar
frases pequenas em jeito de conselho de forma a partilhar a informagdo com toda a comunidade
estudantil.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Partilha de conselhos praticos para a promocéao de salude dos estudantes;
- Divulgacéo de informagdo sobre temas relevantes para a vivéncia didria dos jovens
universitarios, nao incluidos no plano curricular do MIMED.

Objetivos Ndo Cumpridos:

- Articulacdo com a atividade Workshops de Dominios Verticais, de forma a incluir nos posters
o contetdo de alguns dos workshops realizados na EM-UM.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéao:



A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 17 de abril, enviado para o
e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionério esteve aberto durante
1 semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/VXjuZkbteYvewo2F7.

Com este questionario obtivemos um total de 3 respostas, sendo que 2 (66,7%) foram de
estudantes que leram o cartaz e 1 (33,3%) de estudantes que ndo leram. A distribuicdo das 3 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 1 resposta (33,3%), 4° ano - 1 resposta (33,3%), 5° ano —
1 resposta (33,3%). Nao se registaram respostas do 1° ano, 3° ano, 3° ano Percurso Alternativo e 6°
ano.

O estudante que referiu nao ter lido o cartaz apontado como motivo o seguinte: “Porque
desconhecia da existéncia do cartaz.”.

Os 2 estudantes que referiram terem lido o cartaz avaliaram-no da seguinte forma, numa
avaliacdode 1 a 5:

- "0 tema global do cartaz era relevante.” obteve a média de 4,5;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,5;

- “O conteudo do cartaz era, globalmente, interessante e enriquecedor.” a média foi 4,5;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,5.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

A atividade proposta teve bastante adesé&o pelos participantes no Webinar de Medicina Narrativa.
No entanto, com base no numero reduzido de respostas obtidas no formulario de avaliagéo,
consideramos néo ser capazes de perspetivar o impacto que alcangou na comunidade estudantil.

N&o obstante a baixa taxa de resposta ao formulério de avaliagdo, consideramos tratar-se de
uma atividade extremamente importante, dado que incide em teméticas relativas a humanizacao dos
cuidados de salde. Apesar de ser um tema ja bastante enraizado na nossa comunidade, através do
nosso percurso curricular e do fundador da EM-UM, o Professor Doutor Joaquim Pinto Machado, a
abordagem destes conceitos mantém a sua relevancia, ainda mais numa atividade inovadora como
esta, no sentido em que deu voz aos estudantes para partilharem aquilo que puderam aprender aos
restantes colegas. De facto, esperavamos que, desta forma, pudesse ser possivel garantir uma maior
visibilidade deste tema, pela disposi¢éo de informacéo pertinente, de facil leitura e num formato préximo
dos estudantes.

Considerando que o cartaz ndo atingiu o seu pressuposto, aconselhnamos a que, caso se
mantenha a atividade ou a adocao desta prética seja alargada a outras, a divulgacao dos cartazes nas
redes sociais do NEMUM seja potenciada, através de, por exemplo, uma divulgacdo em formato story,
na rede social Instagram®, de forma espacada e apelativa, podendo, ainda, recorrer aos recursos desta
rede social, como é o caso da possibilidade de respostas diretas a uma determinada pergunta no story.


https://forms.gle/VXjuZkbteYvewo2F7

UM DIA DE PRAIA SEGURO
Elemento do NEMUM Responsével Pela Atividade

Marisa Coelho (DAC), Daniela Pacheco (DAC), Filipa Aragéo (DAC), Ana Luisa Duarte (DAC)

Colaboracéo

Filipa Vilela (DCI)

Calendarizagao

12 de junho de 2020

Cronologia da Atividade

03/06/2020 - Marcacéo da data e hora da divulgacao;

08/06/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
08/06/2020 - Pedido de divulgacéo;

12/06/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

18/06/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

24/06/2020 - Encerramento do questionario;

20/07/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo

A atividade consistiu na criagdo de posters informativos sobre tematicas importantes no contexto
universitario, em especial no contexto do MIMED, de forma a auxiliar os estudantes durante o seu
percurso escolar, para que tenham melhor aproveitamento quer profissional, quer pessoal. A
abordagem de tematicas transversais ou de relevancia reconhecida para os estudantes de Medicina
serdo pilares do seu desenvolvimento.

Nesta edi¢éo, o principal objetivo foi reunir de forma clara e objetiva, com recurso a imagens de
percecdo rapida, as regras impostas pela DGS para a utilizacao das praias no periodo balnear, tendo
em conta a pandemia de COVID-19. Assim, aconselhamos boas praticas aos estudantes, para que
pudessem aproveitar o verdo de forma segura.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM



Objetivos Cumpridos:

- Partilha de conselhos praticos para a promocéao de salde dos estudantes;
- Divulgacdo de informacdo sobre temas relevantes para a vivéncia didria dos jovens
universitarios, nao incluidos no plano curricular do MIMED;

Objetivos Nao Cumpridos:

- Avrticulagdo com a atividade “Workshops de Dominios Verticais”, de forma a incluir nos posters
o contetido de alguns dos workshops realizados na EM-UM.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 18 de abril e enviado para
o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionario esteve aberto
durante 1 semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo,
através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima
referido é https://forms.gle/N2GnnzyWMoPTNu4SA.

Com este questionario obtivemos um total de 14 respostas, sendo que 12 (85,7%) foram de
estudantes que leram o cartaz e 2 (14,3%) de estudantes que ndo leram. A distribuicdo das 12
respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano - 1 resposta (7,1%), 2° ano - 1 resposta (7,1%),
3° ano — 5 respostas (35,7%), 4° ano - 2 respostas (14,3%), 5° ano - 4 respostas (28,6%), 6° ano - 1
resposta (7,1%). N&o se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo.

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem lido o conteldo, foram apontados os seguintes
motivos: “Porque desconhecia da existéncia do cartaz.” (50%) e “Porque nao tenho interesse nesta
atividade e no seu tema.” (50%).

Os 12 estudantes que referiram terem lido o cartaz avaliaram-no da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global do cartaz era relevante.” obteve a média de 4,8;
- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7,
- “O conteudo do cartaz era, globalmente, interessante e enriquecedor.” a média foi 4,5;



- “O tema global do cartaz era relevante.”, a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,6.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Considerac¢6es Finais:

A atividade correu bastante bem. O feedback positivo por parte da comunidade estudantil e ndo
estudantil foi notavel, tanto através das partilhas nas redes socais do NEMUM, como no preenchimento
do formulario de avaliagédo, disponibilizado a todos os estudantes do MIMED.

Consideramos que esta edicdo se revelou bastante pertinente, uma vez que reuniu, de forma
sucinta e elucidativa, informacgdes importantes para a atuagao de todos os cidaddos como agentes de
saude publica. Mais, como estudantes de Medicina, este papel torna-se ainda mais crucial, com o
sentido de responsabilidade que carregamos por sermos futuros profissionais de sadde, no seio da
pandemia de COVID-19. Acima de tudo, estas informagBes foram esclarecedoras sobre o modo de
utilizacdo das praias, dado que a elevada carga de informacdo e de normas da DGS com que a
populacéo tem sido bombardeada dificulta este esclarecimento.

E importante, como NEMUM, estarmos atentos a atualidade e as necessidades dos nossos
estudantes, pelo que atividades como esta, que direcionam a atuacdo da comunidade estudantil e ndo
estudantil, deverao continuar a ser apoiadas. Como Nucleo de Estudantes de Medicina, devemos néo
s6 complementar o contexto escolar e académico dos estudantes que representamos, mas também a
sua vida pessoal, para que se tornem cidaddo atentos, seguros e responsaveis.

DAR(-TE)

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Pacheco (DAC), Ana Luisa Duarte
(DAC), Filipa Aragéo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboragéo: Instituto Monsenhor Airosa, Filipa Vilela (DCI)

Calendarizagdo: Novembro e Dezembro de 2020

Cronologia da Atividade
01/11/2020 - Pedido de divulgacéo;

02/11/2020 - Contacto telefénico as Oficinas de Sdo José para pedido do contacto mais indicado
para pedido de colaboragéo.

03/11/2020 - Pedido de colaboragéo, via e-mail, a instituicdo Oficinas de Sao José.
09/11/2020 - Contacto telefonico, a instituicdo Oficinas de S&o José.

10/11/2020 - Contacto telefénico ao Instituto Monsenhor Airosa (IMA) para pedido do contacto
mais indicado para pedido de colaboracgéo.



11/11/2020 - Pedido de colaboracao, via e-mail, para a Diretora Técnica do IMA.

11/11/2020 - Reunido com o DCI para detalhar e discutir todo o material necesséario bem como
a informagé&o a constar

18/11/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano de um cartaz a
apresentar a atividade;

20/11/2020 - Divulgacgédo de um album de fotografias no Facebook com os presentes desejados
pelas criancas

20/11/2020 - Divulgacéo de imagem a referir que todas as criancas foram apadrinhadas com
sucesso

23 a 27 /11/2020 - Recolha de presentes no NEMUM.

14/12/2020 - Entrega dos presentes no IMA.

19/12/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
25/12/2020 - Divulgacéo de cartaz de Natal no Facebook do NEMUM.
26/12/2020 - Encerramento do questionario;

27/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A iniciativa Dar(-te) pretendeu tornar a época natalicia de criancas e jovens carenciados mais
alegre, levando até aos mesmos uma tradicdo de Natal que, de outra forma, talvez ndo a pudessem
vivenciar. Esta atividade consistiu na oferta de presentes a crian¢as e jovens de uma Instituicdo, com
sede em Braga, como o Lar de Jovens do Instituto Monsenhor Airosa (LJ-IMA). Os presentes foram
oferecidos por parte de qualquer elemento da comunidade académica da EM-UM que teve a
generosidade de apadrinhar. Para a realizacdo desta atividade, solicitou-se colaboracdo por parte da
LJ-IMA. Apds confirmacéo da disponibilidade para participacdo na iniciativa, foi pedido ao responsavel
pela atividade na LJ-IMA, informacdes (nome, idade e presente mais adequado) relativas as criancas
gue seriam beneficiadas. Salvaguardou-se a confidencialidade destes dados, garantindo que apenas
um elemento do DAC teve acesso ao ficheiro original com 0s nomes verdadeiros das criancas e os
seus pedidos, informacdes estas que foram eliminadas em definitivo apds conclusédo da iniciativa.
Obteve-se, assim, um sistema compativel com o Regulamento Geral da Prote¢do de Dados (RGPD)
para divulgacdo dos pedidos de presentes sem associagdo aos nomes originais das criangas
beneficiadas. Os pedidos de presentes foram divulgados, através do Facebook® do NEMUM num

album de fotos: cada foto correspondeu a um pedido.

Os interessados em apadrinhar as crian¢as, comentaram a foto que estavam interessados em
apadrinhar sendo que a selecdo, caso mais que uma pessoa comentasse a mesma foto, aconteceu
por ordem cronolégica de comentario. Foi enviada uma mensagem privada, pelo Menssenger® a todos
os padrinhos e madrinhas a explicar as condicbes e as datas limite para entrega e 0s mesmo
comprometeram-se a entregar o presente no NEMUM entre os dias 23 e 27 de Novembro.

Por fim, todos os presentes foram devidamente identificados pelo elemento do DAC com acesso
a lista dos nomes originais das criangas beneficiadas e entregues, dia 14 de Dezembro, para que no
Natal as criancas os pudessem receber.



Divulgacgdo: Pagina do NEMUM no Facebook®, Pagina do NEMUM no Instagram®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM, restante comunidade académica da EM-UM e
criangas do instituto Monsenhor Airosa.

Objetivos Cumpridos:

- Sensibilizar a comunidade académica para os contextos de desigualdade social e humana,
reforcando a responsabilidade social inerente ao profissional de saude;
- Sensibilizar a comunidade académica para um espirito altruista e de servico a comunidade;

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
Alinhamento e inovagdo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico_

- Realizagéo de atividades de promogédo de saude na comunidade;

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi feita através de um questionario elaborado através da plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 19 de dezembro, enviado para o e-
mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionério esteve aberto durante
1 semana. O link para o questionéario acima referido é https://forms.gle/eKKAgxhd5gbQimSy8.

Com este guestionario obtivemos um total de 7 respostas, sendo que 7 (100%) participou na
atividade. A distribuicdo das 7 respostas em relagdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 1 resposta
(14,3%), 3° ano — 2 resposta (28,6%), 6° ano - 4 respostas (57,1%). Nao se registaram respostas do 1°
ano, 3° ano PA, 4° ano e 5° ano.

Os 7 estudantes que referiram participaram avaliaram a atividade da seguinte forma, numa
avaliacdode 1 a 5:

- "0 tema global do cartaz era relevante.”, obteve a média de 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,9;

- “A data da atividade foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario da atividade foi adequado.”, a média foi 4,9;

- média foi 4,86;“A atividade foi divulgada com a devida antecedéncia”, a média foi 4,9;
- “A atividade foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;

- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,9.



Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario algumas
alteragdes onde encontramos varios elogios a atividade como “Foi uma das melhores iniciativas do
NEMUM até a data! Os meus parabéns a toda a equipal!”. referiram ainda que, num préximo ano
houvesse a possibilidade de colaborarmos com mais instituicbes a fim de termos mais criancas para
apadrinhar.

Consideracdes Finais:

No final desta atividade, o DAC faz um balang¢o bastante positivo e consideramos que ndo deve
ser abandonada pela importancia de sensibilizar a nossa comunidade académica para as
desigualdades sociais.

Inicialmente tornou-se complicado encontrar uma instituicdo interessada em colaborar connosco,
por isso recomendamos que, caso estejam interessados em repetir esta atividade o pedido de
colaboracao seja feito com mais antecedéncia sendo que o nosso foi realizado com cerca de um més.
ApGs conseguirmos uma parceria foi muito importante estabelecer datas limites, neste caso obtivemos
o contacto telefénico da Diretora Técnica com quem tivemos uma comunicacao muito facil durante todo
0 processo.

Esta é uma atividade com 4 momentos de divulgacéo nas redes sociais o que implica que o DCI
seja avisado com antecedéncia e todos os detalhes sejam explicados e discutidos detalhadamente.
Reforcamos a necessidade de ser marcado um momento com antecedéncia de discussédo com o DCI
acerca de todas as necessidades.

No que toca a divulgacdo dos presentes este ano colocamos alternativas aos presentes, por
exemplo “roupa ou maquilhagem”. Recomendamos que isto ndo aconteca e se cologque apenas um
presente em todas as criancas pois, esta situacdo gerou confusdo no momento de apadrinhamento
onde varios estudantes questionaram a possibilidade um segundo apadrinhamento.

ECOWEEK

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Luisa Duarte (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI); Marta Costa (DMF)

Parceiros: Dra. Nadia Sepulveda, oradora da EcoTalk: Copo Menstrual; Dra. Inés Sarmento,
responsavel do projeto Ponto Vermelho; Agricultor da Universidade do Minho.

Calendarizacédo: 21 a 25 de setembro

Cronologia da Atividade
19/08/2020 - Planeamento da EcoWeek;

19/08/2020 - Contacto com a Gestdo de Campi, solicitando autorizacdo para a plantacdo da
arvore no jardim da EM-UM;



19/08/2030 - Contacto com a dire¢do da EM-UM, solicitando autorizagéo para a plantagcéo da
arvore no jardim da EM-UM;

19/08/2020 - Contacto com a Dra. Inés Sarmento, responsavel pelo projeto Ponto Vermelho, da
Cruz Vermelha Portuguesa,;

20/08/2020 - Contacto com o agricultor da Universidade Minho;

04/09/2020 - Pedido da imagem ao DCI, detalhando toda a informacéo relevante;
04/09/2020 - Pedido de Divulgacéo, detalhando toda a informacéao relevante;
14/09/2020 - Contacto com a Dra. Nadia Sepulveda para a EcoTalk: Copo menstrual;

16/09/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano o cartaz geral da
EcoWeek;

18/09/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano a EcoTalk: Copo
menstrual;

21/09/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano o cartaz do NEMUM
Aconselha como Reciclar e a aplicagao “Do velho se faz novo”;

22/09/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano o projeto Ponto
Vermelho, a iniciativa de recolha de roupa em segunda méo na sede do NEMUM e partilha da aplicacéo
To Good To Go;

22/09/ 2020 - Envio do questionario de avaliacdo da EcoTalk: Copo Menstrual;

23/09/2020 - Plantagéo da arvore no jardim da EM-UM e live streaming no Facebook® do
NEMUM, lancamento do EcoKit e partilha da aplicacédo Forest;

24/09/2020 - Divulgacéo do quiz sobre a poluicdo da agua e partilha da aplicacdo QualAr;
25/09/2020 - Divulgacéo do cartaz apelando a Mobilidade Sustentavel;
28/09/2020 - Envio do questionario de avaliacdo global da EcoWeek;

29/09/2020 - Divulgacao dos resultados do quiz sobre poluicdo da agua e do vencedor do
mesmo;

30/09/2020 - Envio do aviso do término do preenchimento do questionario de avaliacdo da
EcoTalk: Copo menstrual;

31/09/2020 - Encerramento do questiondrio de avaliacdo da EcoTalk: Copo menstrual;

05/10/2020 - Envio do aviso do término do preenchimento do questionario de avaliacdo global
da EcoWeek;

06/10/2020 - Encerramento do questionario de avaliacao global da EcoWeek;

06/10/2020 - Divulgacéao do alargamento do término da recolha de roupa em segunda méo para
o dia 23 de outubro.

07/10/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes na EcoTalk: Copo Menstrual;



07/10/2020 - Envio do certificado a oradora da EcoTalk: Copo Menstrual;
23/10/2020 - Colocacao da roupa recolhida em quarentena na sede do NEMUM,;

14/11/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

A crise ambiental atual € uma das principais problematicas que enfrentamos a nivel mundial. A
solugao para este problema passa pela consciencializacdo do problema e posterior mudanga de
habitos que sejam prejudiciais para o planeta, assim como a adogao de politicas ambientais que visem
a sua protecdo. Posto isto, esta atividade surgiu como ferramenta para consciencializar os estudantes
da EM-UM para os problemas do meio ambiente e para a necessidade de o proteger.

A atividade foi realizada na sua totalidade em formato online e estendeu-se durante uma
semana. A cada dia da semana foi atribuido um subtema, sendo divulgadas atividades informativas
el/ou interativas acerca dos mesmos. Na segunda feira o tema abordado foi a reciclagem, através da
divulgacdo do NEMUM Aconselha: como reciclar. Na terca feira divulgamos o projeto do Ponto
Vermelho, da Cruz vermelha Portuguesa, assim como a recolha de roupa em segunda méo na EM-UM
e, ainda, uma conversa médica acerca do copo menstrual, EcoTalk, no sentido de chamar a atencéo
para o desperdicio alimentar e de residuos. Na quarta feira foi desenvolvida a Unica atividade presencial
da semana, a plantacdo de uma arvore no jardim da EM-UM, realgcando a importancia da preservagéo
das florestas e o impacto das nossas acdes no meio ambiente. Neste dia divulgamos, também, o
EcoKit, uma parceria com o DMF. A quinta feira foi dedicada a problematica da poluicdo das aguas,
divulgando um quiz com perguntas de cultura geral e, posteriormente um guiveway. Na sexta feira
terminamos um cartaz informativo acerca da mobilidade sustentavel, dedicando este dia a poluicdo do
ar.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Alertar os estudantes para as problematicas do mundo atual;

- Sensibilizar os estudantes para a protecdo do meio ambiente;

- Fomentar a proatividade dos estudantes no sentido de um mundo melhor;

- Incentivar a participacéo dos estudantes da EM-UM em atividades fora do plano curricular do
MIMED.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.



Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Potenciar a realizagao de atividades do NEMUM com mais que um dia de duragdo que sejam
sustentaveis tanto a nivel de participagdo, como a nivel financeiro;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participagédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliagcdo desta atividade foi dividida em dois momentos, uma avaliacdo global de toda a
semana e a avaliacdo da EcoTalk: Copo menstrual de forma individual, dada a obrigatoriedade do
preenchimento do questionario de avaliagéo para a obtencéo do certificado de participacao.

Relativamente a avaliagdo da EcoTalk: Copo menstrual, esta foi realizada através de um
questionario elaborado através da plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir
do dia 22/09/2020, enviado para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como
para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos
0s presentes na atividade tiveram o adequado acesso ao formuldrio. O questionario esteve aberto
durante 1 semana, tendo sido novamente recordado o preenchimento do mesmo, através dos meios
acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/WY5KUhdxtprUg66CA.

Nesta atividade estiveram presentes 49 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 38 respostas, sendo que 36 (94,7%) foram de estudantes presentes e 2 (5,3%) que néo
participaram. A distribuicdo das 38 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — O resposta
(0%), 2° ano - 3 respostas (7,9%), 3° ano — 13 respostas (34,2%), 4° ano - 13 respostas (34,2%), 5°
ano — 6 respostas (15,8%) e 6° ano - 3 respostas (7,9%). N&o se registaram respostas do 3° ano
Percurso Alternativo.

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: 1 resposta (50%) “Porque n&o tenho interesse nesta atividade
e no seu tema.” e 1 resposta (50%) “Por causa do dia da sess&o.”

Os 38 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséao era relevante.”, obteve a média de 4,9;
- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,8;
- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;


https://forms.gle/WY5KUhdxtprUg66CA

- “A data disponivel para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,4;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,5;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;
- “De 1 a 5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario algumas
alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

No que concerne a avaliacdo global da atividade foi realizada através de um questionario
elaborado através da plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia
28/09/2020, enviado para os enderecgos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para
o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os
presentes na atividade tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante
1 semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/bY1QuNKIWJH2F7sCA.

Com este questionario obtivemos um total de 18 respostas, sendo que 16 (88,9%%) foram de
estudantes que acompanharam as divulgagfes da semana e 2 (11,2%) que ndo acompanharam. A
distribuicdo das 18 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 1 resposta (5,6%), 3° ano —
5 respostas (27,8%), 4° ano - 10 respostas (55,6%) e 6° ano - 2 respostas (11,1%). N&o se registaram
respostas do 1°ano, 3° ano Percurso Alternativo e 5° ano.

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem acompanhado as atividades da semana, foram
apontados os seguintes motivos para a sua auséncia: 1 resposta (3%) “Porque o conteudo foi muito
extenso.” e 1 resposta (3%) “Porque desconhecia que a EcoWeek estava a decorrer”.

Os 16 estudantes que referiram terem participado e acompanhado as atividades avaliaram-nas
da seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- "0 tema global da EcoWeek era relevante.”, obteve a média de 4,9;
- “O conteudo durante a semana foi claro e elucidativo”, a média foi 4,9;
- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,8;
- “A semana escolhida foi adequada.”, a média foi 4,9;
- “O horario de divulgagao foi adequado.”, a média foi 4,9;
- “Quais consideras terem sido os conteudos mais interessantes?”, a distribuicdo pelas
atividades foi a seguinte:
- NEMUM Aconselha como Reciclar — 9 respostas (56,3%)
- EcoTalk: copo menstrual — 16 (100%)
- Informagé&o sobre o projeto Ponto Vermelho — 7 (43,8%)
- Quiz sobre poluicdo da agua — 8 (50%)
- Informacéo sobre Mobilidade Sustentavel — 8 (50%)
- Partilha de EcoApps — 10 (62,5%)
- Lancamento do EcoKit — 9 (56,3%)
- Plantagéo da arvore no jardim da EM-UM — 10 (62,5%).
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.


https://forms.gle/bY1QuNKiWJH2F7sCA

Consideracdes Finais:

Esta foi a primeira edicdo da EcoWeek e, embora, inicialmente estivesse planeada para
acontecer de forma presencial, em meados de marco, o formato online permitiu-nos diversificar o
contetdo e alcancar um maior nimero de estudantes. A semana foi delineada de forma a focar cinco
subtemas que consideramos importantes, o que facilitou a organizacdo da atividade, permitindo uma
maior organizac&o na distribuicdo dos conteddos abordados. Foi importante diversificar o modelo das
atividades, alternando entre divulgacéo de cartazes no Facebook® e Instagram®, sessées por Zoom®

e quiz através de formulario Google Forms®, ndo sobrecarregando demasiado os estudantes apenas
numa rede social.

A plantagéo da &rvore foi a Unica atividade presencial da semana, sendo acompanhada pelo live
streaming no Facebook® do NEMUM. O video partilhado teve bastante ades&o quer pela comunidade
estudantil quer n&o estudantil. A escolha da arvore, assim como a plantagdo foram auxiliadas pelo
agricultor da Universidade do Minho.

O facto de se tratar de uma semana inteiramente dedicada ao tema da sustentabilidade
ambiental tornou a divulgacdo muito extensa, tendo sido uma das desvantagens referidas no formulario
de avaliacéo pelos estudantes.

Entre as atividades realizadas é de real¢ar a preferéncia dos estudantes pela EcoTalk: Copo
menstrual, destacando a disponibilidade da oradora, Dra. Nadia Sepulveda, que se mostrou muito
recetiva a qualquer tipo de questéo, tornando a EcoTalk um espaco descontraido e propicio a questdes
mais pessoais, livres de constrangimento. De realcar também a divulgacdo das EcoApps e a
importancia de ir de encontro aos interesses dos estudantes, sendo a tecnologia algo que devemos
apostar.

Consideramos que a continuidade desta atividade é muito pertinente, sendo que um formato
misto, online e presencial traria maior proveito para os estudantes. Aconselhamos a apostar em
atividades que permitam o envolvimento e a interacdo, sendo que recolha de beatas ou a limpeza de
uma praia, foram atividades ponderadas, no entanto impossiveis de realizar, dada a situacdo
epidemioldgica do nosso pais. Uma vez que a sustentabilidade ambiental € um tema tdo importante, a
procura de parcerias com instituicbes que se dedicam a este tema seria uma boa opg¢éo, permitindo
um crescimento exponencial desta atividade e um maior alcance, ndo s6 na comunidade académica.

NEMUMSTE

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Pacheco (DAC), Ana Luisa Duarte
(DAC), Filipa Aragéo (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI)
Formadora: Maria Minhota

Calendarizacédo: 7 de abril de 2020

Cronologia da Atividade

30/03/2020 - Marcacéo da data e hora da sessao;



30/03/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
31/03/2020 - Confirmacéo do orador;

31/03/2020 - Pedido de divulgacao;

01/04/2020 - Divulgac¢édo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

01/04/2020 - Abertura de inscricdes;

06/04/2020 - Encerramento de inscricoes;

07/04/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

14/04/2020 - Encerramento do questionario;

27/04/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

28/04/2020 - Envio do certificado ao orador;

28/04/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Esta atividade surgiu da necessidade de incentivar os estudantes da EM-UM para a pratica de
exercicio fisico, de modo a promover a saude mental e fisica, bem como a capacidade de adquirir
competéncias de percecdo do exterior e concentracao.

Assim, no Dia Mundial da Saude, o DAC procurou tentar oferecer aos nossos estudantes uma
atividade que, em tempos de quarentena, lhes oferecesse beneficios a nivel de regulagdo de stress e
de manutencao de boa salude mental.

A data da atividade foi decidida em reunido de DAC e de acordo com a calendarizacdo de
exames nos diferentes anos curriculares da EM-UM. Desde ai, foram iniciados os preparativos,
contactando a formadora e organizando a divulgacéo para uma semana antes.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a prética de exercicio fisico;

- Sensibilizar para o cuidado da mente e do corpo como ferramentas de trabalho essenciais;

- Incentivar os estudantes a participar em atividades extracurriculares que contribuam para o
seu desenvolvimento pessoal e profissional;

- Fomentar o espirito de equipa e a interagdo com 0s outros.



Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades;

- Realizacdo de atividades de promogéo de sadde na comunidade;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 07 de Abril e enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionéario esteve aberto durante 1 semana e o
link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/9iLMergysifDDYp38.

Nesta atividade estiveram presentes 27 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 33 respostas, sendo que 23 (69,7%) foram de estudantes presentes e 10 (30,3%) de estudantes
gue ndo participaram. A distribuicdo das 33 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 3
respostas (9,1%), 3° ano — 15 respostas (45,5%), 3° ano Percurso Alternativo — 1 resposta (3%), 4° ano
— 3 respostas (9,1%), 5° ano — 6 respostas (18,2%) e 6° ano - 5 respostas (15,2%). N&o se registaram
respostas do 1° ano.

Dos 10 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessao, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: a data da sessdo 1 respostas (10%), a hora da sesséo 3
resposta (30%) e por desconhecer que o0 seu ano podia participar na sesséo 1 resposta (10%), porque
néo tinha interesse na atividade 5 respostas (50%).

Os 23 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.” obteve a média de 4,8;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo”, a média foi 4,4;

- “A plataforma escolhida para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,6;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,3;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,7.



Foi oferecida aos participantes a oportunidade de sugerir, no final do formulério de avaliacéo,
alteracdes que julgassem relevantes. Foram varias as mencdes de que a atividade beneficiaria em ser
repetida, contudo, num horario mais ao fim do dia.

Considerac¢fes Finais:

O NEMUMsté, em geral, teve um feedback bastante positivo, quer por parte dos participantes,
qguer por parte da formadora. Apesar de ter sido realizada num formato online, os objetivos foram
cumpridos. Julgamos relevante salientar, ainda, que a formadora podera ser um bom contacto a manter
no NEMUM para futuras atividades, dada a facilidade e celeridade da resposta da mesma para a
elaboracéo da atividade.

Para além disso, consideramos que esta iniciativa devera ser repetida em mandatos vindouros,
em contexto de formacao presencial, pela importancia de oferecer aos estudantes um escape a rotina
e ao stress do dia a dia. Neste ensejo, achamos que se torna cada vez mais importante o NEMUM
apostar em iniciativas que enaltecam a importancia da regulacédo de stress e da manutengdo de boa
salde mental.

UM POUCO DE TI

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Filipa Aragdo (DAC), Ana Luisa Duarte
(DAC), Daniela Pacheco (DAC), Marisa Coelho (DAC)

Colaboracao: Filipa Vilela (DCI); Colégio Luso Internacional de Braga (CLIB)

Calendarizacéao: A partir de 19 de maio de 2020

Cronologia da Atividade

03/05/2020 - Comunicagéo com CLIB;

04/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;
07/05/2020 - Pedido de divulgacéo;

09/05/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

09/05/2020 - Abertura das Inscri¢des;

18/05/2020 - Envio das colocacdes as estudantes;

19/06/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

26/06/2020 - Encerramento do questionario;

22/08/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

22/08/2020 - Submisséao do relatério da atividade.



Resumo:

Esta atividade surgiu no sentido de sensibilizar os estudantes para os contextos de desigualdade
social e humana, refor¢cando a responsabilidade social inerente ao profissional de saide. Num percurso
académico agitado, marcado por um certo grau de competitividade, visando o cumprimento de objetivos
e metas, torna-se fundamental a existéncia de momentos de reflexdo sobre o proximo, fomentando o
espirito de dadiva gratuita e de promocéao da dignidade do ser humano por parte dos futuros médicos.
Neste sentido, achamos pertinente a criagdo de uma atividade que permitisse aos estudantes estar em
contacto com o voluntariado.

Assim, esta atividade consiste na distribuicdo de refeicdes em conjunto com o CLIB para as
familias necessitadas de Braga, nomeadamente as que foram afetadas pela pandemia da COVID-19.
A iniciativa de promover esta atividade baseou-se tanto na necessidade de novos voluntarios pelo
CLIB, tanto como na relevancia de oferecer oportunidades aos estudantes de se envolverem em
iniciativas de caréater social. O NEMUM apenas serviu como ponte de comunicacao entre os voluntarios
e o CLIB, através da divulgacao da abertura de inscriges e da sua divulgacao a todos os estudantes
da UMinho através da #UMinhoON. As tarefas dos voluntarios sdo a embalagem da comida e a sua
posterior distribuicdo, que sédo definidas em cada turno de voluntariado.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Sensibilizar os estudantes para a participacdo em voluntariado de intervencao como forma de
autoconhecimento e crescimento pessoal;

- Promover cada instituicdo de voluntariado, alertando para os seus beneficios;

- Desenvolver um espirito altruista e de servigo a comunidade.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.
Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Realizacdo de atividades de promocédo de salde na comunidade;

- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.



Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 19 de junho, enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes da UMinho. Garantiu-se assim que todos os participantes tiveram o adequado
acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana. O link para o questionario acima
referido é: https://forms.gle/UK3rLvGv2ixMNK9U9.

Nesta atividade estiveram presentes 23 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 11 respostas, sendo que 9 (81,8%) foram de estudantes presentes e 2 (18,2%) de estudantes que
nao participaram. A distribuicdo das 11 respostas em rela¢@o aos cursos foi a seguinte: Medicina - 4
respostas (36,4%), Enfermagem - 2 respostas (18,2%), MIEGSI - 2 respostas (18,2%), Histéria - 1
resposta (9,1%), Doutoramento em Gestéo - 1 resposta (9,1%), Mestrado em Tecnologias do Ambiente
- 1 resposta (9,1%). A distribuicdo das 11 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1
resposta (9,1%), 2° ano - 3 respostas (27,3%), 3° ano — 3 respostas (27,3%%), 4° ano - 2 respostas
(18,2%), 5° ano — 2 respostas (18,2%). N&o se registaram respostas do 6° ano e do 3° ano Percurso
Alternativo.

Dos 2 estudantes que referiram néo terem estado presentes na atividade, ambos referiram que
desconheciam que o seu ano podia patrticipar.

Os 9 estudantes que referiram terem participado na atividade avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “O tema global da atividade era relevante.” obteve a média foi 5,0.

- “O horario disponivel para a atividade foi adequado.”, a média foi 4,9;

- A atividade foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4.6;

- “A atividade foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,9.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, sendo que houve uma sugestéo no sentido de divulgar estes projetos mais cedo.

Consideracdes Finais:

O tema foi bastante pertinente, principalmente tendo em conta as circunstancias da pandemia
gue propiciaram a necessidade destes projetos solidarios no sentido de ajudar as familias afetadas
pelo impacto financeiro e social da pandemia de COVID-19.

Realgcamos que, devido a iniciativa #UMinhoON contamos com inscri¢bes de estudantes de
cursos diversos da UMinho, o que aumentou o nimero de inscritos e potenciou a vishilidade do NEMUM
e do projeto solidario em questéo.

No geral, a atividade correu bastante bem, apesar de, inicialmente, ter existido algum feedback
negativo por parte dos estudantes no que toca a problemas de comunicagdo com o CLIB. Para resolver
essas questdes, foi enviado um e-mail que explicava mais detalhadamente a atividade e reiterava
algumas informacgdes que ja tinham sido fornecidas no e-mail referente as colocacdes.



ApOs essa situacao, o feedback dos estudantes foi muito positivo, como podemos comprovar
pela avaliacdo da atividade, tendo sido apenas sugerida a divulgagdo de projetos como este mais
atempadamente. Assim, como sugestao, poder-se-a continuar a promover esta atividade apenas como
fonte de divulgacéo de projetos solidarios.

NEMUMOVE - 1°EDICAO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Marisa Coelho (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Ana Luisa Duarte (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI)
Formadora: Francisca Sousa

Calendarizacédo: 29 de abril de 2020

Cronologia da Atividade

19/04/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

20/04/2020 - Confirmacéo da oradora;

20/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéao relevante para 0 mesmo;
20/04/2020 - Pedido de Divulgacéo;

24/04/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
29/04/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
08/05/2020 - Envio do aviso do término do questionéario de avaliagao;
09/05/2020 - Encerramento do questionario;

21/05/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
24/05/2020 - Envio do certificado a oradora;

06/06/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

Atendendo ao contexto epidemioldgico vigente surgiu a necessidade de incentivar os estudantes
para a pratica de exercicio fisico, de modo a promover a saude mental e fisica. Neste sentido, para
celebrar o Dia Internacional da Dancga, convidamos todos os estudantes a participar numa aula de
danca, via Google Meet®, com o intuito de proporcionar um momento de convivio, mas também de
descontracéo.



Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes de MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a préatica de exercicio fisico;

- Sensibilizar para a importancia da saude fisica e mental.

- Incentivar formas de convivio e aprendizagem diferentes.

- Chamar a atengcdo para a celebracdo de dias tematicos, exaltando a importancia e a
valorizag&o da cultura.

- Incentivar os estudantes a participar em atividades extracurriculares que contribuam para o
seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Reforco das relagdes com os parceiros do NEMUM e obtenc&o de novas parcerias
- Realizacado de atividades de promogao de saude;

- Facilitar a participagao dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 29 de abril e enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/zRxg7ZqpK8fi9MHe8.

Nesta atividade estiveram presentes 12 estudantes. Com este questiondario obtivemos um total
de 19 respostas, sendo que 12 (63,2%) foram de estudantes presentes e 7 (36,8%) de estudantes que
nao participaram. A distribuicdo das 19 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 0
resposta (0%), 2° ano - 1 respostas (5,3%), 3° ano — 4 respostas (21%), 4° ano - 4 respostas (21%), 5°



ano — 8 respostas (42,1%) e 6° ano - 2 respostas (10,5%). N&o se registaram respostas do 3° ano
Percurso Alternativo.

Dos 7 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: porque nao tinha interesse na atividade e no seu tema (71%),
porque o estilo de danca abordado nédo era do seu interesse (29%).

Os 12 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 4,7;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,9;

- “A plataforma escolhida para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,7;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionario, algumas
alterac6es, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:
A atividade cumpriu os objetivos inicialmente propostos.

Relativamente & oradora, o contacto com a Francisca foi realizado, inicialmente através das
redes sociais e, posteriormente, via e-mail, para oficializacdo do convite. Os participantes ficaram
bastantes satisfeitos com prestacao da formadora, como podemos concluir pelos dados do formulario
de avaliacéo e pelo feedback obtido de forma informal.

Embora tenham sido abertas 20 vagas, apenas 12 foram preenchidas. Pela analise do formulario
de avaliacdo, poderemos explicar as vagas nao preenchidas com a falta de interesse dos estudantes
tanto na pratica de danca, como no estilo de danca escolhido. Apesar disso, a sessdo decorreu dentro
da normalidade e manteve um espirito de informalidade e proximidade entre todos os participantes e a
formadora.

Apesar da reduzida adesdo em relacdo ao previsto, consideramos pertinente a aposta em
atividades que visem o desporto e um estilo de vida saudavel, pelo que deve ser ainda mais potenciado.
Numa préxima atividade de danga propomos a realizagdo de um formulario, de forma a questionar os
estudantes qual o estilo mais apreciado, dentro da modalidade escolhida, podendo, dessa forma, ir de
encontro as preferéncias da maioria dos estudantes. O mesmo formulario podera ser feito para outras
areas do desporto.



NEMUMOVE - 22 EDICAO

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Marisa Coelho (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragéo (DAC), Ana Luisa Duarte (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI)
Formador: Tiago Leite

Calendarizagao: 9 de maio de 2020

Cronologia da Atividade

20/04/2020 - Marcacédo da data e hora da sessao;

20/04/2020 - Confirmacao do colaborador;

20/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
20/04/2020 - Pedido de divulgacéo;

02/05/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
09/05/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
15/05/2020 - Envio do aviso do término do questiondrio de avaliacéo;
16/05/2020 - Encerramento do questionario;

21/05/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
25/05/2020 - Envio do certificado ao colaborador;

06/06/2020 - Submissao do relatorio da atividade.

Resumo:

Atendendo ao contexto epidemiolégico vigente o Departamento de Acao Comunitaria decidiu
apostar no bem-estar fisico e mental da comunidade estudantil.

Dado o feedback positivo do NEMUMove 1° edi¢céo, realizado em abril, surgiu a necessidade de
continuar a apostar nesta temética, desta vez numa vertente que abrangesse um maior nimero de
estudantes. Neste sentido, convidamos os estudantes do MIMED da EM-UM a participar numa aula de
treino localizada, adaptada a todos os niveis de preparacgéao fisica.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®



Publico-alvo: Estudantes de MIMED da EM-UM
Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a pratica de exercicio fisico;

- Sensibilizar para a importancia da saude fisica e mental.

- Incentivar formas de convivio e aprendizagem diferentes.

- Chamar a atengdo para a celebracdo de dias teméticos, exaltando a importancia e a
valorizagdo da cultura.

- Incentivar os estudantes a participar em atividades extracurriculares que contribuam para o
seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Reforgo das relagdes com os parceiros do NEMUM e obtengao de novas parcerias
- Realizagao de atividades de promogao de saude;

- Facilitar a participagédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 9 de maio e enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionéario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/bWSaV{t9jUNCchY68.

Nesta atividade estiveram presentes 42 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 34 respostas, sendo que 27 (79,4%) foram de estudantes presentes e 7 (20,6%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 42 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 3
resposta (8,8%), 2° ano - 3 respostas (8,8%), 3° ano — 4 respostas (11,8%), 4° ano - 1 respostas (2,9%),
5° ano — 23 respostas (67,6%) e 6° ano - 0 respostas (0%). Nao se registaram respostas do 3° ano
Percurso Alternativo.

Dos 7 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: porque nédo tinha interesse na atividade e no seu tema (71,4%),
por causa do dia da sessao (25,9%).



Os 27 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 5,0;

- “O Personal Trainer foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 5,0;
- “A plataforma escolhida para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionéario, algumas
alteracdes. Foi sugerido voltar a realizar atividades semelhantes, mais direcionada para um treino de
cardio ou tabata e de dividir os participantes por niveis de exigéncia, podendo adequar a atividade a
cada a preparacao individual de cada um.

Consideracdes Finais:
A atividade cumpriu os objetivos inicialmente propostos.

No que concerne a organizagéo, o contacto com o colaborador Tiago Leite foi bastante facil, pelo
gue obtivemos resposta acerca da disponibilidade rapidamente.

O numero de participantes inscritos, assim como os comentarios deixamos no formulario de
avaliacdo a parabenizar o NEMUM pela iniciativa foram muito positivos e animadores. O momento da
realizacdo da atividade, em meados de maio, altura em que os estudantes se encontravam em
confinamento devido a pandemia de COVID-19 e com proximidade de diversos momentos de
avaliacao, foi muito oportuno, pelo que pensamos ter sido esse um dos fatores para o feedback tao
positivo. De realgar ainda pelo étimo trabalho realizado pelo Personal Trainer.

Consideramos que atividades com propésitos semelhantes a esta devam ser mantidas e
repetidas no futuro, dado chamar a atenc&o para o bem-estar individual e para a realizagéo pessoal,
muitas vezes esquecida em momentos mais ansiosos, relembrando ndo s6 a importancia da saude
fisica, mas também da saude mental.

Acreditamos que o NEMUM deve, ndo s0, incentivar a formacao dos estudantes, mas também
cultivar o bem-estar da comunidade estudantil, sendo a vertente do exercicio fisico importante neste
sentido.



WEBINAR MEDICINA NARRATIVA

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Marisa Coelho (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Ana Luisa Duarte (DAC)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI)
Oradoras: Professora Susana Magalhdes, Professora Paula Silva

Calendarizacgao: 30 de abril de 2020

Cronologia da Atividade

10/04/2020 - Marcacao da data e hora da sessao;

10/04/2020 - Confirmacéo da oradora;

10/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para o mesmo;
10/04/2020 - Pedido de divulgacéo;

23/04/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
30/04/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
09/05/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliagao;
10/05/2020 - Encerramento do questionario;

17/05/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
17/05/2020 - Envio do certificado a oradora;

17/05/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

A formacdo de um estudante de Medicina compreende a andlise exaustiva e em grande
guantidade de casos clinicos, esquecendo, muitas vezes o carater humano que deve estar presente
na consulta.

Nesse sentido, a necessidade de capacitar os estudantes para uma medicina centrada no
doente, assim como real¢ar a importancia da humanizagéo nos cuidados de saude levou a criacdo de
um Webinar em Medicina Narrativa.

A escolha das oradoras foi facilitada pelo facto de ja ter havido contacto com as mesmas numa
sessao anterior, em seio de GTDHEM da ANEM. A restante planificacdo da atividade decorreu dentro
da normalidade.



Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes de MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Capacitar os estudantes para uma medicina centrada na pessoa e ndo na doenca.
- Chamar a atencéo para a importancia da humanizagdo dos cuidados de saude.

- Conhecer os principais pilares da Medicina Narrativa.

- Compreender a aplicabilidade da Medicina Narrativa na pratica clinica.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.
Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Realizagao de atividades de promogao de saude;

- Facilitar a participagdo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovagao dos planos de atividades;

- Reforgo das relagbes com os parceiros do NEMUM e obtengao de novas parcerias.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 30 de abril e enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionéario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/rAbNUmwKjjDeMAdS9.

Nesta atividade estiveram presentes 31 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 27 respostas, sendo que 21 (77,8%) foram de estudantes presentes e 6 (22,2%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 27 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 0
respostas (0%), 2° ano - 2 respostas (7,4%), 3° ano — 10 respostas (37%), 4° ano - 5 respostas (18,5%),
5° ano — 5 respostas (18,5%) e 6° ano - 5 respostas (18,5%). N&o se registaram respostas do 3° ano
Percurso Alternativo.



Dos 6 estudantes que referiram néo terem estado presentes na sesséo, foram apontados 0s
seguintes motivos para a sua auséncia: porque nao tinha interesse na atividade e no seu tema (67%),
porque desconhecia que o meu ano podia participar (17%), por causa da hora da sesséo (17%).

Os 21 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséao era relevante.” obteve a média de 4,8;

- “A professora Susana Magalh&es foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,8;
- “A professora Paula Silva foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,5;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,4;

- “A plataforma escolhida para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,4;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 5,0;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,6;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,5;

- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,4.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes. As principais sugestdes prenderam-se com a gestdo do tempo da sesséo,
referindo que ficaram alguns assuntos relevantes por abordar. Para além disso, foi reportado pelos
estudantes algumas falhas de conexao, relacionando as mesmas com a plataforma utilizada e a
velocidade da internet das oradoras. Foi ainda sugerida uma segunda sesséo, de forma a aprofundar
conhecimentos e por em pratica aqueles ja aprendidos.

Considerac¢6es Finais:
A atividade cumpriu todos os seus objetivos.

Os contetdos programados para a sessao ndo corresponderam ao tempo destinado para a
mesma, pelo que parte deles ndo foram abordados com a profundidade previamente planeada. Desta
forma, propomos que, numa préxima sessédo, o conteddo seja mais reduzido e haja espaco para os
estudantes exporem as suas duvidas, bem como praticarem os conhecimentos adquiridos na parte
tedrica do webinar, tornando, assim, a sessédo mais dindmica e interativa.

A plataforma utilizada foi o Google Meet®, por ser ja utilizada no NEMUM e bastante user-
friendly. No entanto deparamo-nos com alguns constrangimentos de conex&o, pelo que aconselhamos
uma troca de plataforma, de forma a facilitar a interagdo entre os estudantes e as oradoras.

A adesdo, por parte dos estudantes, foi positiva, assim como o feedback no formulario de
avaliacao. Consideramos esta temética muito importante para a formacao dos estudantes de Medicina,
uma vez que lhes confere capacidades comunicativas e de compreensdo no que diz respeito ao
paciente, como ser humano e ndo sé como doente. Acreditamos que a Medicina Narrativa seja uma
vantagem no perfil académico e na vida profissional. Neste sentido, aconselhamos a realizac¢ao futura
de outras sessfes que incidam sobre as mesmas tematicas, para aprofundamento dos conhecimentos
e expansao deste tema na comunidade estudantil.



QUEBRA O SILENCIO, ACABA COM A VIOLENCIA.

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Marisa Coelho (DAC), Daniela Pacheco
(DAC), Filipa Aragdo (DAC), Ana Luisa Duarte (DAC)

Colaboracéo: DCF, Filipa Vilela (DCI)

Calendarizacédo: 1 a 6 de junho de 2020

Cronologia da Atividade

27/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para 0 mesmo;
27/05/2020 - Pedido de divulgacéo;

01/06/2020 a 06/06/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
17/06/2020 - Envio do questionéario de avaliagdo aos estudantes;

23/06/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacao;

24/06/2020 - Encerramento do questionario;

20/07/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A atividade “Quebra o siléncio, acaba com a violéncia” teve, como principal objetivo, alertar a
comunidade para o dever social de denunciar todos os casos de violéncia que existem, uma vez que a
violéncia doméstica ja é considerada um crime publico h4 20 anos. Ao interesse no desenvolvimento
desta atividade, acresceu o facto do DCF estar a desenvolver um congresso, em parceria com a
AEDUM, sobre 0 mesmo tema e o0 acontecimento tragico da morte da estudante, vitima de violéncia
no namoro.

A atividade teve por base a divulgacao de cartazes informativos, nas redes sociais do NEMUM,
com referéncia a dados estatisticos sobre a violéncia doméstica em Portugal nos ultimos anos, assim
como a divulgacéo de enderecos e contactos de gabinetes de apoio a estas vitimas. Todos os dados
apresentados sdo da autoria da Associacao Portuguesa de Apoio a Vitima (APAV) e da Policia de
Seguranga Publica (PSP).

A imagem da atividade, da responsabilidade do DCI, contou com a elaboracéo de diversos
cartazes para as redes sociais do NEMUM, tendo o Instagram® sido uma grande aposta, com a

divulgacao quase diaria de cartazes que, no final, acabaram por formar uma imagem completa alusiva
ao tema.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Comunidade estudantil e ndo estudantil



Objetivos Cumpridos:

- Partilha de conselhos praticos para a promocédo de salde dos estudantes;
- Divulgacdo de informacdo sobre temas relevantes para a vivéncia didria dos jovens
universitarios, ndo incluidos no plano curricular do MIMED;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.
Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovac¢éo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 17 de junho e enviado para
o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os
estudantes tivessem o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/5yotRRk3TePBdbeH7.

Com este questionario obtivemos um total de 12 respostas, sendo que 8 (66,7%) foram de
estudantes que leram o contetdo e 4 (33,3%) de estudantes que néo leram. A distribuicdo das 12
respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 1 respostas (8,3%), 3° ano — 5 respostas
(41,7%), 3° ano PA - 1 respostas (8,3) 4° ano - 2 respostas (16,7%), 5° ano — 2 respostas (16,7%) e 6°
ano - 1 respostas (8,3%). Nao se registaram respostas do 1° ano.

Dos 4 estudantes que referiram ndo terem lido o conteudo foi apontado o seguinte motivo:
“Porque desconhecia a sua existéncia” (100%).

Os 8 estudantes que referiram terem tido acesso ao cartaz avaliaram-no da seguinte forma,
numa avaliagdo de 1 a 5:

- "0 tema global da atividade era relevante.” obteve a média de 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “O conteudo das publicagdes foi, globalmente, interessante e enriquecedor.”, a média foi 4,8;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,6.



Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas sugestdes, sendo que foi sugerido a apostar nesta tematica e, em eventos futuros, promover
algo mais dindmico como uma sessdo sobre formas de prevenir a violéncia, formas de identificar o
perfil de um "abusador” ou algo ligado a violéncia no namoro.

Consideracdes Finais:

Embora seja um tema com grande visibilidade na sociedade civil, a informacao util de como agir
perante situagGes de violéncia e dados estatisticos reais da sociedade portuguesa sdo escassos. Neste
sentido, consideramos o nosso objetivo devidamente cumprido, dada a objetividade conseguida com a
elaboracdo do cartaz.

A parceria com o DCF foi fundamental e permitiu que a atividade atingisse todos os seus
objetivos. Consideramos que é uma mais valia, ndo sO para a dinamica interna da Direcdo, mas
também para as atividades do NEMUM e para os préprios estudantes, que se estabelecam mais vezes
este tipo de parceria entre departamentos quando h& possibilidade.

Embora a adesdo ao formulario de avaliagcdo tenha sido bastante reduzida, o feedback foi
bastante positivo e as interacdes nas redes sociais foram bastante elevadas, pelo que consideramos
ser importante continuar a apostar nestas tematicas, quer pela relevancia do tema, quer pelo interesse
dos estudantes. Apreciamos positivamente as sugestdes deixadas no formulario de avaliacéo,
especialmente as que tocam a realizacéo de agbes de formacdes para identificagdo do perfil de um
abusador e de uma vitima.



DEPARTAMENTO CIENTIFICO E FORMATIVO

CONVERSAS MEDICAS

DIETA VEGAN
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Maria Fedchenko (DCF)

Colaboracéo: Daniela Mendonca (DCF), David Ferreira (DCF), Sofia Barreto (DCF) e Joao
Batalha Serafim (DCI)

Oradora: Sandra Gomes Silva (Nutricionista)

Calendarizacéo: 6 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade

27/01/2020 - Marcacgédo da data e hora da sesséo;

27/01/2020 - Confirmacao da oradora;

27/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;
27/01/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

29/01/2020 - Pedido de divulgacéo;

02/02/2020 - Divulgac¢éo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
02/02/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

06/02/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
12/02/2020 - Envio do aviso do término do questionéario de avaliacao;
13/02/2020 - Encerramento do questionario;

20/02/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
07/03/2020 - Envio do certificado a oradora;

07/03/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

As Conversas Médicas consistem em tertilias que, através da presenca de convidados,
promovem um dialogo sobre temas do interesse dos nossos estudantes. Permitem abordar e discutir
assuntos cientificos, bem como outros de interesse, incentivando a participagdo ativa do publico na
discusséo, independentemente da sua area de formagdo. Tem como objetivo principal complementar
o curriculo dos estudantes com competéncias que acreditamos serem Uteis ndo sG NO Seu percurso
escolar, mas também na sua futura carreira médica.



Nesta edicdo das Conversas Médicas, optamos pela abordagem das implica¢des da Dieta Vegan
na saude dos individuos. Com uma adesao cada vez maior a este tipo de alimentagéo e de estilo de
vida, é importante formar os estudantes de Medicina dos cuidados que estes consumidores devem ter
no seu dia a dia, colmatando assim uma falha curricular e dotando-os de conhecimento Util para o
futuro.

A escolha de oradora recaiu, obviamente, sobre uma nutricionista especialista em dieta vegan.
Todos os restantes detalhes da planificacdo da atividade decorreram dentro da normalidade.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM e no CP2

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM, estudantes de outras escolas da UMinho e
populacéo em geral

Objetivos Cumpridos:

- Promover a participagdo ativa dos estudantes na discussao de temas clinicos e cientificos do
ambito da Medicina;

- Incentivar a reflexao sobre teméticas pouco abrangidas no plano curricular do MIMED;

- Enriguecer o conhecimento dos nossos estudantes noutros ambitos da Ciéncia e Cultura Geral;

- Aumentar o interesse dos estudantes do MIMED e publico em geral em temas controversos,
foco de grande atencao na comunidade cientifica atual.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovac¢ao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 2 de fevereiro, enviado



para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sesséo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O Ilink para o0 questionario acima referido é:
https://forms.gle/AMCE6gN3Azkx0jQb8.

Nesta atividade estiveram presentes 33 estudantes. Com este questionario, obtivemos um total
de 31 respostas, sendo que 23 (74,2%) foram de estudantes presentes e 8 (25,8%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 31 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 3
respostas (9,7%), 2° ano - 12 respostas (38,7%), 3° ano — 6 respostas (19,4%), 4° ano - 2 respostas
(6,5%), 5° ano — 2 respostas (6,5%) e 6° ano - 6 respostas (19,4%). Nao se registaram respostas do 3°
ano do Percurso Alternativo.

Dos 8 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da sessdo.” - 3 respostas (37,5%), “Por
causa da hora da sess&o.” - 3 respostas (37,5%) e “Porque desconhecia que o meu ano podia
participar.” - 2 respostas (25,0%).

Os 23 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.” obteve a média de 4,9;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,9;

- “O local disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,1;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 5,0.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Considerac¢fes Finais:

O NEMUM considera que o tema desta atividade tem uma grande pertinéncia na atualidade e
pode continuar a ser alvo de aposta no futuro, seja sob a forma de Conversas Médicas ou outro tipo
de metodologias. O interesse da comunidade na Conversa Médica foi evidente desde o inicio da sua
divulgacao, quer por estudantes da EM-UM, quer por estudantes externos a mesma. No final da
atividade, o feedback foi também bastante positivo.

Acreditamos que a cronologia da atividade foi adequada, com exce¢do do contacto com o0s
possiveis oradores, que deveria ter sido efetuado com maior antecedéncia devido a longa demora no
tempo de resposta dos mesmos.

Um aspeto a melhorar, no contexto desta atividade, seria promover um maior esclarecimento
dos estudantes externos a EM-UM acerca da sua total possibilidade de participacdo na sessao, visto
gue foi referido que algumas pessoas nado tinham conhecimento de que poderiam assistir a mesma.

Em jeito de concluséo, consideramos que, no geral, a atividade foi um sucesso.


https://forms.gle/1MCE6qN3AzkxojQb8

IMPACTO DA PORNOGRAFIA NA ATIVIDADE SEXUAL
Elemento do NEMUM Responsével Pela Atividade: Daniela Mendoncga (DCF)

Colaboracéo: David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF) e Joao
Batalha Serafim (DCI)

Orador: Dr. Ricardo Teixeira (Psiquiatra Residente no HB; Professor Assistente ha EM-UM;
Psico-Sexologista creditado pela Federagdo Europeia de Sexologia e Federacao Europeia de Medicina
Sexual)

Calendarizagao: 5 de maio de 2020

Cronologia da Atividade

24/02/2020 - Confirmagéo do orador;

01/03/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

10/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para o0 mesmo;
21/04/2020 - Pedido de divulgacao da atividade e respetivo formulario de inscri¢ao;

22/04/2020 - Divulgacéo da atividade e do formulério de inscri¢éo, nas redes sociais do NEMUM
e grupos de ano;

24/04/2020 - Abertura do formulario de inscrigdo aos estudantes;
03/05/2020 - Envio do link da sess&o na plataforma digital Zoom®&:
04/05/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
11/05/2020 - Envio do aviso do término do questionério de avaliagdo;
12/05/2020 - Encerramento do questionario;

14/05/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
15/05/2020 - Envio do certificado ao formador;

15/05/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

As Conversas Médicas consistem em tertllias que, através da presenca de convidados,
promovem o debate sobre diversos temas do interesse do estudante de MIMED da EM-UM,
incentivando a participagédo ativa do publico na discussao e complementando o curriculo dos mesmos
com competéncias que acreditamos serem Uteis, ndo SO NO Seu percurso escolar, mas também na sua
futura carreira médica.

Deste modo, 0 nosso ponto de partida foi estabelecer contacto com o orador pretendido de forma
a confirmar a sua participacdo na sesséo, assim como definir o tema exato e data da atividade. Esta



decorreu num formato online e teve um limite de 27 participantes, o que obrigou & criacdo de um
formulario de inscricdo na plataforma digital Google Forms®, assim como de uma sessio através da
plataforma Zoom®.

A atividade demonstrou-se elucidativa, relativamente ao impacto da pornografia na atividade
sexual, onde os estudantes participaram ativamente e expuseram as suas davidas. Para além disto, o
orador mostrou interesse em colaborar novamente com o NEMUM.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Complementar o curriculo dos estudantes do MIMED da EM-UM,;

- Capacitar os estudantes do MIMED acerca de temas controversos, que nao estao abrangidos
pelo sistema formal de ensino;

- Criar espaco de discussédo e esclarecimento de dividas e expectativas dos estudantes do
MIMED da EM-UM em relacéo a temas polémicos.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.
Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente enviado, dia 4 de maio de 2020, por correio
eletrénico para todos os enderecos de e-mail fornecidos pelos estudantes presentes na atividade, bem
como para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se, assim, que
todos os estudantes presentes na sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario
esteve aberto durante uma semana, tendo sido hovamente recordado aos estudantes o preenchimento



do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario
acima referido é o seguinte: https://forms.gle/83beTJ1FWsc1RRkx7.

Nesta atividade estiveram presentes 30 estudantes. Com este questionario, obtivemos um total
de 28 respostas, das quais 14 (50,0%) foram de estudantes presentes e 14 (50,0%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 28 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 3
respostas (10,7%), 3° ano — 5 respostas (17,9%), 4° ano — 7 respostas (25,0%), 5° ano — 9 respostas
(32,1%) e 6° ano - 4 respostas (14,3%). N&o se registaram respostas nem do 1° ano, nem do 3° ano
do Percurso Alternativo.

Dos 14 discentes que referiram nao ter estado presentes na sessao, 7 (50,0%) referiram que
“N&o consegui vaga.”, 3 (21,4%) “Por causa da hora da sessao.”, 3 (21,4%) “Porque ndo tinha interesse
nesta atividade.”, e 1 estudante (7,1%) indicou “Por causa do dia da sess&o.”.

Os 14 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “Otema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 5,0;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 5,0;

- “O local disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 5,0;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 5,0;

- “A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;
- “De 1 a5, classifico esta atividade em.”, a média foi 5,0;

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de, no final do questionario, realizar algum tipo de
criticas, sugestfes ou dividas que pudessem melhorar as sess@es futuras, sendo que os comentarios
se focaram principalmente na apreciacdo positiva desta atividade, assim como no encorajamento de
uma futura sesséao relacionada com o tema “Sexualidade”.

Consideracdes Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que todos os objetivos propostos foram
cumpridos na sua integra. A atividade teve um grande sucesso e adesdo por parte dos estudantes.
Embora tenha havido limite de participantes, a pedido do orador, consideramos que foi algo importante
para tornar a sessédo mais informal, deixando o publico mais a vontade para participar ativamente.
Contudo, devido a este requisito (limite de vagas), aproximadamente 42% dos interessados em
participar na atividade ndo puderam fazé-lo e, somando aos inUmeros comentérios positivos recebidos,
consideramos que o0s estudantes revelam um interesse especial por temas controversos, muitas vezes
pouco abordados, tanto a nivel curricular, como de debate publico, como é o caso da “Sexualidade” e,
portanto, novas atividades relacionadas com este topico deverdo ser exploradas.

No que concerne ao orador, este foi sempre muito recetivo as nossas sugestdes, durante a
preparacdo da atividade, e esteve sempre disponivel para nos auxiliar. Manifestou ainda interesse em
colaborar novamente com o NEMUM, pelo que sera certamente uma mais-valia o estabelecimento do
contacto no futuro.


https://forms.gle/83beTJ1FWsc1RRkx7

VACINACAO E COVID-19

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Sofia Barreto (DCF)

Colaboracéo: Daniela Mendonga (DCF), David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF) e Jo&o
Batalha Serafim (DCI)

Oradores: Professor Doutor Jorge Pedrosa, investigador no Instituto de Investigagdo em
Ciéncias da Vida e Saude (ICVS); Professor Doutor Alexandre Carvalho, investigador e médico no HB

Calendarizacédo: 19 de maio de 2020

Cronologia da Atividade:

11/04/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

21/04/2020 - Confirmacéo dos oradores;

21/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;
09/05/2020 - Pedido de divulgacgéo;

10/05/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
19/05/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
25/05/2020 - Envio do aviso do término do questionéario de avaliagao;
26/05/2020 - Encerramento do questionario;

29/05/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
29/05/2020 - Envio do certificado aos oradores;

16/08/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

Face ao surgimento da pandemia de COVID-19 e aos debates nos meios de comunicacéo
acerca da criagdo de uma vacina para a mesma, o NEMUM considerou pertinente a realizagéo do
webinar “COVID-19 e Vacinagédo”. O objetivo primordial deste webinar foi dar a conhecer aos
estudantes da UMinho, tanto do ponto de vista cientifico como clinico, os principais desafios na criacdo
de uma vacina, as diferentes etapas no desenvolvimento da mesma e qual o ponto de situacéo atual
da criagcdo da vacina contra 0 SARS-CoV-2. O publico-alvo desta atividade foram todos os estudantes
da UMinho, tendo a atividade sido inserida no projeto #UMinhoON. Inicialmente, foi estabelecido
contacto com os oradores, de forma a definir os contetidos e questdes a abordar ao longo da sesséo.
A sessdo decorreu em formato online, através da plataforma Zoom®, e com um limite de 100
participantes, tendo a sele¢do dos mesmos sido feita por ordem de inscricdo na plataforma Google
Forms®.



Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Pagina da AAUMinho no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes da UMinho

Objetivos Cumpridos:

- Complementar o curriculo dos estudantes do MIMED da EM-UM;

- Capacitar os estudantes do MIMED acerca de temas controversos, que ndo estdo abrangidos
pelo sistema formal de ensino;

- Criar espaco de discussdo e esclarecimento de duvidas e expectativas dos estudantes do
MIMED da EM-UM em relacéo a temas polémicos.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 19 de maio, enviado para os enderecos
de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de todos os
estudantes da UMinho. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessédo tiveram o
adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido novamente
recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia
anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/kh9bPkZDbftrFcth9.

Nesta atividade estiveram presentes 75 estudantes. Com este questionario, obtivemos um total
de 89 respostas, sendo que 71 (80,0%) foram de estudantes presentes e 18 (20,0%) de estudantes
gue ndo participaram. A distribuicdo das 89 respostas em relacdo ao curso frequentado foi a seguinte:
Medicina - 57 (64,0%), Enfermagem - 5 respostas (5,6%), Bioquimica — 4 respostas (4,5%), Sociologia
- 4 respostas (4,5%), Engenharia Biomédica — 3 respostas (3,4%), Psicologia - 2 respostas (2,2%),
Marketing - 1 resposta (1,1%), Protecdo Civil e Gestdo do Territério - 1 resposta (1,1%), Linguas
Aplicadas - 1 resposta (1,1%), Bioinformatica - 1 resposta (1,1%), Mestrado em Ensino do Portugués -


https://forms.gle/kh9bPkZDbftrFctb9

1 resposta (1,1%), Mestrado em Ciéncias da Saude - 1 resposta (1,1%), Mestrado em Contabilidade -
1 resposta (1,1%), Mestrado em Geociéncias - 1 resposta (1,1%), Outros - 6 respostas (6,7%). A
distribuicdo das 89 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 12 respostas (13,5%), 2°
ano - 13 respostas (14,6%), 3° ano — 29 respostas (32,6%), 4° ano - 17 respostas (19,1%), 5° ano — 16
respostas (18%) e 6° ano - 2 respostas (2,2%).

Dos 18 estudantes que referiram nao terem estado presentes na sessdao, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Porque desconhecia que o meu ano podia participar.” - 6
respostas (33,3%), “Por causa da hora da sess&o.” - 5 respostas (27,7%), “Por causa do dia da sessao.”
- 4 respostas (22,2%), “Porque n&o tenho interesse nesta atividade.” - 2 respostas (11,1%) e ““Porque
o tema abordado na sessao nao era do meu interesse.” - 1 resposta (5,6%).

Os 71 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 4,9;

- “Os oradora foram, globalmente, claros e elucidativos.”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “A plataforma utilizada para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,7;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os participantes tiveram ainda a oportunidade de deixar alguns comentarios, no final do
guestionéario. Alguns dos pontos positivos mencionados nestes comentérios foram:

- “A sesséo foi bastante elucidativa e interessante”;

- “A abordagem deste tema foi extremamente importante atendendo a nova realidade que
vivemos”;

- “Houve uma boa articulagcéo e gestao de tempo por parte dos dois oradores”;

- “Os oradores foram muito esclarecedores e exploraram o tema de forma simples, permitindo a
compreenséao por todos”.

Como ponto a melhorar, deixaram a sugestéo de estender as atividades deste cariz a toda a
comunidade, divulgando as mesmas noutros 6rgdos de comunicacao social locais.

Consideracdes Finais:

No geral, consideramos que 0s objetivos propostos para a atividade foram cumpridos com
sucesso. Os oradores mostraram-se muito recetivos e a comunicagdo com os mesmos foi facil e rapida.
O formato online desta atividade facilitou a presenca de dois oradores em simultaneo, o que permitiu
enriquecer a discussao. Para além disso, o formato online e a abertura da sessao a todos os estudantes
da UMinho contribuiram para uma maior adeséo a esta atividade. A presenca de estudantes de outros
cursos revelou-se benéfica e permitiu divulgar informacéo cientifica fidedigna junto de estudantes de
outras areas, contribuindo para combater a desinformacéo atualmente existente nas redes sociais em
torno deste tema. De futuro, aconselhamos que se continue a abrir algumas sessdes com temas mais
transversais a toda a Universidade, que beneficia a visibilidade do NEMUM e um maior nimero de
oportunidades aos estudantes. Em jeito de avaliag&o final, consideramos esta atividade extremamente
pertinente e informativa, tendo em conta a atual crise de saude publica.



CIRURGIA CARDIACA EM TESTEMUNHAS DE JEOVA
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Sofia Barreto (DCF)

Colaboracéo: Daniela Mendonca (DCF), David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF), e Jo&o
Batalha Serafim (DCI)

Orador: Dr. Luis Baquero

Calendarizagdo: 12 de junho de 2020

Cronologia da Atividade

19/05/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

22/05/2020 - Confirmacé&o dos oradores;

27/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéao relevante para 0 mesmo;
31/05/2020 - Pedido de divulgacao;

03/06/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
12/06/2020 - Envio do questionéario de avaliagdo aos estudantes;
18/06/2020 - Envio do aviso do término do questionério de avaliacao;
19/06/2020 - Encerramento do questionario;

29/06/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
29/06/2020 - Envio do certificado aos oradores;

20/08/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

As Conversas Médicas consistem em tertllias que, através da presenca de convidados,
promovem um dialogo sobre temas do interesse dos nossos estudantes. Permitem abordar e discutir
assuntos cientificos, bem como outros de interesse, incentivando a participacdo ativa do publico na
discusséo, independentemente da sua area de formag&o. Tém como objetivo principal complementar
o curriculo dos estudantes com competéncias que acreditamos serem Uteis, N30 SO NO Seu percurso
escolar, mas também na sua futura carreira médica.

A ideia de realizar uma Conversa Médica sobre o tema “Cirurgia Cardiaca em Testemunhas de
Jeova” surgiu com o intuito de informar e educar os estudantes acerca da abordagem clinica e ética
aos doentes Testemunhas de Jeova. A sessao pretendeu abordar os desafios que o tratamento destes
pacientes impfe, assim como explorar algumas das opc¢les terapéuticas inovadoras das quais
dispomos atualmente para o tratamento de patologias que, habitualmente, necessitam de transfusdes
sanguineas. O publico-alvo desta atividade foram todos os estudantes do MIMED da EM-UM, e
também todos os estudantes da UMinho, tendo esta sessdo sido incluida no projeto #UMinhoOn.
Houve ainda interesse por parte de algumas Testemunhas de Jeova, externas a nossa comunidade



académica, em assistir a esta sesséo. Inicialmente, foi estabelecido contacto com o orador, de forma
a definir os contetidos e questdes a abordar ao longo da sesséo. A sessao decorreu em formato online,
através da plataforma Zoom®, e com um limite de 100 participantes, tendo a selecdo dos mesmos sido
feita por ordem de inscricdo na plataforma Google Forms®.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®: Pagina do Facebook® da AAUMinho e dos
restantes Ndcleos da UMinho

Publico-alvo: Estudantes da UMinho

Objetivos Cumpridos:

- Complementar o curriculo dos estudantes do MIMED da EM-UM,;

- Capacitar os estudantes do MIMED acerca de temas controversos, que ndo estéo abrangidos
pelo sistema formal de ensino;

- Criar espaco de discussdo e esclarecimento de duvidas e expectativas dos estudantes do
MIMED da EM-UM em relagéo a temas polémicos.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacé@o desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 12 de junho, enviado para os
enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de todos
os estudantes da UMinho. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sesséo tiveram o
adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante uma semana, tendo sido
novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos,



no dia anterior ao seu fecho. O link para o0 questionario acima referido é:
https://forms.gle/77aazCLrP20RVJmasb.

Esta atividade contou com um total de 75 participantes. Com este questionario obtivemos um
total de 51 respostas, sendo que 49 (96,0%) foram de estudantes presentes e 2 (4,0%) de estudantes
gue ndo participaram. A distribuicdo das 51 respostas em relacdo ao curso frequentado foi a seguinte:
Medicina - 41 (80,4%), Enfermagem - 4 respostas (7,8%), Direito — 3 respostas (5,9%), Outros - 3
respostas (5,9%). A distribuicdo das 51 respostas em relagdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 6
respostas (11,8%), 2° ano - 10 respostas (19,6%), 3° ano — 12 respostas (23,5%), 3° ano PA - 1 resposta
(2,0%), 4° ano - 8 respostas (15,7%), 5° ano — 11 respostas (21,6%), 6° ano - 2 respostas (3,9%) e
“outro” - 1 resposta (2,0%).

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da sessao” - 1 resposta (50%) e “Porque o
tema abordado na sessdo ndo era do meu interesse” - 1 resposta (50%).

Os 49 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséao era relevante.” obteve a média de 4,9;

- “Os oradora foram, globalmente, claros e elucidativos”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “A plataforma utilizada para a sesséao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- "0 horario disponivel para a sessdo foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,9;

Os participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionério, algumas
alteracdes. Alguns dos pontos positivos mencionados nestes comentarios foram:

- “O formato online deste tipo de atividades, que facilita a participagao nas mesmas”;

- “O conteudo esclarecedor da sessao e a imparcialidade do orador”;

- “Aabordagem de um tema controverso, muitas vezes esquecido na formagao dos profissionais
de saude”;

- “A capacidade de comunicagdo do orador, que permitiu a compreensido de conceitos
especificos, mesmo para o publico sem formacao na area da saude”;

Como ponto a melhorar, deixaram a sugestéo de apostar numa maior divulgacéo das atividades
deste cariz.

Consideracdes finais:

De uma forma geral, esta Conversa Médica revelou-se um sucesso, atendendo a adesdo,
avaliacdo e feedback por parte dos participantes. Consideramos bastante pertinente a abordagem
formativa e imparcial deste tema, dada a sua relevancia ética e social na prestagdo de cuidados
médicos. A presenca de Testemunhas de Jeova nesta sessao permitiu enriquecer a discusséo e
acrescentar muita qualidade a sessdo, uma vez que estas tiveram a oportunidade de partilhar as suas
experiéncias e preocupac¢des enquanto utentes.



O facto de a sessdo ter sido realizada num formato online facilitou a sua organizacdo, uma vez
gue o orador € de Lisboa e este formato permitiu a sua participagdo na mesma. A organizacdo desta
sessdo num formato presencial seria mais complicado, em termos logisticos. Assim, acreditamos que
sessOes a distancia poderdo ser mantidas no futuro, uma vez que tém trazido alguns beneficios para
o NEMUM, nomeadamente um aumento da diversidade de teméaticas abordadas e do nimero de
participantes.

Deixamos como sugestéo para o futuro a aposta em mais sessées controversas deste cariz, que
contem com debates e testemunhos de utentes.

JORNADAS FORMATIVAS E WORKSHOPS DE PRATICAS CLINICAS,
PRATICAS CIENTIFICAS E SOFTSKILLS

WORKSHOP DE GESTAO DE STRESS
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: David Ferreira (DCF)

Colaboracéo: Daniela Mendonc¢a (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF), Marta
Costa (DMF) e Joao Batalha Serafim (DCI)

Formadora: Marta Almeida (estudante do 6° ano do MIMED da EM-UM)

Calendarizacao: 10 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade

09/01/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

16/01/2020 - Confirmacéo da oradora;

17/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para o0 mesmo;
21/01/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

30/01/2020 - Pedido de divulgacéo;

01/02/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

01/02/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

03/02/2020 - Abertura do formulario de inscricdo aos estudantes;

05/02/2020 - Envio do e-mail a oradora acerca da sesséo;

06/02/2020 - Envio do aviso de término do formulario de inscricao através do e-mail institucional;
11/02/2020 - Envio do questionéario de avaliagdo aos estudantes;

17/02/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacao;

18/02/2020 - Encerramento do questionario de avaliacao;



01/03/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
01/03/2020 - Envio do certificado a formadora;

01/03/2020 - Submissao do relatdrio da atividade.

Resumo:

No ambito da Educacdo N&o Formal, € importante apostar no desenvolvimento de Soft Skills de
modo a contribuir para a formacdo de médicos mais capazes de trabalhar em equipas
multidisciplinares, de expressar o seu pensamento de forma clara, de lidar com as emocdes e de gerir
o seu tempo da melhor forma possivel, devendo estas competéncias ser transversais a todos os
estudantes de Medicina. Assim, com esta atividade, pretende-se promover uma gestao saudavel do
stress, de modo a maximizar a produtividade e de melhorar a sailde mental dos estudantes do MIMED
da EM-UM, os quais constituem o publico-alvo desta atividade.

O tema deste workshop foi um dos mais votados no formulario de sugestdes de workshops e
Conversas Médicas previamente aberto aos estudantes da EM-UM, no inicio do mandato. Para a
execucdo do mesmo, foi convidada uma estudante da EM-UM que participou na formagéo nacional de
Soft Skills da ANEM.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Complementar o curriculo dos estudantes do MIMED da EM-UM,;

- Proporcionar oportunidades de formacao que ndo se enquadram no sistema formal de ensino;

- Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais dos estudantes de Medicina;

- Incentivar o desenvolvimento da autonomia e da capacidade de trabalho em equipa dos
participantes, bem como a partilha e transferéncia do conhecimento adquirido.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovac¢do dos Planos de Atividades.



Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 11 de fevereiro de 2020,
enviado para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail
institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes
presentes na sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante
uma semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através
dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/uv5dC7cjbRpSP5HFA.

Nesta atividade estiveram presentes 19 estudantes. Com este questionario, obtivemos um total
de 18 respostas, sendo que 17 (94,4%) foram de estudantes presentes e 1 (5,6%) de estudantes que
néo participaram. A distribuicdo das 18 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 4
respostas (22,2%), 2° ano - 6 respostas (33,3%), 3° ano — 2 respostas (11,1%), 4° ano — 1 resposta
(5,6%), 5° ano — 3 respostas (16,7%) e 6° ano - 2 respostas (11,1%). N&o se registaram respostas do
3° ano do Percurso Alternativo.

O Unico estudante que referiu ndo ter estado presente na sesséo apontou o seguinte motivo para
a sua auséncia: “Por causa da hora do workshop.” — 1 resposta (100%).

Os 17 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- O tema global da sessao era relevante.” obteve a média de 5,0;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,4;

- “O local disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,7,

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,4;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas criticas, sugestdes e duvidas que pudessem melhorar as sess@es futuros, sendo que foram
obtidas duas respostas, que elogiaram a atividade, em especial a sua dinamica e clareza, e sugeriram
gue uma préxima edicao tivesse um espaco dedicado a partilha de ideias por parte dos participantes e
a demonstracao de técnicas efetivas de relaxamento.

Considerac¢6es Finais:

A atividade correu extremamente bem e teve uma excelente adesado. O facto de a formadora ser
estudante da EM-UM facilitou bastante a organizacdo da atividade e permitiu uma discussdo mais



proxima dos objetivos da atividade, bem como um workshop mais informal e que deixou o publico mais
a vontade para partilhar as suas maiores dificuldades e participar mais ativamente na sesséo.

Do mesmo modo, o limite de 20 vagas para a atividade e a colocagéo de uma questao obrigatoria
relativa @ motivagdo para a participacéo na atividade no formulario de inscricdo possibilitou que se
dirigisse a formacdo para as necessidades especificas de cada participante, permitindo assim
corresponder melhor as suas expectativas. Apesar de o preenchimento das 20 vagas se ter dado nos
primeiros dias em que o formulario esteve aberto, foi positivo termos deixado o mesmo aberto até a
data divulgada para o seu encerramento, porque houve duas desisténcias e tal permitiu que uma delas
fosse substituida (0 mesmo néo foi possivel para a segunda, porque ocorreu uma hora antes da
sessdo).

WORKSHOP “COMO ELABORAR UMA HISTORIA CLiNICA”
Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: David Ferreira (DCF)

Colaboracao: Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF) e Daniela Mendonc¢a (DCF) e Jo&o
Batalha Serafim (DCI)

Orador: Professor Doutor Carlos Capela (Médico especialista em Medicina Interna; docente na
EM-UM)

Calendarizacao: 13 de maio de 2020

Cronologia da Atividade

14/04/2020 - Confirmagédo do orador;

30/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informac&o relevante para o mesmo;
03/05/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

05/05/2020 - Pedido de divulgacéo;

07/05/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
08/05/2020 - Abertura do formulério de inscricao aos estudantes;
12/05/2020 - Envio do link da sess&o na plataforma digital Zoom®:
13/05/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
19/05/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacao;
20/05/2020 - Encerramento do questionario;

26/05/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
26/05/2020 - Envio do certificado ao formador;

26/05/2020 - Submissao do relatério da atividade.



Resumo

Através da realizacao deste workshop, o NEMUM tem como objetivo dar a oportunidade aos
seus estudantes de adquirir mais conhecimento acerca do método mais adequado de elaborar uma
Histdria Clinica, algo que, a nosso ver, ndo se encontra abordado com a devida importancia no percurso
curricular dos estudantes de Medicina. O publico-alvo sdo os estudantes do MIMED da EM-UM, sendo,
no entanto, mais direcionado para os estudantes do 3° ano e 3° ano do Percurso Alternativo, visto estes
terem iniciado recentemente a pratica clinica.

Inicialmente, foi estabelecido contacto com o orador por forma a realizar o convite para guiar a
sessdo, assim como definir o tema exato e data da atividade. Esta realizou-se num formato online e
teve um limite de 100 participantes, o que obrigou a criagdo de um formulario de inscricao na plataforma
digital Google Forms®, assim como de uma sessao através da plataforma Zoom?®.

Divulgacao: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, P4gina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudante do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a aquisicao e consolidacdo de competéncias clinicas;

- Autonomizar os estudantes em procedimentos clinicos;

- Proporcionar as condicdes necessarias para que o0s estudantes ponham em pratica os
conhecimentos tedricos adquiridos ao longo do curso.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.



Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 13 de maio, enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/RLe8CnBzzU2H6s5W8.

Nesta atividade estiveram presentes 96 estudantes. Com este questionario, obtivemos um total
de 101 respostas, sendo que 96 (95%) foram de estudantes presentes e 5 (5%) de estudantes que néo
participaram. A distribuicdo das 101 respostas em relagc&o aos anos foi a seguinte: 2° ano - 2 respostas
(2%), 3° ano — 80 respostas (79,2%), 3° ano Percurso Alternativo - 17 respostas (16.8%) 4° ano - 1
respostas (1%), 5° ano — 1 respostas (1%). N&o se registaram respostas do 1° nem do 6° anos.

Dos 5 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa da hora da sessao.” - 2 respostas (40%); “Porque
desconhecia que o meu ano podia participar.” - 1 resposta (20%); “Porque o tema abordado na sesséo
nao era do meu interesse.” - 1 resposta (20%); “Porque n&o consegui vaga.” - 1 resposta (20%).

Os 96 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 4,9;

- “O orador foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,4;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 4,5;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,7;

- "0 horario disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,6;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,7.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes ou mencionar aspetos positivos da sessdo. Foi sugerido que em atividades futuras
fosse divulgado com maior clareza o critério de selecdo dos participantes e foi mencionado que a
sessdo deveria ter uma maior componente pratica. Do mesmo modo, foram submetidos comentarios a
elogiar a sesséo e a sua utilidade.

Consideracdes Finais:

No geral, consideramos que 0s objetivos propostos para a atividade foram cumpridos com
sucesso. Trata-se de uma atividade com varias edi¢cBes ao longo dos ultimos anos e consideramos
igualmente pertinente a sua realizacao, principalmente no seio dos estudantes do 3° ano e 3° ano
Percurso Alternativo, pelo facto de estes iniciarem por esta altura a sua pratica clinica, ainda que a sua
pratica em contexto hospitalar tenha sido adiada devido as adaptacdes pedagdgicas decorrentes da
pandemia de COVID-19. Este facto mostra-se pela adeséo, tendo sido preenchidas todas as vagas
disponibilizadas.



O orador mostrou-se muito recetivo, tal como em anos anteriores. Contudo, a comunica¢do com
o mesmo foi um pouco dificil, pelo que aconselhamos um contacto regular e antecipado em futuras
atividades com o mesmo. Ainda em relacdo ao orador, achamos que seria importante uma melhor
exposicao dos principais pontos a serem abordados na sesséo, de modo a que a atividade corresponda
ainda mais as expectativas dos estudantes.

Para além disso, de realcar que, por lapso, ndo foi discriminado o método de selecdo dos
participantes, sendo esse um ponto a melhorar no futuro.

Em jeito de avaliacéo final, consideramos esta atividade extremamente pertinente e um sucesso.
Sugerimos continuar com a realizagdo da atividade em anos futuros, tendo sempre em mente as
sugestdes supramencionadas.

UMA VITIMA, UM JURISTA E UM MEDICO ENTRAM NUM BAR - CONGRESSO
ONLINE DE DIREITO E MEDICINA
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Mendonca (DCF)

Colaboracéo: David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF), Jodo Batalha
Serafim (DCI); Catarina Lédo (Diretora de Participacdo Estudantil do Departamento Pedagdgico da
AEDUM); Rosa Teixeira (Diretora de Apoio aos Alunos do Departamento Pedagdgico da AEDUM);
Maria Jodo Alves (Vice-Presidente AEDUM)

Oradores: Professora Doutora Teresa Magalhdes (especialista em Medicina Legal e docente do
Departamento Ciéncias da Saude Publica e Forenses, e Educacdo Médica da FMUP), Dr.2 Marta
Mendes (Gestora de Apoio a Vitima e Manager da Associacdo Portuguesa de Apoio a Vitima), Dr.
Miguel Santos Almeida (advogado na "Sérvulo E Associados - Sociedade De Advogados") e Dr.2 Paula
Sargaco (especialista em Psiquiatria)

Calendarizacéo: 3, 4 e 5 de junho de 2020

Cronologia da Atividade

13/05/2020 - Marcacao da data e hora da sesséo;

23/05/2020 - Confirmacao dos oradores para a primeira e segunda sessao

23/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
27/05/2020 - Pedido de divulgacéo da atividade e respetivo formulario pré-sessao;
28/05/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

29/05/2020 - Envio do formulario pré-sessao aos estudantes;

29/05/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

01/06/2020 - Confirmacédo das oradoras para a terceira sessao;

07/06/2020 - Envio do formulario de avaliagao aos estudantes;

13/06/2020 - Envio do aviso do término do formulario de avaliagao;



14/06/2020 - Encerramento do questionario;
19/06/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
28/06/2020 - Envio do certificado aos oradores;

28/06/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

O Congresso Online de Direito e Medicina “Uma vitima, um jurista € um médico entram num bar”
consistiu em 3 sessfes que, através da presenca de convidados, promoveu o debate sobre o tema
“Violéncia Doméstica”, em diferentes vertentes, do interesse dos estudantes tanto do Mestrado
Integrado em Medicina da Escola de Medicina como do Licenciatura em Direito da Escola de Direito
(EDUM), ambos da UMinho. Simultaneamente, pretendeu incentivar a participagao ativa do publico na
discusséo e complementar o seu curriculo com competéncias que acreditamos serem (teis, ndo s6 no
seu percurso escolar, mas também na sua futura carreira. A 12 sessdo debateu principalmente a forma
de reconhecer e ajudar uma vitima; a 22, a vitima e o processo penal e a 32, a reinsercdo desta na
sociedade.

Deste modo, o0 ponto de partida foi estabelecer contacto com a Associagdo de Estudantes de
Direito da Universidade do Minho (AEDUM), de modo a definirmos, ndo s6 o tema e datas do
congresso, como também a ordem de trabalhos e a sua distribuicdo. Seguidamente, iniciou-se o
contacto com os possiveis oradores, de modo a garantir 0 seu interesse e disponibilidade em ministrar
as sessodes. Perante confirmacao dos mesmos, prosseguiu-se entdo com a organizagéo da atividade:
criacdo de formularios de inscri¢do, na plataforma digital Google Forms®, assim como das sessées
através da plataforma Zoom®; pedido de cartazes e de divulgacéo da atividade. Decorrido o Congresso,
enviou-se o formulario de avaliacdo a toda comunidade educativa e, posteriormente, o respetivo
certificado de participacdo, aos elementos que participaram e responderam ao formulario.
Paralelamente, também se enviou o certificado de orador aos mesmos.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM e AEDUM, Grupo de Ano no Facebook?,
Pagina do NEMUM e AEDUM no Instagram®, Pagina do NEMUM e AEDUM no Facebook®

PuUblico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM e de Licenciatura em Direito da EDUM

Objetivos Cumpridos

- Estabelecer parceria com a AEDUM para a realizacdo de um congresso proficuo a ambos os
publicos-alvo;

- Criar espagos de discusséo e esclarecimento de davidas dos estudantes em relagdo ao tema
“Violéncia Doméstica”, em diferentes vertentes;

- Capacitar os estudantes do MIMED acerca de temas nao abrangidos pelo sistema formal de
ensino;



Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.
Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e cultural;
- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades;

- Desenvolver rela¢cdes com parceiros externos.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 07 de junho de 2020,
enviado para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail
institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM e da Licenciatura em Direito da EDUM.
Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessdo tiveram o adequado acesso ao
formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido novamente recordado aos
estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu
fecho. O link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/Lupae6PYVvY5u6RYc9.

Nesta atividade estiveram presentes um total de 176 discentes, distribuidos pelas 3 sessdes (77
estudantes na 12 sessdo, 65 na 22 sessdo e 34 na 32 sessdo). Com este questionario, obtivemos um
total de 22 respostas (todas de estudantes de MIMED da EM-UM) para avaliar as 3 sessdes. No que
concerne a 12 sessdo, das 22 respostas, 21 (95,5%) foram de estudantes presentes e 1 (4,5%) de
estudantes que nao participaram. Relativamente a 22 sessdo, 16 (72,7%) respostas foram de
estudantes presentes e 6 (27,3%) de estudantes que ndo participaram. Finalmente, na 32 sesséo, a
distribuico foi de 13 (59,1%) respostas de estudantes presentes e 9 (40,9%) de estudantes que ndo
participaram. A distribuicdo das 22 respostas em relagdo aos anos foi a seguinte: 2° ano - 5 respostas
(22,7%), 3° ano — 4 respostas (18,2%), 4° ano - 5 respostas (22,7%), 5° ano — 6 respostas (27,3%) e
6° ano - 2 respostas (9,1%). Nao se registaram respostas, nem do 1°, nem do 3° ano do Percurso
Alternativo.

No que respeita ao Unico estudante que referiu ndo ter estado presente na 12 sessao, foi
apontado o seguinte motivo para a sua auséncia: “Por causa do dia da sess&do” (100%). Quanto a 22
sessdo, dos 6 discentes que mencionaram nao ter participado, foram indicadas as seguintes razdes:
“Porque ndo tenho interesse na atividade” - 3 respostas (50%), “Por causa da hora da sess&o.” - 2
respostas (33,3%), “Por causa do dia da sess&o.” - 1 resposta (16,7%). Por ultimo, na 32 sesséo, 0s 9
estudantes que referiram néo ter estado presentes apontaram 0s seguintes motivos para a sua
auséncia: “Por causa do dia da sessao.” - 5 respostas (55,6%) e “Por causa da hora da sess&o.” - 4
respostas (44,4%).

Os 21 estudantes que referiram participar na 12 sessao avaliaram-na da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:

“O tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 4,9;
- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,2;



- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,1;

- “A plataforma utilizada para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,6;

- “Asesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,4;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,3.

Os 16 estudantes que referiram participar na 22 sessdo avaliaram-na da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:

- “Otema global da sessao era relevante.” obteve a média de 4,6;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,2;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,0;

- “A plataforma utilizada para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,4;

- “A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,3;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,3.

Os 13 estudantes que referiram participar na 32 sessao avaliaram-na da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:

- “O tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 5,0;

- “As oradoras foram, globalmente, claras e elucidativas.”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,4;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- "0 horario disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 3,5;

- “A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,7.

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de, no final do questionério, realizar algum tipo de
criticas, sugestdes ou duvidas, tendo os comentarios destacado a mais-valia, na formacdo dos
estudantes, ao integrar-se temas sobreponiveis em diferentes dominios, referindo também que as duas
primeiras sessdes poderiam ter sido menos expositivas; por outro lado, mencionaram que a
disponibilizacéo da 32 sess&o na pagina do Facebook® do NEMUM permitira que assistam a esta no
futuro.

Consideracdes Finais:

Em jeito de avaliacéo global da atividade, considera-se que todos os objetivos propostos foram
cumpridos na sua integra.

No que diz respeito a adeséo, verificou-se que o niumero de inscri¢cdes foi bastante elevado,
demonstrando o interesse dos estudantes no Congresso. Apesar disto, a 32 sesséo, que ndo obrigava
ainscri¢do, uma vez que foi transmitida em livestream na pagina do Facebook® do NEMUM, teve, para
além de menor participagéo, a pior avaliagdo nos tépicos “A plataforma utilizada para a sessao foi
adequada.” - 4,4 - e “O horario disponivel para a sesséao foi adequado.” - 3,5 -, 0 que obrigara a refletir



sobre a melhor plataforma de transmisséo, se o ato de inscrigdo compromete ou ndo os interessados
a assistir as atividades e qual o horario mais adequado para a realizagdo das mesmas. Como
mencionado anteriormente, a Ultima sessao teve menos participantes em direto. Contudo, a forma de
divulgacdo permitiu a visualiza¢ao a posteriori da mesma, tendo, até a data de submisséo do presente
relatorio, 28 de junho de 2020, mais de 1600 visualizacdes na pagina de Facebook® do NEMUM. Por
outro lado, o nimero de respostas obtidas através do formulario de avaliagdo foi reduzido (22)
comparativamente ao numero de inscritos, e todas foram de estudantes de MIMED da EM-UM, néo
podendo, assim, refletir sobre a pertinéncia desta atividade junto do outro publico-alvo - estudantes de
Direito.

Relativamente, a preparacgéo logistica, considera-se crucial esta ter sido realizada com a devida
antecedéncia, uma vez que nem todos os oradores inicialmente pretendidos tiveram disponibilidade
para ministrar as sessées.

Quanto a divulgac@o, comunicacdo com os oradores e realizacdo em concreto da atividade,
decorreu tudo de forma satisfatoria e de acordo com o que se pretendia.

Um aspeto a ter em consideracdo em edi¢fes futuras prende-se com estipular um tempo limite
para a parte expositiva das sessdes, permitindo que haja um maior periodo para a interagdo com 0s
participantes sem aumentar de forma excessiva a duracdo total das sessdes, 0 que ndo sé contribui
para torna-las mais interativas, como também diminui as desisténcias dos participantes ao longo
destas.

No que concerne a colaboragdo com outros nucleos da UMinho, nomeadamente a AEDUM,
considera-se que foi vantajosa e enriquecedora para a formacdo dos nossos estudantes, uma vez que
permitiu a integragéo, neste caso do tema “Violéncia Doméstica”, em diferentes valéncias, ndo nos
cingindo apenas a Medicina. A cooperacao com o Departamento Pedagdgico da AEDUM foi acessivel
e proficua, sendo que o empenho de ambas as partes se refletiu no sucesso do congresso.

Em jeito de conclusédo, considera-se que esta atividade foi extremamente pertinente e que
conseguiu cumprir com éxito os propositos estipulados. Salvaguarda-se a ambicao de repetir este tipo
de congressos, ndo s6 com outros temas, mas também com outros Nucleos de Estudantes da UMinho.



JORNADA DE MEDICINA RADICAL | MED ON THE EDGE

Medicina em Férmula 1

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Sofia Barreto (DCF)

Colaboracao: Daniela Mendonc¢a (DCF), David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Jodo
Batalha Serafim (DCI)

Orador: Dr. Gary Hartstein (anestesiologista e ex-Delegado Médico da Fédération Internationale
de I'Automobile (FIA) para o Campeonato Mundial de Férmula 1)

Calendarizagao: 10 de setembro de 2020

Cronologia da Atividade:

20/07/2020 - Confirmagéo do orador;

15/08/2020 - Marcacao da data e hora da sesséao;

17/08/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para 0 mesmo;
02/09/2020 - Pedido de divulgagédo da atividade e do questionario de inscri¢ao;
04/09/2020 - Divulgacéo da atividade nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
04/09/2020 - Envio do questionario de inscri¢do pré-sessao aos estudantes;
09/09/2020 - Envio dos dados de acesso a sessdo sincrona aos estudantes;
11/09/2020 - Envio do questionério de avaliagcdo aos estudantes;

16/09/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacao;

17/09/2020 - Encerramento do questionario;

21/09/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

21/09/2020 - Envio do certificado ao orador;

20/12/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

A atividade “Med On The Edge” visou promover o debate sobre a importancia e o envolvimento
da Medicina em diferentes desportos radicais, entre os estudantes de MIMED das diferentes Escolas
Médicas do pais. Este objetivo foi conseguido através da presenca de oradores convidados,
especialistas na sua area, e incentivando a participacdo ativa do publico na discussdo, de modo a
expandirem e aplicarem os seus conhecimentos médicos em diferentes tematicas menos abordadas
no seu curriculo.



Para a primeira sessdo, foi estabelecido contacto com o Dr. Gary Hartstein, médico
anestesiologista e ex-delegado Médico da Fédération Internationale de I'Automobile (FIA) para o
Campeonato Mundial de Férmula 1, com experiéncia de longos anos nesta area. Foi proposta uma
parceria para a realizacdo desta sesséo, em inglés. Perante a confirmacdo do mesmo, prosseguiu-se
com a organizacdo da atividade, que decorreu em formato online, através da plataforma Zoom® ,
requerendo a criagdo de formulério de inscricdo na plataforma digital Google Forms®. A atividade
revelou-se inovadora e interativa, tendo tido uma elevada adeséo, contando com a participacéo de 54
estudantes.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook?.

PuUblico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Capacitar os estudantes do MIMED acerca de temas ndo abrangidos pelo sistema formal de
ensino, complementando assim o seu curriculo.

- Promover a participagdo ativa dos estudantes na discusséo de temas clinicos e cientificos do
ambito da Medicina;

- Incentivar a reflexao sobre tematicas pouco abrangidas no plano curricular do MIMED;

- Enriguecer o conhecimento dos nossos estudantes noutros A&mbitos da Ciéncia e Cultura Geral;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacd@o desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 11 de dezembro de 2020, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional



de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questiondrio esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é o seguinte:
https://forms.gle/wLUAYKYSQLDahF1b6

Nesta atividade estiveram presentes 54 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 58 respostas, sendo que 47 foram de estudantes presentes na atividade e 11 de estudantes que
estiveram ausentes. A distribuicdo das 58 respostas em relacéo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 5
respostas (8,6%), 2° ano - 6 respostas (10,3%), 3° ano — 9 respostas (15,5%), 4° ano - 12 respostas
(20,7%), 5° ano — 16 respostas (27,6%), 6° ano - 10 respostas (10,2%). Nao se registaram respostas
do 3° ano do Percurso Alternativo. No que concerne a Escola Médica que frequentam: 57 (78,3%) dos
estudantes frequentam a Escola de Medicina da Universidade do Minho e 1 (1,7%) o Instituto de
Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto. Dos 11 estudantes que referiram néo
terem estado presentes na sessao, foram apontados os seguintes motivos para a sua auséncia: “Por
causa do dia da sessdo.” - 2 respostas (18,2%); “Por causa da hora da sess&o” - 5 respostas (45,5%)
e “Porque desconhecia que o meu ano podia participar.” - 4 respostas (36,4%).
Os 47 estudantes que referiram ter participado na sessdo avaliaram-na da seguinte forma, numa
avaliacdode 1 a 5:

- “Otema global da sessao era relevante.”, obteve a média de 4,8;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,8;

- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,7;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,2;

- “A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8;

No final do questionario, os estudantes tiveram ainda oportunidade de fazer algumas sugestées
e/ou comentarios a atividade, tendo congratulado o conceito inovador do congresso e elogiado a
realizacdo da sessdo em inglés, com um orador estrangeiro. Deixaram ainda a sugestéo de realizar as
palestras online a partir das 19h30, uma vez que até essa hora muitos estudantes estavam em aulas.

Consideracdes Finais:

A sessdo “Medicina em Férmula 1” integrou uma série de webinars que visaram, com éxito,
educar os estudantes de MIMED em relagdo aos desafios médicos de distintas atividades radicais.
Esta atividade foi muito bem recebida por parte da comunidade estudantil, tanto da EM-UM, como
também de outras escolas médicas do pais, como foi possivel concluir pela elevada adeséo.

No que concerne ao orador, desde o inicio que 0 mesmo revelou um grande interesse por esta
atividade, tendo sido sempre flexivel e disponivel para nos auxiliar durante a organizagédo da mesma.

Consideramos que o facto da sesséo ser em inglés ndo prejudicou a adeséo ou intervencao dos
estudantes, ao contrario do que inicialmente esperdvamos ser um obstaculo & sua participagéo. Pelo
contrario, podera ter aumentado o interesse dos estudantes pelo tema e pelo orador, uma vez que
garantiu, de certa forma, a qualidade da sessao. Assim, deixamos como sugestao para o futuro que o
NEMUM continue a convidar oradores estrangeiros sempre que considere pertinente, uma vez que tal
permite conhecer novas realidades, aumentar a visibilidade do NEMUM a nivel internacional e garantir
uma oferta de oradores de qualidade.



Turismo Espacial

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: David Ferreira (DCF)

Colaboracéo: Daniela Mendonga (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF), Jodo
Batalha Serafim (DCI)

Oradora: Professora Thais Russomano
Parceiros: Clube de Estudantes de Medicina e Ciéncias da Vida Aeroespacial (CEMCA).

Calendarizac&o: 11 de novembro de 2020

Cronologia da Atividade:

17/08/2020 - Marcacao da data e hora da sessao;

18/10/2020 - Confirmacéo da oradora;

17/08/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para 0 mesmo;
01/11/2020 - Pedido de divulgacéo do cartaz e do questionario de inscricdo pré-sessao;

03/11/2020 - Divulgagdo dos questionarios pré-sessdo e da atividade nas redes sociais do
NEMUM e grupos de ano;

03/11/2020 - Envio do questionario de inscricdo pré-sessado aos estudantes;
10/11/2020 - Envio dos dados de acesso a sessdo sincrona aos estudantes;
13/11/2020 - Envio do questionario de avaliagao aos estudantes;
19/11/2020 - Envio do aviso do término do questionério de avaliagdo;
20/11/2020 - Encerramento do questionario;

08/12/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
08/12/2020 - Envio do certificado a oradora;

08/12/2020 - Submissao do relatorio da atividade.

Resumo:

Através das sessfes inseridas no ambito do Med On The Edge pretendeu-se promover o debate
sobre diversos temas do interesse dos estudantes do MIMED da EM-UM, incentivando a participacao
ativa do publico na discusséo, e complementar o percurso dos mesmos com sessfes sobre areas
menos abordadas no seu curriculo.

Deste modo, o nosso ponto de partida foi estabelecer contacto com o CEMCA, com o intuito de
propor uma parceria para a realizacdo de uma atividade no ambito da Medicina aplicada as Ciéncias
da Vida Aeroespacial. Com o seu auxilio, delineamos o tema pretendido, assim como os tépicos a
serem abordados na sessédo. Posteriormente, foi estabelecido o contacto com a oradora de forma a



confirmar a sua participagdo na sessao, assim como consolidar o tema e data da atividade. Esta
decorreu num formato online e teve um limite de 90 participantes, o que obrigou a criacdo de um
formulario de inscrigdo na plataforma digital Google Forms®, assim como de uma sesséo através da
plataforma Zoom®. Obtivemos um total de 82 inscritos, sendo que apenas compareceram a atividade
54 participantes.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Promover a participagdo ativa dos estudantes na discusséo de temas clinicos e cientificos do
ambito da Medicina;

- Incentivar a reflexdo sobre teméaticas pouco abrangidas no plano curricular do MIMED;

- Enriguecer o conhecimento dos nossos estudantes noutros ambitos da Ciéncia e Cultura Geral;

- Aumentar o interesse dos estudantes do MIMED e publico em geral em temas controversos,
foco de grande atencdo na comunidade cientifica atual.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participagcéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 13 de novembro, enviado
para os enderec¢os de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sesséo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima



descritos, no dia anterior ao seu fecho. O Ilink para o0 questionario acima referido é:
https://forms.gle/WpDwSqglXXjzFkVeg6.

Nesta atividade estiveram presentes 54 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 64 respostas, sendo que 56 (87,5%) foram de estudantes presentes e 8 (12,5%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 64 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 8
respostas (12,5%), 2° ano - 10 respostas (15,6%), 3° ano — 29 respostas (45,3%), 3° ano Percurso
Alternativo - 1 resposta (1,6%), 4° ano - 8 respostas (12,5%), 5° ano — 2 respostas (3,1%) e 6° ano - 6
respostas (9,4%).

No que concerne a Escola Médica que frequentam: 32 (50,0%) dos estudantes frequentam a
Escola de Medicina da Universidade do Minho, 19 (30,0%) frequentam a Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, 7 (11,0%) frequentam o Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da
Universidade do Porto, 3 (4,7%) frequentam a Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade NOVA
de Lisboa, 1 (1,6%) frequenta a Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, 1 (1,6%) frequenta
a Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, e 1 (1,6%) frequenta a Faculdade de Ciéncias
da Saude da Universidade da Beira Interior.

Dos 8 estudantes que referiram néo terem estado presentes na sesséo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa da hora da sess&o0.” - 4 respostas (50,0%); “Porque
nao tenho interesse nesta atividade, nem no seu tema.” - 2 respostas (25,0%); “Porque desconhecia
gue o meu ano podia participar.” - 1 resposta (12.5%); “Por causa do dia da sess&o.” - 1 resposta
(12.5%).

Os 56 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- ”0Otema global da sessé&o era relevante.”, obteve a média de 4,6;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,6;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,4;

- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,6;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,7;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,6;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,6.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteragbes. Um estudante sugeriu que fosse efetuada a gravacdo de sessdes de cariz
formativo para posterior disponibilizagdo aos estudantes. Um outro estudante mencionou que a
divulgacao deveria ter sido realizada mais precocemente e que esta chegasse com maior eficacia aos
estudantes externos & EM-UM. Por fim, foi também mencionado por um estudante que a sesséo deveria
ter sido realizada num horario que fosse compativel com o horario letivo do seu ano curricular.

Do mesmo modo, os mesmos puderam tecer comentarios sobre aspetos que correram melhor,
tendo sido elogiada a organizacdo e planeamento da atividade, assim como o tema e a sessao no
global.


https://forms.gle/WpDwSq1XXjzFkVeg6

Consideracdes Finais:

De uma forma global, esta atividade revelou-se um sucesso. A adeséao foi consideravel e uma
grande parte deveu-se a estudantes externos a EM-UM. A avaliacdo e feedback por parte dos
participantes reflete o éxito da atividade e revela que existe interesse e procura por parte dos
estudantes em adquirir conhecimentos sobre temas mais invulgares e, consequentemente, menos
abordados no seu curriculo.

Relativamente a parceria concretizada, a comunicacdo com o CEMCA foi proveitosa e nao
revelou quaisquer entraves a realizacdo da atividade, tendo sido realizada sempre dentro dos prazos
adequados.

Uma problematica que se verificou tanto nesta sessdo, bem como nas restantes, foi a falta de
compromisso com as inscrigdes por parte dos estudantes, visto que o nimero de inscrigdes superou
bastante a adesdao real a atividade na data e hora especificas.

Em termos de sugestdes para o futuro, sugerimos a aposta em mais sessdes com temas
inovadores e diversificados e a ado¢éo do formato a disténcia para a realizagdo das sessfes formativas
do NEMUM, uma vez que a adesao é consideravelmente maior e torna possivel a colaboracdo com
oradores/formadores de outras nacionalidades, que, de modo presencial, ndo seria possivel.

Medicina em Mergulho

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Mendonca (DCF)

Colaboracéo: David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF), Jo&do Batalha
Serafim (DCI)

Orador: Dr. Khalid Mostafa (médico pediatra e co-fundador da Diving Medicine School)
Parceiros: Diving Medicine School

Calendarizacéo: 09 de dezembro de 2020

Cronologia da Atividade:

17/08/2020 - Marcacao da data e hora da sesséao;

21/09/2020 - Confirmagéo do orador;

01/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;

18/11/2020 - Pedido de divulgacao e pedido de divulgagdo do questionario de inscricdo pré-
Sesséo;

30/11/2020 - Divulgagdo dos questionarios pré-sessdo e da atividade nas redes sociais do
NEMUM e grupos de ano;

30/11/2020 - Envio do questionario de inscricdo pré-sessao aos estudantes;

08/12/2020 - Envio dos dados de acesso a sessdo sincrona aos estudantes;



09/12/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
15/12/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacao;
16/12/2020 - Encerramento do questionario;

17/12/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
17/12/2020 - Envio do certificado ao orador;

17/12/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

A atividade “Med On The Edge” visou promover o debate sobre a importancia e o envolvimento
da Medicina em diferentes desportos radicais, entre os estudantes de MIMED das diferentes Escolas
Médicas do pais. Este objetivo foi conseguido através da presenca de oradores convidados,
especialistas na sua area, e incentivando a participacdo ativa do publico na discussdo, de modo a
expandirem e aplicarem os seus conhecimentos médicos em diferentes tematicas menos abordadas
no seu curriculo.

Assim sendo, o ponto de partida foi estabelecer contacto com a Diving Medicine School, uma
escola internacional, especializada em mergulho e Medicina de mergulho para médicos e paramédicos,
com o intuito de propor uma parceria para a realizacdo desta sessdo. Perante confirmacdo dos
mesmos, prosseguiu-se com a organizacao da atividade, que decorreu em formato online, requerendo
a criacdo de formulario de inscricdo, na plataforma digital Google Forms®, assim como da sess&o

através da plataforma Zoom®.

A atividade demonstrou-se elucidativa e interativa, tendo participado 20 dos 30 estudantes
selecionados. O limite de 30 vagas foi um requisito solicitado pelo orador, com o objetivo de tornar a
sessdo mais interativa.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Capacitar os estudantes do MIMED acerca de temas ndo abrangidos pelo sistema formal de
ensino, complementando assim o seu curriculo.

- Promover a participacao ativa dos estudantes na discussao de temas clinicos e cientificos do
ambito da Medicina;

- Incentivar a reflexdo sobre teméaticas pouco abrangidas no plano curricular do MIMED;

- Enriguecer o conhecimento dos nossos estudantes noutros A&mbitos da Ciéncia e Cultura Geral,

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.



Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 09 de dezembro de 2020,
enviado para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail
institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes
presentes na sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante
1 semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é o
seguinte: https://forms.gle/2QgXN2bs1GA32an28.

Nesta atividade estiveram presentes 30 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 23 respostas, sendo que 20 foram de estudantes presentes na atividade e 3 de estudantes que
estiveram ausentes. A distribuicdo das 23 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 2
respostas (8,7%), 2° ano - 5 respostas (21,7%), 3° ano — 6 respostas (26,1%), 3° ano do Percurso
Alternativo - 1 resposta (4,3%), 4° ano - 5 respostas (2,.7%), 5° ano — 2 respostas (8,7%), 6° ano - 2
respostas (8,7%). No que concerne a universidade que frequentam: 18 (78,3%) dos estudantes
frequentam Escola de Medicina da Universidade do Minho, 4 (17,4%) o Instituto de Ciéncias
Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto e 1 (4,3%) da Faculdade Ciéncias da Saude da
Universidade da Beira Interior.

Dos 3 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da sesséo.” - 1 respostas (33,3%); “Porque
nao tenho interesse nesta atividade, nem no seu tema.” - 1 respostas (33,3%) e “Porque desconhecia
que o meu ano podia participar.” - 1 resposta (33,3%).

Os 20 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “O tema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 4,6;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,4;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,3;

- “A plataforma utilizada para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,6;

- “A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,7;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,5;


https://forms.gle/2QgXN2bs1GA32an28

- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,5;

No final do questionario, os estudantes tiveram ainda oportunidade de fazer algumas sugestées
e/ou comentérios a atividade, tendo congratulado o NEMUM por esta iniciativa distinta do habitual e
elogiado também o orador convidado.

Considerac¢6es Finais:

A sessdo “Medicina em Mergulho” integrou uma série de webinars que visaram, com éxito,
educar os estudantes de MIMED em relacao aos desafios médicos de distintos desportos radicais. Esta
atividade foi bem recebida por parte da comunidade estudantil, tanto da EM-UM, como também de
outras escolas médicas do pais. Embora se tenha limitado o nimero a 30 participantes, a pedido do
orador, consideramos que foi algo importante para tornar a sessao informal, deixando o publico mais a
vontade para participar ativamente, numa sessao que foi construida para ser interativa.

No que concerne ao nOSSO parceiro, na sessao, e ao orador, estes foram sempre muito recetivos
as nossas sugestfes, durante a preparacdo da atividade, e estiveram sempre disponiveis para nos
auxiliar.

Por fim, queremos enfatizar as vantagens que a transposi¢cdo das sessfes presenciais para
online nos trouxeram: a redugdo da distancia fisica, que nos possibilitou convidar oradores
estrangeiros; a reducéo de custos logisticos e associados ao transporte de oradores; a adesédo as
atividades por todos os estudantes de Medicina do pais, contribuindo assim para o aumento de ndmero
de participantes.

Em jeito de concluséo final das Jornadas Formativas | Med On The Edge, fazemos um balanco
extremamente positivo das mesmas. O tema-base foi inovador e invulgar, tendo esse facto aumentado
consideravelmente a participacdo estudantil. Assim, consideramos que se deve persistir na aposta em
temas semelhantes e que ndo estejam contemplados no curriculo médico. Além disso, sugerimos
investir esforcos em internacionalizar o painel de oradores nas formac¢des do NEMUM, bem como os
temas envolvidos, no sentido de garantir uma maior qualidade e inovacdo das mesmas.

WORKSHOP DE SUTURAS
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Sofia Barreto (DCF)

Colaboracéo: Daniela Mendonga (DCF), David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Jodo
Batalha Serafim (DCI)

Oradora: Dra. Raquel Rocha Afonso (Interna de Formacdo Especifica em Ortopedia e
Traumatologia)

Calendarizacédo: 23 de outubro de 2020
Cronologia da Atividade

28/08/2020 - Confirmacao da formadora;
02/09/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

17/09/2020 - Requisicdo do material junto dos LAC;



17/09/2020 - Pedido de reserva de salas;
17/09/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
10/10/2020 - Pedido de divulgacdo da atividade e do questionario de inscri¢éo;

13/10/2020 - Divulgacéo da atividade nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano; 13/10/2020
- Envio do questionéario de inscricdo aos estudantes;

13/10/2020 - Abertura do formulario de inscri¢ao;

15/10/2020 - Envio da confirmac¢éo de colocacdo aos primeiros catorze estudantes inscritos;
23/10/2020 - Realizacdo da atividade;

23/10/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

29/10/2020 - Envio do aviso do término do questionério de avalia¢éo;

30/10/2020 - Encerramento do questionario de avalia¢éo;

02/11/2020 - Envio do certificado aos participantes;

02/11/2020 - Envio do certificado a formadora;

20/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

O Workshop de Suturas, destinado aos estudantes de todos os anos do MIMED, consistiu numa
sessao presencial, com uma apresentacao tedrica seguida de um momento de aprendizagem pratico.
Este workshop visou, ndo s6 melhorar as competéncias praticas dos nossos estudantes, como também
fazer com que os mesmos se sintam mais confiantes e capazes, quando confrontados durante a pratica
clinica com a oportunidade de suturar.

Devido ao contexto pandémico, e de forma a minimizar o nimero de presentes na mesma sala,
sem reduzir o numero total de vagas, optdmos pela realizacdo de duas sessdes, distribuindo os
participantes pelas mesmas e obedecendo sempre as regras de seguranca e higiene recomendadas.
No total, foram abertas 14 vagas distribuidas por duas sessdes de 7 participantes. Na atividade,
participaram 13 estudantes. Para além disso, por motivos éticos e para garantir o respeito pelos ideais
de todos os eventuais participantes, optou-se por utilizar modelos ndo animais.

O contacto com a formadora primou pela facilidade e disponibilidade, uma vez que a mesma ja
tinha colaborado previamente com o NEMUM numa sessao semelhante.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram-, Pagina do NEMUM no Facebook &.

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM



Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a aquisicdo e consolidacao de competéncias clinicas;

- Autonomizar os estudantes em procedimentos clinicos;

- Proporcionar as condigfes necessarias para que 0s estudantes ponham em préatica os
conhecimentos tedricos adquiridos ao longo do curso.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 23 de outubro de 2020, enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é o seguinte:
https://forms.gle/qFGPDA4Yi7CLZPW7m83.

Nesta atividade, estiveram presentes 13 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 27 respostas, sendo que 13 foram de estudantes presentes na atividade e 14 de estudantes que
estiveram ausentes. A distribuicdo das 27 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 2
respostas (7,4%), 2° ano - 2 respostas (7,4%), 3° ano — 6 respostas (22,2%), 3° ano do Percurso
Alternativo - 1 resposta (3,7%), 4° ano - 9 respostas (33,3%), 5° ano — 3 respostas (11,1%), 6° ano - 4
respostas (14,8%).

Dos 14 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sesséo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Porque ndo consegui vaga.” - 10 respostas (71,4%); “Por
causa do dia da sesséo.” - 3 respostas (21,4%) e “Porque desconhecia que o meu ano podia participar.”
- 1 resposta (7,1%).

Os 13 estudantes que referiram ter participado na sessdo avaliaram-na da seguinte forma, numa
avaliacdo de 1 a 5:


https://forms.gle/qFGPD4Yi7CLZPW7m8

- “Otema global da sesséao era relevante.”, obteve a média de 5,0;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,8;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 5,0;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- "0 horario disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,4;

- “A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 5,0;

No final do questionario, os estudantes tiveram ainda oportunidade de fazer algumas sugestfes
e/ou comentarios a atividade. Deixaram como sugestao que, em workshops de suturas em mandatos
futuros, a sessao seja mais longa, de forma a poderem praticar as técnicas de sutura durante mais
tempo. Elogiaram a disponibilidade da formadora e apelaram a que o NEMUM, mesmo em tempos de
pandemia, continue a apostar em workshops presenciais, com as devidas normas de seguranca
respeitadas.

Considerac¢des Finais:

Esta atividade revelou-se um sucesso, sendo um workshop pelo qual os estudantes do MIMED
da EM-UM revelam um enorme interesse. Tal refletiu-se no rpido preenchimento das vagas e no
elevado numero de inscricdes nesta atividade, que contou com um total de 68 inscritos.
Havendo apenas 14 vagas, e um total de 54 estudantes que ficaram de fora desta atividade, é de
lamentar que haja estudantes que ndo comparecam na atividade sem qualquer aviso prévio, deixando
assim vagas por preencher, que poderiam ser cedidas a outros estudantes. No futuro, de forma a evitar
gue isto aconteca, sera importante repensar na metodologia de inscri¢do ou colocacao dos estudantes
ou ponderar a implementac¢édo do pagamento de uma caugéo, no ato da inscrigéo.

Sugerimos, ainda, que se continue a realizar pelo menos uma edicdo deste workshop em cada
mandato, pelo grande interesse por parte dos estudantes no mesmo.

Agradecemos, ainda, toda a colaboragéo por parte do Laboratério de Aptidées Clinicas da EM-
UM, que sempre se revelou disponivel para nos facultar material e auxiliar na realizagdo das nossas
atividades.

WORKSHOP DE MEDICINA MUSCULOESQUELETICA
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: David Ferreira (DCF)

Colaboracéo: Daniela Mendonc¢a (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF), Jodo
Batalha Serafim (DCI), Pedro Lopes Fernandes (VPE)

Formadores: Dr. André Varandas Borges e Dr. Rodrigo Correia (internos de Medicina Fisica e
de Reabilitacao).

Calendarizacédo: 19 de novembro de 2020

Cronologia da Atividade:



16/10/2020 - Marcacao da data e hora da sesséo;

16/10/2020 - Contacto com os formadores;

28/10/2020 - Envio do e-mail ao orador com os detalhes da sesséo;

10/11/2020 - Criacao do formulario de inscri¢ao;

29/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
10/11/2020 - Pedido de divulgacao da atividade e do formulario de inscri¢ao;
10/11/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

18/11/2020 - Envio das colocacées e link de acesso a sessdo via Zoom® aos estudantes
inscritos;

19/11/2020 - Envio do questionéario de avaliagdo aos estudantes;
25/11/2020 - Envio do aviso do término do questionéario de avaliagao;
26/11/2020 - Encerramento do questionario;

08/12/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
08/12/2020 - Envio do certificado aos formadores;

19/12/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo

O Workshop de Medicina Musculoesquelética, destinado aos estudantes de todos os anos do
MIMED, consistiu numa sess&o sincrona & distancia, através da plataforma Zoom®, na qual, numa

primeira parte, foram abordadas a anatomia e fisiologia do ombro e, numa segunda parte, demonstrou-
se, na pratica, como fazer uma abordagem ecografica correta ao mesmo.

Inicialmente, era objetivo realizar a atividade de forma presencial, mas, por decisédo conjunta do
NEMUM com os formadores, optamos por adaptar a uma formato a distancia, devido a pandemia de
COVID-19 e aos riscos inerentes a realizagdo do workshop.

O contacto com os formadores foi pautado por uma grande facilidade e grande disponibilidade
por parte dos mesmos, que destacamos como ponto positivo.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos



- Aumentar o interesse dos estudantes da EM-UM por temas relacionados com a Medicina Fisica
e de Reabilitacéo;

- Incentivar a aquisigdo e consolidagdo de competéncias clinicas;

- Proporcionar aos estudantes do MIMED, mesmo em tempos de maiores restricées, o contacto
com a parte pratica da Medicina, através da explicacdo detalhada de como manipular e
posicionar corretamente um ecdgrafo bem como dos passos a percorrer na interpretacéo das
imagens obtidas.

Objetivos Nao Cumpridos

Autonomizar os estudantes em procedimentos clinicos e proporcionar as condi¢des
necessarias para que os estudantes ponham em pratica os conhecimentos tedricos adquiridos
ao longo do curso.

Objetivos do Planeamento Estratégico

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 19 de novembro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sessao tivessem o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/3o0VyqykJKBktaNwT7.

Nesta atividade estiveram presentes 23 estudantes. Com este questionéario obtivemos um total
de 29 respostas, sendo que 23 (79,3%) foram de estudantes presentes e 6 (20,7%) de estudantes que
nado participaram. A distribuicdo das 29 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano - 4
respostas (13,8%), 2° ano - 1 resposta (3,4%), 3° ano - 10 respostas (34,5%), 4° ano - 8 respostas
(27,6%), 5° ano - 1 resposta (3,4%) e 6° ano - 5 respostas (17,2%). Nao se registaram respostas do 3°
ano do Percurso Alternativo.

Dos 6 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa da hora da sesséo.” - 4 respostas (66,7%), “Porque


https://forms.gle/3oVyqykJKBktaNwT7

desconhecia que o meu ano podia participar.” - 1 resposta (16,7%), “Porque o tema abordado na
sessao ndo era do meu interesse.” - 1 resposta (16,7%).

Os 23 estudantes que referiram ter participado na sessdo avaliaram-na da seguinte forma, numa
avaliacdode 1 a 5:

- ”0Otema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 4,7,

- “O orador foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,4;

- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,7;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,7;

- ”A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,7.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracBes. Um estudante sugeriu que este tipo de sessBes fossem gravadas, visto que,
apesar de ter tido interesse, néo teve disponibilidade para participar no horario definido. Foi também
reforcada a necessidade de termos maior atencdo ao horério das aulas que, em alguns anos,
continuam a ser sincronas. Além disso, foi sugerida uma maior aposta na divulgacéo. E de referir,
ainda, que um dos comentérios prezou a iniciativa e demonstrou satisfacéo pelo NEMUM ter arranjado
uma alternativa aos workshops praticos presenciais de modo a contornar o distanciamento social.

Consideracdes Finais:

O NEMUM considera que atividades deste cariz devem ser mantidas de forma presencial,
sempre que possivel. No entanto, na impossibilidade de o fazer, reforgamos que o formato online nao
deixa de ser uma boa alternativa, mesmo que nédo proporcione a mesma autonomia e possibilidade de
praticar aos estudantes. Em retrospetiva, os workshops préaticos foram das atividades mais afetadas
pela situacdo pandémica que nos foi imposta. Acreditamos que, com um planeamento atempado e com
uma boa organizagéo e planeamento por parte dos formadores, € possivel fazer atividades préticas a
distancia de forma regular.

Neste caso, a disponibilidade dos dois formadores foi importantissima para o sucesso da
atividade. Destacamos positivamente o facto de terem demonstrado as técnicas ecogréaficas um no
outro, de modo a transmitir uma ideia mais proxima da realidade de como se procede na pratica clinica,
n&o limitando a atividade & interpretacdo da imagiologia de diferentes patologias. E de reforcar que
este foi um workshop sobre o ombro saudavel, pelo que sugerimos a realizagdo de uma atividade
semelhante, mas no contexto de patologias do ombro.



DR. QUIZ

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Maria Fedchenko (DCF)

Colaboracgéo: Daniela Mendonga (DCF), David Ferreira (DCF), Sofia Barreto (DCF), Jodo
Batalha Serafim (DCI) e Pedro Lopes Fernandes (VPE)

Oradores e colaboradores: Dra. Sandra Martins e Dra. Ana Pereira (Cirurgia Geral), Dra.
Alexandra Miranda e Dra. Vera Trocado (Ginecologia e Obstetricia), Dra. Maria Miguel Gomes
(Pediatria), Dr. Alexandre Carvalho (Medicina Interna) e Dr. Luis Correia (Psiquiatria).

Parceiros: AMBOSS®, na pessoa do Dr. Henrique Cunha

Calendarizagdo: 12 de setembro de 2020

Cronologia da Atividade:
17/08/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagéo relevante para o0 mesmo;

17/08/2020 - Sondagem no grupo dos estudantes do 6° ano do ano letivo 2019/2020 para
determinar a sua preferéncia para a data da atividade.

18/08/2020 - Confirmagéo dos oradores;

22/08/2020 - Marcagdo da data e hora da sesséo;

23/08/2020 - Envio do e-mail aos oradores acerca da sesséo;

28/08/2020 - Contacto com o VPE para articulagdo do prémio com a AMBOSS®;
03/09/2020 - Elaboracéo do regulamento da atividade;

05/09/2020 - Pedido de divulgacéo do questionario de inscricdo;

05/09/2020 - Pedido de divulgacéo da atividade;

06/09/2020 - Divulgagdo dos questionarios pré-sessdo e da atividade nas redes sociais do
NEMUM e grupos de ano;

06/09/2020 - Envio do questionario de inscrigdo aos estudantes;

09/09/2020 - Elaboragéo dos questionarios com os casos clinicos da sessao;
09/09/2020 - Confirmacgéo do prémio por parte da AMBOSS®,

09/09/2020 - Pedido de divulgagéo do prémio;

09/09/2020 - Pedido de divulgagéo do término do questionario de inscri¢ao;
10/09/2020 - Divulgacéo do prémio e do término do questionario de inscri¢ao;
11/09/2020 - Envio dos dados de acesso a sessdo sincrona aos estudantes;

12/09/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;



13/09/2020 - Divulgacéo dos classificados do concurso aos participantes;
18/09/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacéo;
18/09/2020 - Atribuicéo do prémio ao 1° classificado;

19/09/2020 - Encerramento do questionario;

19/09/2020 - Envio dos certificados aos oradores;

21/09/2020 - Envio do certificado aos participantes;

07/10/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A 42 edicdo do Dr. Quiz definiu-se por um concurso formativo individual, aquando de uma sesséo
sincrona através da plataforma Zoom®, destinado aos estudantes dos anos clinicos (4°, 5° e 6° anos
do ano letivo 2020/2021) e aos recém-graduados (6° ano no ano letivo 2019/2020) da EM-UM,
contando com a presenca de 16 participantes no total. Contou com a presenca de profissionais de 5
especialidades que se disponibilizaram para elaborar e analisar, cada um, um caso clinico com 2
questfes relativas a sua especialidade. Os mesmos foram disponibilizados ao longo da sesséo
sincrona através da plataforma Google Forms®.

Com esta atividade pretendeu-se fomentar o interesse dos estudantes da EM-UM por teméaticas
relacionadas com a clinica, bem como promover o seu raciocinio clinico através da discusséo de casos
praticos de diversas especialidade, incentivando a procura e partilha de conhecimento entre
participantes e oradores.

Divulgag&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Publico-alvo: Estudantes dos anos clinicos (4°, 5° e 6° anos do ano letivo 2020/2021) e recém-
graduados (6° ano no ano letivo 2019/2020) da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Aumentar o interesse dos estudantes da EM-UM por temas relacionados com a clinica;

- Incentivar a procura de conhecimentos nos varios temas abordados;

- Incentivar a discusséo e partilha de conhecimentos entre participantes;

- Fornecer, de modo ludico-didatico, uma atividade interativa de resolugéo de diferentes casos
relacionados com a pratica clinica.

Objetivos Nao Cumpridos:



- Promover e treinar a comunicacéo e o trabalho em equipa.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 12 de setembro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes e recém-graduados presentes, bem como para
0 e-mail institucional de todos os estudantes e recém-graduados do MIMED da EM-UM. Garantiu-se
assim que todos os estudantes e recém-graduados presentes na sessédo tiveram o adequado acesso
ao formulério. O questionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido novamente recordado aos
estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu
fecho. O link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/LKcBJfTCQ7reFUjb6.

Nesta atividade estiveram presentes 16 estudantes. Com este questionério obtivemos um total
de 10 respostas, sendo que 7 (70,0%) foram de estudantes presentes e 3 (30,0%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 10 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 4° ano - 1
resposta (10,0%), 6° ano 2019/2020 - 4 respostas (40,0%) e 6° ano 2020/2021 - 5 respostas (50,0%).
N&o se registaram respostas do 1° ano, 2° ano, 3° ano, 3° ano do Percurso Alternativo e 5° ano.

Dos 3 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Porque ndo tenho interesse nesta atividade.” - 2 respostas
(66,7%); “Por causa da data.” - 1 resposta (33,3%).

Os 7 estudantes que referiram terem participado na sessé@o avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 grau de dificuldade das perguntas foi adequado.”, obteve a média de 4,4;

- “As diversas especialidades foram abordadas de forma adequada.”, a média foi 4,6;
- “Os oradores foram, globalmente, claros e elucidativos.”, a média foi 4,6;

- “Aestrutura da sesséo foi adequada.”, a média foi 4,4;

- “A sessdo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;

- “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,6;

- "A data disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,4;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,4;

- “Asesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,7.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes. Um estudante ressalvou que ndo participou ha sessdo ndo por desinteresse, que


https://forms.gle/LKcBJfTCQ7reFUjb6

foi a opcao que selecionou, mas sim por timidez e sugeriu que, na categoria de justificar a razdo pela
gual ndo participaram, fosse permitido aos estudantes dar uma resposta mais completa, com uma
opgao “Outro” que os dirigisse para uma resposta aberta.

Considerac¢fes Finais:

O NEMUM considera que esta atividade deve ser mantida, porque, mesmo que a participacio
por parte dos estudantes possa ndo ser massiva, quem participa aprecia a atividade e beneficia
bastante o seu processo de aprendizagem.

Por razdes atribuiveis a pandemia da COVID-19, esta edi¢cdo do “Dr. Quiz” acabou por ser
realizada na segunda parte do mandato, dai termos considerado pertinente sondar e incluir a
possibilidade de participac@o dos recém-graduados da EM-UM. Do que pudemos observar, a maior
adesdo foi, efetivamente, por parte destes antigos estudantes, que consideramos terem utilizado esta
atividade como forma de preparacédo para a PNAFE, visto que foi pedido aos oradores que seguissem
os modelos de casos clinicos da PNAFE realizada em 2019. Acreditamos que seguir estes modelos
continuara a ser benéfico em edic¢des futuras.

Além disso, as condi¢des atipicas em que vivemos impediram a participacdo em grupos nesta
atividade, que era um dos nossos objetivos inicialmente. Assim, sentimos que se perdeu um
componente importante de debate e capacidade de comunicagdo em equipa. Sugerimos que, sempre
gue possivel, esta atividade seja realizada presencialmente e com possibilidade de participagdo em
equipa.

Acreditamos que a articulagdo com oradores de diferentes especialidades é extremamente
benéfica e permite potenciar mais debate e articulacdo de conhecimentos das diferentes areas.

Sugerimos, por fim, que a divulgacdo de um prémio aliciante seja realizada mais precocemente
nas préximas edi¢cdes. Além disso, a parceria estabelecida nesta edicdo cativou os participantes e
consideramos que devem ser procuradas parcerias com empresas semelhantes no futuro,
nomeadamente, empresas cuja area de atuacéo seja a formagdo médica e cujo prémio beneficie os
estudantes em termos formativos e pedagoégicos, em detrimento de prémios genéricos, como cartées
de prenda FNAC®.

BRAGACUP

O Torneio BragaCup, organizado pela Associacdo Juvenil Metrépole Talentosa, sediada em
Braga, é um torneio internacional de futebol infantil, que contou, em 2019, com a sua 5? edicao. Este
ano, infelizmente, devido a pandemia de COVID-19, o torneio ndo se realizou, pelo que ndo foram
desenvolvidas quaisquer a¢des, nem contactos neste sentido.

N&o obstante, mantemos as sugestdes que deixamos explanadas como objetivos no nosso
Plano de Atividades, como a formacdo dos participantes em Traumatologia Desportiva e Primeiros
Socorros.



INSTA HEALTH CHALLENGE

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Daniela Mendonca (DCF)

Colaboragéo: David Ferreira (DCF), Maria Fedchenko (DCF), Sofia Barreto (DCF),
Departamento da Acao Comunitaria

Calendarizac&o: Anual

Cronologia da Atividade

04/02/2020 - Dia Mundial da Luta Contra o Cancro

05/03/2020 - SARS-CoV-2 - Mitos e Verdades

19/03/2020 - Pandemias

27/03/2020 - COVID-19 e Medidas de Higienizacdo e Protecéo
02/06/2020 - Violéncia Doméstica

24/10/2020 - Doacéo de Sangue

17/11/2020 - Dia Nacional do Ndo Fumador

12/12/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
18/12/2020 - Envio do aviso do término do questiondrio de avaliacéo;
19/12/2020 - Encerramento do questionario;

19/12/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

A atividade “Insta Health Challenge” foi desenvolvida, ao longo de todo o ano de 2020,
consistindo na partilha de questées na pagina do Instagram® do NEMUM, com recurso & funcionalidade
Instastories, para promover tematicas de interesse ligadas area da saude e de interesse comum. Deste
modo, pretendeu-se, de uma forma informal e didatica, informar e sensibilizar os seguidores da pagina
supramencionada sobre diversas matérias.

Assim sendo, comecgou-se por definir os temas de interesse para o desenvolvimento desta
atividade, tendo em conta a celebracdo de alguns dias tematicas. De seguida, estes foram divididos
pelos membros do Departamento Cientifico e Formativo que elaboraram questdes, com recurso a
fontes bibliogréficas fidedignas. Finalmente, as mesmas foram divulgadas, sob a forma de quiz,
juntamente com uma imagem de fundo alusiva ao tema.

Divulgacdo: Pagina do NEMUM no Instagram®.



Publico-alvo: Seguidores da pagina do Instagram® do NEMUM

Objetivos Cumpridos:

- Aplicagéo de conhecimentos tedricos de modo informal;

- Promover atividades futuras do NEMUM, aumentando o interesse dos estudantes nas
mesmas;

- Incentivar a procura de conhecimentos e reflexo nos diversos temas abordados;

- Cativar os estudantes a explorar as plataformas sociais do NEMUM, facilitando o seu acesso
as informacdes partilhadas nas mesmas;

- Fornecer uma base para que os estudantes da EM-UM, especialmente os do 6° ano, possam
testar o seu raciocinio clinico.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Melhorar a comunica¢do do NEMUM;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo e educativo/informativo;
- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 13 de dezembro de 2020,
enviado para os enderecos de e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O
guestionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o
preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para
0 questionario acima referido é: https://forms.gle/ByPk5SEu3sDXZxTQKS.

Ao longo do ano de 2020, esta atividade teve uma média 250 de participantes por edicdo de
Insta Health Challenge. Com este questionario obtivemos um total de 21 respostas, sendo que 16
(76,2%) foram de estudantes que participaram e 5 (23,8%) de estudantes que nao. A distribuicdo das
21 respostas em relacéo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (4,8%), 2° ano - 1 resposta (4,8%),
3° ano — 7 respostas (33,3%), 4° ano - 6 respostas (28,6%), 5° ano — 2 respostas (9,5%) e 6° ano - 4
respostas (19,0%). N&o se registaram respostas do 3° ano do Percurso Alternativo.

Dos 5 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Porque nao tenho Instagram®” — 2 respostas (40,0%), “Porque


https://forms.gle/ByPk5Eu3sDXZxTQK8

nao sigo o NEMUM, na plataforma Instagram®, ou n&o vejo os seus Intastories.” - 3 respostas (60,0%),
“Outra: Porque n&o utilizo o Instagram® diariamente.” — 1 resposta (20,0%).

Os 16 estudantes que referiram terem participado na atividade avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “Os diferentes temas abordados foram relevantes.”, obteve a média de 4,9;

- “As questbes foram elaboradas de forma clara e elucidativa.”, a média foi 4,8;
- “A plataforma disponivel para a atividade foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “A atividade foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,9;

De seguida apresenta-se, por ordem decrescente, a preferéncia dos participantes em relacdo as
edicoes:

Dia Mundial da Luta Contra o Cancro

Doacéo de Sangue

SARS-CoV-2 - Mitos e Verdades

Violéncia Doméstica

Pandemias

Dia Nacional do Ndo Fumador

COVID-19 e Medidas de Higienizacédo e Protecéo.

Noohr~wdhpE

No final do questionario, os estudantes tiveram ainda oportunidade de fazer algumas sugestées
e/ou comentarios a atividade, sendo que estes se focaram principalmente na apreciacéo positiva desta
atividade, assim como no encorajamento de no futuro os Insta Health Challenge passem também a ser
partilhados no Facebook®, através da funcionalidade de stories.

Consideracdes Finais:

A atividade Insta Health Challenge, para além de dinamizar a pagina do NEMUM no Instagram®,
€ uma excelente iniciativa de cariz informativo e educativo. Adicionalmente, podera ser utilizada com o
propésito de divulgagdo de determinadas atividades e despertar interesse nas mesmas, ou até mesmo
serem divulgadas no final de outras sessdes como sumario das aprendizagens-chave.

Assim, dada a utilidade, o alcance e os comentarios positivos recebidos, considera-se que esta
atividade devera ser mantida e até mesmo potenciada no futuro, aumentando o niumero de edi¢cdes
realizadas. Além disso, sugere-se que seja criado um template, para que esta tenha uma imagem
congruente e identificavel, e ainda, como sugerido pelos participantes, que se comece a partilha-la
também nos stories do Facebook®.



DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E IMAGEM

IMAGEM GRAFICA DAS ATIVIDADES DO NEMUM

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Filipa Vilela (DCI), iris Santos (DCI), Jo&o
Batalha Serafim (DCI), Mateus Melo Ferreira (DCI)

Colaboragéo: Dire¢gdo do NEMUM
Calendarizagéo: Anual

Cronologia da Atividade: N&o Aplicavel

Resumo:

Apbds a tomada de posse do NEMUM 2020, o DCI de 2019 disponibilizou-se para realizar uma
passagem de pasta, com o intuito de dar continuidade a imagem do NEMUM. As recomendacdes do
mandato transato foram tomadas em consideracdo. Destas recomendac¢fes, destacam-se a
verticalidade transversal a todos os cartazes do NEMUM e a divisdo a priori dos departamentos pelos
4 elementos do departamento. No mandato de 2020, o DCI introduziu atividades e estas ficaram ao
encargo de apenas um dos elementos do DCI que, por isso, ficou encarregue da imagem de apenas
um departamento. Esta divisdo serviu de orientacdo, mas nao foi inflexivel, tendo o DCI dividido o
trabalho de forma légica se um dos elementos se mostrasse sobrecarregado. Para além disso, foi
pedido aos restantes departamentos que disponibilizassem as datas das atividades com antecedéncia,
para que os elementos do DCI tivessem tempo para 0 Sseu processo criativo e se pudessem organizar
da melhor forma. Para uma gestdo mais organizada dos pedidos de imagem, foi criado um ficheiro
Excel® na Google Drive®, na qual cada elemento da Direcdo poderia colocar o seu pedido de imagem,
bem como as informacdes relativas ao mesmo e a data de entrega do cartaz.

A realizagdo de cada cartaz foi acompanhada por todos os elementos do DCI, pela VPA e pela
VPI, de modo a que varias opinides fossem tidas em consideracdo até a apresentagdo do resultado
final ao departamento requerente do cartaz em questéo. Para isto, foram criados canais na plataforma
de comunicacdo Slack® com cada departamento e o elemento do DCI responséavel pela criacéo da
imagem do mesmo. Este método de organizacao e divisdo de trabalhos mostrou-se bastante eficaz.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, pagina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®; afixacdo no calendéario de
atividades no placard do NEMUM.

Pablico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM e populac¢éo em geral.

Objetivos Cumpridos:

- Divulgar as atividades do NEMUM junto a comunidade estudantil e publico-alvo, de forma a
melhorar a adeséao e interesse dos estudantes nas mesmas;



- Investir em formatos de divulgacéo inovadores e apelativos (por exemplo: teasers), para além
da imagem gréfica através de cartazes.
- Adequar os métodos de divulgar a cada atividade e as plataformas disponiveis.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Melhorar a comunicacdo do NEMUM,;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados.

Objetivos do Planeamento Estratégico Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacdo:

Para avaliar a imagem gréfica, foi pedido aos restantes departamentos que incluissem trés
guestdes referentes a imagem nos formularios de avaliacdo de cada atividade. Contudo, nem todas as
atividades foram avaliadas neste sentido e, nas que foram, nem todas incluiam todas as questdes.

Resumem-se aqui os resultados obtidos, tendo a avaliacdo sido elaborada numa escala
crescente de concordancia com a questdo, numerada de 1 a 5.

- Apergunta “O cartaz da atividade era apelativo?”, obtiveram-se 1653 respostas, através de 62
questionarios. Obteve-se uma média de avaliacdes de 4,6;

- A pergunta “O cartaz da atividade era coerente e elucidativo?”, obtiveram-se 1652 respostas,
através de 62 questionarios. Obteve-se uma média de avaliacGes de 4,7;

- A pergunta “O cartaz foi adequado para a atividade?”, obtiveram-se 462 respostas, através de
13 questionarios. Obteve-se uma média de avaliagfes de 4,8.

Consideracdes Finais:

No computo geral, estamos satisfeitos com a imagem grafica que se manteve coerente, coesa e
criativa ao longo de todo o mandato. A avaliagcdo efetuada ao longo do ano através dos questionarios
de avaliacdo de cada atividade mostrou-se bastante positiva, embora se lamente que esta ndo tenha
sido uniforme e rigorosa. Desta forma, sugere-se que, no préximo mandato, se mantenha uma especial
atencao a este assunto, para que os dados de avaliagdo sejam mais precisos e realistas.

Ressalvamos a eficacia do método de distribuicdo aplicado, bem como da tomada de
conhecimento das datas de atividades precocemente e da organizacéo feita através do Excel®, que
permitiu uma organizacao individual e personalizada.

A interacdo proxima e facilitada entre os 4 elementos do departamento, bem como com a VPA
e VPI e respetivos departamentos, permitiu um feedback rapido e construtivo, resultando numa
discusséo saudavel de novas ideias e pontos de vista, obtendo a melhor representacéo das atividades
desenvolvidas pelo NEMUM.



VIDEO PROMOTOR DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO NEMUM

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Filipa Vilela (DCI)
Colaboracéo: iris Santos (DCI), Jodo Batalha Serafim (DCI), Mateus Melo Ferreira (DCI)

Calendarizacao: 30 de abril de 2020

Cronologia da Atividade

21/04/2020 - Pedido de realizacao do video ao DCI;

29/04/2020 - Entrega do video por parte do DCI;

29/04/2020 - Pedido de divulgacéo;

30/04/2020 - Divulgagéo da atividade nas redes sociais do NEMUM,;

01/06/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

No sentido de aproximar os estudantes do trabalho que o NEMUM desenvolve, o DCI elaborou
e publicou um video que demonstrava as vérias atividades realizadas pelo Nucleo, as Assembleias
Gerais e a dinamica interna de equipa, como os momentos de reunido e team building. Este video foi
divulgado no Dia do Associativismo Jovem, como forma de celebracdo deste dia importante para o
NEMUM.

Divulgacgéo: Pagina de Facebook® do NEMUM, Pagina do NEMUM no Instagram®

Publico-alvo: Comunidade estudantil e ndo estudantil

Objetivos Cumpridos:

- Aproximar o NEMUM dos estudantes, tornando mais transparente o trabalho realizado pelo
Nucleo;

- Aumentar o envolvimento dos estudantes nas atividades desenvolvidas e na avaliacdo das
mesmas;

- Dinamizar as plataformas digitais e de divulgagdo do Nucleo.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.



Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Melhorar a comunicacdo do NEMUM,;
- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacdo do Video Promotor das Atividades do NEMUM, neste caso, de celebracdo do Dia do
Associativismo Jovem, realiza-se através das intera¢des que o video gerou nas redes sociais. No
Instagram®, o video contou com 783 impressions, enquanto que no Facebook® , conta com 1500

visualizac@es, a data de redacao deste relatério. Para além disso, conta com varias interacdes, através
de likes, de estudantes e Alumni.

Consideracdes Finais:

A divulgacdo do video assinalou uma data com extrema relevancia para o NEMUM, pelo que
constituiu uma base sélida para a sua realiza¢do. Deixamos de sugestéo a celebragdo da mesma data,
em mandatos futuros, através da divulgagcao de um video nos mesmos moldes.

Para além disso, acreditamos que o video atingiu todos os seus objetivos, uma vez que conferiu
uma imagem de grande transparéncia e permitiu uma aproximacao para com os estudantes. O nosso
objetivo é realizar um outro video no final do mandato, para assinalar 0 mesmo nas redes sociais e
incentivar os estudantes a envolverem-se e participarem nas atividades do NEMUM.

CONCURSO PARA O DESIGN DA CAMISOLA DE CURSO DE ENTERRO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Mateus Melo Ferreira (DCI) e Ana Ramos
(DMF)

Colaborac&o: Marta Costa (DMF), Barbara Rodrigues (DMF), Ana Filipa Vilela (DCI), iris Santos
(DCI), Jodo Batalha Serafim (DCI), Inés Castro (VPA), Nadia Acafrao (VPI) e José Diogo Soares
(Presidente)

Calendarizacao: 1 de marco a 31 de margo

Cronologia da Atividade
13/02/2020 - Reunido entre departamentos para reda¢do de um regulamento do concurso;

14/02/2020 - Pedido de cartaz do concurso ao DCI;



28/02/2020 - Aprovacdo da versado final do regulamento do concurso pelo Presidente do
NEMUM, VPA, membros do DMF e do DCI,

28/02/2020 - Entrega do cartaz da atividade por parte do DCI;

28/02/2020 - Pedido de divulgacao;

01/03/2020 - Divulgagéo da atividade nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
02/03/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

01/03/2020 a 15/02/2020 - Encerramento do formulario de submissdo de candidaturas ao
CONCUrso;

16/03/2020 - Reuni&o do jari, via Zoom®, para avaliacdo dos designs dos candidatos;
31/03/2020 - Envio de resposta, via e-mail, aos concorrentes do concurso;

24/04/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Com a finalidade de promover o envolvimento dos estudantes de Medicina da EM-UM na
representacéo do curso, demos a oportunidade aos estudantes de criar um design para a camisola das
festividades do Enterro da Gata, através de um concurso, objetivando aproximar o NEMUM da
comunidade estudantil, estimulando a criatividade, envolvendo os estudantes de forma mais ativa no
processo de criacdo destes meios de representacdo e aumentando o peso efetivo da opinido de cada
um no que diz respeito a representacado de todo o curso.

Recorremos a divulgacdo da atividade e ao respetivo regulamento, redigido em colaboracéo
entre os membros da direcdo. Tragcamos um tempo limite para submisséo de candidaturas por parte
dos participantes, por via de um formulario.

Posteriormente, o DCI, o DMF e a VPA reuniram para avaliar e selecionar as melhores
submissfes. Estas foram avaliadas segundo quatro critérios estabelecidos no regulamento, cada um
pontuado de 0 a 5. Segundo o regulamento, os designs teriam que obter uma avaliacdo acima de 9,5
para serem admissiveis a fase seguinte. Tal ndo foi possivel, dando-se por terminado o Concurso
Camisola do Enterro da Gata sem nomear um vencedor.

Divulgac&o: E-mail institucional, website do NEMUM, pagina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®:; afixacdo no calendario de
atividades no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:



- Envolver os estudantes ao maximo no processo de desenvolvimento dos meios de
representacéo do curso nas festividades do Enterro da Gata,;

- Aumentar o nimero de opinides envolvidas no desenvolvimento das camisolas;

- Estimular a criatividade dos estudantes de Medicina da EM-EM.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Assegurar a sustentabilidade dos recursos humanos do NEMUM;
- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

N&o foi realizada avaliacao desta atividade devido a fraca adesao e a inexisténcia de modelos
que pudessem ser utilizados na produgao da Camisola do Enterro da Gata ‘20. O cancelamento das
festividades do Enterro da Gata também contribuiu para a suspensao da atividade. No total, obtiveram-
se 2 submissbes, das quais nenhuma se mostrou elegivel para as seguintes fases da atividade e nao
foi realizado um formulario de avaliagao.

Consideracdes Finais:

A atividade obteve baixa participacdo por parte dos estudantes, acabando por recair nos
membros do DCI e do DMF a responsabilidade pela producéo do design da camisola do Enterro da
Gata. A divulgacao da atividade realizou-se dentro dos moldes usuais, tendo-se investido numa forte
divulgacdo da mesma pelos membros do NEMUM.

Desta forma, tendemos a explicar a fraca adesé&o a atividade com o desinteresse pela area de
Imagem e a falta de ideias para participar. Reconhecemos que a falta de um formulario de avaliacao
dificultou esta analise, mas acreditamos que devem continuar a ser investidos esforgos no sentido de
motivar os estudantes da EM-UM a envolverem-se na area de Imagem.



WORKSHOPS NAS AREAS DE IMAGEM, DESIGN GRAFICO E ARTES
PLASTICAS

WORKSHOP DE EDICAO RAPIDA DE FOTOGRAFIA
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Mateus Ferreira (DCI)
Colaboracéo: Iris Santos (DCI), Jodo Batalha Serafim (DCI), Filipa Vilela (DCI)
Formador: Tiago Pinheira

Calendarizacédo: 5 de novembro de 2020

Cronologia da Atividade:

18/10/2020 - Marcacao da data e hora da sesséo;

24/10/2020 - Confirmacéo do orador;

24/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
2/11/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

02/11/2020 - Pedido de divulgacgéo;

02/11/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

05/11/2020 - Cancelamento por parte do formador;

05/11/2020 - Aviso do cancelamento da atividade aos estudantes inscritos, via e-mail;

19/12/2020 - Submisséao do relatdrio da atividade.

Resumo:

A formacao complementar dos estudantes de Medicina € uma mais valia para o seu curriculo e
para o aumento das suas capacidades e conhecimentos. A Area de Imagem e Comunicacio necessita
de uma forte aposta, dada a subvalorizacdo das suas potencialidades e o reduzido interesse dos
estudantes na area. Desta forma, o DCI deu a oportunidade aos estudantes do MIMED da EM-UM de
desenvolverem competéncias nas areas da imagem e design gréafico, através da realizagdo do
Workshop de Edicdo Rapida de Fotografia.

Ap6s conversagfes com o formador Tiago Pinheira e marcacdo de data e hora, bem como a
gestdo das despesas de deslocamento e alimentagdo, de forma atempada, no dia da realizagdo do
workshop, e apenas apos contacto dos elementos do DCI, este revelou que ndo poderia comparecer a
atividade, pelo que esta acabou por ser cancelada.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.



Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos: Nenhum objetivo foi cumprido, uma vez que a atividade nédo se
concretizou.

Objetivos N&o Cumpridos:

- Promover a formacgédo dos estudantes de Medicina nas areas de imagem e artes plasticas;
- Estimular a criatividade dos estudantes de Medicina.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Avaliacdo:

A atividade n&o se concretizou, pelo que néo foi realizada qualquer avalia¢éo.

Consideracdes Finais:

Apesar da atividade ter sido cancelada, consideramos que foi bastante positiva a aposta nesta
tematica, até pelo mediatismo que a edicdo de fotografias e as redes sociais tém na atualidade.
Preenchemos metade das vagas para participantes, mas, tendo em conta que a atividade iria decorrer
em formato presencial, compreendemos que possam ter havido outros constrangimentos para
aumentar a participacdo. Achamos que a sua realizagdo de forma presencial atribui um maior
dinamismo a atividade, tal como a captura de fotografias em tempo real.
Assim, sugerimos que no préximo mandato se mantenha o interesse em realizar esta atividade e com
o mesmo formador, que demonstrou ter bastantes capacidades. No entanto, aconselhamos o contacto
com o formador atempadamente, confirmando a presenca, para que ndo haja imprevistos como 0s
ocorridos este ano.



DEPARTAMENTO CULTURAL E RECREATIVO

WORKSHOPS DE DOMINIOS VERTICAIS

A atividade comecou a ser planeada com grande antecedéncia, em conjunto com a Coordenacgéo
da Unidade Curricular e foram contactados diversos formadores. Contudo, devido a pandemia de
COVID-19, a mesma acabou por ser cancelada. Os enderecos eletronicos dos formadores ja
contactados e as ideias de workshops mantém-se disponiveis e reservados para os Workshops de
Dominios Verticais que se costumam realizar em dezembro.

Com o intuito de manter a realizagdo de um momento conjunto entre os varios estudantes do
anos curriculares da EM-UM, ainda mais em tempo de confinamento, os Workshops de Dominios
Verticais foram readaptados para um formato online. Assim, colaboramos com a EM-UM na
organizacao de uma sessédo de Dominios Verticais online, com o tema “Olhares e partilha em tempos
de Pandemia”. Nesta sesséo, foi incluido o olhar de um estudante de Medicina e a sua experiéncia
durante a pandemia de COVID-19, contando com a participacdo do Presidente do NEMUM, e a leitura
de poemas e prosa da Coletanea de Primavera 2020 das Ementas literarias por estudantes de diversos
anos letivos.

Apesar de ter sido uma readaptacdo dos habituais Workshops de Dominios Verticais, fazemos
um balanco positivo da iniciativa, com a participacdo de um numero elevado de estudantes. A
participacao do Presidente do NEMUM foi também bastante apreciada por todos e permitiu dar uma
maior visibilidade ao Nucleo.

WORKSHOPS DE PERFIL ACADEMICO - 4° ANO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR), Inés Teixeira (DCR)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI); Professora Doutora Nadine Santos e Professora Emérita
Cecilia Ledo

Parceiros: Inés Cavaleiro (DEM), Jodo Batalha Serafim (DCI) e Marisa Coelho (DAC)

Calendarizacédo: 2 de novembro de 2020

Cronologia da Atividade

16/10/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

29/10/2020 - Confirmagéo de todos os oradores;

29/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
30/10/2020 - Pedido de divulgacéo;

31/10/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

31/10/2020 - Envio do questionario pré-sessao aos estudantes;



30/10/2020 - Pedido de divulgagéo do questionrio pré-sessao;
31/10/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
30/11/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
07/12/2020 - Encerramento do questionario;

10/12/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

No ambito da Unidade Curricular de Perfil Académico, e em conjunto com a EM-UM, foram
realizados diversos workshops com temas ndo abordados no contexto da formacdo médica dos
estudantes da EM-UM. Estes tiveram como finalidade complementar e diversificar os seus
conhecimentos. Os workshops deste ano foram pensados com base em temas de sucesso de anos
anteriores e em sugestdes fornecidas pelo NEMUM a Escola de Medicina da Universidade do Minho.

Os workshops foram todos delineados pela EM-UM e foram-nos transmitidos posteriormente. O
papel do DCR foi o de contactar formadores, divulgacdo da atividade, garantir a inscricdo e seriacdo
de estudantes e o de facilitador dos workshops no préprio dia.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no /nstagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM do 4° ano

Objetivos Cumpridos

- Promover a humanizagéo dos estudantes e dos cuidados de salde;
Explorar outras &reas de interesse cultural, artistico e transversais;
Garantir a oportunidade de aprendizagem de temas ndo abordados no MIMED da EMUM,;

Objetivos Nao Cumpridos

- Promover a interagdo e o convivio entre os estudantes dos diversos anos do MIMED da EM-
UM.

Objetivos do Planeamento Estratégico

Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;
- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;



- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 30 de novembro e enviado
para o e-mail institucional de todos os estudantes do 4° ano do MIMED da EM-UM. Garantiu-se, assim,
gue todos os estudantes presentes na sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario
esteve aberto durante 1 semana. O Ilink para o0 questionario acima referido é:
https://forms.gle/VMvT3Figbdireiib8.

Nesta atividade estiveram presentes 125 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 20 respostas, sendo que 20 (100%) foram de estudantes presentes. A distribuicdo das 20 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 4° ano - 20 respostas (100%). Nao se registaram respostas do 1°
ano, 2° ano, 3° ano, 3° ano Percurso Alternativo, 5° ano e 6° ano, uma vez que a atividade nao era
destinada a estes anos.

Os 20 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 WS frequentado correspondeu as tuas expectativas?.”, obteve a média de 3,4;
- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,0;

- “O local/plataforma disponivel para o workshop foi adequado.”, a média foi 3,2;

- “Aduracao da sessao foi adequada.”, a média foi 4,6;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir temas para futuros
workshops, dos quais se destacam: histéria de arte, identidade de género, mindfulness, técnicas de
gestédo de tempo, métodos de estudo, dan¢a, a medicina do entretenimento (séries, filmes...), impacto
das alterac¢8es climaticas na salde do individuo, eutanasia, racismo, violéncia a profissionais de saude,
pintura e musica como formas de tratamento e medicina alternativas.

Foram sugeridas, ainda, algumas alteracdes a dinamica dos workshops, principalmente devido
ao contexto epidemiol6gico que estamos a experienciar. Referiu-se que o formato online deveria ter
sido adaptado na integra, uma vez que é algo facilmente aplicavel.

Considerac¢des Finais:

No geral, a atividade correu bem, ndo tendo havido nenhum imprevisto. Da parte dos estudantes
obtivemos, no geral, um feedback positivo, tendo os mesmos demonstrado interesse pelos temas
abordados. No entanto, no sentido de providenciar workshops que vao de encontro ao interesse dos
estudantes, deve-se tomar em consideragéo as sugestdes deixadas nos comentarios e propb-las a
coordenacgédo da Unidade Curricular, procurando inovar as tematicas e abordando areas ainda pouco
exploradas.


https://forms.gle/VMvT3Figbdireiib8

Relativamente & comunicacdo com a EM-UM, seria importante que se estabelecesse um
contacto mais permanente com o NEMUM e de forma mais antecipada, para evitar imprevistos.

Apesar de tudo, é de notar que os workshops na modalidade presencial, tendo em conta o
contexto pandémico atual, reuniram algum desconforto por parte dos estudantes. Julgamos que seria
positivo, huma préxima edi¢do, promover-se a alteracdo da totalidade do formato da atividade para
online, caso a situacdo pandémica prevaleca, adaptando as teméticas dos workshops para que possam
ser reproduzidos a distancia.

WORKSHOPS - OFICINA DE EXPRESSAO CULTURAL E ARTISTICA - 2°,3°E
5° ANO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR), Inés Teixeira (DCR)

Colaboracéo: iris Santos (DCI); Professora Doutora Nadine Santos e Professora Emérita Cecilia
Ledo

Calendarizacédo: 2 de dezembro de 2020

Cronologia da Atividade

25/11/2020 - Confirmacéo de todos os oradores;

26/11/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
26/11/2020 - Pedido de divulgacao;

28/11/2020 - Divulgacao nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

28/11/2020 - Abertura do formulario de inscricdes;

29/11/2020 - Divulgacao da seriacao dos estudantes nos workshops;

11/12/2020 - Envio do questionéario de avaliagdo aos estudantes;

17/12/2020 - Encerramento do questionario;

19/12/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

No ambito da Unidade Curricular de Dominios Verticais, € em conjunto com a EM-UM, foram
realizados diversos workshops com temas ndo abordados no contexto da formagcdo médica dos
estudantes da EM-UM. Estes tém como finalidade complementar e diversificar os seus conhecimentos.
Os workshops deste ano foram pensados com base em temas de sucesso de anos anteriores e em
sugestbes fornecidas pelo NEMUM a Escola de Medicina da Universidade do Minho.



Os workshops foram todos delineados pela EM-UM e foram-nos transmitidos posteriormente. O
papel do DCR foi o de contactar formadores, divulgacdo da atividade, garantir a inscricdo e seriacao
de estudantes e o de facilitador dos workshops no préprio dia.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Péagina do
NEMUM no /nstagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM do 2°, 3° e 5° ano inscritos na unidade curricular
de Dominios Verticais

Objetivos Cumpridos:

- Promover a humanizacgéo dos estudantes e dos cuidados de salde;

- Explorar outras areas de interesse cultural, artistico e transversais;

- Garantir a oportunidade de aprendizagem de temas nao abordados no MIMED da EMUM,;
- Promover a interagéo e o convivio entre os estudantes dos diversos anos do MIMED

da EM-UM.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 30 de novembro, enviado

para o e-mail institucional de todos os estudantes do 2°, 3° e 5° ano do MIMED da EM-UM. Garantiu-
se, assim, que todos os estudantes presentes na sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O
guestionario esteve aberto durante 1 semana. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/Rmj816RixHPtgk8)7.



https://forms.gle/Rmj816RixHPtqk8j7

Nesta atividade estiveram presentes 375 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 64 respostas, sendo que 64 (100%) foram de estudantes presentes. A distribuicdo das 64 respostas
em relacdo ao workshop frequentado foi: “O SNS e a Comunidade LGBTI” - 7 respostas (10,9%),
“Workshop de Pintura” - 1 resposta (1,6%), “Workshop de Musica e Identidade Pessoal” - 10 respostas
(15,6%), “Workshop Desporto em Medicina’™ 9 respostas (14,1%), “Workshop Erro Médico™- 14
respostas (21,9%), “Workshop Idadismo Médico: Estarei Imune?” - 7 respostas (10,9%), “Workshop
Embracing Vulnerability to Become a Better Doctor” - 10 respostas (15,6%). N&o se registaram
respostas do 1° ano, 3° ano Percurso Alternativo, 4° ano e 6%°ano, uma vez que a atividade ndo era
destinada a estes anos.

Os 64 estudantes que referiram terem participado na sessao avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "O WS frequentado correspondeu as tuas expectativas?.”, obteve a média de 4,5;
- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”’, a média foi 4,8;

- “O local/plataforma disponivel para o workshop foi adequado.”, a média foi 3,1;

- “Aduracdo da sessao foi adequada.”, a média foi 3,1;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir temas para futuros
workshops, dos quais: Comunicag&o de mas noticias, negligéncia médica, Danga e ldentidade Pessoal,
Cuidados Paliativos, Canto, Culinaria, Relacdo entre a Meditacdo e a Medicina, Agricultura,
Refugiados, Musica, Literatura e Identificagdo e Uso de Cogumelos.

Foram sugeridas, ainda, algumas alteracdes a dindmica dos workshops, principalmente devido
ao contexto epidemioldgico que estamos a experienciar. Referiu-se que o formato online deveria ter
sido adaptado na integra, uma vez que é algo facilmente aplicavel.

Considerac¢6es Finais:

No geral, fazemos um balanco positivo da atividade, n&o tendo ocorrido nenhum imprevisto e os
estudantes demonstraram interesse pelos temas abordados. E importante referir que a organizagéo
dos mesmos foi realizada com pouco tempo até a data prevista, uma vez que todos os workshops
foram decididos pela EM-UM e apenas nos foram transmitidos a 18/11, tendo decorrido o processo de
seriacdo e divulgacdo dos mesmos com pouco tempo de antecedéncia. Sugerimos, assim, que seja
estabelecido um contacto mais proximo e atempado com a coordenagédo destes workshops.

Os workshops foram todos delineados pela EM-UM e foram-nos transmitidos posteriormente,
sendo que o papel do DCR consistiu apenas na organizacao logistica da atividade. E fundamental, no
futuro, garantir a transmisséo das ideias do NEMUM e dos estudantes, que foram sendo deixadas nos
formularios de avaliacdo, uma vez que é uma atividade de ambos e que tem como objectivo promover
areas de interesse dos estudantes. O papel do NEMUM devera ser mais ativo e participativo,
defendendo os interesses dos estudantes neste ambito, e ndo apenas de organizacéo logistica.

Nesta edi¢do, alguns workshops decorreram em formato online, o que apelou ao interesse da
grande maioria dos estudantes, devido as restricbes pandémicas. Contudo, outros workshops
realizaram-se de forma presencial, a pedido da EM-UM, que considerou estarem reunidas as condi¢cdes
de seguranca para tal. Apesar de tudo isto, € de notar que workshops presenciais ndo reinem a
preferéncia dos estudantes e que, no futuro, poderdo ser adaptados ao formato online. Assim, é
necessério apelar a EM-UM para que o NEMUM tenha um papel mais ativo na organizagdo desta
atividade, ja que representamos os estudantes e a sua posicao deve ser tido em consideracgéo.



GALA DE TALENTOS 2020

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade

Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques (DCR) e Inés Teixeira (DCR)

Colaboracao
iris Santos (DCI),
Técnico de som e imagem: Guarani Borges

Daniel Monteiro (EM-UM)

Parceiros: EM-UM

Calendarizacéo

9 de setembro de 2020

Cronologia da Atividade

02/10/2020 - Marcacéo da data e hora da sessao;

31/08/2020 - Confirmacéo dos participantes nas atuacoes;
12/08/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacé&o relevante para 0 mesmo;
12/08/2020 - Pedido de reserva de sala/auditério;

21/08/2020 - Pedido de divulgacéo;

22/08/2020 - Divulgacédo nos grupos de ano;

04/10/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM,;

09/10/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
15/10/2020 - Envio do aviso do término do questiondrio de avaliacéo;
16/10/2020 - Encerramento do questionario;

17/10/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

Intitulado “Gala dos Talentos”, € uma das atividades que, anualmente, apresenta uma maior
adesdo por parte dos estudantes. Esta consiste huma série de atuacBes desenvolvidas pelos
estudantes, professores e funcionarios que podem, assim, demonstrar o seu talento nas areas da
musica, comédia, teatro, poesia ou qualquer outra que estejam dispostos a apresentar a comunidade



da EM-UM. Para além disso, e mais uma vez, devido a sua forte adesao, funciona também como um
momento Unico de unido e interacdo entre os varios anos curriculares da EM-UM.

Uma vez que a calendarizacgao inicial da atividade foi alterada devido a pandemia de COVID-19,
a nova data foi determinada em conjunto com os finalistas do ano letivo 2019/2020, que anualmente
apresentam um video de despedida e conselhos aos estudantes dos restantes anos curriculares. O
planeamento da Gala de Talentos progrediu normalmente, apesar de as normas do plano de
contingéncia do COVID-19 sofrerem algumas alteragbes ao longo desse periodo de tempo e
constituirem um desafio a realizagdo da mesma.

Foram pensados e contactados varios espacos em alternativa ao auditério A0.01, onde se
habitualmente realiza a Gala de Talentos, como o Espago Vita e o Altice Forum de Braga. Contudo, o
orcamento da atividade ndo permitia 0s custos que acarretavam esses espacos. Além disso, néo foi
possivel a sua realizacdo no espaco exterior da EM-UM pelos gastos com a montagem de um palco e
empresa de som e luz. Sendo assim, 0 espaco para a realizagdo da Gala de Talentos permaneceu 0
auditério A0.01 da EM-UM, com os 128 lugares disponiveis pelas normas do plano de contingéncia da
EM-UM reservados aos finalistas 2019/2020. Como posteriormente estes ndo foram todos reservados,
foram abertas inscricbes flash aos estudantes dos restantes anos para assistir a atividade
presencialmente.

De forma a que toda a comunidade EM-UM tivesse oportunidade de assistir a Gala de Talentos,
esta foi transmitida em livestream nas redes sociais do NEMUM. Prevendo alguma dificuldade na
transmissdo de som e video, foram contactadas varias empresas de multimédia, mas os seus
orgamentos ultrapassavam o que era possivel despender. Optamos, entdo, pela aquisicdo de um
estabilizador de cAmera, de modo a melhorar a imagem do livestream.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®.

Pdblico-alvo: Estudantes do MIMED e comunidade da EM-UM e populagdo em geral.

Objetivos Cumpridos:

- Homenagear o Professor Joaquim Pinto Machado, fundador do curso de Medicina da
Universidade do Minho;

- Promover a interacdo e o convivio entre os estudantes dos diferentes anos curriculares do
MIMED da EM-UM,;

- Promover e testar capacidades ndo diretamente ligadas & Medicina, entre a populacao da EM-
UM, estimulando o seu desenvolvimento pessoal;

- Proporcionar momentos de partilha e demonstracdo de capacidades e aptidées do ambito
artistico e desportivo;

- Promover o desporto e o espirito de equipa;

- Aliviar as tensdes provocadas pela formacéo e avaliagcbes;

- Promover o enriquecimento cultural e crescimento pessoal.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.



Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 9 de setembro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIM da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessdo ou que acompanharam a sesséo pelas redes sociais do NEMUM tiveram o adequado acesso
ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido novamente recordado aos
estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu
fecho. O link para o questionario acima referido é: (https://forms.gle/fi9D67 CaxXKJkga5f7).

Nesta atividade estiveram presentes 75 estudantes no Auditério A0.01 e uma média de 90
assistiram a sesséo virtualmente. Com este questionario obtivemos um total de 43 respostas, sendo
que 2 (95,3%) foram de estudantes presentes e 2 (4,7%) de estudantes que ndo participaram. A
distribuicdo das 43 respostas em relacao aos anos foi a seguinte: 2° ano - 13 respostas (3,2%), 3° ano
— 3 respostas (7%), 4° ano - 9 respostas (20,9%), 5° ano — 5 respostas (11,6%), 6° ano - 3 respostas
(7%) e finalistas 2019/2020 - 10 respostas (23,3%). N&o se registaram respostas do 1° ano nem 3° ano
Percurso Alternativo, dado que ainda ndo tinham sido colocados no ensino superior, aquando da
realizacdo desta atividade.

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: Os 2 estudantes que nao assistiram ou estiveram presentes
na sesséo referem causar-se pela hora da sesséo (100%).

Os 41 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “A Gala foi bem organizada”, obteve a média de 4,1;

- ”As atuagdes foram do meu agrado”, obteve a média de 4,5;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 4,4;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,5;

- "0 horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 3,7;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,2;
-  “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,3;


https://forms.gle/fi9D67CgXKJkga5f7

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteragbes. As principais criticas recebidas estdo relacionadas com a qualidade da
transmisséo do som e imagem no direto na pagina de Facebook® do NEMUM e o horério escolhido
para a sessao. Além disso, foi sugerido uma divulgacdo mais frequente e proxima da data para
relembrar os estudantes da mesma.

Consideracdes Finais:

A realizacdo da Gala de talentos 2020 revelou-se um grande desafio devido as normas de
seguranca do plano de contingéncia da EM-UM. Foram exploradas vérias alternativas de realizacéo da
Gala em relagdo a anos transatos e foram consultadas algumas sugestfes que foram deixadas pelos
estudantes. Uma das sugestdes mais vezes referida € a de mudanga de espaco, contudo, ndo foi
possivel fazé-lo, por motivos orcamentais. Caso as condi¢cdes sanitarias se mantenham no futuro,
sugerimos de novo a procura de um outro local e a orgamentag¢do do mesmo para a realizacdo da Gala
de Talentos, de forma a permitir a mais estudantes possam assistir a Gala, presencialmente. Mesmo
com as condi¢des de volta a normalidade, podera repensar-se o local da Gala dos Talentos, uma vez
gue o auditério A0.01 ndo reune as condi¢Bes de mais conforto para a realizagdo duma atividade que,
habitualmente, comporta centenas de estudantes.

No geral, o balanco da Gala de Talentos foi bastante positivo. Alguns finalistas 2019/2020
tiveram oportunidade de regressar, provavelmente, pela Ultima vez a Escola que os acolheu durante 6
anos, tornando um momento particularmente especial para esses estudantes. Cabe ao NEMUM
também proporcionar estes momentos de convivio entre os diferentes anos, sendo que consideramos
gue este é um dos aspectos fundamentais nesta atividade.

Em relagdo as atuacdes, € algo que achamos poder ser melhorado nas seguintes edigées.
Sugerimos convidar estudantes ou antigos estudantes que considere ter talento, ao invés de esperar
gue se inscrevam por iniciativa prépria, garantindo, assim, a qualidade das atuacfes e o0 sucesso da
atividade. Achamos também importante tentar envolver mais os professores e funcionarios a atuarem,
visto que é uma atividade destinada a toda a comunidade da EM-UM.

QUEM SABE, SABE

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR) e Inés Teixeira
(DCR)

Colaboragéo: iris Santos (DCI)

Calendarizacédo: 3 de novembro de 2020

Cronologia da Atividade
18/10/2020 - Marcacao da data e hora da sesséo;
18/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;

25/10/2020 - Pedido de divulgacéo;



26/10/2020 - Divulgacao nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
04/11/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
11/11/2020 - Encerramento do questionario;

15/11/2020 - Submisséao do relatdrio da atividade.

Resumo:

Realizamos um concurso dindmico e interativo, recorrendo ao Kahoot®. Com esta atividade, os
estudantes viram os seus conhecimentos testados nas mais diversas areas (cinema, musica, desporto,
ciéncia, literatura, geografia, historia, entre outros), sendo, assim, promovida a cultura dos mesmos.

Em parceria com o DMF, houve um prémio a ser atribuido ao vencedor do concurso: dois bilhetes
para o espetaculo “B Fachada” no Theatro Circo. Este prémio foi adquirido no sentido de promover o
envolvimento dos estudantes com a cultura vivida em Portugal, uma vez que se insere nas areas de
atuacdo do DCR e do NEMUM. Além disso, a atribuicao deste tipo de prémios revelou-se benéfica para
a prépria economia, uma vez que estamos cientes da crise econémica que enfrentamos e que afeta,
em especial, os artistas.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos

- Dar a oportunidade aos estudantes de participarem num concurso cultural;

- Promover a cultura junto dos estudantes;

- Facultar um momento ladico e divertido, uma experiéncia diferente de tudo o que foi feito;
- Promover a interacéo social entre estudantes dos varios anos do MIMED.

Objetivos Nao Cumpridos

- Promover o trabalho de equipa;

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.



Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 4 de novembro de 2020 e
enviado para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail
institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes
presentes na sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante
1 semana. O link para o questionario acima referido é: https:/forms.gle/yHEJfT8fmaKVBzR9A.

Nesta atividade estiveram presentes 12 estudantes. Com este questionério obtivemos um total
de 11 respostas, sendo que 8 72.7%) foram de estudantes presentes e 3 (27.3%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 11 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 3
resposta (27.3%), 2° ano - 0 respostas (0%), 3° ano — 1 respostas (9.1%), 4° ano - 3 respostas (27.3%),
5° ano —1 respostas (9.1%) e 6° ano - 3 respostas (27.3%). N&o se registaram respostas do 3° ano
Percurso Alternativo.

Dos 3 estudantes que referiram néo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da sessdo” - 1 resposta (33.3%), “Porque
desconhecia que o meu ano podia participar” - 1 resposta (33.3%), “Porque nédo tenho interesse nesta
atividade” - 1 resposta (33.3%).

Os 8 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 4,8;

- “As plataformas utilizadas para a realizagdo do quiz foram adequadas.”, a média foi 4,9;
- “O prémio do quiz era apelativo”, a média foi 4,6;

- “Adata disponivel para a atividade foi adequada.”, a média foi 5,0;

- “O horario disponivel para a atividade foi adequado.”, a média foi 4,9;

- “O quiz foi divulgado com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “A atividade foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,6;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Considerac¢6es Finais:

A nossa ideia inicial era realizar esta atividade de forma presencial e em equipas, no entanto,
devido a situacao pandémica vimo-nos obrigados a adaptar as circunstancias, tendo optado por um
formato online e individual.

Ao realizarmos esta alteragéo na logistica e dindmica do “Quem Sabe, Sabe”, julgamos ter tido,
por um lado, a vantagem dos estudantes ndo necessitarem de se deslocarem para a EM-UM, tornando-
se até mais cdmodo para eles e permitindo incluir estudantes que possam estar em isolamento ou


https://forms.gle/yHEJfT8fmaKVBzR9A

infetados com COVID-19. No entanto, julgamos ter perdido a vertente mais interativa, de trabalho em
equipa e de convivio que um concurso neste ambito acarreta. Mesmo assim, apesar de o “Quem Sabe,
Sabe” ter tido um caracter individual, toda a atividade foi marcada por boa-disposi¢éo e interagéo por
parte dos estudantes durante a videoconferéncia por Zoom.

Como nota final, apelamos a que mais atividades deste género sejam realizadas pelo NEMUM,
pois € uma oportunidade Unica de testar e cultivar o conhecimento geral dos estudantes em diferentes
areas e de promover a interacdo e convivio entre eles. Para além disso, deixamos a sugestao de
continuar a apostar neste tipo de prémios para os concursos e atividades do NEMUM, dado ser algo
com bastante valor.

TORNEIOS DESPORTIVOS

LIGA NEMUM DE FUTEBOL 2020

Elementos do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Teixeira
(DCR)

Parceiros: Departamento de Desporto e Cultura dos SASUM

Calendarizacéo Inicio a 24 de janeiro, interrompida a 9 de marco.

Cronologia da Atividade

14/11/2019 - Pedido de divulgacéo;

18/11/2019 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
18/11/2019 - Afixacdo do cartaz no placar do NEMUM,;

12/01/2020 - Pedido de colaboragdo aos SASUM para a cedéncia de espago;
08/09/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

17/09/2020 - Encerramento do questionario;

22/09/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A Liga NEMUM de Futebol 2020 é uma atividade que procurou promover a pratica desportiva e
envolver estudantes de todos os anos curriculares do MIMED, fomentando lagos de amizade e unido
entre todo o corpo estudantil. Procurou, ainda, ter impacto em todos os associados do NEMUM, quer
participantes das equipas, quer apoiantes. A equipa vencedora seria premiada com o valor da inscri¢cao
no torneio “Troféu do Reitor” de Futsal, onde esta teria a oportunidade de representar 0 curso num
campeonato aberto a toda a Universidade.



Infelizmente, apesar de se ter iniciado a atividade no inicio do mandato, esta acabou por ser
interrompida, devido & pandemia de COVID-19. Mantivemos sempre um contacto préximo das equipas,
através do grupo de Facebook® e com os SASUM, mas néo foi possivel retomar a atividade.

Quanto as inscricées na Liga NEMUM de Futebol 2020, demos a liberdade as equipas de
escolherem se pretendiam ter o seu dinheiro devolvido ou transitar automaticamente para a Liga
NEMUM de Futebol 2021, garantindo, assim, a sua inscricao automatica.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM.

Publico-alvo: Estudantes, ex-estudantes do MIMED e comunidade da EM-UM.
Objetivos Cumpridos

- Realizar campeonatos desportivos, nomeadamente de futebol;

- Promover o convivio entre os estudantes de todos os anos do MIMED da EM-UM, bem como
dos restantes estudantes da UMinho;

- Promover um espirito competitivo saudavel entre as equipas;

- Fomentar o trabalho e entreajuda em equipa;

- Fomentar habitos desportivos;

- Proporcionar um momento de descontragdo entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos

- Representar o curso nos troféus e torneios da UM;
- Eleger a equipa que representara o curso de Medicina no “Troféu do Reitor 2020”.

Objetivos do Planeamento Estratégico

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 8 de setembro e enviado
para um grupo de Facebook®com todos os participantes, bem como para o e-mail institucional de todos



os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessao
tiveram o0 adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido
novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos,
no dia anterior ao seu fecho. O |link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/7SGIBMM1u5YMx8ip6.

Nesta atividade estiveram presentes 36 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 3 respostas, sendo que 2 (66.7%) foram de estudantes presentes e 1 de estudantes que nédo
participaram (33.3%). A distribuicdo das 3 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1
resposta (33.3%), 5° ano — 1 resposta (33.3%) e 6° ano - 1 resposta (33.3%). Ndo se registaram
respostas do 2°ano, 3° ano, 3° ano Percurso Alternativo nem 4° ano. De um(a) estudante que referiu
nao ter participado, foi apontado o seguinte motivo: “Porque nado tinha disponibilidade”.

Os 2 estudantes que referiram terem participado na sessao avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- “Mesmo perante a situagao presente, consideras que a atividade correu bem na globalidade?”,
obteve a média de 2,5;

- “Consideras o prego da atividade adequado (tendo em conta o prémio: inscricdo no Torneio do
Reitor)?”, obteve a média de 4,0;

- “Consideras o formato da atividade adequado (torneio)?”, obteve a média de 4,0;

-  “Como avalias o DCR na organizagdao da liga NEMUM?”, obteve a média de 3,0;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteragfes. Nessas mesmas sugestdes, foi apontada uma presenca mais ativa do NEMUM na
marcagdo de jogos e uma resposta mais célere no que toca a devolucao do dinheiro das inscricfes na
Liga NEMUM de Futebol, devido a situacao pandémica.

Consideracdes Finais:

A edigdo da Liga NEMUM de Futebol 2020 foi atipica, tendo sido interrompida pelos motivos
supramencionados. Dessa forma, nao conseguimos concluir sobre o decorrer da atividade.

No entanto, consideramos esta uma atividade com grande adesdo e que deve continuar a ser
realizada em anos futuros, adaptando os seus moldes a situacdo a que vivemos. No que toca a
comunicagdo com os SASUM, mais especificamente para a realizagdo da Liga NEMUM nos complexos
da UMinho, foi sempre pautada pela grande disponibilidade e pela facilidade de comunicacao, via e-
mail, para a marcacao de jogos.

Como ponto negativo da organizacdo, destacamos a necessidade de pagamento presencial e
individual de cada jogo. Aconselhamos a que, em mandatos futuros, se tente negociar o pagamento
conjunto de todos os jogos, de forma atempada e antes de iniciar a Liga NEMUM. Para além disso,
notamos algumas dificuldades na marcac¢éo dos jogos das eliminatérias da Liga NEMUM, sendo essa
uma tarefa atribuida as préprias equipas para que possam ter uma maior liberdade. Contudo, estes
atrasos levaram a um atraso generalizado de concluséo da Liga. Para facilitar, sugerimos a elaboracéo
de um calendéario com todos os jogos das eliminatérias, marcados pelo NEMUM, tendo em conta a
calendarizacédo de exames de cada ano e de forma a evitar alteracfes recorrentes, facilitando também
a reserva prévia dos campos com 0os SASUM. Associada a esta dificuldade e ao atraso no decorrer da
Liga, ocorreu também uma antecipagéo da calendarizacdo do Torneio do Reitor, 0 que nos obrigou a
definir com todas as equipas a formacdo duma equipa para representar o curso antes do fim da Liga


https://forms.gle/7SGjBMM1u5YMx8ip6

NEMUM. Aconselhamos, portanto, a tentar saber o mais antecipadamente possivel as datas do Torneio
do Reitor para organizar a Liga consoante as mesmas.

Por fim, relativamente ao problema na celeridade da devolugdo das inscricdes na Liga NEMUM,
identificado nos comentarios do formulario de avaliagao, este deveu-se ao facto de que o dinheiro das
inscricbes estava arquivado no cofre da sede do NEMUM. Ora, devido a pandemia, estavamos
impossibilitados de nos deslocar e devolver este dinheiro, pelo que apenas foi possivel realizar a
devolucéo em setembro.

Por fim, deixamos como sugestéao que se procure adquirir equipamentos de futebol e patrocinios
desportivos e em suplementacdo desportiva para a equipa vencedora da Liga NEMUM.

RED PARTY

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR) e Inés Teixeira (DCR)

Colaboragéo: Diogo Maia (MMM), Nadia Acafrao (VPI), José Diogo Soares (Presidente), Joana
Gomes (Tesoureira), Jodo Serafim (DCI), Filipa Aragao (DAC), Barbara Ferreira (DMF), Marta Costa
(DMF), Filipa Vilela (DCI), iris Santos (DCI)

Parceiros: IPDJ - fornecimento de preservativos para distribuicéo; KeimOdrumo - cedéncia do
espaco

Calendarizacéo: 5 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade:
15/01/2020 - Reunido com o KeimOdrumo para discussao da logistica inerente a festa;

30/01/2020 - Organizacédo das estagdes do rally e divulgacdo do mesmo através do e-malil
institucional,

24/01/2020 - Pedido de divulgacéo;
27/01/2020 - Divulgacéo da atividade nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
04/02/2020 - Compra de material necessario a realizacéo da festa;

08/02/2020 - Envio do formulario de avaliacdo da atividade, via e-mail, a todos os estudantes do
MIMED;

15/02/2020 - Encerramento do formulario;
25/02/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM,;

15/03/2020 - Submisséao do relatério da atividade.



Resumo:

Esta atividade tratou-se de uma festa temética, com o intuito de comemorar o Dia Mundial de
Luta Contra a SIDA, assinalado no dia 1 de dezembro. A atividade teve como objetivos sensibilizar os
estudantes para a problematica das infecdes sexualmente transmissiveis e ainda proporcionar um
momento de confraternizacdo entre os estudantes.

A data da atividade foi decidida tendo em conta a calendarizacdo de avaliagBes dos diferentes
anos curriculares do MIMED da EM-UM. Estabeleceu-se contacto com o KeimOdrumo e, mais perto
da data de realizacdo da atividade, procedeu-se a distribuicdo de tarefas entre o DCR e a Dire¢céo do
NEMUM.

Para além disto, deslocamo-nos a sede do IPDJ em Braga, com o intuito de nos ser fornecido
um elevado nimero de preservativos para proceder a sua distribuicdo durante a festa.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes da UMinho

Objetivos Cumpridos:

- Sensibilizacédo dos estudantes para a tematica;

- Informar os estudantes e quebrar mitos acerca da SIDA,;

- Proporcionar momento de confraternizacédo entre os estudantes;

- Distribuicéo de preservativos, com objetivo de promover habitos sexuais seguros.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos

Avaliacgéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 8 de fevereiro, enviado



para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos
os estudantes presentes na sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve
aberto durante 1 semana. O link para 0 questiondrio acima referido é:
https://forms.gle/AMRdxdB3Z2DaG92x9.

Nesta atividade estiveram presentes 65 estudantes. Com este questionério, obtivemos um total
de 39 respostas, sendo que 27 (69,2%) foram de estudantes presentes e 12 (30,8%) de estudantes
gue ndo participaram. A distribuicdo das 39 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 10
respostas (25,6%), 2° ano - 12 respostas (30,8%), 3° ano — 8 respostas (20,5%), 4° ano - 4 respostas
(10,3%), 5° ano — 2 respostas (5,1%) e 6° ano - 3 respostas (7,7%). Nao se registaram respostas do 3°
ano Percurso Alternativo.

Dos 12 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sesséo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia da festa.” - 4 respostas (33,3%), “Por causa
da hora da festa.” - 2 respostas (16,7%), “Porque desconhecia que o meu ano podia ir.” - O respostas
(0%), “Porque néo tenho interesse nesta atividade e no seu tema.” - 3 respostas (25,0%) e “Pelo local
escolhido para a festa.” - 3 respostas (25,0%).

Os 27 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- ”0Otema da festa era relevante.” obteve a média de 4,6;

- “O tema da festa ("Comemoragéao da luta contra a SIDA") foi bem representado.”, a média foi
3.4;

- “O local disponivel para a festa foi adequado.”, a média foi 3,8;

- “Adata disponivel para a festa foi adequada.”, a média foi 4,3;

- “A Red Party foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,7;

- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,1

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionario,
algumas alteracgdes, tendo sido sugerido mudar o espaco da festa para um outro mais amplo ou, entéao,
limitar-se o nimero de entradas para que ndo se aglomerem demasiadas pessoas num s0 recinto.

Consideracdes Finais:

No geral, a atividade teve um feedback positivo por parte dos estudantes, tendo estes
demonstrado interesse em patrticipar em préximas edi¢cfes desta atividade e de outros do mesmo
ambito.

Em termos logisticos, o KeimOdrumo mostrou-se sempre disponivel para tudo aquilo de que
precisassemos, destacando a realiza¢do do cartaz de divulgagdo da atividade e a disponibilidade para
colocar decoracgédo alusiva ao tema. Apreciamos positivamente a imagem da atividade, que permitiu
uma maior divulgacéo do tema pelos restantes estudantes da UMinho.

Relativamente as sugestfes deixadas no formulario de avaliacdo, nomeadamente sobre o
espaco da festa, deixamos a sugestéo de procurar novos locais para a realizacédo da festa, como outras
discotecas ou espacos independentes. Para além disso, deixamos a sugestédo de, em edi¢des futuras,
dar mais énfase a tematica das infe¢8es sexualmente transmissiveis e a sua prevengao, uma vez que,
dado o ambiente recreativo da atividade, tal pode, muitas vezes, passar despercebido aos estudantes.


https://forms.gle/AMRdxdB3Z2DaG92x9

FILMES DE CULTO

MIDSOMMAR

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR) e Inés Teixeira (DCR)

Colaboracéo: iris Santos (DCI)

Calendarizacédo: 3 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade

10/01/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

30/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;
10/02/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

28/02/2020 - Pedido de divulgacao;

29/02/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

29/02/2020 - Afixacdo do cartaz no placar do NEMUM;

04/02/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

11/02/2020 - Encerramento do questionario;

02/03/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A projecéo de filmes de culto continuou em 2020. Esta € uma oportunidade de lazer que permite
aos estudantes a visualizacdo de filmes de renome dentro de um tema pertinente escolhido pelo DCR
e 0 convivio entre os estudantes, sendo o publico-alvo os estudantes da UMinho.

Nesta sessao, optou-se pela exibicdo de um filme do género horror, por ser algo inovador no
universo dos Filmes de Culto. Esta é uma atividade com uma metodologia relativamente simples,
através da elaboracgéo do cartaz de divulgacao, reserva do espaco e aquisi¢do do filme. Ainda sobre o
espaco, uma vez que a atividade decorre de forma mais tardia, foi necessario abordar o funcionario da
EM-UM, Daniel Monteiro, para nos auxiliar na projecéo do filme.

Para garantir um ambiente mais acolhedor e relaxante aos estudantes, foram oferecidas pipocas
a0s mesmos.

Divulgacgdo: E-mail institucional da UMinho, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®
, Pagina do NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do
NEMUM.



Publico-alvo: Estudantes da UMinho

Objetivos Cumpridos

- Promover a interacé@o e o convivio entre os estudantes dos diversos anos do MIMED da EM-
UM;

- Proporcionar aos estudantes oportunidades para aprofundarem a sua cultura cinematografica
através de um momento de lazer;

- Promover momentos de descontracdo das atividades letivas e das avaliaces.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 4 de fevereiro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes da UMinho. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessao
tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante uma semana. O link
para o questionario acima referido é: https://forms.gle/cG4LWHMx4NG2AEJt8.

Nesta atividade estiveram presentes 12 estudantes. Com este questionario, obtivemos um total
de 14 respostas, sendo que 7 (50,0%) foram de estudantes presentes e 7 (50,0%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 14 respostas em relacdo aos cursos foi a seguinte: MIMED — 7
respostas (50,0%), Licenciatura em Enfermagem - 1 resposta (7,1%), Mestrado Integrado em
Engenharia Informatica — 1 resposta (7,1%), Mestrado em Tecnologia e Ciéncia Alimentar - 1 resposta
(7,1%), Mestrado Integrado em Engenharia e Gestédo de Sistemas de Informagédo — 1 resposta (7,1%),
Mestrado Integrado em Engenharia Biomédica - 1 resposta (7,1%), Licenciatura em Ciéncias da
Comunicacao - 1 respostas (7,1%). A distribuicdo das respostas em relagdo aos anos foi a seguinte:
1° ano - 3 respostas (21,4%), 2° ano - 1 resposta (7,1%), 3° ano - 2 respostas (14,3%), 4° ano - 5
respostas (35,7%). Nao se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo nem do 6° ano.

Dos 7 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Pela hora da sessdo.” - 2 respostas (28,6%), 57,1%(4


https://forms.gle/cG4LwHMx4NG2AEJt8

pessoas) responderam “Pelo dia da sess&o.” - 4 respostas (57,1%) e “Porque desconhecia que o meu
curso podia participar” - 1 resposta (14,3%).

Os 7 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 4,1;

- “O género do filme foi do meu interesse”, a média foi 3,9;

- “Olocal disponivel para a sesséao foi adequado.”, a média foi 4,4;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,3;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,0;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,1;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,3.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionario,
algumas altera¢cBes. Foram obtidos comentéarios a elogiar a escolha do filme e respetivo género e ainda
a falta de orientacdes para o local da atividade. Este Ultimo comentario foi deixado por um estudante
de ERASMUS+.

Consideracdes Finais:

Apesar de todos os objetivos da atividade terem sido cumpridos, consideramos que a falta de
adeséo verificada nesta edi¢céo dos Filmes de Culto, assim como a verificada nos anos transatos, faz
como que seja uma atividade que néo faca sentido continuar a realizar-se. Apenas estavam presentes
12 estudantes, sendo que 7 pertenciam ao curso de Medicina e os restantes 7 a outros cursos da
UMinho. Nos moldes em que esta atividade € realizada, ndo nos parece que consigamos aumentar a
adesao por parte dos estudantes. Uma divulgacdo mais potenciada poderia ser uma forma de aumentar
a adesao por parte dos restantes estudantes da UMinho, proporcionando um momento mais agradavel
e com convivio entre diversos cursos da UMinho.

Os Filmes de Culto sdo uma atividade que é realizada ha varios anos pelo NEMUM e o
decréscimo do interesse verificado nos Ultimos anos pode ser um sinal de que o formato ja ndo é
apelativo e esteja gasto, ainda mais com as inimeras plataformas de streaming que existem
atualmente. Do nosso ponto de vista, devemos, entdo, pensar em atividades inovadoras que vao ao
encontro dos mesmos objetivos, mas que tragam novas experiéncias a comunidade da EM-UM.



WORKSHOPS DE CULINARIA

WORKSHOP DE CULINARIA VEGAN

Elemento do NEMUM Responsével Pela Atividade: Inés Teixeira (DCR) e Inés Marques
(DCR)

Colaboracéo: iris Santos (DCI)

Formadora: Ana Isabel Monteiro (Nutricionista e Blogger da pagina Laranja-Lima); Servicos de
Acao Social da Universidade do Minho (SASUM)

Calendarizacédo: 27 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade

21/01/2020 - Confirmacao da formadora;

22/01/2020 - Pedido de reserva do espaco;

04/02/2020 - Marcacéo da data e hora do workshop;

05/02/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
16/02/2020 - Pedido de divulgacéao;

17/02/2020 - Divulgacao nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
17/02/2020 - Afixag&o do cartaz no placar do NEMUM,;

28/02/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
04/03/2020 - Envio do aviso do término do questionéario de avaliagao;
06/03/2020 - Encerramento do questionario;

23/03/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A realizacdo deste workshop de culindria visou promover a partilha de diversas receitas
culinarias pertencentes a uma dieta vegan com toda a comunidade estudantil da EM-UM. Apesar de ja
ter sido realizado um workshop de culinaria com a mesma tematica no mandato transato, consideramos
gue a aposta seria relevante pela visibilidade que este estilo de vida tem ganhado recentemente.

Para realizacdo dos mesmos, convidou-se a nutricionista Ana Isabel Monteiro, com o intuito de
promover essa mesma dieta de uma forma saudavel. Para além disso, também é autora do blog
Laranja-Lima, o que da reconhecimento a formadora e visibilidade para o NEMUM.

Tendo em conta os custos envolvidos com a compra dos alimentos e utensilios necessarios ao
workshop, estabeleceu-se o prego simbolico de 4€ por participante, para cobrir estes gastos.



O NEMUM pretendeu, assim, enriquecer a cultura culinaria dos estudantes e, inerentemente,
fomentar a interacdo social entre os estudantes dos diferentes anos curriculares da EM-UM.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos

- Proporcionar um momento divertido e ludico para os estudantes;

- Promover o contacto dos estudantes com receitas culinarias diferentes;

- Alertar a comunidade estudantil para a importancia de uma dieta rica e variada;
- Ajudar os estudantes a aperfeicoarem as suas capacidades culinarias.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 28 de fevereiro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
no workshop tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/CZ7rVd8B9z6hexm16.

Nesta atividade estiveram presentes 10 estudantes. Com este questionério, obtivemos um total
de 10 respostas, sendo que 8 (80,0%) foram de estudantes presentes e 2 (20,0%) de estudantes que
néo participaram. A distribuicdo das 10 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 2
respostas (20,0%), 2° ano - 2 respostas (20,0%), 4° ano - 2 respostas (20,0%), 5° ano — 2 respostas


https://forms.gle/CZ7rVd8B9z6hexm16

(20,0%) e 6° ano - 2 respostas (20,0%). Nao se registaram respostas do 3° ano nem do 3° ano Percurso
Alternativo.

Dos 2 estudantes que referiram néo terem estado presentes no workshop, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia do workshop.” - 1 resposta (50,0%), “Porque
ndo tenho interesse nesta atividade e no seu tema.” - 1 resposta (50,0%) e “Porque o género de
culinaria abordado no workshop néo era do meu interesse.” - 1 resposta (50,0%).

Os 8 estudantes que referiram terem participado no workshop avaliaram-no da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global do workshop era relevante..” obteve a média de 4,9;

- “Otema vegan do workshop era interessante e relevante.”, a média foi 4,9;

- “Aformadora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,9;

- “Olocal disponivel para o workshop foi adequado.”, a média foi 3,4;

- “Adata disponivel para o workshop foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para o workshop foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "0 workshop foi divulgado com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “O workshop foi, globalmente, interessante e enriquecedor.”, a média foi 4,8;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionario,
alguns comentarios. Foram obtidos alguns elogias a formadora e a sugestao de realizar mais edi¢cdes
desta atividade. De forma negativa, foi apontado que o preco do workshop é desajustado a atividade.

Consideracdes Finais:

O feedback que obtivemos dos estudantes relativamente a formadora, Ana Isabel Monteiro,
nutricionista, foi muito positivo. A formadora mostrou-se sempre prestavel e demonstrou interesse em
participar numa futura edicdo dos Workshops de Culinéria, pelo que foi um contacto a adicionar ao
Banco de Formadores do NEMUM. Os funcionarios do SASUM com quem contactamos também se
mostraram bastante disponiveis para auxiliar na logistica necessaria a realizacdo da atividade, tendo
disponibilizado o bar da EM-UM para a realizagéo do workshop.

Para uma edicdo futura, no entanto, deixamos como sugestdo procurar um novo local para a
realizacdo do workshop, como alternativa ao bar da EM-UM, por se tratar de um espaco pequeno e
pouco funcional. Aconselhamos, por exemplo, organizar um workshop no Restaurante Panoramico.

Para além disso, a inovacao nos temas de novos workshops, de modo a tornar o formato o mais
versatil e abrangente possivel, deve ser também uma prioridade.



WORKSHOP DE COCKTAILS
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Teixeira (DCR)
Colaborag&o: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques (DCR), iris Santos (DCI)
Formador: Jodo Oehen (bartender no bar SETRA)

Calendarizacédo: 14 de junho de 2020

Cronologia da Atividade:

25/05/2020 - Marcagéo da data e hora da sesséo;

25/05/2020 - Confirmacao do orador;

31/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
04/06/2020 - Pedido de divulgacéo;

06/06/2020 - Divulgacg&o nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

14/06/2020 - Envio do questionario de avaliagao aos estudantes;

21/06/2020 - Encerramento do questionario;

10/07/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

10/07/2020 - Envio do certificado ao orador;

29/06/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

O Workshop de Cocktails foi mais uma edicdo dos bem-sucedidos Workshops de Culinaria do
NEMUM. A temética escolhida permitiu inovar esta atividade, abordando um tema de caracter
recreativo e que promoveu a cultura dos estudantes da UMinho. Além disso, o facto de se ter realizado
em junho, antes do verao, atraiu a atencao e curiosidade do nosso publico-alvo.

A escolha do orador recaiu no facto do mesmo ja ter atuado na edicdo passada do NEMUM
Music Sessions e ser bartender de um reconhecido bar bracarense. O mesmo mostrou-se sempre
disponivel e disponibilizou uma lista de ingredientes necessarias para a realizacao do workshop, que
foi enviada aos participantes com a devida antecedéncia, para que pudessem adquiri-los.

Em termos de participantes, os mesmos foram selecionados por ordem de inscricdo e foi dada
prioridade a estudantes da UMinho, uma vez que recebemos inscricdes de individuos externos a
Universidade. Além disso, e de forma a chegar a todos os estudantes da UMinho, esta atividade foi
incluida na iniciativa da AAUMinho, a #UMinhoON.

Desta forma, a atividade permitiu aumentar a cultura culinaria dos participantes, enquanto
promoveu um ambiente descontraido e animado, mesmo tendo sido realizado em formato online.



Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes da UMinho

Objetivos Cumpridos:

- Proporcionar um momento divertido e ludico para os estudantes;

- Promover o contacto dos estudantes com receitas culinarias diferentes;

- Alertar a comunidade estudantil para a importancia de uma dieta rica e variada;
- Ajudar os estudantes a aperfeicoarem as suas capacidades culinérias.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 14 de junho, enviado para
os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de
todos os estudantes da UMinho. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessao
tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana, tendo sido
novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos,
no dia anterior ao seu fecho. O |link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/fSN1LVg6M6Geo8UES.

Nesta atividade estiveram presentes 31 estudantes. Com este questionério, obtivemos um total
de 39 respostas, sendo que 24 (61,5%) foram de estudantes presentes e 15 (38,5%) de estudantes
gue nao participaram. A distribuicdo das 39 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 7
respostas (17,9%), 2° ano - 10 respostas (25,6%), 3° ano — 7 respostas (17,9%), 4° ano - 4 respostas
(10,3%), 5° ano — 8 respostas (20,5%) e 6° ano - 3 respostas (7,7%). N&o se registaram respostas do
3° ano Percurso Alternativo.



Dos 15 estudantes que referiram n&o terem estado presentes na sesséo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa do dia do workshop.” - 4 respostas (26,7%), “Por
causa da hora do workshop.” - 1 resposta (6,7%), “Porque desconhecia que o meu curso podia
participar.” - 3 respostas (20,0%), “Porque nao tenho interesse nesta atividade.” - 7 respostas (46,7%)
e “Por ser online” - 1 resposta (6,7%).

Os 24 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema do workshop era relevante?.” obteve a média de 5,0;

- “O Joao Oehen foi um bom formador.”, a média foi 5,0;

- “A plataforma escolhida foi adequada.”, a média foi 4,7;

- “A data disponivel para o workshop foi adequada.”, a média foi 4,5;

- “Otempo de duracéo do workshop foi adequado.”, a média foi 4,5;

- "0 Workshop de Cocktails foi divulgado com a devida antecedéncia”, a média foi 4,9;
- “De 1 ab, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8;

- O cartaz da atividade era apelativo?”, a média foi 4,8;

- O cartaz da atividade era coerente e elucidativo.”, a média foi 4,9.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de no final do questionério acrescentar
alguns comentarios. Todos os comentarios foram positivos, destacando a competéncia do formador, o
ambiente informal e descontraido e a originalidade do workshop. Como sugestao, foi sugerido que
fossem abertas mais vagas para participantes.

Consideracdes Finais:

O feedback que tivemos da atividade foi bastante positivo. Todos os participantes apreciaram
positivamente o workshop e elogiaram bastante o formador, Jodo Oehen, que conseguiu tornar a
sessdo descontraida e animada, tendo sido também muito profissional e tendo-se demonstrado sempre
pronto para esclarecer davidas e dar sugestdes.

Relativamente ao nimero de participantes da sessao, que foi restrito a 40 por pedido do
formador, consideramos que este nimero podera ser alargado, caso o workshop se volte a realizar em
formato online ou presencial. Porém, o facto de o workshop estar restrito a um numero reduzido de
participantes permitiu criar um ambiente intimista, facilitando a dindmica do mesmo, o que foi um dos
grandes pontos positivos da atividade.

Julgamos ser um workshop que vale a pena manter ou, entdo, realizar um outro que va ao
encontro de um conceito semelhante, uma vez que constatamos que os estudantes se interessam
bastante por atividades que os surpreendam e que inovem as teméticas abordadas pelo NEMUM.



KEEP UP...

KEEP UP... NEW YEAR, NEW ME

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR) e Inés Teixeira
(DCR)

Colaboracéo: iris Santos (DCI)

Calendarizacdo: Janeiro de 2020

Cronologia da Atividade

08/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;
11/01/2020 - Pedido de divulgacéo;

20/01/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

20/01/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

01/02/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;

09/02/2020 - Encerramento do questionario;

16/02/2020 - Submisséao do relatdrio da atividade.

Resumo:

Esta atividade consistiu num cartaz mensal com sugestdes relacionadas com cultura
(Cinematografia, Literatura, Musica, Eventos, Restaurantes, etc.), procurando, sempre que possivel,
enquadrar as mesmas em tematicas pertinentes para estudantes de Medicina ou relacionadas com a
atualidade. A atividade pretende incentivar a procura e partilha cultural entre os estudantes da EM-UM,
sendo este o0 seu principal objetivo. Devido ao grande nimero de horas de estudo, consideramos existir
uma falha a colmatar nos estudantes de Medicina em relacéo a cultura, sendo a altura de exames
talvez a época em que estes se encontram mais desatualizados no que diz respeito aos destaques
culturais.

Para a primeira edicdo do mandato, foram pensadas sugestfes relacionadas com o tema “New
Year, New Me”, enquadrado no més de janeiro. Todas as sugestfes foram pensadas por elementos
do DCR e do NEMUM. Foi elaborado um cartaz para afixagdo na EM-UM e, posteriormente,
procedemos a divulgacéo através das redes sociais durante o respetivo més. Aplicamos, ainda, um
formulario no fim do més de janeiro, onde 0s estudantes tiveram oportunidade de dar as suas proprias
sugestbes e avaliar a atividade.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM



Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos

- Divulgar diferentes areas da Cultura aos estudantes do MIMED;

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora do
contexto da EM-UM,;

- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 1 de fevereiro e 2020,
enviado o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que
todos os estudantes tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, atraveés dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é
https://forms.gle/FUYW27Sfix8Ww1HQpP7.

Com este questionério, obtivemos um total de 13 respostas. A distribuicdo das 13 respostas em
relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (7,7%), 2° ano - 1 resposta (7,7%), 3° ano — 6
respostas (46,2%), 4° ano - 3 respostas (23,1%), 5° ano — 1 resposta (7,7%) e 6° ano - 1 resposta
(7,7%). N&o se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo.

Os 13 estudantes avaliaram-na da seguinte forma, huma avaliacdo de 1 a 5:

- ”A sugestao do filme foi do teu agrado?” obteve a média de 4,1;

- “As sugestdes dos cafés para o pequeno-almogo foram do teu agrado?”, a média foi 4,6;
- “Aplaylist no Spotify® foi do teu agrado?”, a média foi 4,6;

- “O espetaculo sugerido foi do teu agrado?”, a média foi 4,5;

- “O livro sugerido foi do teu agrado?”, a média foi 4,0;

- “Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;


https://forms.gle/FuYW27Sfx8Ww1HQp7

-  “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteragbes, nomeadamente incluir na atividade alguns eventos desportivos locais e tornar o
cartaz mais apelativo e com menos texto. Foi, ainda, sugerido que fossem elaboradas mais playlists no
Spotify®.

Consideracdes Finais:

Keep up... foi muito bem recebida pelos estudantes da EM-UM e parece ser uma atividade com
grande potencial, dada a facilidade com que alcanca os estudantes através das redes sociais. O tema
da primeira edi¢cdo adequa-se bastante com o0 més de janeiro e 0s préximos passos sdo desenvolver
mais temas de interesse aos estudantes, abordando areas e eventos diferentes. Para isto, sera
importante incluir as sugestdes dadas pelos estudantes nos formulérios de avaliagéo nos cartazes das
proximas edicdes.

Para edicbes futuras, sera importante, também, diminuir a quantidade de informacdo dos
cartazes, de forma a tornar o conteldo mais apelativo, como nos foi sugerido no formulario de
avaliagéo.

KEEP UP...THINKING ABOUT YOU

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR) e Inés Teixeira
(DCR)

Colaborac&o: iris Santos (DCI)

Calendarizacéo: Fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade:

31/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
01/02/2020 - Pedido de divulgacéo;

09/02/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

10/02/2020 - Afixag&o do cartaz no placar do NEMUM,;

09/03/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

16/03/2020 - Encerramento do questionario;

22/03/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:



Para a segunda edigéo, foram pensadas sugestdes relacionadas com o tema “Thinking About
You”, enquadrado no més de fevereiro e na celebracéo do Dia dos Namorados. Todas as sugestdes
foram pensadas por elementos do DCR e do NEMUM, tendo em conta as sugestfes deixadas no
formulario de avaliagdo do més anterior. Foi feito um cartaz para afixacdo na EM-UM e, posteriormente,
procedemos & divulgacao através das redes sociais durante o respetivo més. Aplicamos, ainda, um
formulario no inicio do més de margo, onde os estudantes tiveram oportunidade de dar as suas préprias
sugestdes e avaliar a atividade.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Divulgar diferentes areas da cultura aos estudantes do MIMED;
- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora do

contexto da EM-UM;
- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e

cultural;
- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliagcdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 9 de margo de 2020,
enviado o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que
todos os estudantes tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:



https://forms.gle/vqafWCNo813tytx47.

Com este questionario obtivemos um total de 4 respostas, A distribuicdo das 4 respostas em relacédo
aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (25,0%), 2° ano - 0 respostas (0,0%), 3° ano — O respostas
(0,0%), 4° ano - 1 resposta (25,0%), 5° ano — 1 resposta (25,0%) e 6° ano - 1 resposta (25,0%). N&ao
se registaram respostas do 2° ano nem do 3° ano Percurso Alternativo.
Os 4 estudantes avaliaram-na da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- "A sugestao do filme foi do teu agrado?” obteve a média de 3,2;

- “As sugestdes dos restaurantes foram do teu agrado?”, a média foi 3,5;

- “A playlist no Spotify® foi do teu agrado?”, a média foi 3,3;

- “O espetaculo sugerido foi do teu agrado?”, a média foi 3,8;

- “O livro sugerido foi do teu agrado?”, a média foi 3,5;

- “Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,0;
- “De 1 ab5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,0.

Consideracdes Finais:

Keep up... ndo teve o numero de avalia¢cdes que esperavamos, tendo sido um namero bastante
reduzido para o feedback que recebemos, por vias informais, que se pautou por um sentimento de
bastante agrado. No entanto, depois de avaliar este formulario, ndo muito representativo, percebemos
gue temos ainda bastantes aspetos a melhorar.

Os préximos passos séo desenvolver temas que englobem diferentes interesses dos estudantes,
bem como fazer uma divulgagdo mais apelativa do contetido. Julgamos também ser necessario
reformular o modo de divulgacdo dos formulario de avaliacédo, de forma a conseguir uma maior adeséo
aos mesmos, tendo como estratégia passar a enviar um e-mail para relembrar a data do seu fecho.

KEEP UP... YOU GO GIRL!

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR), Inés Teixeira (DCR)

Colaboracéo: iris Santos (DCI)

Calendarizacdo: Marco de 2020

Cronologia da Atividade:

10/02/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para o0 mesmo;
10/02/2020 - Pedido de divulgacéo;

08/03/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

01/04/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

08/04/2020 - Encerramento do questionario;

19/04/2020 - Submisséao do relatério da atividade.


https://forms.gle/vqafWCNo813tytx47

Resumo:

Para a terceira edicdo, foram pensadas sugestdes relacionadas com o tema “You Go Girl”,
enquadrado no Dia Internacional da Mulher (08/03). Todas as sugestBes foram pensadas por
elementos do DCR e do NEMUM, tendo em conta as sugestfes deixadas no formulério de avaliacdo
do més anterior. Foi feito um cartaz para divulgacao através das redes sociais durante o respetivo més.
Aplicamos, ainda, um formulério no fim do més de marco, onde os estudantes tiveram oportunidade de
dar as suas préprias sugestdes e avaliar a atividade.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Divulgar diferentes areas da cultura aos estudantes do MIMED;

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora do
contexto da EM-UM;

- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 01 de maio, enviado para
0 e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionario esteve aberto
durante 1 semana. O link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/rk8VdJqjV7mnXwkt5.




Com este questionario, obtivemos um total de 5 respostas, sendo a distribuicdo das 5 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (20,0%), 2° ano - 0 respostas, 3° ano — 0
respostas, 4° ano - 1 respostas (20,0%), 5° ano — 1 respostas (20,0%) e 6° ano - 2 respostas (40,0%).
N&o se registaram respostas do 2° e 3° anos nem do 3° ano Percurso Alternativo.

Os 5 estudantes avaliaram a atividade da seguinte forma, numa avaliagéo de 1 a 5:

- "Asugestéo do filme foi do teu agrado?” obteve a média de 4,2;

- “A sugestdo do café foi do teu agrado?”, a média foi 4,4;

- “Aplaylist no Spotify® foi do teu agrado?”, a média foi 4,2;

- “Olivro sugerido foi do teu agrado?”, a média foi 4,2;

- “Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriqguecedora?”, a média foi 4,6;
- "De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionario,
algumas alteragdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

Esta edicdo do Keep up... ndo teve o impacto esperado, comparativamente a edi¢cdes anteriores.
Explicamos o sucedido com o facto da data de divulgacéo ter coincidido com a noticia de encerramento
da UMinho devido ao surgimento dum caso positivo para SARS-CoV-2. Para além disso, notamos uma
reducdo de ouvintes da playlist e um nimero reduzido de respostas ao formulario de avaliagdo, que
ndo nos permite tirar conclusdes extrapolaveis sobre a opinido dos estudantes.

Deste modo, apesar das limitag6es encontradas, estamos cientes de que é importante tentarmos
diversificar o género musical em todas as edicbes e abranger os gostos culturais ecléticos dos
estudantes.

KEEP UP... HOJE ESTAS EM CASA!

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR), Inés Teixeira (DCR)

Colaborac&o: iris Santos (DCI)

Calendarizacdo: 13 a 16 de margo de 2020

Cronologia da Atividade:

10/03/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
13/03/2020 - Pedido de divulgacéo;

13/03/2020 - Primeiro post de divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
14/02/2020 - Segundo post de divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

16/03/2020 - Terceiro post de divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;



01/04/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
08/04/2020 - Encerramento do questionario;

19/04/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

Nesta edigdo, foi aproveitado o contexto atual de pandemia e confinamento para o tema “Hoje
Estas em Casa”, apostando na divulgagao de varias sugestdes culturais para aproveitar o tempo em
casa. Foi uma edicao realizada de forma extraordinaria, tendo em conta a calendarizac¢ao regular desta
atividade, mas que consideramos ter sido pertinente tendo em conta o contexto que enfrentdvamos.
Foram feitas 3 publicacdes nas redes sociais ao longo de 4 dias para divulgagédo durante o respetivo
més. Aplicamos, ainda, um formulario no fim do més de margo, onde os estudantes tiveram
oportunidade de dar as suas proprias sugestbes e avaliar a atividade.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, P4gina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Divulgar diferentes areas da cultura aos estudantes do MIMED;

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora do
contexto da EM-UM,;

- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.



Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 01 de maio, enviado para
0 e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionario esteve aberto
durante 1 semana. @) link para 0 guestionario acima referido é:
https://forms.gle/4X23HttG3BW6XAMWSG.

Com este questiondrio obtivemos um total de 3 respostas, sendo a distribuicdo das 3 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 5° ano — 2 respostas (66,7%) e 6° ano - 1 resposta (33,3%). Nao
se registaram respostas dos 1°, 2°, 3° e 4° anos nem do 3° ano Percurso Alternativo.

Os 3 estudantes avaliaram a atividade da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- “A playlist no Spotify® "Hoje estas em casa" foi do teu agrado?” obteve a média de 4,7;

- “A sugestéo do concerto transmitido no Facebook do Salvador Sobral foi do teu agrado?”, a
média foi 4,3;

- “A série sugerida, "DARK", foi do teu agrado?”, a média foi 4,0;

- “Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriquecedora?”, a média foi 4,3;

- "De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,3;

- “O cartaz da playlist era apelativo?”, a média foi 4,3;

- “O cartaz da playlist era coerente e elucidativo?” a média foi 4,3;

- “O cartaz de divulgacéo do concerto online era apelativo?” a média foi 4,3;

- “O cartaz de divulgacao do concerto online era coerente e elucidativo?” a média foi 4,7;

- “O cartaz de sugestao da série era apelativo?” a média foi 4,3;

- “O cartaz de sugestao da série era coerente e elucidativo?” a média foi 4,7;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionario,
algumas alteragdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

A atividade Keep up... continua a ser bem recebida por parte dos estudantes, sendo esta a
edicdo com mais seguidores na playlist do Spotify®. O sucesso da edicdo podera estar relacionado
com uma maior disponibilidade por parte dos estudantes para prestarem atencdo a divulgacdo e
aderirem as sugest6es, devido ao contexto social em que foi langada.

Para além disso, fazemos um balanco positivo da organizacéo desta edi¢cdo extraordinaria, dado
gue foi bastante importante para a comunidade estudantii numa fase de isolamento social e de
confinamento, aos quais ndo estavamos habituados.

KEEP UP... YOU ROCK!

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR), Inés Teixeira (DCR)

Colaborac&o: iris Santos (DCI)

Calendarizacé&o: Abril de 2020



Cronologia da Atividade

05/04/2020 — Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
09/04/2020 — Pedido de divulgacao;

10/04/2020 — Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

01/05/2020 — Envio do questionario de avaliacéo aos estudantes;

08/05/2020 — Encerramento do questionario;

10/05/2020 — Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

Na edicdo do més de abril, com o tema “You Rock”, as sugestbes culturais relativas ao tema
foram divulgadas nas redes sociais do NEMUM. Todas as sugestdes foram pensadas por elementos
do DCR e do NEMUM, tendo em conta as sugestdes deixadas no formulario de avaliacdo do més
anterior. Aplicamos, ainda, um formulério no fim do més de, onde os estudantes tiveram oportunidade
de dar as suas proprias sugestfes e avaliar a atividade.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Divulgar diferentes areas da cultura aos estudantes do MIMED;

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora do
contexto da EM-UM;

- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;



- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 01 de maio, enviado para
0 e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionario esteve aberto
durante 1 semana. O link para 0 guestionario acima referido é:
https://forms.gle/M1mTdR6mMrR8v3hAd6.

Com este questionario obtivemos um total de 5 respostas, sendo a distribuicdo das 3 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (20,0%),4° ano - 1 resposta (20,0%), 5° ano —
2 respostas (40,0%) e 6° ano - 1 resposta (20,0%). Nao se registaram respostas dos 2° e 3° anos, nem
do 3° ano Percurso Alternativo.

Os 3 estudantes avaliaram a atividade da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- “Asugestéo dos filmes foram do teu agrado?”, a média foi 4,2;

- “Aplaylist no Spotify® foi do teu agrado?” a média foi 4,8;

- “Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriquecedora?”, a média foi 5,0;
- "De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8;

- “O cartaz da atividade era apelativo?”, a média foi 4,6;

- “O cartaz da atividade era coerente e elucidativo?” a média foi 4,8.

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do questionério, algumas
alteracdes, tendo sido obtida a sugestao de realizacdo de um workshop de DJing.

Consideracdes Finais:

A atividade Keep up... continua a ser bem recebida por parte dos estudantes, embora esta tenha
sido uma edicdo com menos adeséo por parte dos estudantes da EM-UM. Explicamos esta diminuicao
com o facto de o tema escolhido ndo ser tdo abrangente e, portanto, de futuro, deveremos manter a
aposta em temas inclusivos e versateis.

Apreciamos bastante a sugestéo deixada no formulario de avaliagdo sobre a realizacdo de um
workshop de DJing e iremos refletir sobre a pertinéncia da sua realizacao.



KEEP UP...CHEER UP

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR), Inés Teixeira (DCR),
Bernardo Meireles (DCR)

Colaboracéo: iris Santos (DCI)

Calendarizac&o: Maio de 2020

Cronologia da Atividade:

21/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;
04/05/2020 - Pedido de divulgacéo;

06/05/2020 - Divulgac¢édo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

14/09/2020 - Envio do questionério de avaliagcdo aos estudantes;

21/09/2020 - Encerramento do questionario;

21/09/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:
Resumo:

Esta atividade consiste num cartaz mensal com sugestfes relacionadas com cultura
(Cinematografia, Literatura, MUsica, Eventos, Restaurantes, etc.), procurando, sempre que possivel,
enquadrar as mesmas em tematicas pertinentes para estudantes de Medicina ou relacionadas com a
atualidade. A atividade pretende incentivar a procura e partilha cultural entre os estudantes da EM-UM,
sendo este o seu principal objetivo. Devido ao grande nimero de horas de estudo, consideramos existir
uma falha a colmatar nos estudantes de Medicina em rela¢@o a cultura, sendo a altura de exames
talvez a época em que estes se encontram mais desatualizados no que diz respeito aos destaques
culturais.

Este més de maio esta relacionado com as Monumentais Festas do Enterro da Gata e, como tal,
optamos por recomendagdes culturais mais animadas e representativas do espirito académico. Foi
feita uma imagem para acompanhar a playlist e procedemos a divulgacdo através das redes sociais
durante o respetivo més. Aplicamos, ainda, um formulério de avaliacdo onde os estudantes tiveram
oportunidade de dar as suas proprias sugestdes e avaliar a atividade.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Comunidade da EM-UM.



Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora
do,contexto da EM-UM,;

- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

- Divulgar diferentes areas da Cultura aos estudantes do MIMED;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 14 de setembro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIM da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na
sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
(https://forms.gle/SKB7VAYAS5Z4pwJvX7).

Com este questionario obtivemos um total de 4 respostas, sendo que 4 (100%) foram de
estudantes com conhecimento da atividade. A distribuicdo das 4 respostas em relagcdo aos anos foi a
seguinte: 1° ano — 0 resposta (0%), 2° ano - 0 respostas (0%), 3° ano — 1 respostas (25%), 4° ano - 1
respostas (25%), 5° ano — 0 respostas (0%) e 6° ano - 2 respostas (50%). Nao se registaram respostas
do 3° ano Percurso Alternativo.

Os 4 estudantes que tomaram conhecimento da atividade avaliaram-na atividade da seguinte
forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- ”A sugestao dos podcasts foram do teu agrado.”, obteve a média de 4,5;

- “A sugestao das séries foi do teu agrado.”, a média foi 4,8;

- “Aplaylist no Spotify® foi do teu agrado.”, a média foi 4,8;

- “A atividade foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;


https://forms.gle/5KB7VAyA5Z4pwJvX7

-  “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 5,0.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

Como as Monumentais Festas do Enterro da Gata ndo se realizaram neste ano letivo,
consideramos que a playlist desta edi¢cdo do Keep up conseguiu promover algum animo aos estudantes
e reavivar as boas memoarias associadas a esta época do ano, através da musica. Tal como o nome
desta edicao indica, Cheer up, achamos que conseguimos cumprir 0 nosso objetivo de proporcionar
um momento de descompressao dos sentimentos negativos associados ao confinamento e ao estudo
em casa, isolado dos colegas.

Assim sendo, consideramos importante incluir sugestdes na atividade que se adequem ao
periodo no qual os estudantes se encontram, providenciando ferramentas para bons momentos de
descontracéo e relaxamento.

KEEP UP... KEEP FOCUS

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR) e Inés Teixeira
(DCR)

Colaboragéo: iris Santos (DCI)

Calendarizacdo: Junho de 2020

Cronologia da Atividade:

16/05/2020 - Pedido de divulgacéo;

30/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para o mesmo;
07/06/2020 - Divulgagédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

12/08/2020 - Envio do questionério de avaliagcdo aos estudantes;

19/08/2020 - Encerramento do questionario;

18/09/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

Esta atividade consiste num cartaz mensal com sugestbes relacionadas com cultura
(Cinematografia, Literatura, MUsica, Eventos, Restaurantes, etc.), procurando, sempre que possivel,
enquadrar as mesmas em tematicas pertinentes para estudantes de Medicina ou relacionadas com a
atualidade. A atividade pretende incentivar a procura e partilha cultural entre os estudantes da EM-UM,
sendo este o0 seu principal objetivo. Devido ao grande nimero de horas de estudo, consideramos existir
uma falha a colmatar nos estudantes de Medicina em relacdo a cultura, sendo a altura de exames



talvez a época em que estes se encontram mais desatualizados no que diz respeito aos destaques
culturais.

Este més de junho, por ja ter havido inimeras sugestdes no Keep up Personalidades EM-UM,
optamos por divulgar apenas a playlist no Spotify®. Esta playlist foi inspirada na época de exames que
se avizinhava e, para tal, o estilo Lo-fi foi 0 escolhido. Foi feita uma imagem para acompanhar a playlist,
e, procedemos a divulgagéo através das redes sociais durante o respetivo més. Aplicamos, ainda, um
formulario de avaliagao onde os estudantes tiveram oportunidade de dar as suas proprias sugestfes e
avaliar a atividade.

Divulgacao: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®), Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook?.

Publico-alvo: Comunidade da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora
do,contexto da EM-UM,;
- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos:
- Divulgar diferentes areas da Cultura aos estudantes do MIMED;
Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participagdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 12 de agosto e enviado
para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos
os estudantes tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1
semana. O link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/CKsmukQ2Efht57Fz6.



https://forms.gle/CKsmukQ2Efht57Fz6

Com este questionario obtivemos um total de 5 respostas, sendo que 5 (100%) foram de
estudantes com conhecimento da atividade e 0 (0%) de estudantes que desconheciam a atividade. A
distribuicdo das 5 respostas em relagdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 3 resposta (60%), 2° ano - 1
respostas (20%), 3° ano — 0 respostas (0%), 4° ano - 1 respostas (20%), 5° ano — 0 respostas (0%) e
6° ano - 0 respostas (0%). Nao se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo.

Os 5 estudantes que referiram terem tido conhecimento da atividade avaliaram-na da seguinte
forma, numa avaliagcdo de 1 a 5:

- ”A playlist no Spotify® foi do teu agrado”, obteve a média de 4,6;

- “Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;
- “De 1 ab5, em quanto classificas esta atividade.”, a média foi 4,8;

- “O cartaz da playlist era apelativo..”, a média foi 4,4;

- “O cartaz da playlist era coerente e elucidativo.”, a média foi 5,0;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

Neste més de junho, pensamos que o0 mais correto a fazer seria adaptar o Keep up, restringindo
as sugestdes apenas a playlist. Nos meses anteriores, tinhamos apostado massivamente em diferentes
edi¢cbes regulares e especiais desta atividade, algo que se tornou, a Nn0sso ver, um pouco cansativo
para o formato. Assim, julgamos ter tomado uma boa decisdo ao apenas termos divulgado a playlist no
Spotify®, pois todas as outras categorias de sugestdes ndo eram essenciais naquele momento.
Relativamente ao futuro da atividade, nos proximos meses, pretendemos inovar, tanto ao nivel de
contetdo, como ao nivel de imagem. O nosso objetivo € promover mais interacdo, e incluir mais os
estudantes na propria atividade, que, pelo formato, pode acabar por se tornar algo monétono e
repetitivo. Assim, pretendemos, e deixamos também de sugestao, realizar giveways de bilhetes para
espetaculos, fazer playlists colaborativas, entre outros.

KEEP UP PERSONALIDADES DA EM-UM

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR), Inés Teixeira (DCR)
e Bernardo Meireles (DCR)

Colaboracgéo: iris Santos (DCI)

Calendarizagao: Durante os meses de margo, abril, maio, junho e julho.

Cronologia da Atividade:

14/03/2020 - Pedido de cartaz da primeira edi¢cdo ao DCI, detalhando informacéo relevante para
0 mesmo;

20/03/2020 - Pedido de divulgacéo da primeira edi¢éo;

27/03/2020 - Divulgacéo da primeira edi¢cdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;



21/07/2020 - Divulgacao da ultima edi¢do nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
12/08/2020 - Envio do questionario de avaliacdo aos estudantes;
23/08/2020 - Encerramento do questionario;

24/08/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Esta atividade consistiu em divulgar quadrimensalmente sugestdes relacionadas com cultura
(Cinematografia, Literatura, MUsica, Eventos, Restaurantes, etc.), procurando, sempre que possivel,
enquadrar as mesmas em tematicas pertinentes para estudantes de Medicina ou relacionadas com a
atualidade. A atividade pretendeu incentivar a procura e partilha cultural entre os varios integrantes da
comunidade académica da EM-UM, sendo este o seu principal objetivo. Esta atividade contou com a
participacao de 22 estudantes, 5 funcionarios e 4 docentes.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM.

Publico-alvo: Comunidade da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Divulgar diferentes areas da Cultura aos estudantes do MIMED;

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora do
contexto da EM-UM;

- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.



Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 12 de agosto de 2020,
enviado o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que
todos os discentes tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/tSITLgQVNSzErxpy96.

Com este questionario, obtivemos um total de 14 respostas. A distribuicdo das 14 respostas em
relac@o aos anos foi a seguinte: 1° ano — 4 respostas (28,6%), 2° ano - 2 respostas (14,3%), 3° ano —
3 respostas (21,4%), 4° ano - 4 respostas (28,6%), 5° ano — 4 respostas (28,6%) e 6° ano - 1 resposta
(7,1%). Nao se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo.

Os 14 estudantes avaliaram-na da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- "As sugestbes de filmes foram do teu agrado?” obteve a média de 4,1;

- “As sugestdes de livros foram do teu agrado?”, a média foi 4,1;

- “As sugestdes de séries foram do teu agrado?”, a média foi 4,1;

- “As sugestdes de musicas foram do teu agrado?”, a média foi 3,9;

- “Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriquecedora?”, a média foi 4,1;
- “De 1 ab5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi de 3,7.

Consideracdes Finais:

Esta edicdo do Keep Up... cumpriu, no geral, os objetivos que pretendiamos atingir com a
mesma. Obteve também um nUmero mais elevado que o normal de respostas ao formulério de
avaliagdo, com alguns comentarios por parte dos estudantes de onde devemos retirar algumas
consideracfes. Desta forma, e com base nesses comentarios, devemos apontar como pontos menos
positivos a quantidade de personalidades escolhidas (o que contribuiu para gastar demais o formato),
a escolha dos estudantes para as sugestdes, a designagao de “personalidades” e a ndo inclusdo dos
estudantes do 3° ano do Percurso Alternativo. Apesar disto, sentimos que a escolha de funcionarios e
docentes agradou a comunidade em geral e foi um sucesso.

KEEP UP - BACK ON TRACK (SETEMBRO), SNUG AS A BUG (OUTUBRO),
STAND UP (NOVEMBRO) E IT’S NEVER TOO LATE TO BE GOOD (DEZEMBRO)

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR), Inés Teixeira (DCR),
Bernardo Meireles (DCR)

Colaboracéo: iris Santos (DCI)

Calendarizagao: 10 de setembro a 13 de dezembro de 2020

Cronologia da Atividade

Keep Up... Back on Track

01/09/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;


https://forms.gle/tSJTLqVNSzErxpy96

09/09/2020 - Pedido de divulgacgéo;

10/09/2020 - Divulgacao nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

Keep Up... Snug As A Bug

02/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
07/10/2020 - Pedido de divulgacéo;

08/10/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

Keep Up... Stand Up

01/11/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informag&o relevante para 0 mesmo;
07/11/2020 - Pedido de divulgacgéo;

08/11/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

Keep Up... It’s Never Too Late To Be Good

05/12/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
12/12/2020 - Pedido de divulgacéo;

13/12/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;

13/12/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
19/12/2020 - Encerramento do questionario;

20/12/2020 - Submissao do relatdrio da atividade.

Resumo:

Esta atividade consiste num cartaz mensal com sugestdes relacionadas com cultura
(Cinematografia, Literatura, Misica, Eventos, Restaurantes, etc.), procurando, sempre que possivel,
enquadrar as mesmas em tematicas pertinentes para estudantes de Medicina ou relacionadas com a
atualidade. A atividade pretende incentivar a procura e partilha cultural entre os estudantes da EM-UM,
sendo este o seu principal objetivo. Devido ao grande nimero de horas de estudo, consideramos existir
uma falha a colmatar nos estudantes de Medicina em relacéo a cultura, sendo a altura de exames
talvez a época em que estes se encontram mais desatualizados no que diz respeito aos destaques
culturais.

Os temas destas edicdes foram baseadas, na sua maioria, no més em que decorreram. Assim
sendo, a edi¢do Back on Track baseia-se no regresso dos estudantes as aulas, a edicdo Snug As a
Bug relacionou-se com o outono e a edicdo It 's Never Too Late To Be Good com a época natalicia.



A escolha do tema da edicéo Stand Up acompanhou a onda crescente de sensibilizacéo e luta
pelos direitos humanos, particularmente, em relacdo a discriminagdo racial, celebrando a
multicultaridade e diversidade.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Comunidade da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Incentivar a procura de cultura e atividades recreativas dos estudantes do MIMED fora
do,contexto da EM-UM,;

- Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

- Divulgar diferentes areas da Cultura aos estudantes do MIMED;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao
Resumo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 13 de dezembro, enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sesséo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link para o questionario acima referido é:
https://forms.gle/SDFnjTEYAAz93sSA.

Com este questionario obtivemos um total de 8 respostas, sendo que 6 (75%) foram de
estudantes que tomaram conhecimento da atividade e 2 (25%) de estudantes que nao. A distribuicdo


https://forms.gle/5DFjnjTEyAAz93sSA

das 8 respostas em relacao aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (12.5%), 2° ano - 3 respostas
(37.5%), 3° ano — 2 respostas (25%), 4° ano - 1 resposta (12.5%) e 6° ano - 1 resposta (12.5%). N&o
se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo nem do 5° ano.

Os 6 estudantes que referiram terem tomado conhecimento da atividade, avaliaram-na da
seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- "Globalmente, consideraste a atividade interessante e enriquecedora?”, obteve a média de 4,7,
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,7,
“Considero esse(s) meio(s) de divulgagao adequado(s)’, a média foi 4,7;

Os estudantes foram ainda questionados sobre qual das edi¢cdes do Keep Up teria sido a sua
preferida, tendo-se obtido os seguintes resultados:

Keep Up... Back On Track, com 5 respostas (83,3%);

Keep Up... Snug As A Bug, com 3 respostas (50,0%);

Keep Up... It's Never Too Late to Be Good, com 2 respostas (33,3%).
Keep Up... Stand Up, com 1 resposta (16,7%);

oD

Relativamente as categorias preferidas pelos estudantes questionados obtemos as seguintes
respostas:

Filmes, com 3 respostas (50,0%);

Séries, com 3 respostas (50,0%);

Locais para estudar em Braga, com 3 respostas (50,0%);
Playlist do Spotify, com 3 respostas (50,0%);

Receitas com 5 respostas (83,3%);

Espetaculos com 1 resposta (16,7%).

ook wNPE

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes, contudo, ndo foram obtidas quaisquer sugestdes.

Consideracdes Finais:

Ao longo de todas estas edi¢des do Keep Up, procuramos sempre enquadrar cada um dos temas
na altura que viviamos para que um maior niumero de estudantes se pudesse relacionar a cada um
deles da melhor maneira possivel. Desta forma, a edicdo de setembro foi dedicada ao regresso as
aulas, a de outubro a chegada do tempo mais frio e a de dezembro a época natalicia. Ja a de novembro
néo foi propriamente dedicada a época em si, mas sim a um movimento que tem ganho bastante forgca
e mediatismo este ano: a luta contra o racismo e as diferencgas culturais.

Procuramos sempre inovar em cada uma das edi¢Bes, nunca havendo categorias exatamente
iguais todos 0os meses. Tentamos sempre que houvesse um fator surpresa: em outubro tivemos as
receitas reconfortantes, em novembro realizamos um giveaway de um espetaculo no gnration e em
dezembro sugerimos pequenas lojas e negdcios online para as compras de Natal.

Para o futuro, aconselhnamos que se continue a promover esta diversidade de sugestbes
abordadas em cada més. Para cada més, deve-se investir em temas relacionados com alguma
celebragdo ou evento importante. Deve-se manter também as iniciativas de envolvimento dos
estudantes com a atividade, como os giveaways, as playlists colaborativas e outras formas inovadoras.



A CONVERSA COM...

A CONVERSA COM... PILAR BURILLO SIMOES

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR), Inés Teixeira (DCR)

Colaboragéo: iris Santos (DCI)
Oradora: Pilar Burillo Simbes

Calendarizagao: 29 de setembro de 2020

Cronologia da Atividade:

15/09/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

16/09/2020 - Confirmacéo da oradora;

16/09/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacé&o relevante para o mesmo;
21/09/2020 - Pedido de divulgacéo;

23/09/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
29/09/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

07/09/2020 - Encerramento do questionario;

09/09/2020 - Submissao do relatorio da atividade.

Resumo:

“A conversa com ...” consistiu numa nova rubrica criada pelo NEMUM, que tem como objetivo
trazer pessoas de diferentes areas transversais para falarem tanto dos seus projetos, como dos temas
gue dominam.

Esta sesséo foi direcionada para um dos grandes obstaculos do percurso de um médico nos dias
de hoje: a Prova Nacional de Acesso a Especialidade Médica (PNA), em que convidamos a Pilar Burillo
Simdes, médica recém-formada, que realizou esta mesma prova em 2019 e escreveu um livro
relativamente ao desafio que foi preparar-se para essa mesma prova, intitulado “1 minuto e 36
segundos”.

Esta conversa centrou-se na exposicdo desse mesmo projeto, consistindo numa conversa
informal feita em direto no Facebook® do NEMUM.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®, Cartaz afixado no placard do NEMUM.



Publico-alvo: Comunidade da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Dar a conhecer diferentes areas artisticas e culturais ao estudantes do MIMED;
- Fomentar o interesse por diferentes areas artisticas e culturais;
- Incentivar a partilha de vivéncias entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz artistico e cultural;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 29 de setembro, enviado
para os enderec¢os de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O Ilink para 0 questionario acima referido é:
https://forms.gle/hAxBhSbnY44mxKMn6.

Nesta atividade assistiram, simultaneamente, 39 pessoas. Com este questionario obtivemos um
total de 7 respostas, sendo que 5 (71,4%) foram de estudantes presentes e 2 (28,6%) de estudantes
gue ndo participaram. A distribuicdo das 7 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 3° ano — 1
resposta (14,3%), 4° ano - 2 respostas (28,6%) e 6° ano - 4 respostas (57,1%). N&o se registaram
respostas do 1° ano, 2° ano e 3° ano Percurso Alternativo.

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa da hora da sess&o” com 2 respostas (100%).

Os 5 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 5,0;
- “Aoradora, Pilar Sim&es Burillo, foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 5,0;
- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a)’. a média foi 5,0;


https://forms.gle/hAxBhSbnY44mxKMn6

- “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 5,0;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 5,0;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 5,0;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 5,0.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes. Nestas sugestdes, foi-nos transmitido a intencdo de alguns estudantes de verem
a atividade a posteriori porque, apesar de néo terem estado presentes no direto, consideram o tema
de grande importancia.

Consideracdes Finais:

Consideramos que esta atividade foi muito bem recebida pelos estudantes no geral, tal como
pudemos comprovar pelo formulario de avaliacdo. Foi, assim, uma forma de inovar o leque de
atividades do DCR, numa altura em que a nossa acao de promocéao de convivio e descontracao ficou
restrita ao meio digital, a0 mesmo tempo que se incidia sobre um tema de elevada importancia para o
futuro dos estudantes enquanto médicos.

A nossa oradora, Pilar Burrillo Simdes, foi extremamente acessivel em todas as ocasibes,
colaborando sempre no sentido de realizarmos a melhor atividade possivel, desde as respostas breves
aos e-mails a grande capacidade de comunicacédo e de cativar o publico, que demonstrou durante toda
a sessao.

Por fim, sé informar que a atividade se realizou através de um direto na pagina de Facebook do
NEMUM, o que achamos ter sido uma escolha acertada, uma vez que nos permitiu tornar a atividade
mais informal, quase que uma simples conversa. Além disso, permite que o direto fique acessivel para
outros verem mais tarde. Esta escolha de plataforma também se deveu ao facto de o carater da
atividade ndo se incluir nos critérios para pontos de intercambio, e por isso ndo vemos necessidade de
ter de abrir inscricdes e manter os participantes numa plataforma mais formal.

A CONVERSA COM... SOFIA CRUZ - REUTILIZAR E PERSONALIZAR: UMA
NOVA TREND DO MUNDO DA MODA

Elementos do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Marques (DCR), Inés Teixeira
(DCR)

Colaboracgéo: iris Santos (DCI)
Oradora: Sofia Cruz

Calendarizacédo: 10 de outubro de 2020

Cronologia da Atividade:



21/09/2020 - Contacto com a Oradora

14/11/2019 - Pedido de divulgacéo;

06/10/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
10/10/2020 - Envio do questionéario de avaliagdo aos estudantes;
17/10/2020 - Encerramento do questionario;

19/10/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo:

“A conversa com ...” consistiu numa nova rubrica criada pelo NEMUM, que tem como objetivo
trazer pessoas de diferentes areas transversais para falarem tanto dos seus projetos, como dos temas
gue dominam.

Esta sesséo foi direcionada para o mundo da moda, em que convidamos a Sofia Cruz, licenciada
em design de moda, que comecou um projeto de personalizacdo de pecas de vestuario e acessorios.
A sua pagina, no Facebook® e Instagram®, intitula-se “Yours to Bee” e é |4 que a oradora expde as
suas pecgas para venda, tendo sempre aliada a vertente da sustentabilidade ambiental aquando da sua
confecgéo.

Esta conversa centrou-se na exposi¢do do seu projeto e na crescente necessidade e importancia
em se dar primazia a matérias primas e atitudes/comportamentos mais sustentaveis. A conversa
decorreu na plataforma Zoom® e os participantes inscreveram-se no respetivo formulario de inscricao.

Divulgacgdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Comunidade da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Dar a conhecer diferentes areas artisticas e culturais ao estudantes do MIMED;
- Fomentar o interesse por diferentes areas artisticas e culturais;
Incentivar a partilha de cultura entre os estudantes;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz artistico e cultural;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
Alinhamento e inovacdo dos Planos de Atividades.



Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacgéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 10 de outubro e enviado
para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionario esteve aberto
durante 1 semana, tendo sido encerrado no dia 17 de outubro. O link para o questionario acima referido
€: https://forms.gle/hafaB31xTZRdJrtc9.

Nesta atividade, estiveram presentes 17 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 11 respostas, sendo que 4 (36,4%) foram de estudantes presentes e 7 de estudantes que néo
participaram (63,6%). A distribuicdo das respostas em relagdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1
resposta (9,1%), 3° ano - 2 respostas ( 18,2%) , 3° ano PA - 2 respostas (18,2%) 4° ano- 1 resposta
(9,1 % ), 5° ano — 1 resposta (9,1%) e 6° ano - 4 resposta (36,4%). N&o se registaram respostas do
2°ano.

De entre os 7 estudantes que referiram nao ter participado foram indicados os seguintes motivos: “Por
causa do dia da sessao” (3 respostas - 42,9%,), “Por causa da hora da sess&o” (4 resposta - 57,1%) e
“Porque ndo tenho interesse nesta atividade” (4 resposta- 57,1%).

Os 4 estudantes que referiram terem participado na sessédo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante”, obteve a média de 5,0;

- “Aoradora, Sofia Cruz, foi, globalmente, clara e elucidativa”, obteve a média de 4,5;
- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a)”, obteve a média de 4,5;

- “A plataforma disponibilizada para a sesséo foi adequada”, obteve a média de 5,0;

- “A data disponivel para a sessao foi adequada”, obteve a média de 4,5;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado”, obteve a média de 4,5;

- “A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia”, obteve a média de 4,8;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora”, obteve a média de 5,0;

- ”"De 1 ab, em quanto classificas esta atividade?”, obteve a média de 5,0;

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de deixar escrito no final do
guestionéario algumas sugestfes. Assim, obtivemos a sugestdo de o NEMUM enviar por e-mail, no dia
da atividade, um lembrete que avise 0s estudantes que a mesma ir4 acontecer naquele dia e a que
horas.

Consideracdes Finais:

Desde o inicio do mandato, era nosso interesse inovar as tematicas abordadas pelo NEMUM a
nivel cultural e recreativo, tendo verificado que havia varias areas que nao eram, ainda, exploradas.
Assim, surgiu a ideia de trazer uma conversa acerca da dualidade entre a moda e a sustentabilidade,
algo que esta nas trends hoje em dia.

A nossa ideia inicial seria organizar uma atividade com uma vertente mais pratica, como um
workshop que poderia ser dividido numa parte tedrica inicial e numa vertente mais pratica, de forma a
envolver os estudantes nesta tematica.
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Chegamos a idealizar um workshop de costura basica ou de desenho em tecido, mas acabamos
por desistir da ideia, devido a grande exigéncia logistica e devido as restricdes pandémicas. Porém, é
um tema que vemos ter muito potencial, se for realizado no futuro, e quando as atividades presenciais
puderem ser realizadas sem constrangimentos.

No geral, fazemos um balan¢o positivo, especialmente pela aposta hum tema inovador e pela
curiosidade que suscitou nos estudantes.

Fica a nota, por fim, que adicionamos o contacto da oradora, Sofia Cruz, no Banco de
Formadores do NEMUM.

A CONVERSA COM... JOANA NEIVA - O SNS E A COMUNIDADE LGBTI

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Bernardo Meireles (DCR), Inés Marques
(DCR), Inés Teixeira (DCR)

Colaboracgéo: iris Santos (DCI)
Oradora: Joana Neiva

Calendarizagao: 17 de novembro de 2020

Cronologia da Atividade:

21/10/2020 - Marcacédo da data e hora da sesséo;

22/10/2020 - Confirmacao da oradora;

22/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
26/10/2020 - Pedido de divulgacéo;

07/11/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
17/11/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
24/11/2020 - Encerramento do questionario;

30/11/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
30/11/2020 - Envio do certificado a oradora;

30/11/2020 - Submisséo do relatdrio da atividade.

Resumo:

“A conversa com ...” consistiu numa nova rubrica criada pelo NEMUM, que tem como objetivo
trazer pessoas de diferentes areas transversais para falarem tanto dos seus projetos, como dos temas
gue dominam.

Nesta sessao foi abordada a Comunidade LGBTI e a sua contextualiza¢cdo no SNS nos tempos
atuais, em que convidamos Joana Neiva, psicéloga da area, para abordar o tema. Por pedido da



oradora, foi feito um questionario pré-sesséo na pagina de Instagram do NEMUM para recolher davidas
e questdes que os estudantes tenham sobre este tema.

Esta conversa centrou-se na exposicao e discusséo desta tematica, consistindo numa conversa
informal feita via Zoom®,

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Comunidade da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Dar a conhecer diferentes areas artisticas e culturais ao estudantes do MIMED;
- Fomentar o interesse por diferentes areas artisticas e culturais;
- Incentivar a partilha de vivéncias entre os estudantes.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz artistico e cultural;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 17 de novembro e enviado
para os enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, bem como para o e-malil institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sesséo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante 1 semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho. O Ilink para o0 questionario acima referido é:
https://forms.gle/aQKg4KNuoX22HsCc8.

Nesta atividade estiveram presentes 55 estudantes. Com este questionario obtivemos um total
de 52 respostas, sendo que 50 (96,2%) foram de estudantes presentes e 2 (3,8%) de estudantes que
ndo participaram. A distribuicdo das 52 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 4
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respostas (7,7%), 2° ano - 2 respostas (3,8%), 3° ano — 17 respostas (32,7%), 4° ano - 17 respostas
(32,7%), 5° ano — 5 respostas (9,6%), 6° ano - 6 respostas (11,5%) e 3° ano PA - 1 resposta (1,9%).

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessédo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia: “Por causa da hora da sessdo” e “Porque nao tenho interesse
nesta atividade”.

Os 50 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 5,0;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”’, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).” a média foi 4,8;

- “A plataforma disponivel para a sessdo foi adequado.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classifico esta atividade?”, a média foi 4,9.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario
algumas alteracdes. Recebemos alguns votos de congratulagdo ao NEMUM pela sesséo, pela aposta
no tema e pela oradora. Recebemos ainda uma critica em rela¢éo ao modo com a sesséo foi conduzida,
referindo que continha demasiada informacé&o introdutéria.

Consideracdes Finais:

O balanco geral da atividade foi bastante positivo, quer da nossa perspetiva, quer da perspetiva
dos participantes. Acreditamos que o tema foi, sem dlvida, uma das chaves para o sucesso, tendo
notado uma grande interesse dos estudantes por temas inovadores como este. Esta atividade foi um
bom exemplo da adaptacdo que o NEMUM, e mais especificamente o DCR, se viu obrigado a realizar
no contexto da pandemia atual. Acreditamos que atividades como esta tém mostrado que o DCR
podera expandir-se em muitas mais areas do que aquelas a que esta habituado, especialmente areas
relacionadas com a sociedade.

Relativamente a oradora, esta foi extremamente acessivel e sempre pronta a colaborar com o
necessério a atividade, tendo tornado a sessao dindmica, cativante e com bastantes intervencdes por
parte dos participantes.

Devido ao seu sucesso, esta sessdo foi replicada no ambito dos Workshops de Dominios
Verticais, em dezembro.



ESCAPE MEDNESS

O Escape MEDness é uma atividade inspirada nas “Escape Rooms” que pretende envolver os
estudantes numa histéria com enigma através da qual tém que ultrapassar desafios, testando algumas
competéncias e conhecimentos num contexto informal e de diversdo. Esta atividade tem também a
finalidade de promover o raciocinio rapido e o trabalho em equipa, assim como de proporcionar uma
experiéncia totalmente diferente aos estudantes do MIMED da EM-UM.

Para atingir os objetivos a que nos propusemos no inicio do mandato, foi criada uma CO entre o
DCF e o DCR que consistia em 3 &reas: logistica, cientifico e recreativo. A CO foi distribuida em
pequenos grupos responsaveis pelo desenvolvimento da parte formativa e recreativa de cada estagdo
e pela realizagdo de um Regulamento da atividade. De modo a facilitar esta sinergia
interdepartamentos, criamos um channel no Slack, juntamente com o Presidente e a VPI, e reunimos
trés vezes ao longo do mandato. Num primeiro momento, foram decididos alguns temas de caracter
formativo para as estacdes e foi discutida a logistica da atividade, de modo a percebermos 0s recursos
gue necessitariamos. Foram também discutidas possiveis parcerias, como, por exemplo, com a Alumni
Medicina.

Nas sucessivas reunides foi decidido, sucintamente, que a atividade estaria dividida em quatro
estacOes, interligadas, cada uma com um tema individual: parto, suturas, trauma e uma final que
integrava todos os dados obtidos até entdo. Os grupos participantes iriam ser divididos por turnos, para
evitar a presenca simultdnea dos mesmos no local, e teriam um tempo limite para cumprir as estaces
supracitadas. A classificacao final teria em conta o nimero de respostas certas de cada equipa, tendo
como critério de desempate o tempo total despendido para cumprir a totalidade das estacdes. O
material necessario a execucdo das estacBes seria obtido através da sua requisicdo junto do
Laboratorio de Aptiddes Clinicas. O prémio pensado para a atividade tinha sido a oferta de uma
experiéncia na Escape Room para os membros da equipa vencedora. Todas as regras e moldes da
atividade estavam explanadas no Regulamento.

Foi decidido, de forma unanime, pela CO, que a atividade decorreria no dia 31 de outubro de
2020 nas instalagcGes da EM-UM. Infelizmente, mesmo apos terem sido estabelecidos os contactos
necessarios para a realizacdo da atividade, devido a pandemia por COVID-19, a CO optou por ndo
realizar a atividade.

De qualquer das formas, sugerimos que a atividade seja realizada pela proxima Dire¢do do
NEMUM e, no sentido de o facilitar, este topico foi ja abordado em Passagem de Pasta. De igual modo,
todo o trabalho até entdo realizado, nomeadamente planeamento das estacdes e regulamento da
atividade, esta arquivado na Google Drive do NEMUM e pode ser acedido pelas proximas Direcdes.



NEMUM MUSIC SESSIONS

O NEMUM Music Sessions é uma atividade que teve a sua primeira edicao no mandato transato,
com um grande sucesso entre a comunidade escolar. Esta visa proporcionar aos estudantes e
docentes varios momentos musicais, sob a forma de concertos, a acontecer num palco montado na
EM-UM. Todos estes momentos séo diversos, expondo-se o talento dos nossos estudantes e/ou de
outros musicos convidados.

A semelhanca do ano anterior, mantemos a parceria com a EM-UM e a Alumni Medicina na
realizacdo desta atividade, que contribui largamente para o sucesso da mesma, e foi agendada para o
dia 6 de outubro, de modo a coincidir com a semana de aniverséario da EM-UM.

Para atingir os objetivos a que nos propusemos no inicio do mandato, foram abertas inscricbes
para uma Comissao Organizadora (CO), da qual fizeram parte os dois Unicos inscritos: Filipa Torres,
do atual 3° ano, e Jodo Pedro Monteiro, do atual 4° ano do MIMED. Além disso, estabelecemos
antecipadamente contacto com a EM-UM para percebermos os recursos que teriamos disponiveis para
a atividade, permitindo uma melhor planificacdo da mesma.

Foram realizadas vérias reunides entre a CO, com o estabelecimento de metas de realizacdo de
tarefas como, por exemplo, o contacto de potenciais bandas e artistas, pedidos de orcamento e de rider
técnicos. A escolha das bandas baseou-se numa sondagem feita entre a Diregcdo do NEMUM das suas
bandas favoritas e no orcamento da atividade, procurando definir um alinhamento de bandas de
diversos estilos musicais, de forma a agradar a um maior nimero de pessoas.

A fase final de organizacdo da atividade consistiria em contratar uma empresa de som e luz,
definir logisticamente como decorreria a oferta ou venda de comida e bebida e alguns pormenores de
decoracao. Contudo, no més de agosto, apds uma reunido com a EM-UM foi-nos transmitido que néao
seria possivel realizar-se a atividade devido ao contexto pandémico atual, ndo chegando a essa fase.

Como forma de agradecimento e reconhecimento das bandas que aceitaram participar no
NEMUM Music Sessions, as suas redes sociais foram divulgadas pelo NEMUM no dia em que estava
prevista a atividade.



DEPARTAMENTO DE EDUCACAO MEDICA

INTERNATO MEDICO NO ESTRANGEIRO

ALEMANHA
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Patricia Aradjo (DEM)
Colaboracao: Inés Cavaleiro (DEM), Joana Lobo (DEM) e Mateus Melo Ferreira (DCI)
Orador: Dr. Carlos Machado (ex-estudante do MIMED da EM-UM)

Calendarizacédo: 11 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade

08/01/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

15/01/2020 - Confirmacéo do orador;

21/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
23/01/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

23/01/2020 - Pedido de divulgacéo do formulario pré-sesséo;

24/01/2020 - Envio do formulario pré-sessao aos estudantes;

24/01/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano do formulério pré-
sesséo;

30/01/2020 - Envio do aviso de término do formulario pré-sessao através do e-mail institucional;
01/02/2020 - Pedido de divulgacéo da atividade;

04/02/2020 - Divulgacgéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano da atividade;
04/02/2020 - Envio do e-mail ao orador acerca da sesséo;

05/02/2020 - Afixagéo do cartaz no placar do NEMUM;

11/02/2020 - Envio do formulario de avaliagédo aos estudantes;

17/02/2020 - Envio do aviso do término do formulario avaliacéo;

18/02/2020 - Encerramento do formulério avaliagéo;

21/02/2020 - Envio do certificado ao orador;

25/02/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

19/05/2020 - Submisséao do relatdrio da atividade.



Resumo:

Dada a crescente procura e necessidade de alternativas para o acesso a formacéo especifica
por parte dos estudantes de Medicina portugueses recém-graduados, pretende-se descomplicar o
acesso a informagédo acerca das condi¢des de ingresso e de trabalho na area de Medicina noutros
paises, recorrendo a oradores com conhecimento empirico e proveitoso na matéria.

Assim sendo, comecgou-se por dar seguimento a um contacto inicialmente estabelecido no final
do mandato transato e apontado em passagem de pasta como possivel orador para esta sessédo de
Internato Médico na Alemanha, o Dr. Carlos Machado, no sentido de revalidar o interesse e a
disponibilidade do mesmo para estabelecer esta colaboracgdo, na nova data pretendida, sendo que tal
se verificou. Perante esta confirmacdo, prosseguiu-se entdo com a organizacdo da atividade,
requisitando um auditério com boas condi¢des técnicas de transmissdo de imagem e som para a
realizacdo da mesma e procedendo-se depois a sua divulgacdo. Paralelamente, foi divulgado um
formulario pré-sessdo, na plataforma Google Forms®, para averiguar as preferéncias dos estudantes
do MIMED da EM-UM quanto a paises a abordar no contexto desta rubrica, tendo sido a Alemanha o
segundo pais mais votado, o que confirmou e reforgou a pertinéncia da realizacdo desta sessao. Mais
proximamente a sua realizacdo, foram enviados um conjunto de tépicos orientadores ao orador, de
forma a facilitar a contextualizacdo da sua apresentacdo. Para garantir que a transmissao da
videoconferéncia via Skype® decorreria sem problemas, foram também previamente testadas as
condi¢cdes técnicas do auditorio disponibilizado. Finalmente, verificou-se uma sesséo elucidativa
relativamente a realizagcdo do internato médico na Alemanha, com uma apresentacdo que decorreu de
forma fluida e um momento de esclarecimento de dividas pelo orador em que os estudantes
participaram ativamente.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Facebook® e Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Apresentar aos estudantes do MIMED da EM-UM alternativas de formacéo pos-graduada no
estrangeiro;

- Criar espagos de discussao e esclarecimento de dividas dos estudantes do MIMED da EM-
UM em relacdo ao seu futuro profissional;

- Averiguar a pertinéncia e a viabilidade de transmitir sessfes em streaming, em colaboracéo
com o DCI;

- Elaborar um documento com informacao recolhida através das sessoes realizadas.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.



Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participagao dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovac¢ao dos Planos de Atividades;

- Relagbes com parceiros internos.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um formulario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 11 de fevereiro, enviado para os
enderecos de e-mail dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de todos os
estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessao
tiveram o adequado acesso ao formulario. O formulario esteve aberto durante uma semana, tendo sido
novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos,
no dia anterior ao seu encerramento. O link para o formulario é: https://forms.gle/EtQonrYVVSgD3Nst9.

Nesta atividade estiveram presentes 20 estudantes, sendo que 1 manifestou néo ter interesse
em assinar a folha de presengas. Com este formulario, obtivemos um total de 23 respostas, sendo que
17 (73,9%) foram de estudantes presentes e 6 (26,1%) de estudantes que n&o participaram. A
distribuicdo das 23 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (4,3%); 2° ano —
12 respostas (52,2%); 3° ano — 4 respostas (17,4%); 4° ano — 3 respostas (13%); 6° ano — 3 respostas
(13%). N&o se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo, nem do 5° ano.

Dos 6 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Por causa do dia da sessao.”, 3 respostas (50%);

- “Porque o pais abordado na sess&o nao era do meu interesse.”, 2 respostas (33,3%);

- “Apos a divulgagao da atividade, a mesma nunca chegou a ser colocada no calendario online
do website do NEMUM. Como o NEMUM desenvolve bastantes atividades, seria pertinente
estarem todas no calendario para evitar esquecimentos por parte de quem tem interesse em
participar nas mesmas. Em adicdo, poderiam ter colocado um instastory no dia da mesma para
relembrar os possiveis interessados.”, 1 resposta (16,7%).

Os 17 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.” a média foi 4,8;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo”, a média foi 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “O local disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 5,0;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,7;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;


https://forms.gle/EtQonrYVVSqD3Nst9

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de, no final do formulario, deixar outras
opinides, duvidas e sugestbes, sendo que o Unico comentario obtido foi: “Correu muito bem, estdo de
parabéns!”.

Considerac¢fes Finais:

Em jeito de avaliagc&o global da atividade, consideramos que todos os objetivos propostos foram
cumpridos na sua integra.

No que diz respeito a adesao, verificou-se um ligeiro acréscimo no namero de participantes
comparativamente a sessfes equivalentes no ano transato, o que consideramos positivo, ainda que
insuficiente face a pertinéncia e importancia desta temética e deste tipo de sessdes. Por essa razéo, €
fundamental continuar a refletir sobre possiveis fatores que tenham contribuido para o néo
comparecimento de mais estudantes, salvaguardando a ambicdo de aumentar a adesdo em sessfes
vindouras.

Relativamente a preparacao logistica, ha a ressalvar que, contrariamente ao que € habitual, a
planificacao desta sessado e o convite ao orador foram realizados previamente ao envio do formulario
pré-sessao pelo facto de se tratar de um contacto ja iniciado no mandato transato e ao qual procuramos
dar seguimento, de forma a fazer acontecer uma sesséo que ndo havia sido possivel concretizar numa
primeira instancia, fator esse que contribuiu também para que esta fosse a primeira atividade do
Departamento neste mandato. N&do obstante, consideramos que o propdsito do formulario pré-sessao
ndo foi posto em causa, na medida em que nos permitiu recolher informa¢fes a ter em conta na
elaboracdo de sessées futuras, por forma a ir ao encontro das preferéncias dos estudantes e assim
contribuir para o envolvimento dos mesmos nesta atividade, para além de ter corroborado o interesse
no pais focado nesta sessao. Neste sentido, pensamos que é crucial manter este formulario nos
mesmos moldes, enquanto recurso orientador e impulsionador de uma maior adesao a atividade, e que
€ oportuna a sua divulgacado nas primeiras semanas do mandato. Ja no que toca ao orador, em sessdes
futuras em que ndo haja um contacto previamente estabelecido ou disponivel, sera necessario
proceder a pesquisa e ao estabelecimento do mesmo com bastante antecedéncia. Outro aspeto que
julgamos ser relevante mencionar, tendo em conta que é expectavel que estas sessdes continuem a
realizar-se via videoconferéncia, é a importancia de garantir um espaco fisico com as especificidades
necessarias a transmisséo de imagem e som com qualidade, sendo igualmente fundamental acautelar
e testar previamente o processo de videochamada nesse mesmo espago e proceder aos ajustes
necessarios, de preferéncia com apoio técnico por parte da EM-UM, como aconteceu neste caso.

Em andlise ao formulario de avaliagcdo, as classificagcdes atribuidas vieram reiterar a nossa
percecao relativamente ao éxito da sessédo, muito por conta da contribuicdo eximia do Dr. Carlos
Machado, que abordou todos os topicos propostos de forma objetiva e esclarecedora e se mostrou
disponivel para responder a todas as mdltiplas ddvidas colocadas pelos estudantes (que destacamos
pela positiva) no final da apresentacéo, reforcando a importancia de colaborar com um orador motivado
e, em circunstancias ideais, conhecedor da realidade da EM-UM. Ja a inexperiéncia na elaboragéo de
formularios de avaliagdo inerente ao facto de esta ter sido a primeira atividade que realizamos no
mandato levou-nos a, inadvertidamente, n&o incluir o parametro “De 1 a 5, em quanto classifico esta
atividade?” neste formulario, impossibilitando a auscultacdo da impressao global dos participantes
relativamente a sessao, uma falha que procuraremos néo voltar a cometer. Por fim, e ainda que
tenhamos deixado uma seccdo para o efeito, ndo foram dadas quaisquer sugestdes de melhoria de
sessdes futuras, pelo que acreditamos na continuidade desta atividade nos moldes praticados,
apostando na potenciacdo da sua divulgacdo e persistindo nos esforcos no sentido da sua
concretizagdo em calendarizagbes e horérios tdo favoraveis quanto possivel ao maior nimero de
estudantes.



SOU MEDICO: E AGORA?

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Cavaleiro (DEM)
Colaboragéo: Joana Lobo (DEM), Patricia Aratjo (DEM) e Mateus Melo Ferreira (DCI)
Orador: Dr. Nuno Gongalves (Interno de Cirurgia Geral)

Parceiros: Alumni Medicina

Calendarizacédo: 20 de fevereiro de 2020

Cronologia da Atividade:

19/01/2020 - Marcacao da data e hora da sesséo;
23/01/2020 - Confirmagédo do orador;

28/01/2020 - Pedido de divulgagdo do formulario pré-sesséo;
31/01/2020 - Envio do formulario pré-sessao aos estudantes;

31/01/2020 - Divulgacdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano do formulario pré-
sesséo;

06/02/2020 - Envio do aviso de término do formulario pré-sessao através do e-mail institucional;
10/02/2020 - Envio do e-mail ao orador acerca da sesséo;

21/01/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
27/01/2020 - Pedido de reserva de sala/auditorio;

11/02/2020 - Pedido de divulgacao da atividade;

13/02/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano da atividade;
13/02/2020 - Afixag&o do cartaz no placar do NEMUM,;

21/02/2020 - Envio do formulario de avaliacdo aos estudantes;

27/02/2020 - Envio do aviso do término do formulario avaliagdo;

28/02/2020 - Encerramento do formulario avaliacéo;

21/02/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

10/03/2020 - Envio do certificado ao orador;

19/03/2020 - Submisséao do relatério da atividade.



Resumo:

A tertulia “Sou Médico: E Agora?” visa proporcionar um espacgo de discussao e esclarecimento
de eventuais duvidas dos estudantes no que diz respeito a transicdo entre o término do curso e a
entrada no mercado de trabalho, nas quais se incluem, por exemplo, a inscrigao na Ordem dos Médicos
e documentagéao para equivaléncias.

Assim sendo, comecou-se por estabelecer contacto com o representante do 6° ano do MIMED
da EM-UM, de forma a que o publico-alvo definisse a calendarizacéo que lhe fosse mais favoravel para
a realizacdo da atividade. Posteriormente, pediu-se a colaboracdo da Alumni Medicina no sentido de
reunir possiveis oradores para a sessédo. O Dr. Nuno Gongalves renovou o interesse e a disponibilidade
ja demonstrados no ano transato para colaborar nesta sessdo enquanto orador. A atividade foi
agendada, requisitou-se um auditdrio para a elaboracdo da mesma e, mais tarde, foi divulgada. Com o
objetivo de agilizar a sessao e esclarecer o0 nosso publico-alvo, formulou-se um formulario pré-sesséo
na plataforma Google Forms®, onde os estudantes colocaram as ddvidas e expectativas que gostariam
de ver elucidadas sobre esta tematica. As mesmas foram envidas ao orador, de forma a facilitar a
contextualizagdo da sua apresentacao. Finalmente, verificou-se uma sesséo elucidativa relativamente
a realidade dos médicos recém-graduados e onde os estudantes participaram ativamente na exposi¢ao
das suas duvidas para esclarecimento pelo orador.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook® e Cartaz afixado no placard do NEMUM

Pdblico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM, em particular estudantes do 6° ano de
formacéao

Objetivos Cumpridos:

- Procurar estabelecer parceria com a Alumni Medicina para a realizagao da atividade;
- Criar espaco de discusséo e esclarecimento de duvidas e expectativas dos estudantes do
MIMED da EM-UM em relagéo ao seu futuro profissional.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participagdo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Relagbes com parceiros internos.



Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacgéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um formulério elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 21 de fevereiro de 2020,
enviado para os enderecos de e-mail dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sessao tiveram o adequado acesso ao mesmo. O formuldrio esteve aberto durante uma semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho.

O link para o formuléario foi: https:/forms.gle/A5VFEs1JfiXY5yA9V9. Nesta atividade estiveram
presentes 67 estudantes. Com este formulario obtivemos um total de 36 respostas, sendo que 30
(83,3%) foram de estudantes presentes e 6 (16,7%) de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo
das 36 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 resposta (2,8%); 2° ano — 4 respostas
(11,1%); 3° ano — 1 resposta (2,8%); 3° ano Percurso Alternativo — 1 resposta (2,8%); 4° ano — 1
resposta (2,8%); 5° ano — 1 resposta (2,8%); 6° ano — 27 respostas (78%).

Dos 6 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Por causa do dia da sessao”, 3 respostas (16,7%);
- “Por causa da hora da sessao”, 5 respostas (83,3%).

Os 30 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,97;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).” a média foi 4,6;

- “O local disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 5,0;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,6;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8;

- Prova Nacional de Acesso: “O tema era relevante?”, a média foi 5,0;

- Prova Nacional de Acesso: “O orador foi claro e elucidativo” a média foi 4,8;

- Prova Nacional de Acesso: “Sinto-me esclarecido(a)?” a média foi 4,7;

- Ordem dos Médicos & CNMI: "O tema era relevante?”, a média foi 5,0;

- Ordem dos Médicos & CNMI: O orador foi claro e elucidativo” a média foi 4,8;
- Ordem dos Médicos & CNMI: “Sinto-me esclarecido(a)?”’ a média foi 4,7;

- Direitos e Deveres do Médico Interno de Formacgdo Geral: "O tema era relevante?”, a média

foi 4,9;

- Direitos e Deveres do Médico Interno de Formagao Geral: “O orador foi claro e elucidativo” a
meédia foi 4,7;

- Direitos e Deveres do Médico Interno de Formagao Geral: “Sinto-me esclarecido(a)?” a média
foi 4,4;

- Internato de Formacéao Geral: "O tema era relevante?”, a média foi 4,7;


https://forms.gle/A5VFs1JfjXY5yA9V9

- Internato de Formagao Geral: “O orador foi claro e elucidativo” a média foi 4,7;
- Internato de Formagao Geral: “Sinto-me esclarecido(a)?” a média foi 4,5;

- Seguros & Declaragao de IRS: “O tema era relevante?”, a média foi 4,3;

- Seguros & Declaragao de IRS: “O orador foi claro e elucidativo” a média foi 4,0;
- Seguros & Declaragéo de IRS: “Sinto-me esclarecido(a)?” a média foi 3,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do formulario,
deixar outras opinides, dividas e sugestdes, tendo sido proposto o seguinte: realizar uma sessao sobre
relacdo médico interno de formagdo geral e o seu tutor, nomeadamente, limites e estratégias para
ultrapassar a coagdo feita por alguns tutores para o interno de formacao geral ter agbes autbnomas
gue ndo Ihe sdo permitidas legalmente (ex: prescrever medicacdo; dar altas médicas; entre outros);
ajustar a data da sessao com o calendario de exames do 5° ano.

Consideracdes Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que todos 0s objetivos propostos foram
cumpridos na sua integra.

No que diz respeito a adesao, verificou-se sensivelmente o mesmo nimero de participantes que
no ano transato, 0 que é bastante positivo, salvaguardando-se, no entanto, a ambicdo de aumentar
ainda mais a ades&o nos proximos anos.

Relativamente a preparacao logistica, acreditamos que é fundamental o contacto com a Alumni
Medicina o mais breve possivel assim que haja confirmacao da calendarizacdo da atividade, tal como
0 envio do formuléario pré-sessédo e o pedido de reserva do auditério. Na eventualidade de existirem
constrangimentos relativos a calendarizag¢éo, consideramos que tal ndo deva ser razdo do adiamento
do envio do formulario pré-sessdo da atividade. Julgamos que o formulario pré-sessdo é uma
ferramenta orientadora da sessao, nédo sé para o orador, mas também para os estudantes do 6° ano,
servindo de guia dos possiveis assuntos abordar na sesséo e alertando para temas pertinentes que
sdo desconhecidos para os estudantes. Deste modo, pensamos que é crucial que este formulario se
mantenha nos mesmos moldes como um recurso orientador e impulsionador de uma maior adesédo da
sessao.

Em analise ao formulario de avaliacdo, pensamos ser necessario averiguar a pertinéncia da
existéncia de uma sessao sobre a tematica “Seguros & Declaragdo de IRS” num momento diferente
da sessao “Sou Médico: E Agora?’,’ possivelmente numa fase posterior a Prova Nacional de Acesso.
No que concerne as sugestdes propostas, ressaltamos a proposta de abordar o topico “Relagdo Médico
Interno de Formagéo Geral e o Seu Tutor: Superar a Coagao a Autonomia” numa sessao para o efeito.
Contudo, consideramos que o publico-alvo desta atividade deve ser particularmente os estudantes do
6° ano, pelo que a calendarizag&o deve ser o mais favoravel possivel para este grupo de estudantes.



TESE ME

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Patricia Aradjo (DEM)
Colaboragéo: Inés Cavaleiro (DEM), Joana Lobo (DEM) e Mateus Melo Ferreira (DCI)

Oradoras: Anabela Martins, Beatriz Couto, Catarina Vieira e Flavia Freitas (estudantes do 6°
ano do MIMED da EM-UM)

Calendarizagao: 1 de maio de 2020

Cronologia da Atividade

11/04/2020 - Pedido de divulgacdo do formulario pré-sessao;
11/04/2020 - Envio do formulario pré-sesséo aos estudantes;
11/04/2020 - Confirmac¢éo das oradoras;

12/04/2020 - Divulgagdo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano do formulario pré-
sessao;

13/04/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacé&o relevante para 0 mesmo;
18/04/2020 - Envio do aviso de término do formulario pré-sesséo através do e-mail institucional;
19/04/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

21/04/2020 - Pedido de divulgagdo do formulario de inscri¢ao;

21/04/2020 - Divulgacao nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano do formulario inscri¢ao;
30/04/2020 - Envio do link da sesséo as oradoras e aos participantes;

01/05/2020 - Envio do formulario de avaliagdo aos estudantes;

07/05/2020 - Envio do aviso do término do formulério avaliacéo;

08/05/2020 - Encerramento do formulario avaliacéo;

08/05/2020 - Envio do certificado as oradoras;

13/05/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;

18/05/2020 - Submisséo do relatério da atividade.

Resumo

A elaboracao do “Projeto de Opgéo - Estagio Final” (PO-EF) configura-se como uma etapa com
tanto de desafiante como de intimidante no percurso académico de todos os estudantes universitarios,
dos quais os estudantes de Medicina ndo séo excec¢do. Além do mais, a necessidade de uma maior
orientacdo nas reflexdes e escolhas que este processo exige tem sido vinculada por varios estudantes
deste curso, pelo que se pretende criar uma tertllia que se configure como uma oportunidade de



discusséo, de esclarecimento de duvidas e de desmistificacdo de insegurancas relativas a este
assunto, nomeadamente no que concerne a escolha de temas e ao contacto com potenciais
facilitadores.

Deste modo, comegou-se por definir o publico-alvo da atividade - os estudantes do 4° e 5° ano,
pertencentes aos anos clinicos. Seguidamente, averiguou-se junto do 6° ano, por meio do e-malil
institucional e de formulario, - elaborado e disponibilizado na plataforma Google Forms®, assim como
os restantes -, 0s possiveis interessados em serem oradores na atividade. Apés o seu término,
contactaram-se as pessoas que a ele responderam, apresentou-se o0 conceito e as ideias em mente
para a sessdo, discutiram-se outras sugestdes e metodologia para a mesma, além de se ter definido
data, hora e plataforma de streaming. Também se contactou o 4° e 5° anos no intuito de saber quais
as questdes de maior interesse a serem abordadas na sesséo, igualmente por meio de formulario. Mais
préoximo da data da atividade, marcou-se uma reunido com as oradoras, na qual se discutiu, em maior
detalhe, os tépicos a serem abordados, além do modo como todas, oradoras e moderadora, iriam
organizar-se durante a mesma. Entretanto, analisou-se, tanto com o NG como com as oradoras, a
viabilidade de se proceder a gravacao da atividade, tendo-se decidido néo o fazer, de modo a permitir
manter o registo de informalidade da sess&o. De seguida, apresentou-se a atividade a toda comunidade
escolar e disponibilizou-se o formulario para a inscricdo na mesma, que teve o propdésito de prevenir a
uma sobrecarga de na plataforma de transmisséo e permitir também, em caso de se atingir o limite de
participantes na sessao, dar prioridade ao publico-alvo, os anos clinicos. Posteriormente, foram
enviadas as indicag6es a adotar no decorrer da sesséo a todos os inscritos. Decorrida a sesséo, enviou-
se o formulario de avaliagdo a todos os participantes e, mais tarde, aos que a este responderam, o
respetivo certificado de participacdo. Paralelamente, também se enviou o certificado de orador a todas
as oradoras, de forma individual.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram® e Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM, em particular estudantes dos anos clinicos

Objetivos Cumpridos:

- Estabelecer uma colaboracdo com os estudantes do 6° ano do MIMED da EM-UM e
eventualmente com a Alumni Medicina para a realizagéo da atividade;

- Criar um espago de discusséo e esclarecimento de dlvidas e expectativas dos estudantes do
MIMED da EM-UM relativamente & elaboracéo da sua Tese de Mestrado.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural,
- Facilitar a participagdo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;



- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades;
- Relagbes com parceiros internos.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliagédo desta atividade foi realizada através de um formulario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 1 de maio, enviado para os enderecos
de e-mail dos estudantes presentes, bem como para o0 e-mail institucional de todos os estudantes do
MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessdo tiveram o
adequado acesso ao mesmo. O formulario esteve aberto durante uma semana, tendo sido novamente
recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia
anterior ao seu fecho. O link para o formulario é: https://forms.gle/zDzjy14RXNgRXAHKA.

Nesta atividade houve 106 inscritos e estiveram presentes 88 estudantes. Com este formulario
obtivemos um total de 72 respostas, sendo que 69 (95,8%) foram de estudantes presentes e 3 (4,2%)
de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo das 72 respostas em relacdo aos anos foi a
seguinte: 1° ano — 1 resposta (1,4%); 3° ano — 1 resposta (1,4%); 4° ano — 17 respostas (23,6%); 5°
ano — 52 respostas (72,2%); 6° ano — 1 resposta (1,4%). N&o se registaram respostas do 2° ano, nem
do 3° ano Percurso Alternativo.

Dos 3 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Por causa do dia da sessao.”, 1 resposta (33,3%);

- “Por causa da hora da sesséo.”, 1 resposta (33,3%).

- “Porque ndo tenho interesse nesta atividade e no seu tema.”, 1 resposta (33,3%);
- “Jarealizei o PO-EF.”, 1 resposta (33,3%).

Os 69 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- Anabela Martins: “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,9;
- Beatriz Couto: “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,9;
- Catarina Vieira: “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,8;
- Flavia Freitas: “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,9;
- "0 tema global da sesséo era relevante.” obteve a média de 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “A plataforma utilizada para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 3,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,5;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do formulario,
deixar outras opinides, dlvidas e sugestfes, tendo sido proposto o seguinte: realizar uma sessdo no
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mesmo formato que a presente, mas a respeito das vérias empresas dirigidas para a preparacao da
PNAFE, existentes no momento (exemplo: Academia da Especialidade; Perguntas da Especialidade;
Exame da Especialidade), abordando as vantagens e desvantagens de cada uma, qual a escolhida e
o feedback acerca da mesma; abordar, numa préxima, mais a fundo a parte da andlise estatistica e
como normalmente se processa esta questéo, principalmente no respeitante ao apoio dos professores;
apresentar e disponibilizar todos os documentos necessérios preencher na fase inicial de submisséo
do projeto as diferentes atividade; enviar, se possivel, mais atempadamente, as instrucdes relativas a
sessdao.

Considerac¢des Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que todos 0s objetivos propostos foram
cumpridos na sua integra.

No que diz respeito a adesao, verificamos que o nimero de participantes foi bastante elevado,
principalmente da parte estudantes do 4° e 5° ano, o que constitui um balango positivo nesse sentido,
uma vez que esse era o publico-alvo pretendido para esta atividade. No entanto, salvaguarda-se a
ambicdo de aumentar ainda mais a adesao nos proximos anos, na sua generalidade.

Relativamente a preparacao logistica, consideramos ser crucial esta ser feita com a devida
antecedéncia, uma vez os oradores pretendidos sédo estudantes do 6° ano, Ultimo ano do MIMED,
pautado pela sua complexidade e exigéncia, permitindo assim proporcionar as condi¢cdes necessarias
para a preparacdo e calendarizagcdo da sesséo, e, desse modo, o interesse destes em participar na
organizacao da atividade.

Quanto a divulgagdo, comunicagdo com as oradoras e realizacdo em concreto da atividade,
acreditamos que tudo correu como seria de esperar, ainda que grande parte da metodologia adotada,
em maior detalhe, foi delineada ao longo do tempo e a medida que a preparacao da atividade se
sucedia, a qual resultou numa sessédo completa e satisfatéria a comunidade estudantil participante. De
um modo geral, cremos que é essencial que a metodologia adotada se mantenha nos mesmos moldes,
sendo ainda passivel de melhorias, servindo como um recurso orientador e impulsionador da atividade.
Um aspeto a ter em conta em edic¢des futuras prende-se com o estabelecimento de um tempo limite
para a parte mais expositiva da sessdo, que, neste caso, se prolongou mais do que o previsto,
aumentando de forma um pouco excessiva a duragéo total da sessdo e contribuindo para que uma
parte dos participantes ndo permanecesse ha mesma até ao fim.

Em relagdo a sua calendarizacdo, alertamos para o facto da mesma se ter realizado num
momento atipico, devido a pandemia causada pelo COVID-19, o que levou a altera¢8es cronolégicas
no plano curricular e que possam ter contribuido para uma maior disponibilidade dos estudantes do 6°
ano em colaborar na elaboracdo da sesséo, o que, por sua vez, refor¢ca ainda mais a importancia da
antecipacdo na preparacao desta atividade.

Em analise ao formulario de avaliacao, foi possivel compreender e concluir acerca da pertinéncia
da atividade para a facilitacdo e compreensao do processo de preparacao do PO-EF, através de todo
o feedback positivo obtido. Por outro lado, ainda que tenhamos procurado escolher uma calendarizagao
0 mais favoravel possivel aos estudantes do 4° e 5° ano, optando por um feriado para que as atividades
letivas diarias ndo fossem um constrangimento, o parametro relativo a data da sessédo obteve uma
avaliagéo significativamente inferior aos restantes, possivelmente pela relativa proximidade temporal a
alguns momentos avaliativos para os estudantes do 4° ano, pelo que consideramos que este aspeto
devera ser ainda melhor acautelado em edi¢8es futuras. Por fim, a nosso ver, os estudantes do 4° e 5°
anos devem continuar a ser o publico-alvo, pelo que se reforga a importancia de que a calendarizacao



seja 0 mais favoravel possivel para este grupo de estudantes, tendo sempre naturalmente em conta o
6° ano.

PERCURSOS DA CASA

Tema: Especialidades da Casa e Alternativas da Casa

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Patricia Aratdjo (DEM), Inés Cavaleiro
(DEM) e Joana Lobo (DEM)

Colaboracao: Mateus Melo Ferreira (DCI)

Oradores: Dr.2 Sara Lopes (Médica Interna de Formacdo Especifica de Endocrinologia e ex-
estudante da EM-UM), Dr. André Miranda (ex-estudante da EM-UM e graduado do programa MD/PhD),
Dr.2 Carolina Andrade (Médica Interna de Formacédo Especifica de Medicina Geral e Familiar) e Dr.
Luis Portela (Chairman da BIAL)

Calendarizacdo: 21 de maio de 2020 a 18 de junho de 2020

Cronologia da Atividade:

08/01/2020 - Marcacéo da data e hora das sessoes;

26/02/2020 - Pedido de divulgacéo do formulario pré-sesséo;

27/02/2020 - Envio do formulario pré-sessao das Especialidades da Casa aos estudantes;

27/02/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano do formulario pré-
sesséo;

04/03/2020 - Envio do aviso de término do formulario pré-sessao através do e-mail institucional;

03/05/2020 - Replaneamento da atividade inicialmente prevista, na sequéncia da suspenséo das
atividades letivas presenciais devido a pandemia de COVID-19, e marcacao das datas das sessfes a
englobar nesta;

13/07/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Primeira sessao:

03/05/2020 - Confirmacao da oradora;

03/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacao relevante para o mesmo;
12/05/2020 - Pedido de divulgacdo da atividade;

14/05/2020 - Divulgagéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano da atividade;
20/05/2020 - Envio do link da sessao a oradora e aos participantes;

21/05/2020 - Envio do formuldrio de avaliacdo aos estudantes;



27/05/2020 - Envio do aviso do término do formulario avaliagao;
28/05/2020 - Encerramento do formulario avaliacéo;

31/05/2020 - Envio do certificado a oradora;

01/06/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes.

Segunda sesséo:

18/05/2020 - Confirmagéo do orador;

18/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informagé&o relevante para o0 mesmo;
19/05/2020 - Pedido de divulgacdo da atividade;

22/05/2020 - Divulgacéo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano da atividade;
27/05/2020 - Envio do link da sesséo a oradora e aos participantes;

28/05/2020 - Envio do formulério de avaliacéo aos estudantes;

03/06/2020 - Envio do aviso do término do formulario avaliagéao;

04/06/2020 - Encerramento do formulario avaliacéo;

15/06/2020 - Envio do certificado ao orador;

18/06/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes.

Terceira sessao:

02/06/2020 - Confirmacéo da oradora;

02/06/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informac&o relevante para o mesmo;
03/06/2020 - Pedido de divulgacéo da atividade;

05/06/2020 - Divulgagédo nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano da atividade;
10/06/2020 - Envio do link da sessdo a oradora e aos participantes;

11/06/2020 - Envio do formulario de avaliacdo aos estudantes;

15/06/2020 - Envio do certificado a oradora;

17/06/2020 - Envio do aviso do término do formulario avaliacéo;

18/06/2020 - Encerramento do formulario avaliacao;

25/06/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes.

Quarta sesséo:

25/05/2020 - Confirmacéo do orador;

25/05/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;



09/06/2020 - Pedido de divulgacéo da atividade;

11/06/2020 - Divulgacao nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano da atividade;
18/06/2020 - Envio do link da sessdo a oradora e aos participantes;

18/06/2020 - Envio do formulario de avaliagdo aos estudantes;

18/06/2020 - Envio do certificado ao orador;

24/06/2020 - Envio do aviso do término do formulario avaliagéo;

25/06/2020 - Encerramento do formulario avaliacao;

04/07/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes.

Resumo:

A atividade “Especialidades da Casa” destina-se aos estudantes do MIMED da EM-UM,
nomeadamente aos que se encontram nos anos clinicos, pretendendo dar a conhecer o percurso
formativo e o quotidiano profissional dos Internos de Formacéao Especifica de diversas especialidades,
em diferentes instituigdes de saude. Ja o objetivo da tertulia “Alternativas da Casa” prende-se com dar
a conhecer os varios percursos formativos alternativos a carreira médica, assim como o quotidiano
profissional da sua profissdo e, embora seja direcionada para todos os estudantes do MIMED, tem
maior foco nos estudantes dos anos clinicos (4° - 6° anos). Por sua vez, a rubrica “Percursos da Casa’,
ao englobar as duas atividades referidas anteriormente, pretendeu oferecer aos estudantes do MIMED
da EM-UM um conjunto de sessdes informativas, informais e interativas sobre diferentes possiveis
saidas profissionais, tanto no dmbito da formacao clinica especializada como de carreiras médicas
alternativas.

Comecou por se disponibilizar um formulario pré-sesséo, elaborado na plataforma Google Forms
® e enviado por e-mail institucional, com o intuito de sondar, junto dos estudantes do MIMED da EM-
UM, as especialidades mais pretendidas para as varias sessoes de “Especialidades da Casa” a realizar
no presente mandato. De seguida, para cada das quatro sessdes e englobar na rubrica “Percursos da
Casa”, decidiram-se os diferentes temas a abordar, bem como os respetivos oradores, procurando
conjugar os interesses dos estudantes com os contactos disponiveis no contexto extraordinario imposto
pela pandemia COVID-19. Prontamente, iniciaram-se contactos nesse sentido e aguardou-se.
Mediante as respostas obtidas, fizeram-se as adaptacBes necessarias, tanto em questbes de data
como de hora. Perante feedback positivo, efetuaram-se os pedidos de cartaz e divulgagéo
correspondentes, bem como a elaboracéo dos respetivos formularios de inscricdo. Apds a abertura e
fecho destes dltimos, confirmaram-se, tanto a oradores como a participantes, todas as sessdes, do
mesmo modo que se enviaram os links para as respetivas videoconferéncias. No final, foram facultados
os devidos formulérios de avaliacdo e, enviaram-se os certificados aos oradores e aos participantes.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram® e Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM



Objetivos Cumpridos:

- Proporcionar aos estudantes do MIMED da EM-UM informacao acerca de varias alternativas
de especialidades de formacéo médica pds-graduada, no que a realidade nacional diz respeito;

- Proporcionar aos estudantes do MIMED da EM-UM informacado acerca dos varios percursos
formativos alternativos a carreira médica, assim como o quotidiano profissional da sua
profisséo;

- Criar espacos de discussao e esclarecimento de duvidas dos estudantes do MIMED da EM-
UM em relacéo ao seu futuro profissional;

- Averiguar a possibilidade da criagdo de um dia dedicado a esta rubrica, em adigao as habituais
sessdes periddicas.

Objetivos Nao Cumpridos:

- Procurar estabelecer parceria com a Alumni Medicina para a realizagdo da atividade.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participagdo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades;

- Relagbes com parceiros internos.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacéao:

A avaliacdo de cada uma das sessdes que constituiram esta atividade foi realizada através de
um formulario elaborado na plataforma Google Forms®, que foi posteriormente enviado para os
enderecos de e-mail dos estudantes presentes, bem como para o e-mail institucional de todos os
estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes na sessao
tiveram o adequado acesso ao formulario. Cada um dos formularios esteve aberto durante uma
semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos
meios acima descritos, no dia anterior ao seu encerramento.

O link para o formuléario da primeira sessdo — “Especialidades da Casa: Endocrinologia e
Nutricdo” — é: https://forms.gle/TKYXsWQ4FuoW6M47A. Nesta atividade houve 71 inscritos e
estiveram presentes 49 estudantes. Com este formulario, obtivemos um total de 40 respostas, sendo
gue 40 (100%) pertenciam a estudantes que participaram na sesséo. A distribuicdo das 40 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 2° ano — 9 respostas (22,5%); 3° ano — 7 respostas (17,5%); 3° ano
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Percurso Alternativo — 1 resposta (2,5%); 4° ano — 7 respostas (17,5%); 5° ano — 14 respostas (35%);
6° ano — 2 respostas (5%). Ndo se registaram respostas do 1° ano.

Os 40 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,9;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,8;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;
- De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de, no final do formulario, deixar outras
opinides, duvidas e sugestbes, tendo sido proposto o seguinte: a semelhanca desta sessao, realizar
outras sessfes que abordem especialidades que estejam em constante evolucdo; aplicar os mesmos
moldes de concretizacdo desta sessdo a outras atividades do NEMUM, mesmo em contexto pés-
pandemia, considerando-se esta metodologia uma mais valia para as atividades do NEMUM e os
proprios estudantes.

O link para o formulario da segunda sesséao — “Alternativas da Casa: Investigagcao Médica” — é:
https://forms.gle/uwS3A19JRg6ZRmaf8. Nesta atividade houve 31 inscritos e estiveram presentes 24
estudantes. Com este formulario obtivemos um total de 21 respostas, sendo que 19 (90,5%) foram de
estudantes presentes e 2 (9,5%) de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo das 19 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 2 respostas (10,5%); 2° ano — 3 respostas (15,8%); 3° ano
— 3 respostas (15,8%); 3° ano Percurso Alternativo — 1 resposta (5,3%); 4° ano — 6 respostas (31,6%);
5° ano — 3 respostas (15,8%); 6° ano — 1 resposta (5,3%).

Dos 2 estudantes que referiram néo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Por causa do dia da sesséo.”, 2 respostas (100%).

Os 19 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.” obteve a média de 4,8;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo”, a média foi 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 5,0;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 5,0;

- ”A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do formulario,
deixar outras opinides, davidas e sugestdes, tendo sido proposto 0 seguinte: preparar uma sessédo a
esclarecer melhor o programa do MD/PhD; realizar sessées futuras a respeito da investigacao clinica,
assim como de engenharia/software/informatica em complemento a medicina. Além disso, houve
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também uma critica em relagéo ao contetdo da sesséo, pelo facto da divulgacéo ter dado a entender
gue seria uma sessdo mais focada na investigacdo médica no geral, e ndo tdo especificamente no
programa MD/PhD da EM-UM - ainda que tenha sido isso mesmo o pretendido. Ainda assim, 0 mesmo
considerou a sessdo interessante e sugeriu que, no futuro, seria mais proveitoso abordar perspetivas
mais globais da investiga¢do na carreira de um médico, tanto durante o PhD como durante a prética
clinica.

O link para o formulario da terceira sessao — “Especialidades da Casa: Medicina Geral e
Familiar” — é: https://forms.gle/fKJFzdAeavwCulxr7. Nesta atividade houve 70 inscritos e estiveram
presentes 54 participantes, dos quais 51 foram estudantes e 3 foram médicos internos de formacao
geral. Com este formulario obtivemos um total de 44 respostas, sendo que 42 (95,5%) foram de
participantes e 2 (4,5%) de estudantes que nao participaram. Relativamente ao ano curricular ou grau
de formacéo, a distribuicdo das 42 respostas foi a seguinte: 1° ano — 6 respostas (14,4%); 2° ano - 5
respostas (12,0%); 3° ano — 8 respostas (19,2%); 3° ano Percurso Alternativo — 1 resposta (2,4%); 4°
ano — 5 respostas (12,0%); 5° ano — 10 respostas (24,0%); 6° ano — 6 respostas (14,4%); internato de
formacéao geral - 1 resposta (2,4%).

Dos 2 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Por causa do dia da sessao.”, 2 respostas (100%).

Os 42 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,9;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,7;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,4;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,9.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do formulario,
deixar outras opinides, duvidas e sugestbes, tendo sido proposto o seguinte: continuar a concretizar
mais sessdes de especialidades médicas.

O link para o formulario da quarta sessao — “Alternativas da Casa: Industria Farmacéutica” — é:
https://forms.gle/RYgHJgbhJNBYtVgKn6. Nesta atividade houve 46 inscritos e estiveram presentes 29
estudantes. Com este formulario obtivemos um total de 27 respostas, sendo que 24 (88,9%) foram de
estudantes presentes e 3 (11,1%) de estudantes que ndo participaram. A distribuicdo das 24 respostas
em relacdo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 1 respostas (4,2%); 2° ano — 9 respostas (37,5%); 3° ano
— 3 respostas (12,5%); 4° ano — 3 respostas (12,5%); 5° ano — 5 respostas (20,8%); 6° ano — 3
respostas (12,5%). N&o se registaram respostas do 3° ano Percurso Alternativo.

Dos 3 estudantes que referiram néo terem estado presentes na sesséo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Porque a tematica abordada na sess&o ndo era do meu interesse.”, 3 respostas (100%).

Os 24 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:


https://forms.gle/fKJFzdAeavwCuLxr7
https://forms.gle/RYqHJqbJNBYtVqKn6

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,8;

- “O orador foi, globalmente, claro e elucidativo”, a média foi 4,5;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,4;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- "0 horario disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,7;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,5;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,5.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de deixar, no final do formulario, outras
opinides, duvidas e sugestdes, tendo sido referido o seguinte: fazer uma introdu¢do mais curta a
respeito da empresa que o orador represente no momento, assim como, numa proxima, optar por
convidar um(a) orador(a) médico(a) que tenha igualmente envergado no ramo da industria
farmacéutica, mas que néo esteja de alguma forma relacionado(a) com a lideranca dessa empresa.

Considerac¢des Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que praticamente todos os objetivos
propostos foram cumpridos na sua integra. O Unico objetivo que ficou por cumprir foi o estabelecimento
de parceria com a Alumni Medicina para a realizacdo da atividade, o que, neste caso, ndo se revelou
necessario, uma vez que todos os contactos de oradores foram encontrados e estabelecidos por
iniciativa do préprio departamento, ndo tendo assim interferido com o sucesso da rubrica no cémputo
geral.

No que diz respeito a adeséo, verificamos um nimero de participantes bastante satisfatério em
todas as sessdes, com particular destaque para as de “Especialidades da Casa”, numa tendéncia
facilmente justificavel pela inevitavel vocacdo preferencial para pratica clinica especializada por parte
da maioria dos estudantes do MIMED, em detrimento de possiveis alternativas de carreira. Ha que
sublinhar a adeséo significativamente superior & verificada em sessfes dos mesmos temas realizadas
em mandatos anteriores e a que seria expectavel caso estas tivessem ocorrido presencialmente, o que
parece apontar para a pertinéncia da manutencdo da sua realizagcdo em formato de videoconferéncia.
Ainda assim, reforca-se a ambicao de continuar a aumentar a adeséo em sessdes futuras, o que podera
ser conseguido com uma divulgacdo ainda mais atempada e apelativa e uma calendarizagéo téo
favoravel quanto possivel.

Relativamente a preparacao logistica, e embora, retrospetivamente, a generalidade das tarefas
tenha sido concluida com éxito e todas as sessdes a que inicialmente nos propusemos tenham sido
concretizadas, consideramos que teria sido mais prudente enderecar o convite a todos os oradores e
obter as respetivas confirmacfes previamente ao anlincio da atividade e ao comeco da realizagcéo das
sessdes, contrariamente a estratégia adotada de estabelecer um plano inicial para a atividade e ir
construindo a mesma consoante 0s contactos estabelecidos com sucesso. As motivacdes que
estiveram na base desta decisdo prenderam-se com a vontade de consumar esta rubrica aliada a uma
calendarizacéo relativamente limitada para a sua execuc¢do, mas, ainda que nao tenha sido um entrave
a concretizacdo da mesma com sucesso, € inegavel que acarretou alguns constrangimentos que
poderiam ter sido evitados com uma planificagdo mais atempada. Dentro desses constrangimentos,
temos de salientar a falta de resposta do orador primeiramente idealizado para a segunda sesséo e o
cancelamento de Ultima hora do orador inicialmente esperado para a terceira sessdo que, em Ultima
andlise, obrigaram a opc¢do por tematicas alternativas para essas sessdes e ao estabelecimento de
contactos para encontrar novos oradores com menos antecedéncia e serenidade do que seria
desejavel.



Ja no que diz respeito a divulgacéo, tanto das sessdes como dos respetivos formularios de
inscricdo e avaliagdo, realcamos o cumprimento dos prazos estabelecidos, ndo obstante a metodologia
de trabalho e as dificuldades anteriormente descritas, num grande exercicio de coordenacgdo entre
todos os elementos do departamento. Um aspeto a ter em conta em edi¢des futuras podera ser a
divulgacao inicial da rubrica como um todo e previamente ao inicio da divulgacdo de cada uma das
sessodes, contrariamente a divulgacéo conjunta com o tema da primeira sessdo que aconteceu nesta
primeira edicdo, essencialmente pelas razdes previamente explicitadas.

Em relagdo a sua calendarizacéo, h& que destacar o facto de as terceira e quarta sessdes terem
de ter sido adiadas numa semana relativamente ao previsto inicialmente - a terceira pelo ja referido
cancelamento de Ultima hora do orador inicialmente previsto e consequente necessidade de replanear
toda a sessdo e a quarta por indisponibilidade do orador na data primeiramente proposta -, 0 que
entendemos ter prejudicado a adeséo a quarta sessao, uma vez que levou a que a mesma acontecesse
numa data menos favoravel para a maioria dos estudantes do MIMED da EM-UM, pela proximidade
com momentos de avaliagdo ou por suceder o fim do ano letivo no caso dos estudantes do 2° ano.
Uma vez mais, julgamos que estes contratempos poderiam ter sido evitados pela confirmacéo dos
oradores previamente ao agendamento formal das sess@es, ainda que, em certa medida, estes sejam
também dificeis de prever e, portanto, de evitar. Nao obstante estas alteragbes impostas por fatores
externos, € nosso entendimento que, dentro da calendarizagdo disponivel, as datas das sessdes foram,
no geral, bem acauteladas e selecionadas.

Quanto a comunicacdo com os oradores que vieram a efetivar as sessfes e a realizacédo das
mesmas em especifico, considerdmos que todos os oradores se mostraram bastante acessiveis e
prestaveis na colaboragdo com o NEMUM e motivados na concretizagdo das sessdes, oferecendo
apresentagbes cativantes e de grande qualidade. Realgcamos pela positiva as apresentacdes das
oradoras das sessdes de “Especialidades da Casa”, que superaram as expectativas e corroboraram a
vantagem de colaborar com oradores hierarquicamente proximos da realidade estudantil. Ja no que
toca as sessdes de “Alternativas da Casa”, ndo podemos deixar de referir um certo desalinhamento
entre as apresentagdes dos oradores e o inicialmente idealizado para as mesmas, o0 que podera refletir
uma necessidade de repensar a informacéo transmitida aguando do enderegcamento dos convites
concretamente para este tipo de sessdes, com uma maior objetividade e pormenorizacdo na
explanacdo dos propdésitos da sessao e das expectativas em relagdo a mesma.

Em analise ao formulario de avaliacdo, observdmos que, no geral, as avalia¢cdes foram bastante
positivas, espelhando a satisfacdo dos participantes com a forma como as sessdes decorreram e
reiterando a pertinéncia das mesmas. Destacamos também as varias sugestdes dadas quanto a
teméticas a abordar, as quais deverao ser oportunamente discutidas e tidas em consideragdo no
planeamento de sessdes vindouras. Menos positivas foram algumas observacgfes tecidas as sessoes
de “Alternativas da Casa”, que, contudo, surgiram no seguimento do constatado anteriormente,
reforcando assim a importancia de melhor acautelar esse aspeto doravante.

Para o futuro, pelo sucesso que esta primeira edicdo teve e por acreditarmos que a rubrica tem
potencial, propomos e prevemos a continuagdo da mesma, com novas edi¢des. Continuamos a
considerar oportuna a reflexdo sobre a possibilidade de criar um dia dedicado as “Especialidades da
Casa”, ainda que esta tipologia de um conjunto de sessbes periddicas concentradas numa
calendarizacéo espacada, mas sequencial, intercalando dois temas distintos mas complementares, nos
tenha aparentado ser também bastante adequada. A exploracdo de novas possibilidades de
calendarizacdo, nomeadamente com outros intervalos de tempo entre sessdes ou outros dias de
semana para a realizagdo das mesmas, também € algo a equacionar.

Por fim, a nosso ver, o grande desafio para edi¢es vindouras desta rubrica prender-se-4 com a
idealizagao de mais tematicas oportunas, relevantes e apelativas no ambito das “Alternativas da Casa”



e a respetiva correspondéncia com oradores capazes de as concretizar, salientando-se uma vez mais
a importancia de uma planificacdo atempada e refletida, com uma eventual auscultagéo dos estudantes
do MIMED através de um formulario destinado a recolha de sugest8es de novas tematicas a discutir
neste ambito ou, caso venha a revelar-se necesséario, com a substituicdo deste tema por outro
igualmente propicio e inovador.

DEM EM 1: INTERNATO MEDICO NO ESTRANGEIRO (CANADA) E
ESPECIALIDADES DA CASA (MEDICINA INTENSIVA)

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Patricia Aradjo (DEM), Inés Cavaleiro
(DEM) e Joana Lobo (DEM)

Colaboracéo: Mateus Melo Ferreira (DCI)

Oradoras: Dr.2 Sara Belga (Médica Infeciologista no Canadd) e Dr.2 Rita Passos (Médica Interna
de Formacéo Especifica de Medicina Intensiva na Unidade Local de Saude do Alto Minho e alumna da
EM-UM)

Calendarizagdo: 26 de setembro de 2020

Cronologia da Atividade:
31/08/2020 - Marcagéo da data da sess&o de “Internato Médico no Estrangeiro”;
13/09/2020 - Confirmagéo da oradora da sessao “Internato Médico no Estrangeiro - Canada”;

13/09/2020 - Pedido de cartaz ao DCI para a sessdo de “Internato Médico no Estrangeiro -
Canada”, detalhando informacao relevante para o mesmo;

14/09/2020 - Envio do e-mail a oradora acerca da sessao “Internato Médico no Estrangeiro -
Canadéd”;

14/09/2020 - Marcacao da data da sessao de “Especialidades da Casa”;

14/09/2020 - Envio do e-mail a oradora acerca da sessio “Especialidades da Casa - Medicina
Intensiva’”;

17/09/2020 - Confirmagédo do oradora da sessdo “Especialidades da Casa - Medicina Intensiva”;

17/09/2020 - Pedido de cartaz ao DCI para a sessdo “Especialidades da Casa - Medicina
Intensiva”, detalhando informacgao relevante para o mesmo;

17/09/2020 - Pedido de divulgacédo da atividade;

18/09/2020 - Divulgagéo da atividade e respetivo formulario de inscricdo no e-mail institucional,
nas redes sociais do NEMUM e nos grupos de ano;

24/09/2020 - Envio do aviso do encerramento do formulario de inscri¢ao;



24/09/2020 - Envio do link da sesséo as oradoras;

25/09/2020 - Encerramento do formulario de inscricéo;

26/09/2020 - Envio do link da sesséo aos inscritos;

26/09/2020 - Envio do formulario de avaliacao aos participantes e demais estudantes;
02/10/2020 - Envio do aviso do encerramento do formulério de avaliacao;

03/10/2020 - Encerramento do formulario de avaliagéo;

07/10/2020 - Envio do certificado as oradoras;

07/10/2020 - Envio do certificado aos participantes;

24/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A atividade “Internato Médico no Estrangeiro” pretende descomplicar o acesso a informacao
acerca das condi¢des de ingresso e de trabalho na area de Medicina noutros paises, recorrendo a
oradores com conhecimento empirico e proveitoso na matéria, uma vez que existe uma crescente
procura e necessidade de alternativas para o acesso a formacéo especifica por parte dos estudantes
de Medicina portugueses recém-graduados. Ja o objetivo da tertulia “Especialidades da Casa” prende-
se com dar a conhecer o percurso formativo e o quotidiano profissional dos Internos de Formacéo
Especifica de diversas especialidades, em diferentes instituigcbes de salde e, embora seja direcionada
para todos os estudantes do MIMED, tem maior foco nos estudantes dos anos clinicos (4° - 6° anos).

Por sua vez, a rubrica “DEM em 17, ao englobar as duas atividades referidas anteriormente,
pretendeu oferecer aos estudantes do MIMED da EM-UM um conjunto de sessfes informativas,
informais e interativas no ambito da formacao médica especializada nacional e além-fronteiras.

A organizac¢édo desta rubrica comecou com a reviséo das respostas aos formularios pré-sesséo,
elaborados na plataforma Google Forms® e divulgados numa fase inicial do mandato, com o intuito de
reconsiderar quais os paises mais desejados para a sessao de “Internato Médico no Estrangeiro” e as
especialidades mais pretendidas para a sessdo de “Especialidades da Casa”. Conjugando os
interesses dos estudantes com os contactos disponiveis no contexto extraordinario imposto pela
pandemia de COVID-19, decidiram-se os temas a abordar em cada uma das sessdes a englobar na
rubrica “DEM em 1”. Prontamente, iniciaram-se contactos nesse sentido, primeiramente por uma via
mais informal e, depois, formalizando-se o convite pelo meio de comunicacdo oficial, 0 e-mail do
departamento. Mediante as respostas obtidas, fizeram-se as adaptacdes necessérias, tanto em
guestdes de data como de hora. Perante feedback positivo de ambas as oradoras, efetuaram-se os
pedidos de cartaz e divulgacéo correspondentes, bem como a elaboracédo do respetivo formulario de
inscricdo. ApoOs a divulgagdo e fecho deste Ultimo, confirmaram-se, tanto as oradoras como aos
participantes, as sessfes, a par do envio dos links de acesso as respetivas videoconferéncias. No final
das sessodes, foi facultado o formulario de avaliacdo e, apés o fecho do mesmo, enviaram-se os
certificados as oradoras e aos participantes.



Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupos de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook®

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Apresentar aos estudantes do MIMED da EM-UM alternativas de formagdo pds-graduada no
estrangeiro;

- Averiguar a pertinéncia e a viabilidade de transmitir sessdes em streaming, em colabora¢éo
com o DCI,

- Proporcionar aos estudantes do MIMED da EM-UM informacgé&o acerca de varias alternativas
de especialidades de formacéo médica pés-graduada, no que a realidade nacional diz respeito;

- Averiguar a possibilidade da criagdo de um dia dedicado a esta rubrica, em adigdo as habituais
sessdes periddicas;

- Criar espagos de discussao e esclarecimento de dividas dos estudantes do MIMED da EM-
UM em relacdo ao seu futuro profissional.

Objetivos Nao Cumpridos:

Elaborar um documento com informacéao recolhida através das sessées realizadas;
Procurar estabelecer parceria com a Alumni Medicina para a realizacéo da atividade.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

- RelacBes com parceiros internos.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

RelagBes com parceiros internos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um formulario elaborado na plataforma
Google Forms® e foi divulgado logo apds o término da atividade, tendo sido enviado para os enderecos
de e-mail de todos os inscritos, bem como para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED
da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os participantes presentes na atividade tiveram o adequado
acesso ao mesmo. O formulario esteve aberto durante uma semana, tendo sido novamente recordado



o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho. O link
para o questionario acima referido é: https://forms.gle/Vu52MbiLSS5JWgPCé.

Nesta atividade houve 111 inscritos, sendo que estiveram presentes 63 participantes na sesséo
“Internato Médico no Estrangeiro - Canada”, dos quais 62 eram estudantes e 1 era médico interno de
formacgao geral, e 61 participantes na sessao “Especialidades da Casa - Medicina Intensiva”, dos quais
60 eram estudantes e 1 era médico interno de formacgéo geral. Com este questionario obtivemos um
total de 73 respostas, sendo que 15 (20,5%) foram de participantes na sesséo “Internato Médico no
Estrangeiro - Canada”, 11 (15,1%) de participantes na sessdo “Especialidades da Casa - Medicina
Intensiva” e 47 (64,4%) foram de participantes presentes em ambas. Relativamente ao ano curricular
ou grau de formacao, a distribuicao das 73 respostas foi a seguinte: 2° ano - 6 respostas (8,2%), 3° ano
— 19 respostas (26%), 4° ano - 16 respostas (21,9%), 5° ano — 17 respostas (23,3%), 6° ano - 14
respostas (19,2%) e internato de formacgé&o geral - 1 resposta (1,4%). Nao se registaram respostas do
1° ano e 3° ano do Percurso Alternativo. Ja4 no que toca a Escola Médica, nas 72 respostas em que
este dado se aplicava, todos os estudantes referiram pertencer a Escola de Medicina da Universidade
do Minho (EM-UM).

Internato Médico no Estrangeiro - Canada:

Os 62 respondentes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.”, a média foi 4,8;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,0;

- “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,7;

- ”"A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,4;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,5;

Especialidades da Casa - Medicina Intensiva:

Os 58 respondentes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 5,0;

- “A oradora foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,9;

- “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,7;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,7;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,9;

Os respondentes tiveram ainda a oportunidade de, no final do formulario, deixar outras opinides,
davidas e sugestdes. Relativamente a sessdo de “Internato Médico no Estrangeiro - Canada”, foi
proposto o seguinte: a disponibilizagdo de um suporte digital para uma melhor clareza, compreensao
e organizacao da sesséo; a possibilidade da realizacdo de uma sessao conjunta com paises distintos,


https://forms.gle/Vu52MbiLSS5JWqPC6

de modo a permitir uma maior abrangéncia de experiéncias e possibilidade de comparacéo entre os
mesmos em simultaneo; a melhor preparagéo por partes da oradora para a concretizagéo deste género
de sessbes e, se possivel, um(a) orador(a) que tenha terminado o internato médico mais recentemente;
arealizacdo de sessdes sobre paises mais préximos de Portugal, nomeadamente pertencentes a Unido
Europeia. Num feedback mais global, foi ainda comentado que a realizacé@o das sessdes aos sdbados
parece ser uma mais-valia, aproveitando-se o facto de os estudantes ndo terem aulas e, por isso,
estarem mais recetivos e disponiveis para participar, assim como a manutenc¢ao do formato online para
a sua realizacéo.

Considerac¢des Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que o0s objetivos essenciais da mesma
foram cumpridos. Ficou por concretizar o estabelecimento de parceria com a Alumni Medicina para a
realizagdo da atividade e, por ineréncia, a fomentagao de “Relagbes com parceiros internos” no dmbito
do Planeamento Estratégico, dado que, para a sesséo “Internato Médico no Estrangeiro - Canada” foi
retomado um contacto que havia sido iniciado, mas ndo consumado no mandato anterior e, para a
sessdo “Especialidades da Casa - Medicina Intensiva”, o contacto da oradora foi estabelecido por
iniciativa do préprio departamento, ndo se tendo revelado necessario recorrer & Alumni Medicina para
esse efeito. Por sua vez, a elaboracdo de um documento com informacao recolhida através desta
sessado foi um objetivo que se mostrou dificilmente exequivel no ambito desta sessdo de “Internato
Médico no Estrangeiro”, dada a pobreza de conteludo e uma certa falta de estruturacdo e objetividade
gue acabaram por caracterizar a mesma.

No que diz respeito a adesao, verificamos um ndmero de participantes muito substancial, que,
no caso da sessao “Especialidades da Casa - Medicina Intensiva”, foi ligeiramente superior aos das
sessoes anteriores de “Especialidades da Casa” deste mandato e, no caso da sessao “Internato Médico
no Estrangeiro - Canada”, foi manifestamente superior ao da sessao “Internato Médico no Estrangeiro
- Alemanha” deste mandato e a sessdes equivalentes em anos anteriores, revalidando a conveniéncia
da manutenc¢do da realizacdo deste tipo de sessdes em formato de videoconferéncia, enquanto se
mantiver o contexto pandémico e posteriormente. Ainda assim, mantém-se a ambi¢édo de continuar a
aumentar a adesao em sessoes futuras, persistindo-se numa divulgacédo atempada e apelativa e uma
calendarizagéo téo favoravel quanto possivel.

Relativamente & preparacdo logistica, houve algumas dificuldades na organizacdo desta
atividade, que achamos relevante descrever. No que toca a sessao “Internato Médico no Estrangeiro -
Canada”, como referido anteriormente, foi retomado um contacto que havia sido iniciado no mandato
anterior com o mesmo intuito de se organizar uma sessao de “Internato Médico no Estrangeiro” sobre
a formacao especifica no Canadéa e que, na altura, ndo pdde ser concretizada dado o cancelamento
da oradora por incompatibilidade de horarios. A opcao pela retoma deste contacto foi motivada pelo
facto de o Canada ter sido um dos paises mais votados pelos estudantes no formulario pré-sesséo e,
portanto, aparentar ser uma aposta especialmente relevante para o nosso publico-alvo. Assim sendo,
e de forma a agilizar o processo, comec¢ou por se abordar a oradora por uma via mais informal, com a
mesma a demonstrar recetividade ao convite e interesse na concretiza¢do da sessdo. No entanto, com
a formalizacao do convite por e-mail, que incluiu a habitual explanacao de alguns tépicos orientadores
sugeridos em funcdo do proposito destas sessfes e de sugestbes dadas pelos estudantes no
formulario pré-sesséo, a oradora manifestou a sua limitacdo para realizar uma sesséo tdo completa
guanto pretendido e com suporte digital a acompanhar, objetivando que apenas poderia falar da sua
experiéncia e perspetiva e por um tempo limitado. Optou-se por se readaptar o convite aos moldes
entdo propostos, uma vez que um cariz mais informal para as sessdes, ndo s6 nao constitui um entrave,
como é muitas vezes o pretendido, ap6és o qual a oradora escalou a sua indisponibilidade para



proporcionar uma sessdo explicativa e fundamentada, com uma linha orientadora e informacdes
atualizadas, enfatizando que o seu contributo se limitaria a partilha da sua experiéncia pessoal e dos
tramites com que tinha lidado ha quase uma década. Sabendo da pertinéncia do pais escolhido para a
sessdo, ponderou-se a substituicdo da oradora e tentou-se um outro contacto nesse sentido, sem que
se tivesse obtido resposta. Assim sendo, com a consciéncia de que esta provavelmente seria uma
sesséo de qualidade inferior as oferecidas pelo NEMUM até esta fase do mandato, mas também de
gue o pais em questdo era um dos mais requisitados neste ambito, o departamento decidiu, ainda que
de forma ndo una&nime, prosseguir com a organiza¢do da sesséo, tendo surgido depois a ideia de
acoplar a esta uma sessao de “Especialidades da Casa”, revisitando-se assim a rubrica “DEM em 1”.
Dessa feita, agilizou-se prontamente um contacto para o que sabiamos, com base no formulario pré-
sessao, ser uma das especialidades mais populares entre 0s estudantes, mais ainda perante o contexto
pandémico atual. Contornou-se a falta de uma resposta que se precisava breve e que ndo surgiu via
e-mail institucional com o enderecamento do convite de forma presencial, dado tratar-se de uma
docente da EM-UM, que, de resto, se mostrou muito acessivel e motivada para realizar a sesséo na
calendarizagdo proposta, mesmo perante uma comunicagdo com bastante menos antecedéncia do que
seria desejavel da nossa parte. De forma a evitar-se este tipo de constrangimentos no futuro,
recomendamos que a procura de oradores para este tipo de sessfes, em particular para as de
“Internato Médico no Estrangeiro”, seja feita por mecanismos que garantam que ha, da outra parte,
uma motivacdo e preparacdo para a concretizacdo das mesmas nos moldes pretendidos pelo
departamento, nomeadamente recorrendo aos parceiros internos como a Alumni Medicina ou a outras
vias em que sejam os potenciais oradores a manifestar interesse na colaboracdo com o NEMUM por
iniciativa prépria, e também que este processo seja tratado com o méaximo de antecedéncia possivel.

J& no que diz respeito a divulgacéo, tanto das sessdes como dos respetivos formularios de
inscricdo e avaliacdo, e ndo obstante os contratempos acima descritos, foi possivel cumprir dos prazos
estabelecidos, num grande esfor¢o conjunto de todas as partes envolvidas.

No que toca a sua calendarizacdo, a opcao pela marcacao das sessfes a um sabado prendeu-
se com a impossibilidade de conjugar a diferenca de oito horas entre os fusos horéarios de Portugal e
de Vancouver (Canadd) num dia Gtil, mas, aparentemente, acabou por ser uma escolha bastante
acertada, validada pela avaliacdo bastante positiva, tanto do dia como da hora, no formulério e pelo
comentério tecido no mesmo sentido, sendo que podera inclusive ter sido um dos principais fatores a
contribuir para 0 nimero de participantes verificado e que, portanto, deverd ser uma opcao a
reequacionar para sessoes vindouras.

A respeito das oradoras, embora reconhecendo e valorizando a prestabilidade de ambas em
colaborar com o NEMUM e o esfor¢co envolvido na concretizagdo das respetivas sessdes, sentimos
necessidade de demarcar entre aquilo que foi o contributo da Dr.2 Sara Belga e da Dr.2 Rita Passos.
Tal como explanado anteriormente, a Dr.2 Sara Belga evidenciou ainda antes da sess@o uma falta de
preparacdo para a mesma e uma indisponibilidade para a contornar, o que se traduziu numa sessao
mais curta, sem o habitual suporte digital a garantir um fio condutor, com relativa escassez de contetdo
informativo atualizado e bastante dependente das questdes dos participantes para que fossem
abordados alguns pontos considerados fundamentais e usualmente recorrentes neste tipo de sessdes.
Por sua vez, a Dr.2 Rita Passos conseguiu proporcionar uma apresentacao cativante, esclarecedora e
a incidir em todos os objetivos propostos para a mesma, comprovando novamente a vantagem de se
colaborar com oradores hierarquicamente proximos da realidade estudantil, sobretudo quando se
tratam de alumni da EM-UM.

Numa analise mais detalhada ao formulario de avaliagdo, verificamos que a avaliagao da sesséo
“Internato Médico no Estrangeiro - Canada” coincidiu com a nossa previsdo aquando da organizagao
da mesma e com a nossa percecao durante a sua concretizacdo, com particular destaque para a
cotacdo mais baixa sobre o desempenho da oradora e a cotacdo abaixo de 4 relativamente ao



esclarecimento dos participantes sobre o tema ap6s a sessdo, demonstrando que o propdsito da
mesma enquanto momento informativo e elucidativo ndo foi suficientemente honrado, a par de alguns
comentarios em linha com o que ja foi anteriormente referido. Por sua vez, a avaliagdo da sesséo
“Especialidades da Casa - Medicina Intensiva”, com cotagdes francamente positivas em todos pontos,
comprova que esta foi uma sessao globalmente bem conseguida e a corresponder as expectativas.

Por fim, acreditamos que fara sentido refletir sobre os moldes em que estas que sao as duas
tematicas mais emblematicas do departamento sdo trazidas até aos estudantes e numa possivel
renovacdo dos mesmos. Foram varias as sugestfes dadas, neste caso mais dirigidas a tematica do
“Internato Médico no Estrangeiro”, das quais destacamos a possibilidade da realizagdo de uma sesséo
conjunta com paises distintos, em que se abordassem os diferentes aspetos mais e menos formais
envolvidos no acesso a formacéo especifica além-fronteiras numa perspetiva mais comparativa entre
diferentes destinos. A semelhancga do que ja foi equacionado para as “Especialidades da Casa’, isto
remete-nos para a possivel organizacdo de um dia dedicado a esta tematica, eventualmente até
conjugando ambas, o que poderia ser bastante apelativo e potenciar a adesao de mais estudantes do
gue os que geralmente comparecem nestas sessdes pontuais. Para tornar isto possivel, seria
necesséria uma grande coordenacdo entre todos o0s elementos do departamento e demais
colaboradores e parceiros envolvidos, dada a complexidade inerente a organizacéo e concretizagédo
de miltiplas sess@es consecutivas, especialmente tendo em conta a dificuldade que encontrar oradores
para as sessdes de “Internato Médico no Estrangeiro” muitas vezes constitui, a par dos demais
compromissos e responsabilidades a cargo do departamento. Um outro aspeto igualmente importante
e desafiante a ter em consideracgédo seria encontrar uma calendarizac¢éo favoravel o suficiente para que
um numero significativo de estudantes pudesse e quisesse dispensar todo um dia para participar
ativamente nesta iniciativa e assim garantisse o sucesso da mesma. Ainda sobre a elaboragdo de um
documento com informagéo recolhida através das sessées de “Internato Médico no Estrangeiro”
realizadas, ndo tendo sido possivel neste mandato, acreditamos continuar a justificar-se o seu
equacionamento tendo em conta pertinéncia e utilidade do mesmo, ainda que tal se constitua como
uma tarefa ardua e necessariamente gradual e sustentada ao longo do tempo, uma vez que este
hipotético documento careceria sempre de uma revisdo periddica e sistematizada, dada a mutabilidade
das informacdes que se pretende que nele constem.

ESPECIALIDADES DA CASA - MEDICINA FISICA E REABILITACAO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Patricia Aradjo (DEM), Inés Cavaleiro
(DEM) e Joana Lobo (DEM)

Colaboracao: Mateus Melo Ferreira (DCI)

Oradora: Dr.2 Catarina Peixoto (interna de formacédo especifica de Medicina Fisica e
Reabilitagdo no Hospital Doutor Fernando Fonseca, EPE e alumna da EM-UM)

Calendarizacédo: 13 de outubro de 2020

Cronologia da Atividade:
31/08/2020 - Marcacéo da data e hora da sesséo;

26/09/2020 - Confirmacao da oradora;



26/09/2020 - Envio do e-mail a oradora acerca da sessao;

28/09/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacado relevante para 0 mesmo;
03/10/2020 - Pedido de divulgacéo da atividade;

05/10/2020 - Divulgacéo da atividade e respetivo formulario de inscricdo no e-mail institucional,
nas redes sociais do NEMUM e nos grupos de ano;

11/10/2020 - Envio do aviso do encerramento do formuldrio de inscri¢&o;

12/10/2020 - Envio do link da sessé&o a oradora;

12/10/2020 - Encerramento do formulario de inscri¢ao;

26/09/2020 - Envio do link da sesséo aos inscritos;

13/10/2020 - Envio do formulario de avaliacdo aos participantes e demais estudantes;
19/10/2020 - Envio do aviso do encerramento do formulario de avaliagcéo;

20/10/2020 - Encerramento do formulério de avaliacao;

24/10/2020 - Envio do certificado aos participantes;

26/10/2020 - Envio do certificado a oradora;

24/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

A atividade “Especialidades da Casa” destina-se aos estudantes do MIMED da EM-UM,
nomeadamente aos que se encontram nos anos clinicos, pretendendo dar a conhecer o percurso
formativo e o quotidiano profissional dos Internos de Formacéo Especifica de diversas especialidades,
em diferentes instituicdes de saude.

Voltando a recorrer ao formulario pré-sesséo, elaborado na plataforma Google Forms® na parte
inicial do mandato, com o intuito de perceber quais as especialidades mais pretendidas para uma nova
sesséo de “Especialidades da Casa”, decidiu-se a especialidade a abordar, bem como a respetiva
oradora, procurando conjugar os interesses dos estudantes com os contactos disponiveis no contexto
extraordinario imposto pela pandemia de COVID-19. Prontamente, estabeleceu-se um contacto nesse
sentido, numa primeira fase por uma via mais informal e, mediante a resposta positiva, formalizou-se
o convite pelo meio de comunicacéo oficial, o e-mail do departamento, e efetuou-se o pedido de cartaz
e de divulgacao, bem como a elaboragéo do respetivo formulério de inscricdo. Apos a divulgagéo e o
fecho deste Ultimo, confirmou-se, tanto a oradora como aos participantes, a sesséo, a par do envio do
link de acesso a videoconferéncia. No final desta, foi facultado o formulario de avaliacdo e, apds o fecho
do mesmo, enviaram-se os certificados a oradora e aos participantes.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupos de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram® e Pagina do NEMUM no Facebook®



Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Proporcionar aos estudantes do MIMED da EM-UM informagé&o acerca de varias alternativas
de especialidades de formagc&do médica pés-graduada, no que a realidade nacional diz respeito;

- Criar espagos de discussao e esclarecimento de dividas dos estudantes do MIMED da EM-
UM em relacdo ao seu futuro profissional;

- Averiguar a possibilidade da criagédo de um dia dedicado a esta rubrica, em adigdo as habituais
sessdes periddicas.

Objetivos N&o Cumpridos:

- Procurar estabelecer parceria com a Alumni Medicina para a realizacdo da atividade.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico:

RelagBes com parceiros internos.

Avaliacdo:

A avaliagdo desta atividade foi realizada através de um formulario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi divulgado ap6s o término da sessdo, no dia 13 de outubro, tendo sido enviado
para os enderecos de e-mail de todos os participantes inscritos, bem como para o e-mail institucional
de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os participantes presentes
na sessao tiveram o adequado acesso ao mesmo. O formuldrio esteve aberto durante uma semana,
tendo sido novamente recordado o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no
dia anterior ao seu fecho.

O link para o formulario acima referido é: https://forms.gle/ANHTVX6P1CKY|8s47. Nesta
atividade houve 68 inscritos e estiveram presentes 49 participantes, dos quais 46 foram estudantes e
3 foram médicos internos de formacéo geral. Com este formulério obtivemos um total de 53 respostas,
sendo que 44 (83%) foram de participantes e 9 (17%) de estudantes que n&o participaram.
Relativamente ao ano curricular ou grau de formacao, a distribuicdo das 44 respostas foi a seguinte: 1°
ano — 1 resposta (2,3%); 2° ano — 8 respostas (18,2%); 3° ano — 6 respostas (13,6%); 3° ano do



https://forms.gle/ANHTVx6P1CKYj8s47

Percurso Alternativo — 1 resposta (2,3%); 4° ano — 11 respostas (25%); 5° ano — 6 respostas (13,6%);
6° ano — 10 respostas (22,7%); internato de formagao geral - 1 resposta (2,3%). Ja no que toca a Escola
Médica, nas 43 respostas em que este dado se aplicava, a distribuicdo foi a seguinte: Escola de
Medicina da Universidade do Minho (EM-UM) - 38 respostas (88,4%); Faculdade de Medicina da
Universidade do Porto (FMUP) - 1 resposta (2,3%); Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar
(ICBAS) - 1 resposta (2,3%); Faculdade de Ciéncias da Saude da Universidade da Beira Interior
(FCS/UBI) - 3 respostas (7%).

Dos 9 respondentes que referiram nédo terem estado presentes na sessao, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Por causa do dia da sessao.”, 2 respostas (22,2%);

- “Por causa da hora da sessao.”, 2 respostas (22,2%);

- “Porque desconhecia que o0 meu ano podia participar.”, 3 respostas (33,3%);

- “Porque a especialidade abordada na sess&o ndo era do meu interesse.”, 1 resposta (11,1%);
- “Porque nao recebi confirmagéo da sessao.”, 1 resposta (11,1%);

- “Porque me esqueci da sessao.”, 1 resposta (11,1%).

Os 44 respondentes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- ”Otema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,8;

- “Aoradora foi, globalmente, clara e elucidativa”’, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “A plataforma disponivel para a sessdo foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,6;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,7.

Os respondentes tiveram ainda a oportunidade de, no final do formulério, deixar outras opinides,
davidas e sugestdes, tendo sido proposto o seguinte: disponibilizar um video-resumo da sesséo, no
final da mesma, para quem se inscreveu, mas nao esteve presente ha mesma, por esquecimento. Foi
ainda comentado como positivo a hora da sessédo e a duracdo da mesma, com esta Ultima a ser
considerada suficientemente adequada para que os participantes ficassem esclarecidos sobre esta
especialidade.

Considerac¢des Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que praticamente todos 0s objetivos
propostos foram cumpridos. Os objetivos que ficaram por cumprir prendem-se com o estabelecimento
de parceria com a Alumni Medicina para a realizagdo da sesséo e, por ineréncia, com a fomentacéo
de “Relagbes com parceiros internos” no dmbito do Planeamento Estratégico, pelo facto de que, no
caso desta sessdo, o contacto da oradora foi conseguido e estabelecido por iniciativa do proprio
departamento, ndo se tendo revelado necessario recorrer a Alumni Medicina para esse efeito, o0 que,
por sua vez, ndo interferiu com a organiza¢&o ou o sucesso da atividade no computo geral.

No que diz respeito a adesao, verificdAmos um nimero de participantes bastante satisfatério, em
sintonia com os conseguidos nas sessdes anteriores de “Especialidades da Casa” deste mandato e,
uma vez mais, superior ao de sessdes equivalentes em anos anteriores, reforcando a ja reconhecida
conveniéncia da manutenc¢do da sua realizacdo em formato de videoconferéncia. No mesmo sentido,
sublinhamos como muito positiva a participagdo de estudantes de outras Escolas Médicas, o que



dificilmente se teria verificado caso a sessao tivesse ocorrido presencialmente e sendo assim mais um
ponto a favor desta modalidade. Nao obstante, mantém-se a ambigdo de persistir no aumento da
adesdo em sessoes futuras, neste formato comprovadamente vantajoso e que devera continuar a ser
potenciado com uma divulgacdo atempada e apelativa e uma calendarizacdo tdo favoravel quanto
possivel.

Relativamente a preparacao logistica, a mesma decorreu sem intercorréncias a reportar, com
uma oradora muito acessivel a aceitar prontamente o convite e a responder atempadamente a todos
0s contactos subsequentes. De qualquer forma, e porque nem sempre se consegue a boa fortuna de
uma comunicac¢do tdo fluida e harmoniosa, consideramos prudente que o enderegamento do convite
seja aprontado com ainda mais antecedéncia (no minimo, um més), de modo a melhor salvaguardar
possiveis contratempos que decorram ao longo deste processo.

Ja no que diz respeito a divulgacédo, tanto das sess@es como dos respetivos formularios de
inscricdo e avaliacd@o, temos apenas a reportar o cumprimento dos prazos estabelecidos, no habitual
esforco conjunto de todas as partes envolvidas.

No que toca a sua calendarizagdo, ndo obstante as quatro respostas a justificarem a néo
participacdo na sessdo com a data ou a hora da mesma, entendemos que foi feita uma escolha
favoravel para um significativo nimero de estudantes, comprovada pela avaliacdo manifestamente
positiva que o horéario e especialmente a data da sessao receberam por parte dos participantes que
responderam ao formuléario e do comentario nesse sentido registado na secc¢édo final do mesmo.
Relativamente a este ultimo, gostariamos de destacar a meng¢éo a duragdo da sessao, que acabou por
ser mais curta do que a de sessfes equivalentes, mas que se revelou, ndo s6 suficiente, como
satisfatoria, merecendo a nossa observacdo de que os elementos responsaveis pela organizacéo de
uma dada sessao nao deverdo sentir-se constrangidos caso a mesma atinja o0 seu término com maior
brevidade do que o previsto, se tal significar que todos os topicos relevantes foram abordados e que
todos os presentes acreditam estar devidamente esclarecidos, dado que a qualidade de uma sesséo
néo se mede pela duracdo da mesma e que um prolongamento redundante €, além de desnecessario,
desacolhedor.

A respeito da oradora, registamos e louvamos a motivacdo e prestabilidade da mesma na
cooperacdo com o NEMUM e na concretizacdo da sessdo, proporcionando uma apresentacao
cativante e em sintonia com todos os objetivos propostos para a mesma e reforcando a nossa
convicgdo de que colaborar com oradores hierarquicamente préximos da realidade estudantil, mais
ainda sendo alumni da EM-UM, é particularmente proveitoso. Em sessdes futuras em que ndo haja um
contacto previamente alinhado ou disponivel, e enfatizando as consideracdes tecidas sobre a
preparacéo logistica da sesséo, recomendamos que se proceda a agilizacdo do mesmo com bastante
antecedéncia.

Numa andlise mais detalhada ao formulario de avaliagéo, as classificacdes atribuidas vieram
reiterar a nossa percecao relativamente ao éxito da sesséo, muito gracas a tdo acertada escolha da
Dr.2 Catarina Peixoto para oradora. Quanto a sugestéo dada para se disponibilizar um video-resumo
da sessdo para quem acabou por ndo comparecer ha mesma, ndo descartamos taxativamente que a
mesma possa ser equacionada para sessdes vindouras, ainda que a nossa convicGdo passe
maioritariamente por privilegiar quem faz questéo de estar presente nas atividades e que uma eventual
concretizagdo da mesma nos pareca, ndo s6 potencialmente complexa, mas também desgastante.

Por fim, continuamos a considerar em tudo oportuna a reflexao sobre a possibilidade de criar um
dia dedicado as “Especialidades da Casa”, a qual, neste mandato, infelizmente foi desconsiderada
dada a sobrecarga de trabalho do departamento e a falta de disponibilidade para a sua organizacéo,
mas que podera ser uma revitalizante inovagéo para uma atividade que se encontra bem estabelecida
e, ainda que ndo menos relevante ou pertinente por isso, relativamente estagnada. Em todo o caso,



acreditamos igualmente que esta atividade nos moldes atualmente praticados continua a ter o seu
espaco dentro da atuacdo do departamento e do NEMUM como um todo, pelo seu incontornavel
contributo para o percurso formativo dos estudantes.

NAO FIQUES DE FORA! - PROGRAMA MD/PHD

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Patricia Aradjo (DEM), Inés Cavaleiro
(DEM) e Joana Lobo (DEM)

Colaboragéo: Mateus Melo Ferreira (DCI)

Oradores: Prof. Dr.2 Andreia Batista (alumna da EM-UM e concluinte do Programa MD/PhD),
Dr.2 Patricia Gomes (estudante da EM-UM e integrante do Programa MD/PhD), Professor Dr. Tiago
Mota (alumnus da EM-UM e concluinte do Programa MD/PhD) e Prof. Dr. Torcato Meira (alumnus da
EM-UM e concluinte do Programa MD/PhD)

Parceiros: EM-UM

Calendarizacédo: Sessao: 29 de outubro de 2020; Cartaz: dezembro de 2020

Cronologia da Atividade:

10/07/2020 - Contacto do Prof. Dr. Torcato Meira a averiguar o interesse e a disponibilidade do
DEM para colaborar na divulgacdo do Programa MD/PhD;

21/07/2020 - Confirmacao do interesse e disponibilidade do DEM para a colaborag&o proposta;

28/07/2020 - Reunido com o Prof. Dr. Torcato Meira e a Dr.2 Patricia Gomes para discusséo de
ideias para a concretizagdo da divulgagdo do Programa MD/PhD, no &mbito da atividade “Nao Fiques
de Foral”;

03/09/2020 - Marcacéo da data da sesséo de esclarecimento sobre o Programa MD/PhD;
15/09/2020 - Confirmac¢éo dos oradores para a sesséo de esclarecimento e da hora da mesma,;

10/10/2020 - Pedido de cartaz ao DCI para a sesséo de esclarecimento, detalhando informacéo
relevante para o mesmo;

19/10/2020 - Pedido de divulgacdo da sesséo de esclarecimento;

21/10/2020 - Divulgagéo da sesséo de esclarecimento e respetivo formulario de inscri¢éo no e-
mail institucional, nas redes sociais do NEMUM e nos grupos de ano;

26/10/2020 - Envio do link da sesséo aos oradores;

27/10/2020 - Envio do aviso do encerramento do formuléario de inscricdo na sessao;
28/10/2020 - Encerramento do formulério de inscricdo na sessao;

28/10/2020 - Envio do link da sesséo aos inscritos;

29/10/2020 - Envio do formulario de avaliagéo da sessédo aos participantes e demais estudantes;



04/11/2020 - Envio do aviso do encerramento do formulario de avaliagdo da sesséo;
05/11/2020 - Encerramento do formulario de avaliacdo da sessao;

17/11/2020 - Rececao do conteldo a constar no cartaz informativo sobre o Programa MD/PhD,
redigido pelo Prof. Dr. Torcato Meira e pela Dr.2 Patricia Gomes;

20/11/2020 - Envio do certificado aos participantes da sesséo;
25/11/2020 - Envio do certificado aos oradores da sessao;

25/11/2020 - Pedido de imagem para o cartaz informativo ao DCI, detalhando o conteudo a
constar no mesmo;

03/12/2020 - Envio da proposta de imagem para o cartaz informativo;
03/12/2020 - Aprovacgao da proposta de imagem para o cartaz informativo;
07/12/2020 - Pedido de divulgacéo do cartaz informativo;

09/12/2020 - Divulgacdo do cartaz informativo e respetivo formulario de avaliagdo no e-mail
institucional, nas redes sociais do NEMUM e nos grupos de ano;

10/12/2020 - Afixacdo do cartaz no placard do NEMUM;
15/12/2020 - Envio do aviso do encerramento do formuléario de avaliagdo do cartaz;
16/12/2020 - Encerramento do formulario de avaliagéo do cartaz;

26/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Por ser da maior importancia facilitar o acesso dos estudantes do MIMED da EM-UM a varios
tipos de informacdo pertinente, quer para o0 seu percurso académico, quer para O Seu acesso a
profissdo médica, considera-se adequado facultar aos estudantes informacédo simplificada acerca de
temas como: Regulamentos Internos da EM-UM; Regulamento Académico da UM; despachos e
decretos-lei relevantes, tanto no &mbito dos cursos de Medicina, como do acesso a formacéao especifica
em Portugal; entre outros.

Neste ambito, e por indicagéo de outros elementos da diregdo do NEMUM, foi estabelecido um
contacto com o DEM por parte do Prof. Dr. Torcato Meira, um dos responsaveis pela coordenagédo do
Programa MD/PhD, no sentido de se renovar a colaboracao ja concretizada em anos anteriores com
vista & potenciacdo da divulgacdo do Programa junto dos estudantes da EM-UM. Assim sendo,
comecou por se marcar uma reunido com o Prof. Dr. Torcato Meira e a Dr.2 Patricia Gomes, com vista
a apresentacdo e discussao de ideias de ambas as partes para a concretizacdo desta divulgagéo,
tendo-se optado pela realizacdo de uma sessdo de esclarecimento informal e baseada nos
testemunhos de concluintes do Programa e pela posterior elaboracdo de um cartaz informativo sobre
0 mesmo, em estilo de respostas a perguntas mais frequentes. Com o aproximar do inicio do ano letivo,
estudou-se a melhor calendarizagdo para a sessdo, em coordenagdo com 0s responsaveis pelo
Programa MD/PhD enquanto oradores para a mesma. Apds a confirmacao da disponibilidade de todos
os oradores, ultimaram-se pormenores logisticos e aguardou-se. Com o aproximar da data da sessao,
efetuou-se o pedido de cartaz para a mesma e o de divulgacdo, a par da elaboracdo do respetivo



formulario de inscricdo. Apods a divulgacéo e o fecho deste ultimo, confirmou-se, tanto aos oradores
como aos participantes, a sessédo, a par do envio do link de acesso a videoconferéncia. No final desta,
foi facultado o respetivo formulario de avaliagdo. Conforme acordado entre ambas as partes, aguardou-
se depois 0 envio do conteldo a constar no cartaz informativo por parte dos responsaveis pelo
Programa. Apés a rececao desse contetdo, foram enviados os certificados aos participantes e aos
oradores da sessao de esclarecimento e foi pedida a concretizacdo gréfica do referido cartaz. Depois
de recebida e aprovada pelo Prof. Dr. Torcato Meira a proposta de imagem, procedeu-se a divulgacao
do cartaz informativo, juntamente com o respetivo formulario de avaliagdo, bem como a sua afixacao
no placard do NEMUM.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook® e Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Divulgar documentacédo regulamentar que influencia os estudantes do MIMED da EM-UM no
seu percurso académico e futuro percurso profissional.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Captar os estudantes para o papel interventivo e representativo do NEMUM na defesa dos
seus interesses;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacédo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacédo:

A avaliacdo da sessdo desta atividade foi realizada através de um formulério elaborado na
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 29 de outubro e enviado
para o e-malil institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM, bem como para os enderecos
de e-mail dos estudantes presentes ha sessdo. Garantiu-se assim que todos os estudantes presentes
na sessao tiveram o adequado acesso ao formulario. O formulario esteve aberto durante uma semana,



tendo sido novamente recordado aos estudantes o seu preenchimento, através dos meios acima
descritos, no dia anterior ao seu fecho.

O link para o formulédrio acima referido é: https:/forms.gle/hKV4xgkeuA1ZNuAXA. Nesta
atividade houve 35 inscritos e estiveram presentes 22 estudantes. Com este formulario obtivemos um
total de 22 respostas, sendo que 18 (81,8%) foram de estudantes presentes e 4 (18,2%) de estudantes
gue nao participaram. A distribuicdo das 18 respostas em relacao aos anos foi a seguinte: 1° ano — 3
respostas (16,7%); 2° ano — 5 respostas (27,8%); 3° ano — 7 respostas (38,9%); 4° ano — 1 resposta
(5,6%); 5° ano — 2 respostas (11,1%). N&o se registaram respostas do 3° ano do Percurso Alternativo
e do 6° ano.

Dos 4 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessdo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

“Por causa da hora da sesséo.”, 2 respostas (50%);
- “Porque desconhecia que o meu ano podia participar.”, 1 resposta (25%);
- “Porque o tema abordado na sessao nao era do meu interesse.”, 1 resposta (25%).

Os 18 estudantes que referiram terem participado na sesséo avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 4,9;

- “Aoradora Prof.2 Dr.2 Andreia Batista foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,8;
- “Aoradora Dr.2 Patricia Gomes foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,8;

- “O orador Prof. Dr. Torcato Meira foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,9;
- “O orador Prof. Dr. Tiago Mota foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,4;

- “A plataforma disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,9;

- “Adata disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 5,0;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,9;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,9;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de, no final do formulério, deixar outras opinides,
davidas e sugestdes, tendo sido proposta a organizagdo de mais sessdes deste género.

Por sua vez, a avaliagdo do cartaz desta atividade foi realizada através de um formulario
elaborado na plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 9 de
dezembro e enviado para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. Garantiu-
se assim que todos os estudantes tiveram o adequado acesso ao formulario. O formulario esteve aberto
durante uma semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o seu preenchimento, através
dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu fecho.

O link para o formulario acima referido é: https://forms.gle/SeUkpdgDU7DuKs889. Com este
formulario obtivemos apenas uma resposta, sendo que essa Unica resposta (100%) corresponde a
um(a) estudante que conhecia o programa MD/PhD e leu o respetivo cartaz e que frequenta o 4° ano.
N&o se registaram respostas do 1° ano, 2° ano, 3° ano, 3° ano Percurso Alternativo, 5° ano e 6° ano.

O(a) estudante que referiu conhecer o programa MD/PhD e ter lido o respetivo cartaz avaliou-o
da seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

O conteudo do cartaz era pertinente e relevante.”, a média foi 5,0;


https://forms.gle/hKV4xqkeuA1ZNuAXA
https://forms.gle/SeUkpdqDU7DuKs889

- “Allinguagem utilizada no cartaz era adequada e de facil compreenséo.”, a média foi 5,0;
- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 5,0;
-  “De 1 a5, em quanto classificas esta iniciativa?", a média foi 5,0.

O(a) estudante questionado(a) teve ainda a oportunidade de, no final do formulario, deixar outras
opinides, duvidas e sugestdes, o que ndo se verificou.

Considerac¢fes Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que praticamente todos os objetivos
propostos foram cumpridos.

A respeito da adeséo a sesséo de esclarecimento sobre o Programa MD/PhD, verificAmos um
namero de estudantes um pouco abaixo do verificado noutras sessdes realizadas em formato de
videoconferéncia deste mandato, o que podera ser justificado pela especificidade do tema e pelo
reduzido nimero de estudantes que efetivamente equaciona integrar este Programa. Tendo em conta
qgue o grande propésito desta colaboracé@o se prendeu com a potenciagdo da divulgacdo do mesmo
junto dos estudantes, com vista a colmatacéo da problematica anteriormente elencada, é nosso desejo
gue este tenha sido um passo importante na fomentacao do interesse por esta oportunidade formativa
e que isso se traduza num aumento da adesao a iniciativas semelhantes em anos vindouros.

Relativamente a preparacdo logistica, a mesma decorreu com bastante antecedéncia e sem
intercorréncias, tendo esta sido uma atividade relativamente simples de organizar, uma vez que a
iniciativa partiu dos responsaveis pelo Programa MD/PhD, na pessoa do Prof. Dr. Torcato Meira, e que
o papel do departamento passou essencialmente pela facilitacdo da organizacdo da sessdo, da
elaborac¢do grafica do cartaz e da divulgacao de ambos, conjugando da melhor forma aqueles que eram
0s objetivos dos responsaveis pelo Programa com o que sabiamos serem os interesses dos estudantes
e 0 ambito da rubrica em que esta iniciativa foi enquadrada. Especificamente no que concerne ao
cartaz, a ideia da sua concretizagdo partiu do préprio departamento e foi motivada pela vontade de
criar uma ferramenta informativa que pudesse ser divulgada de forma mais abrangente e guardada
para consulta futura.

J& no que diz respeito a divulgacéo, quer da sesséo, quer do cartaz e respetivos formularios, a
generalidade dos prazos estabelecidos foram cumpridos. Ainda em relagcdo ao cartaz, nao tendo sido
ultrapassada a data limite para a sua divulgacdo, que tinha em conta os timings impostos pelas
vicissitudes inerentes ao aproximar do fim do mandato, esta acabou por ocorrer um pouco mais tarde
do que o inicialmente idealizado e proposto pelo departamento, dado um atraso no envio do contetido
a constar no mesmo por parte dos responsaveis pelo Programa e a sobrecarga em que tanto o DEM
como o DCI se encontravam na altura em que esse envio ocorreu, coincidente com a fase final de
organizacao do Meeting ME.

No que toca a calendarizacdo da sesséo, definida igualmente numa conciliacdo entre a
disponibilidade previamente manifestada pelos oradores e o que consideramos ser mais favoravel para
0 publico-alvo dentro das datas disponiveis, e ndo obstante as duas respostas a justificarem a nao
participacao na sessédo com a hora da mesma, entendemos que foi feita uma escolha conveniente para
um ndmero consideravel de estudantes, comprovada pela avaliagcdo manifestamente positiva que o
horéario e especialmente a data da sesséo receberam por parte dos participantes que responderam ao
formulario.



No que concerne aos oradores, entendemos que a acessibilidade e prestabilidade dos mesmos
na cooperacdo com o NEMUM e na concretizagéo desta iniciativa foi muito positiva, em particular do
Prof. Dr. Torcato Meira e da Dr.2 Patricia Gomes, com quem o departamento interagiu mais diretamente
e que assumiram a redacao do conteudo do cartaz informativo em estilo de respostas a perguntas mais
frequentes, conforme as sugestdes dadas pelo departamento, numa comunica¢do que se revelou
descomplicada e harmoniosa em todos os momentos.

Numa analise mais detalhada ao formulédrio de avaliacdo da sessdo de esclarecimento,
verificamos que as cotacdes atribuidas aos diferentes parametros foram bastante positivas, revelando
gue a apresentacdo proporcionada, assente na informalidade e na partilha de testemunhos, parece ter
correspondido as expectativas dos estudantes. Nao obstante, ndo podemos deixar de notar uma
cotacéo ligeiramente inferior no que toca & percecédo dos participantes sobre o seu esclarecimento
relativamente a tematica abordada, que, sendo o maior propdsito desta sessao, sugere que uma aposta
mais soélida numa transmissao estruturada de informag6es relevantes e oportunas sobre aspetos mais
objetivos podera ser uma importante melhoria a ter em conta em sessfes analogas posteras. Ja o
formulario de avaliagdo do cartaz informativo, por s6 ter conseguido uma resposta, impossibilita a
retirada de conclus@es sélidas e fundamentadas relativamente ao sucesso do mesmo. Por sua vez,
esta falta de adeséo a este formulario, em contraciclo com o que verificAmos nos demais formularios
de avaliacdo do nosso mandato, podera apontar para um impacto menor do que seria desejavel deste
cartaz, que cremos poder estar relacionada com a altura do ano letivo em que o mesmo foi divulgado,
caracterizada pela sobrecarga de muitos estudantes com avaliacbes de fim de trimestre, com uma
maior saturacédo do e-mail institucional em pedidos de resposta a formularios de avaliagdo do NEMUM
e a outros inquéritos e com a proximidade da interrupcdo para férias de Natal, reforcando a nossa
convicgdo de que uma divulgacdo um pouco mais precoce poderia ter sido mais favoravel. Ndo tendo
sido possivel, por razdes ja explanadas, acreditamos que este aspeto devera ser tido em conta caso
venha a optar-se pela divulgagdo de mais cartazes informativos, sobre esta ou outras teméaticas.

Por fim, entendemos que a transi¢céo desta colaboracéo entre 0 NEMUM e os responsaveis pelo
Programa MD/PhD para o DEM foi em tudo pertinente, tendo em conta o espetro de atuacdo do
departamento, e que a mesma se devera manter no futuro, considerando a oportunidade privilegiada
gue este programa constitui no percurso formativo dos estudantes da EM-UM e a aparente necessidade
de uma aposta consistente e duradoura na sua divulgagéo junto dos mesmos. Em anos vindouros,
caso porventura ndo haja a proatividade por parte dos responsaveis pelo Programa que se verificou
neste mandato, consideramos oportuno que o proprio departamento tome a iniciativa nesse sentido.
N&o obstante, julgamos ser necesséria uma reflexdo sobre o &mbito em que esta colaboracao acontece
e, mais concretamente, sobre a manutencgao da rubrica “Nao Fiques de Fora!” no Plano de Atividades
do departamento, que podera ja nédo se justificar, dado que o seu derradeiro propésito, que se prende
com a divulgacdo de documentagdo regulamentar relevante para os estudantes, podera ser mais
oportunamente assumido por outros érgdos do NEMUM, dos quais se destaca o Conselho Consultivo
para a Area Pedagogica e respetivas vias de comunicacdo, cujo potencial se prevé vir a ser mais
ativamente explorado no futuro.



MEETING MEDICAL EDUCATION (MEETING ME)

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Inés Cavaleiro (DEM)

Comisséo Organizadora: Catarina Cunha (Cientifico & Workshops), Catia Seabra (Fundraising
& Logistica), Carolina Baléo (Cientifico & Workshops) e Mariana Santos (Fundraising & Logistica)

Colaboracéo: Filipa Vilela (DCI), iris Santos (DCI), Jodo Batalha Serafim (DCI), Joana Lobo
(DEM), Mateus Ferreira (DCI) e Patricia Araujo (DEM)

Comisséo Cientifica: Prof. Dr. José Miguel Pégo (Vice-Presidente para a Inovacéo Pedagogica
da EM-UM), Prof. Dr. Manuel Jodo Costa (Pré-Reitor para os Assuntos Estudantis e Inovacéo
Pedagégica da UMinho) e Prof. Dr. Nuno Sousa (Presidente da EM-UM)

Parceiros:

Acta Médica Portuguesa, AIMS Meeting, BelnMed, Call ME, Future MD, iMed Conference®,
IndMed, Med.Win e Minho Medical Meeting

Patrocinadores Fundraising:

Fundacdo Eng. Anténio de Almeida (patrocinador Platinum), Pfizer® (patrocinador Silver),
Subvisual® (patrocinador Bronze)

Patrocinadores Logisticos

Academia Clinica do Dragdo, AMBOSS®, Babu®, Banco Carregosa®, Bushi®, Copyscan,
Fujifilm®, Fundacdo Bracara Augusta, Health Cluster®, Masklean®, Multiorthos®, Roche®, Shaeca®,
Sindicato Independente dos Médicos, Teapot®, The Humble CO® e UpHill®

Oradores:

Dr.2 Catarina Perry da Camara (Presidente do Conselho Nacional do Médico Interno), Dr.2 Dalila
Veiga Mora (Presidente do Conselho Nacional da Pés-Graduacédo da Ordem dos Médicos), Dr. Jodo
Carlos Ribeiro (Presidente do Conselho Nacional do Internato Médico), Dr. Luis Goes Pinheiro
(Presidente dos Servigos dos Servigos Partilhados do Ministério da Saude), Prof. Dr. Marco Antonio
Filho (Professor Associado da Escola de Medicina da Universidade do Minho e Pés-Graduado em
Educacgdo Médica), Eng.2 Maria Jodo Campos (Diretora de Servico de Sistemas e Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo e do Centro de Gestao Informética no Centro Hospitalar Universitario de
Sdo Jodo), Dr.2 Mariana Pinto da Costa (ex-Presidente da European Federation of Psychiatric
Trainees), Dr. Miguel Romano (Médico Interno de Formacéao Especifica de Medicina Interna, Assistente
Convidado na EM-UM e membro do Nucleo de Gestédo da Alumni Medicina), Dr. Peter Scoles (Diretor
dos Programas Internacionais de Educacdo Médica na Thomas Jefferson University), Prof. Dr. Rui
Guimaraes (Responséavel pelo Acesso a Informacéo do Centro Hospitalar Universitario S&o Joao), Sara
Meirinhos (Diretora de Educacdo Médica da ANEM) e Dr.2 Sénia Ddria Nobrega (Data Protection Officer
no Hospital de Braga)

Formadores:

Dr.2 Diana Gongalves (representante do SIM), Dr.2 Mafalda Araujo (representante da Associacao
de Médicos pela Formacdo Especializada), Dr.2 Mafalda Delgado Soares (alumna da EM-UM), Prof.
Dr. Manuel Jodo Costa (representante da Rede de Investigacdo em Educacdo Médica), Dr.2 Mdnica



Mamede (representante do SIM), Prof. Dr. Pedro Morgado (Médico Psiquiatra e Vice-Presidente da
EM-UM)

Calendarizagao: 8 de dezembro de 2020

Cronologia da Atividade:

13/01/2020 - Marcacao do dia do congresso;

19/01/2020 - Abertura da Call for CO;

28/01/2020 - Encerramento da Call for CO;

02/02/2020 - Selecédo da Comissao Organizadora (CO) pelo Nicleo de Gestéo;
11/02/2020 - Primeira reunido com a CO,;

11/02/2020 - Inicio da redacgédo da Carta de Patrocinios e do Programa Cientifico;
11/02/2020 - Renovacédo da imagem do congresso;

18/02/2020 - Defini¢céo do tema do congresso;

19/02/2020 - Segunda reunido com a CO;

20/02/2020 - Finalizacdo da Carta de Patrocinios, do Programa Cientifico e da nova imagem do
congresso;

24/02/2020 - Reunido com Prof. Dr. José Miguel Pégo;
24/02/2020 - Inicio de contactos com empresas para pedidos de apoio financeiro e logistico;

01/03/2020 - Divulgac&o da nova imagem e do “Save the Date” do congresso no Facebook® do
mesmo;

02/03/2020 - Terceira reunido com a CO;
02/03/2020 - Definigdo do programa e contetdo do congresso;
12/03/2020 - Reunido com o Prof. Dr. Nuno Sousa;

22/03/2020 - Reagendamento do congresso, no contexto da suspensédo das atividades letivas e
nao letivas presenciais;

08/04/2020 - Quarta reuniao com a CO;

13/04/2020 - Reunido com o Departamento de Comunicacédo e Imagem do NEMUM,;
04/05/2020 - Formalizagao escrita dos convites da Comisséo Cientifica (CC);
07/05/2020 - Reunido com Departamento de Fundraising & Logistica;

07/05/2020 - Reunido com Departamento Cientifico & Workshops;



07/05/2020 - Reunido com Academia Clinica do Dragao;
08/05/2020 - Criagéo do Instagram® do congresso;

10/05/2020 - Submissdo do congresso aos Programas Nacionais (PN) da area de Educacgéo
Médica da Associagdo Nacional de Estudantes de Medicina (ANEM);

12/05/2020 - Reuni&o com Prof. Dr. Manuel Jo&o Costa;

19/05/2020 - Quinta reunido com a CO;

25/05/2020 - Envio dos convites aos Oradores;

05/06/2020 - Sexta reunido com a CO;

15/06/2020 - Envio dos convites aos Formadores;

30/06/2020 - Sétima reuni&o com a CO;

13/07/2020 - Redacao do Acordo de Parcerias;

16/07/2020 - Inicio de contactos com outros congressos para o estabelecimento de parcerias;
30/07/2020 - Oitava reunido com a CO;

03/08/2020 - Reunido com o Departamento de Comunicagéo e Imagem do NEMUM,;

31/08/2020 - Elaborac&o de um plano de divulgagéo e partilha do mesmo com o Departamento
de Imagem de Comunicacdo do NEMUM,;

07/09/2020 - Reunido com Departamento Cientifico&Workshops;
10/09/2020 - Reunido com Departamento de Fundraising&Logistica;
11/09/2020 - Reunido com o Prof. Dr. José Miguel Pégo;
05/10/2020 - Nona reunido com a CO;

05/10/2020 - Deciséo de adaptacao do congresso para o formato online;
13/10/2020 - Reunido com a UpHill®;

14/10/2020 - Décima reunido com a CO;

19/10/2020 - Reunido com a Copyscan;

24/10/2020 - Inicio da elaboragéo do Booklet do congresso;
29/10/2020 - Inicio da elaboragéo do Regulamento do congresso;
02/11/2020 - Décima primeira reunido com a CO;

02/11/2020 - Reunido com a UpHill®;

04/11/2020 - Reuniéo com Multiorthos®;

05/11/2020 - Afixacédo do cartaz do congresso no placard do NEMUM,;



07/11/2020 - Finaliza¢do do Regulamento do congresso;
11/11/2020 - Divulgacao da data de abertura das inscricdes nas redes sociais do Meeting ME;

11/11/2020 - Pedido de divulgacdo da abertura das inscricbes do congresso aos congressos
parceiros e as AEs/Nucleos;

14/11/2020 - Décima segunda reunidao com a CO;

14/11/2020 - Divulgacdo da abertura das inscricdes no congresso pelo e-mail institucional da
EM-UM e das outras Escolas Médicas;

14/11/2020 - Divulgacéo da abertura das inscrigdes no congresso nos grupos de ano e nas redes
sociais do Meeting ME, do NEMUM, dos congressos parceiros e das AEs/nlcleos;

15/11/2020 - Encerramento das inscri¢des no congresso, pela lotacéo esgotada de vagas para
0 evento;

15/11/2020 - Abertura da lista de espera para as inscricbes no congresso;
17/11/2020 - Reunido com a UpHill®;
21/11/2020 - Encerramento da lista de espera;

21/11/2020 - Divulgacédo nas redes sociais do Meeting ME e por e-mail a todos os inscritos da
data de abertura do formulério de seriacdo e escolha dos workshops;

23/11/2020 - Divulgacao nas redes sociais do Meeting ME e por e-mail a todos os inscritos da
abertura do formulario de seriagéo e escolha dos workshops;

23/11/2020 - Abertura do formulario de seriacéo e escolha dos workshops;
23/11/2020 - Reunido com a AMBOSS®;

24/11/2020 - Finalizag&o do Booklet do congresso;

27/11/2020 - Décima terceira reunido com a CO;

30/11/2020 - Encerramento do formulario de seriacéo e escolha dos workshops;
01/12/2020 - Distribuicdo dos participantes pelos workshops;

03/12/2020 - Comunicac¢éo aos participantes, via e-mail, do workshop em que ficaram colocados;
03/12/2020 - Envio dos kits de participantes;

04/12/2020 - Envio dos links dos webinars aos participantes e oradores;
07/12/2020 - Décima quarta reunido com a CO;

07/12/2020 - Envio do link de acesso ao workshop aos formadores e participantes;

08/12/2020 - Reenvio dos links dos webinars aos participantes e oradores (uma hora, trinta
minutos e cinco minutos antes de cada);

08/12/2020 - Realiza¢édo do congresso;



08/12/2020 - Envio do formulario de avaliacdo do congresso a todos os participantes e a todos
os estudantes da EM-UM,;

11/12/2020 - Submissdo do Relatério de Avaliacao de Atividades submetidas aos Programas
Nacionais da ANEM;

14/12/2020 - Reunido com a UpHill®;

14/12/2020 - Envio do aviso do encerramento do formulério de avaliacéo;

15/12/2020 - Encerramento do formulério de avaliagdo do congresso;

15/12/2020 - Disponibilizacdo dos certificados de participagdo na plataforma UpEvents®;
21/12/2020 - Envio dos certificados aos oradores, formados e Comisséo Cientifica;
25/12/2020 - Décima quinta reuniao com a CO;

28/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

O Meeting ME apresenta-se como uma atividade com um dia de duracdo dedicada a discussao
e esclarecimento de questdes relacionadas com as diversas vertentes da Educagcdo Médica e da
Politica Educativa, promovendo o debate de ideias entre os estudantes e representantes dos diferentes
orgdos da area.

Deste modo, comecou-se por discutir e decidir quais os temas mais pertinentes a serem
explanados e a calendarizagdo mais favoravel para o V Meeting ME. Simultaneamente, analisou-se a
estrutura do evento e fizeram-se 0s ajustes considerados adequados e necessarios tendo em conta a
avaliagdo da atividade no ano transato. Reuniu-se com a CO e dividiram-se os elementos pelos dois
departamentos que a constituiram. Ao longo de todo intervalo temporal até a realizacdo do evento,
foram realizadas reunides periédicas com a CO, onde se debateram os tramites do evento, distribuiram
as tarefas e explanaram os prazos para a realizacdo das mesmas. Destas tarefas, destacam-se os
convites a Comissdo Cientifica, aos oradores e aos formadores, o contacto com empresas para
angariacdo de patrocinios monetarios e logisticos e as reunies com entidades externas. Dado o
contexto epidemiolégico com o qual nos deparamos, foi necesséaria uma avaliagdo constante dos
moldes em que o evento se realizaria e a sua consequente adaptacdo. Posto isto, numa primeira fase,
decidiu-se adiar o evento do dia 1 de maio para o dia 8 de dezembro, na expectativa de se manter a
sua concretizacdo de forma presencial, e, huma segunda fase, reformulou-se toda logistica do evento
presencial para um formato webinar. Analisaram-se as hipéteses de plataformas possiveis para a
realizacéo do congresso neste novo formato e optou-se pela Livestorm?®, que demonstrou melhor ir ao
encontro do idealizado. Paralelamente, repensou-se a concegéo e a entrega dos kits aos participantes
e procedeu-se a pesquisa de fornecedores para as caixas, de graficas para os autocolantes e de
transportadoras para o seu envio, além dos respetivos pedidos de orcamentos. Apos a escolha das
empresas pretendidas, efetivou-se a encomenda dos materiais. De seguida, seguiu-se um periodo de
capacitacdo de toda a CO com a plataforma escolhida, bem como reunides de familiarizacdo dos
oradores com a mesma. Com o aproximar do dia do evento, contactaram-se 0s patrocinadores
logisticos para se proceder a recolha de todos os materiais cedidos para os kits dos participantes,
oradores e formadores. Seguidamente, elaboraram-se os respetivos kits e agilizou-se o envio dos
mesmos. No dia do evento, cada elemento da CO foi alocado a pelo menos uma tarefa. No final, foi
facultado o formulario de avaliagéo a todos os participantes e, apos o fecho do mesmo, enviaram-se



os certificados aos oradores, formadores e participantes. Relativamente ao envio dos kits, alguns
participantes foram reportando a ndo rece¢do dos mesmos e, nos casos em que estes foram devolvidos
ao remetente, deu-se a oportunidade aos participantes em questdo de procederem a sua recolha na
sede do NEMUM ou de solicitarem o reenvio para a morada desejada, mediante o pagamento dos
custos inerentes a este processo. Associadamente, foram recebidos contactos de alguns participantes
a reportar a auséncia do seu certificado de participacdo na plataforma UpEvents®, os quais foram
analisados e respondidos individualmente, em conformidade com o Regulamento, tendo-se verificado
gue, até ao momento, todos os pedidos provieram de participantes que ndo cumpriram o requisito de
frequéncia minima para obtencédo do certificado.

Divulgagdo: E-mail institucional dos estudantes da EM-UM e de outras Escolas Médicas,
Website do NEMUM e dos congressos parceiros, Grupos de Ano no Facebook®, P4gina do Meeting
ME no Facebook®, Pagina do Meeting ME no Instagram®, Redes sociais do NEMUM, dos congressos
parceiros e das outras AEs/NUcleos e Cartaz afixado no placard do NEMUM

Publico-alvo: Estudantes do MIMED a nivel nacional

Objetivos Cumpridos:

- Identificar teméaticas que carecam de discussdo mais premente e que suscitem maior interesse
por parte dos estudantes de Medicina;

- Promover o envolvimento estudantil, com o recrutamento duma Comissao Organizadora (CO)
para cooperar na organizacéo do evento;

- Organizar sess6es de discussdo com os estudantes de Medicina para o reconhecimento de
problemas dentro das areas identificadas e reflexao sobre propostas de resolucao;

- Organizar formacdes que capacitem os estudantes na posterior discussdo de teméaticas que
incidam sobre Educacdo Médica;

- Procurar estabelecer parcerias com a EM-UM, Alumni Medicina e ANEM para a realizagdo da
atividade.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em tematicas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades;

- Aumentar o nimero de estudantes envolvidos na organizagéo e preparacéo de atividades do
NEMUM.



Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacgéo:

A avaliagédo desta atividade foi realizada através de um formulario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 8 de dezembro, enviado para os
enderecos de e-mail dos participantes, bem como para o e-mail institucional de todos os estudantes
do MIMED da EM-UM. Garantiu-se assim que todos os participantes tiveram o adequado acesso ao
mesmo. O formuldrio esteve aberto durante uma semana, tendo sido novamente recordado aos
estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu
fecho.

Esta atividade contou com 150 participantes. A sua distribuicdo em relagédo aos anos curriculares
foi a seguinte: 1° ano — 9 participantes (6%); 2° ano — 15 participantes (10%); 3° ano — 37 participantes
(24,7%); 4° ano — 38 participantes (25,3%); 5° ano — 12 participantes (8%); 6° ano — 39 participantes
(26%). J& no que toca a Escola Médica, a distribuicdo foi a seguinte: Escola de Medicina da
Universidade do Minho (EM-UM) - 52 participantes (34,7%); Faculdade Ciéncias da Salde da
Universidade da Beira Interior (MedUBI) - 45 participantes (30%); Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa (FMUL) - 18 participantes (12%); Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar
(ICBAS) - 15 participantes (10%); Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (FMUC) - 9
participantes (6%); Faculdade de Medicina da Universidade do Porto (FMUP) - 7 participantes (4,6%);
outras Escolas Médicas - 4 participantes (2,7%).

O link para o formulario acima referido é: https://forms.gle/EC2Y8kakopTPONdu5. Com este
formulario obtivemos um total de 138 respostas, sendo que 137 (99,3%) foram de participantes e 1
(0,7%) de um(a) estudante que ndo participou. O(a) estudante que referiu ndo ter estado presente na
atividade apontou como motivo para a sua auséncia a impossibilidade de ter conseguido vaga na
atividade.

Os 137 estudantes que referiram ter participado no congresso avaliaram-no, globalmente, da
seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- “O processo de inscrigao no congresso foi simples e intuitivo.”, a média foi 4,8;

- “O processo de inscricao nos workshops foi simples e intuitivo.”, a média foi 4,8;

- “Na globalidade, os horarios ao longo do congresso foram cumpridos.”, a média foi 4,7,

- “A plataforma utilizada para o congresso foi adequada.”, a média foi 4,6;

- "O kit de participante correspondeu as minhas expectativas.”, a média foi 4,8;

- “Aentrega do kit de participante foi adequada.”, a média foi 4,7;

- “O custo de participagado no congresso foi apropriado.”, a média foi 4,9;

- “Alimagem do evento foi coerente e apelativa.”, a média foi 4,7;

- “De 1 a5, em quanto classificas a V Edigao do Meeting Medical Education?”, a média foi 4,7.

Relativamente a “Opening Session”, dos 137 estudantes que estiveram presentes no congresso,
107 (78,1%) participaram nesta sessao e avaliaram-na da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,6;

- "0 horério disponivel para a sesséo foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,6;

- “O orador, Prof. Dr. Marco Anténio Filho, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,8;


https://forms.gle/EC2Y8kakopTPQNdu5

- “De 1 a5, em quanto classificas esta sessdo?”, a média foi 4,7.

No que concerne a “Plenary Session | - Medical Schools’ Admission Process”, dos 137
estudantes que estiveram presentes no congresso, 123 (89,8%) participaram nesta sessdo e
avaliaram-na da seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,9;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;

- “Aoradora, Dr.? Mariana Pinto da Costa, foi, globalmente, clara e elucidativa.", a média foi 4,8;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta sessao?”, a média foi 4,7.

Em relagdo a “Plenary Session Il - Shortcomings and Advances in Medical Curricula”, dos 137
estudantes que estiveram presentes no congresso, 121 (88,3%) participaram nesta sessdo e
avaliaram-na da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sessao era relevante.”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;

- “O orador, Dr.2 Peter Scoles, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,7;

“De 1 a 5, em quanto classificas esta sessao?”, a média foi 4,7.

No que diz respeito a “Roundtable | - Medical Student Access to Clinical Records: At what cost?”,
dos 137 estudantes que estiveram presentes no congresso, 122 (89,1%) participaram nesta sessao e
avaliaram-na da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,8;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;

- “A moderadora, Sara Meirinhos, foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,8;

- “O orador, Dr. Luis Goes Pinheiro, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,7;
- “O orador, Prof. Dr. Rui Guimaraes, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,8;
- “Aoradora, Dr.2 Sénia Doria, foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,7;

- “Aoradora, Eng.? Maria Jodo Campos, foi, globalmente, clara e elucidativa.", a média foi 4,7;
- “De 1 a5, em quanto classificas esta sessao?”, a média foi 4,6.

Quanto a “Roundtable Il - Continuing Medical Education: Is the SNS up to the challenge?”, dos
137 estudantes que estiveram presentes no congresso, 112 (81,8%) participaram nesta sessado e
avaliaram-na da seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- "A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;

- “O moderador, Dr. Miguel Romano, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,7;



- “Aoradora, Dr.? Dalila Veiga, foi, globalmente, clara e elucidativa.", a média foi 4,7;

- “A oradora, Dr.? Catarina Perry da Camara, foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi
4,8;

- “O orador, Dr. Jodo Carlos Ribeiro, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,7;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta sessdo?”, a média foi 4,7.

No que concerne a avaliacao dos workshops, dos 137 estudantes que participaram no congresso
e responderam a este formulario, 24 (17,5%) estiveram presentes no workshop “Burnout in Medical
Education: A wolf in sheep’s clothing”, 26 (19%) no workshop “PNAFE: Rising up to the challenge”, 30
(21,9%) no workshop “Medical Career: Starting off on the right foot”, 21 (15,3%) no workshop “Medical
Education Research: Paving the way to the future”, 28 (20,4%) no workshop “Lack of Medical
Specialization: More than meets the eye” e 8 (5,8%) estudantes referiram n&o ter participado em
nenhum workshop.

Quanto ao workshop “Burnout in Medical Education: A wolf in sheep’s clothing”, os 24
participantes avaliaram-no da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- “O workshop correspondeu as minhas expectativas.”, a média foi 5,0;

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 5,0;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 5,0;

- “O formador, Prof. Dr. Pedro Morgado, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 5,0;
- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.“, a média foi 5,0;

- O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “Asessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;

- “De 1 a5, em quanto classificas este workshop?”, a média foi 5,0.

Quanto ao workshop “PNAFE: Rising up to the challenge”, os 26 participantes avaliaram-no da
seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- “O workshop correspondeu as minhas expectativas.”, a média foi 4,9;

- "0 tema global da sesséao era relevante.”, a média foi 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,9;

- “Aformadora, Dr.2 Mafalda Soares, foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 5,0;
- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.“, a média foi 5,0;

- O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,6;

- ”"A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “Asesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 5,0;

- “De 1 a5, em quanto classificas este workshop?”, a média foi 5,0.

Quanto ao workshop “Medical Career: Starting off on the right foot”, os 30 avaliaram-no da
seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- “O workshop correspondeu as minhas expectativas.”, a média foi 4,7;

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, obteve a média de 4,8;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “Aformadora Dr.2 Diana Gongalves foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,9;
- “Aformadora Dr.2 M6nica Mamede foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,9;
- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.“, a média foi 4,9;

- O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,9;

- A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;

- “De 1 a5, em quanto classificas este workshop?”, a média foi 4,7.



Quanto ao workshop “Medical Education Research: Paving the way to the future”, os 21
participantes avaliaram-no da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- “O workshop correspondeu as minhas expectativas.”, a média foi 4,5;

- "0 tema global da sesséo era relevante.”, a média foi 4,7;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,6;

- “O formador, Prof. Dr. Manuel Joao Costa, foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi
4.7,

- “A plataforma utilizada para a sessao foi adequada., a média foi 4,9;

- O horario disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,9;

- ”A sessao foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 5,0;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;

- “De 1 a5, em quanto classificas este workshop?”, a média foi 4,5.

Quanto ao workshop ‘“Lack of Medical Specialization: More than meets the eye”, os 28
participantes avaliaram-no da seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

- “O workshop correspondeu as minhas expectativas.”, a média foi 4,6;

- "0 tema global da sessao era relevante.”, obteve a média de 4,9;

- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,7;

- “Aformadora, Dr.2 Mafalda Araujo, foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,7;
- “A plataforma utilizada para a sesséo foi adequada.“, a média foi 4,9;

- O horério disponivel para a sessao foi adequado.”, a média foi 4,8;

- ”A sesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,9;

- “A sessao foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,8;

- “De 1 a5, em quanto classificas este workshop?”, a média foi 4,8.

Na parte final do formulario foi contemplado um espaco para os participantes exporem as suas
opiniBes sobre o congresso e deixarem sugestfes para as proximas edi¢cdes. A grande maioria das
respostas nesta seccéo elogiou a organizagdo e o painel cientifico de todo o evento. Por outro lado,
foram apontados pontos de vista mais especificos, nomeadamente em relagéo ao kit de participante,
que foi elogiado, e a plataforma utilizada para a realiza¢do do congresso, considerada como acessivel
e funcional, mas que também gerou algumas dividas de utilizacdo numa fase inicial. Adicionalmente,
0 nimero de e-mails enviados com os links das sessfes do congresso foi considerado excessivo e foi
relatado o caso de um participante que n&o recebeu o seu kit de participagdo. No que concerne a
propostas para as préximas edicdes, foi sugerido o aumento do nimero de vagas para participantes, o
encurtamento das sessdes para até um maximo de uma hora e a diversificacdo de temas e formadores
dos workshops, uma vez que podem tornar-se repetitivos para participagdes recorrentes neste
congresso. Ademais, foi recomendada a alteracdo da calendariza¢é@o dos workshops para um momento
posterior ao intervalo para almogo. Por Ultimo, foi ainda partilhada a expectativa de que a sessao de
encerramento tivesse sido um momento mais reflexivo sobre a conjetura pandémica atual e os seus
efeitos na Educacdo Médica.

Consideracdes Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que todos 0s objetivos propostos foram
cumpridos na sua integra. Entendemos que € inequivoco o crescimento do Meeting ME, inicialmente
um dia dedicado a discussdo de temas da Educacdo Médica a nivel local e agora um congresso
nacional que se debruga sobre a Educagdo Médica e a Politica Educativa. Este progresso € validado
e sustentado pela enorme adeséo verificada, tendo as suas inscricdes esgotado em menos de 24
horas, algo inédito e nunca antes sucedido com uma atividade que, antes pelo contrario, ano apos ano



ficava agquém das expectativas quanto ao nimero de estudantes a que conseguia apelar.
Associadamente, verificou-se um crescimento notério do alcance atingido nas redes sociais do
congresso, especificamente no Facebook®, com um aumento de quatrocentos e dez gostos face ao
ano transato, perfazendo um total de seiscentos e cinquenta e nove gostos a data e um crescimento
de 164%. Na mesma linha, destaca-se ainda o elevado nimero de seguidores atingidos na nova rede
social do congresso, o Instagram®, com um total atual de quatrocentos e dezanove seguidores.

Este ano, renovamos o Meeting ME, tanto ao nivel da imagem como das suas areas de atuacao,
ambicionando consolidar o seu crescimento, tanto em ndamero de participantes como em prestigio e
gualidade. Enguanto que, em edi¢des anteriores, este congresso se focou essencialmente na tematica
do Ensino Pré-Graduado, nesta V edicao, alargamos horizontes no sentido de proporcionar uma
abordagem a Educacdo Médica o mais holistica possivel. Dessa forma, trabalhamos com o proposito
de oferecer aos nossos participantes um programa que versasse sobre todo o0 espectro de teméticas
da realidade educativa e formativa da Medicina em Portugal, desde a Formacé&o Pré-Graduada a Pés-
Graduada, incluindo também a Formacédo Continua. Por essa razao, e por, consequentemente, termos
encontrado objetivos e respetivos indicadores que justificassem o seu enquadramento, submetemos o
Meeting ME ao Programa Nacional de Formacao Médica Continua e ao Programa Nacional para a
Formacdo Médica Pés-Graduada e Profissionalizacdo e renovamos a sua submissdo ao Programa
Nacional de Promocao da Qualidade Formativa Pré-Graduada, na area de Educacéo Médica da ANEM.
A inclusdo do Meeting ME nos Programas Nacionais da Federacdo tem um efeito potenciador da
atividade, uma vez que, além de credibilizar a atividade perante as entidades externas contactadas
para pedido de patrocinios, permite também uma divulgacdo mais sustentada do evento pelas outras
AEs/Nucleos a nivel nacional nos respetivos e-mails institucionais e redes sociais, bem como nas redes
sociais da ANEM, mediante solicitacdo. Outra estratégia de divulgagdo que se revelou proficua foi o
estabelecimento de parcerias com congressos com 0 mesmo publico-alvo e com entidades que se
comprometeram com a potenciacdo da divulgacdo do Meeting ME. Tendo em conta que esta edi¢do
do Meeting ME verificou um nimero consideravel de participantes de outras Escolas Médicas (cerca
de dois tercos do total), julgamos que este tipo de otimizagdo do evento, ndo sé se demonstrou
vantajosa, como se devera manter nas proximas edic¢oes.

Todo este empenho no desenvolvimento e intensificacdo da estratégia de divulgacéo, que
acreditamos ser uma porta de entrada para o Meeting ME e um fator diferenciador e consolidador do
congresso entre 0s seus pares, exigiu bastante do DEM e, inerentemente, da CO, pelo facto de o
Meeting ME néo ter tido nenhum elemento dedicado exclusivamente a esta area. Adicionalmente, a
constante dependéncia da colaboracéo do DCI para a concretizagdo daquilo a que nos propusemos e
a falta de autonomia a este nivel foi, muitas vezes, responsavel por um atraso dos timings inicialmente
estabelecidos, pela impossibilidade de alguma da concretizagdo grafica idealizada e por um fator
desmotivador da equipa, obrigando a reunies adicionais, inimeras mensagens, a criagdo de um plano
de divulgacdo especifico para este efeito, bem como a correcdes e pedidos de Ultima hora inerentes a
todo o processo de organizacdo de um evento deste calibre. Ndo obstante, ndo podemos deixar de
agradecer ao DCI por todo o esforco empreendido na realizacdo de um grande trabalho de imagem
gue sabemos que também os sobrecarregou. Pela problematica elencada, entendemos que é
imprescindivel a criacdo de um departamento da CO dedicado a imagem e gestédo das redes sociais
do congresso, caso existam elementos suficientes para o efeito, por considerarmos igualmente que a
criacdo deste departamento ndo devera desfalcar o nimero de elementos dos departamentos ja
existentes. Como potenciacao da estratégia de divulgacao da préxima edigcao, sugerimos a criagao de
um website, ou a reoperacionalizacdo do website antigo - www.meetingme.pt -, e ainda o langamento
de mais uma rede social do evento, o LinkedIn®. Esta Gltima merece maior destaque pelo facto de ser
uma montra para potenciais patrocinadores e um importante meio de comunica¢cdo com oradores e
formadores aparentemente inatingiveis por outras vias.



http://www.meetingme.pt/

No que diz respeito a calendarizac@o da atividade, admitimos que o adiamento primeiramente
imposto pelo contexto pandémico se revelou benéfico e proveitoso. A concretizagdo de um congresso
cuja preparacao se inicie com menos de seis meses de antecedéncia torna-se bastante complexa, quer
pela prematuridade do departamento no inicio do mandato e a necessaria tomada de decisdes fulcrais
ao desenrolar do evento nessa fase tao precoce, quer por todas as questdes logisticas que Ihe sdo
inerentes, mais ainda pelo limite de recursos humanos, pela imprevisibilidade de resposta dos oradores
e formadores e pelo pouco tempo de margem para angariacdo de patrocinios e de manejo de
problemas de ultima hora que véo surgindo. Com efeito, o adiamento e consequente alargamento do
periodo de organizacédo do congresso foi essencial para o seu crescimento. Nesse sentido, alertamos
gue, para dar seguimento a esta trajetéria ascendente, devera ter-se escrupulosamente em conta esta
guestdo temporal.

Quanto ao painel de oradores e formadores desta edicdo do Meeting ME, destaca-se a presenca
minima de personalidades repetidas de outras edigfes e a comparéncia de representantes da ANEM,
do Ministério da Saude e da Ordem dos Médicos. Relativamente a esta ultima, importa-nos ressalvar
gue, s6 apas seis meses de tentativas de contacto infrutiferas, e de inclusive se ter agilizado a presenca
de um outro representante da Ordem dos Médicos, obtivemos uma resposta afirmativa quanto a
presenca do Bastonario da referida Ordem no congresso, o qual, ainda assim, ndo conseguiu marcar
presenca no mesmo, devido a uma sobreposicdo de compromissos que nos foi comunicada menos de
doze horas antes do evento, a par da informacao sobre o representante a estar presente em sua
substituicdo. Face ao exposto, considera-se que o eventual enderecamento de um outro convite a esta
personalidade devera ser equacionado com cautela, tendo em conta a sua agenda bastante
preenchida.

Em relagdo aos workshops, acreditamos que deverd ponderar-se a renovagdo ou substituicao
dos workshops relacionados com o Burnout e com a Investigacdo em Educacao Médica, uma vez que
os seus formadores se tém repetido ao longo das Ultimas edi¢bes e por considerarmos que o0 Meeting
ME deve ser um espaco de inovagcdo, com workshops sobre tematicas igualmente pioneiras e
diferenciadoras. Quanto ao momento da realiza¢do dos workshops, cremos que podera ser estudada
a sua alteracao para o periodo da tarde, mais concretamente a seguir ao almogo, pese embora que
essa mudancga podera também traduzir-se num encerramento mais tardio do evento. Ainda sobre os
workshops, configura-se-nos como oportuna a divulgacdo de uma lista de todos os workshops
disponiveis no congresso uns dias antes do momento de abertura do formulario de seriacdo dos
workshops.

Analisando as sugestfes relativas a estruturacdo do Meeting ME deixadas no formulario de
avaliacdo, consideramos que reduzir o tempo de todas as sessfes, especificamente das mesas
redondas, para apenas uma hora podera ser redutor para as intervencdes de todo o painel, devendo
ser avaliada em que medida esta alterac@o podera ser benéfica para a préxima edicdo do congresso.
Relativamente ao aumento do nimero de vagas para uma préxima edi¢do, julgamos que, nesta fase,
e privilegiando-se o carater presencial da atividade, esta podera ser uma decisao precipitada, por todos
os aspetos financeiros que lhe sdo inerentes, sobretudo a nivel da despesa com os coffee breaks e
almocos, e por ndo haver a garantia de que a atividade tera a mesma adesdo num formato presencial,
admitindo que a participacdo de estudantes de outras Escolas Médicas, muito significativa nesta
edicao, podera estar comprometida caso 0 congresso se concretize presencialmente.

Quanto a criticas construtivas tecidas pela CO, foram apontadas algumas falhas ha comunicagao
entre departamentos e no insight sobre as tarefas atribuidas a cada um, o que, por vezes, 0s
distanciava. Efetivamente, ha momentos em que esse distanciamento é essencial para a progresséo
da organiza¢&o do congresso per se, no entanto, principalmente na reta final do mesmo, exigia-se uma
maior clarividéncia de toda a CO sobre os proximos passos e decisdes a tomar. Em analise,
presumimos que 0S exames nas semanas anteriores ao congresso, o facto de os elementos da CO



serem distribuidos por apenas dois anos curriculares e todo o cansago acumulado de muitos meses
de trabalho tenham contribuido para esta divergéncia. Nao obstante, a inexisténcia de um periodo
dedicado exclusivamente ao team building da equipa podera ter limitado a potenciacdo do espirito de
equipa e entreajuda na propor¢do que se requeria, ndo tendo este sido concretizado, n&o por falta de
vontade, mas pela sobrecarga vivida pelo DEM.

Relativamente a realizacdo do Meeting ME num formato webinar, julgamos ter sido mais um fator
potenciador desta edi¢éo, do seu grande alcance e da adesado estudantil conseguida. A plataforma
utilizada, Livestorm®, foi considerada simples e intuitiva pela generalidade dos participantes, mas
recebemos também algum feedback relacionado com a ndo familiarizacdo dos estudantes com a
mesma, o0 que resultou nalgumas duvidas iniciais na sua utilizacdo, especialmente quanto a
transmissdo de som e imagem dos participantes e ao browser mais adequado a visualizacdo das
sessdes. Nesse sentido, cremos que, numa proxima edi¢ao, presencial ou virtual, seria vantajoso o
envio de um e-mail a todos os participantes a explicar os tramites do dia do evento, nomeadamente
local e horas do check-in, com a anexacédo do respetivo programa e a referéncia a outras questdes
igualmente relevantes. Na eventualidade de a proxima edi¢do também se realizar em formato online,
acreditamos que sera vantajoso elaborar um video expositivo de como aceder as sessdes e operar na
plataforma escolhida para o efeito e divulga-lo nos dias anteriores ao congresso.

Os kits dos participantes foram outra questao que necessitou também de ser repensada, devido
a alteracdo do formato do Meeting ME. Sendo inequivoca a nossa vontade de que os participantes
recebessem na mesma os seus kits, surgiu a ideia de possibilitar o seu envio para uma morada (em
Portugal Continental) & escolha de cada participante, a par da opcdo de levantamento na sede do
NEMUM caso assim fosse preferido. Dado que um dos nossos patrocinios consistia no fornecimento
dos sacos para os kits onde seriam incluidos os brindes para os participantes, foi proposta e conseguida
a alteracdo do mesmo para caixas, além de que um outro patrocinador se predispds a assumir 0s
custos e a logistica de envio dos kits, permitindo que todo este processo fosse conseguido sem
despesas significativas no orgamento preconizado. Por sua vez, a preparacdo dos mesmos foi bastante
complexa e morosa, por toda a logistica que exigiu, desde o levantamento dos materiais junto dos
fornecedores, passando pela sua montagem e culminando na sua entrega a Multiorthos®, responséavel
pelo envio. Ademais, foi imprescindivel a ressalva deixada no Regulamento de que a CO nédo se
responsabilizaria pelo incorreto preenchimento da morada para o envio dos kits no momento da
inscricdo, nem pela inadequada entrega ou eventual extravio dos mesmos, de modo a salvaguardar os
interesses do congresso e os limites da atuacdo da CO neste ambito.

A respeito do custo da inscri¢éo, foi bastante refletido se o valor orcamentado de trés euros, a
contar com um formato presencial, se deveria manter, uma vez que era primordial haver um equilibrio
entre a comissao dada a plataforma utilizada, o valor cobrado aos participantes e o lucro a obter,
contando ainda com o facto de que as edi¢Bes anteriores do Meeting ME tinham sido gratuitas.
Ponderando todas estas variaveis, chegou-se a conclusdo de que o valor ideal a cobrar continuava a
ser o previamente definido, tendo-se verificado a posteriori que este ndo se configurou, de forma
alguma, como um fator desencorajador a inscricdo dos participantes. Adicionalmente, tendo em conta
a cotacao muito positiva atribuida a este parametro no formulario de avaliacdo, no caso de a edicédo
seguinte se realizar igualmente em formato online, cremos que este valor se devera manter nos trés
euros ou, no caso de se realizar presencialmente, que podera equacionar-se um aumento para 0s cinco
euros, sempre num delicado equilibrio entre as necessidades do congresso e o possivel impacto que
um incremento no custo de inscricdo podera ter junto do publico-alvo e, consequentemente, na adesao.

No que concerne ao orcamento do V Meeting ME na sua globalidade, a transicdo desta edicdo
para um formato digital e a inerente contencdo de multiplas despesas levou a que a reflexdo acima
descrita sobre o custo da inscricdo ndo necessitasse de atender com tanta cautela a dicotomia entre
as saidas e entradas de dinheiro no evento, mais ainda pelo facto de se ter conseguido um valor de



patrocinios monetarios sem precedente neste congresso. Ndo obstante, mantivemos o empenho na
criacdo de um Meeting ME sustentavel a todos os niveis, inclusive no ambito financeiro, tendo sido
possivel reunir 900 euros de excedente orgamental, que ambicionamos que seja alocado a proxima
edicdo, a par do roll-up em que se investiu este ano. Assim, e ainda que este seja um bom ponto de
partida para a organizagdo subsequente, recomendamos que se mantenham os esforgos para que o
usufruto deste valor também prime pela sustentabilidade e que, sempre que possivel, se perpetue o
espirito de contribuicdo para as edigbes seguintes. Concomitantemente, cumpre-nos denotar que, a
nosso ver, o valor originalmente alocado ao Meeting ME no orgamento de Diregdo do NEMUM se revela
manifestamente insuficiente a luz da atual dimenséo do congresso e que, idealmente, 0 mesmo devera
ser aumentando em mandatos vindouros.

Em acréscimo a tudo o que ja foi exposto, deixamos a nossa reflexao sobre alguns dos legados
gue poderdo sustentar o trabalho desenvolvido em prol do Meeting ME e respetivo impacto no seu
publico-alvo, nos seus pares e nas entidades externas envolvidas, designadamente o Programa
Cientifico, a PirAmide de Patrocinios que neste consta, o0 Acordo de Parcerias e o Regulamento. O
Programa Cientifico configura-se como o manifesto que representa todo a potencialidade do Meeting
Medical Education, servindo de base para aquela que sera a primeira impressao do evento perante as
entidades externas contactadas e os oradores e formadores convidados, pelo que € indispensavel que
a sua elaboracdo seja pautada pelo maximo empenho e rigor. No que concerne a Piramide de
Patrocinios, sugerimos que se equacione a adicdo de mais um patamar a mesma, com a premissa de
gque é fundamental confiar em toda a qualidade e notoriedade deste congresso e no seu
reconhecimento externo. Por sua vez, o Acordo de Parcerias constitui-se como uma ferramenta de
consolidacdo e validagédo do evento entre os seus pares e, embora consideremos que foi conseguido
um documento bem redigido e estruturado, sugerimos uma revisdo dos direitos e deveres de cada
parceiro. Quanto ao Regulamento do congresso, julgamos que é um recurso essencial para a sua
organizacao, a nivel de atribuicdo de responsabilidades, delimitacdo da &rea de atuagcédo da CO e
manutenc¢do da imparcialidade e transparéncia de toda a atividade. Desta forma, aconselhamos que
se faca uma analise minuciosa do documento atual e, além disso, que sejam clara e objetivamente
referenciados e demarcados todos 0s prazos inerentes as diferentes etapas da atividade (i.e. abertura
das inscricdes no congresso, seriacdo dos workshops, formulario de avaliacdo, entre outros), bem
como todas as competéncias e responsabilidades da CO. Do mesmo modo, entendemos que, caso se
venha a optar pela abertura de uma call para Task Force, que podera ser bastante Util na reta final da
organizacao do evento e principalmente no dia da sua concretizacdo caso decorra presencialmente,
se justificar4 o desenvolvimento de um regulamento analogo, que exponha a forma como a seriagédo
dos elementos da Task Force sera realizada, a par dos direitos e deveres deste grupo.

Por fim, no cédmputo geral, € nossa convic¢cdo que o crescimento deste V Meeting ME se deveu
a todo o empenho que o DEM e a CO depositaram neste congresso e, acima de tudo, a irreveréncia
de pensamento no momento da idealizacdo e estruturacdo desta edicdo, tendo-se revelado
imprescindivel acreditar de antem@o num sucesso que s6 se verificou mais tarde. Quanto a
organizacao propriamente dita, reforcamos e louvamos a eximia dedicac¢éo, eficiéncia e proatividade
dos quatro elementos que constituiram a CO e que foram igualmente indispensaveis para o éxito
alcancado. No entanto, ndo podemos deixar de manifestar que este evento implicou uma grande
coordenacgédo e capacidade de sacrificio da nossa parte, uma vez que 0S n0ssos oObjetivos para a
mesma e a falta de recursos humanos disponiveis para a sua concretizacdo exigiram uma dinamica
pautada pela sobrecarga de fun¢des inerentes a esta e outras atividades do departamento. De todo o
modo, consideramos que o éxito agora alcancado foi mais um importante passo num percurso marcado
pela exceléncia e qualidade formativa que coloca o Meeting ME entre os eventos de Educacao Médica
e Politica Educativa mais impactantes e vanguardistas a nivel nacional, o que muito nos orgulha e
gratifica.



GUIAS DE ANO CURRICULAR

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Patricia Aradjo (DEM), Inés Cavaleiro
(DEM) e Joana Lobo (DEM)

Colaboracéo: Anabela Martins (alumna da EM-UM), Beatriz Couto (alumna da EM-UM), Daniela
Mendonga (DCF), David Ferreira (DCF), Filipa Vilela (DCI), Helena Gomes (alumna da EM-UM), Inés
Castro (VPA), José Diogo Soares (Presidente), Mateus Melo Ferreira (DCI) e Prof. Dr. José Miguel
P&go (Docente e Coordenador da Unidade de Educacao Médica da EM-UM, a data da colaboracéo)

Parceiros: UEM e Direcao do MIMED da EM-UM

Calendarizacéo: 3° trimestre de 2020

Cronologia da Atividade:
12/04/2020 - Inicio da elaboracdo dos Guias de Ano Curricular do MinhoMD;

21/07/2020 - Pedido de colaboracao ao Prof. Dr. José Miguel Pégo para a elaboracao dos Guias
de Ano Curricular do MinhoMD;

02/08/2020 - Inicio da revisdo dos Guias de Ano do Plano 2010/2011;

03/08/2020 - Pedido de capa para os Guias de Ano Curricular do MinhoMD ao DCI, detalhando
informagéo relevante para 0 mesmo;

18/08/2020 - Pedido de colaboracdo a elementos da atual e da anterior direcdo do NEMUM, para
a reviséo dos Guias de Ano do Plano 2010/2011;

01/09/2020 - Término da revisao dos Guias dos 2°, 3°, 4°, 5° e 6° anos do Percurso Original;

03/09/2020 - Pedido de reunido a UEM para o esclarecimento de davidas em relagdo aos Guias
de Ano Curricular do MinhoMD;

05/09/2020 - Pedido de divulgac&do dos Guias dos 2°, 3°, 4°, 5° e 6° anos do Percurso Original
no website e nas redes sociais do NEMUM,;

07/09/2020 - Divulgacédo dos Guias dos 2°, 3°, 4°, 5° e 6° anos do Percurso Original no e-mail
institucional, nas redes sociais do NEMUM e nos grupos de ano;

22/09/2020 - Pedido de orcamento para a impressédo dos Guias de Ano do 1° ano do Percurso
Original e do 3° ano do Percurso Alternativo;

27/09/2020 - Término da elaboracdo dos Guias de Ano do 1° ano Percurso Original e do 3° ano
Percurso Alternativo;

28/09/2020 - Pedido de impressédo dos Guias de Ano do 1° ano Percurso Original e do 3° ano
Percurso Alternativo;

01/10/2020 - Pedido de divulgacéo dos Guias de Ano do 1° ano Percurso Original e do 3° ano
Percurso Alternativo no website do NEMUM;



03/10/2020 - Pedido de divulgacéo dos Guias de Ano do 1° ano Percurso Original e do 3° ano
Percurso Alternativo nas redes sociais do NEMUM,;

03/10/2020 - Divulgacdo dos Guias de Ano do 1° ano Percurso Original e do 3° ano Percurso
Alternativo no e-mail institucional, nas redes sociais do NEMUM e nos grupos de ano;

25/11/2020 - Envio do formulario de avaliacéo aos estudantes;
01/12/2020 - Envio do aviso do encerramento do formulario de avaliagéo;
02/12/2020 - Encerramento do formulario avaliacéo;

27/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Com vista a providenciar os Guias de Ano Curricular a todos os estudantes do MIMED da EM-
UM, destaca-se a criacdo de raiz de um guia dedicado ao 1° e 4° anos para o ano letivo 2020/2021, e
ainda do 3° ano do Percurso Alternativo, tendo em consideragéo a alteracé@o do curriculos destes anos
curriculares para o MinhoMD. Para a realizacdo deste novo guia, foi pedida a colaboracdo da UEM e
da Direcdo do MIMED. Continuamos, ainda, a elaboracédo e atualizacdo de um guia dedicado aos
restantes anos curriculares pertencentes ao Plano de Estudos 2010/2011 desta mesma instituicao,
compilando informacdes e sugestdes feitas por estudantes e para estudantes, relativamente as
diferentes areas de estudo, com base na contribui¢éo voluntaria de colegas que ja as tinham concluido.

Primeiramente, comecgou-se por definir a estrutura pretendida para os Guias de Ano Curricular
do MinhoMD. De seguida, com base no conhecimento do departamento sobre o novo plano curricular
e respetivas UC, foi-se definindo o contelido geral para os mesmos. Mais tarde, solicitou-se o auxilio
da UEM e da Direcdo do MIMED para a concretizacao e validacao do contetdo apresentado nos Guias
de Ano Curricular do MinhoMD. Concomitantemente, fez-se uma revisé@o de todo o contetdo dos Guias
de Ano Curricular do Plano 2010/2011, efetuando-se as devidas alteracbes e adaptacbes com o
contributo de estudantes que ja tinham concluido os anos curriculares em causa, pertencentes a atual
e a anterior Direcdo do NEMUM. Apds a conclusdo da revisdo dos mesmos, procedeu-se a sua
divulgacdo no website e nas redes sociais do NEMUM, assim como no e-mail institucional dos
estudantes do 2°, 3°, 4°, 5° e 6° anos do Percurso Original. Uma vez concluida a revisdo dos Guias do
1° ano do Percurso Original e do 3° ano do Percurso Alternativo, procedeu-se ao pedido de orcamento
da sua impressao, a sua divulgacédo no website e nas redes sociais do NEMUM, no e-mail institucional
dos estudantes destes anos curriculares e a inclusao da versdo impressa nos kits de caloiro. Num
momento posterior, divulgou-se o formulério de avaliagdo de todos os Guias de Ano Curricular.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupos de Ano no Facebook®, P4gina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook® e distribuicdo impressa dos Guias do 1°
ano do Percurso Original e do 3° ano do Percurso Alternativo

PuUblico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:



- Elaborar novos guias, no que diz respeito as metodologias de avaliagdo, aos materiais e
métodos de estudo sugeridos e outras recomendacdes e consideracdes relativas a todas as
unidades curriculares do MIMED da EM-UM, para os 1°, 3° do Percurso Alternativo (PA) e 4°
anos para o ano letivo 2020/2021, contemplando as altera¢des propostas no MinhoMD;

- Procurar a colaboracéo da UEM e da Dire¢éo do MIMED para a elaboragéo dos novos guias;

- Atualizar os demais guias ja existentes, no que diz respeito as metodologias de avaliacéo, aos
materiais e métodos de estudo sugeridos e outras recomendacgdes e consideragdes relativas
a todas as UC dos anos curriculares do do Plano de Estudo 2010/2011 ainda em vigor no ano
letivo 2020/2021;

- Publicar e divulgar todos os guias criados ou atualizados, no inicio do ano letivo 2020/2021,
aos estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo, informativo e
cultural;

- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades;

- Aumentar o nimero de estudantes envolvidos na organizacéo e preparacao de atividades do
NEMUM.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo dos Guias de Ano Curricular do MinhoMD foi realizada através de um formulario
elaborado na plataforma Google Forms®, posteriormente divulgado no dia 25 de novembro, enviado
para os enderecos de e-mail institucional dos estudantes do 1° ano do Percurso Original, do 3° ano do
Percurso Alternativo e do 4° ano do Percurso Original. Garantiu-se assim que os estudantes aos quais
estes Guias eram dirigidos tiveram o adequado acesso ao mesmo. O formulério esteve aberto durante
uma semana, tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, pelo meio
acima descrito, no dia anterior ao seu fecho.

O link para o formulario acima referido é: https://forms.gle/z9yr8HiqgS66HpPrmj8. Com este
formulario obtivemos um total de 22 respostas, sendo que 2 (9,1%) correspondem a estudantes que
néo lerem o Guia do seu Ano Curricular e 20 (91,9%) correspondem a estudantes que leram o Guia do
seu Ano Curricular e, dentro destas, 13 (65%) pertencem a estudantes que consultaram mais que uma
vez o Guia do seu Ano Curricular e 7 (35%) pertencem a estudantes que consultaram apenas uma vez
0 Guia do seu Ano Curricular. A distribuicdo das 22 respostas em relacdo aos anos foi a seguinte: 1°
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ano — 13 respostas (59,1%); 3° ano Percurso Alternativo — 2 respostas (9,1%); 4° ano — 7 respostas
(31,8%).

Os 2 estudantes que referiram néo terem lido o Guia do seu Ano Curricular apontaram os
seguintes motivos:

- “Nao acho que seja uma ferramenta util.”, 1 resposta (50%);
“Prefiro preparar o estudo das Unidades Curriculares por outros métodos.”, 1 resposta (50%).

Os 7 estudantes que referiram terem consultado apenas uma vez o Guia do seu Ano Curricular
apontaram 0s seguintes motivos para a nao revisitacdo do mesmo:

- “Nao acrescentou nada de novo ao que eu ja sabia.”, 3 respostas (42,8%);

- “Nao precisei.”, 1 resposta (14,3%);

- “Achei que faltava muita informacao acerca das fundagées em Medicina... Quando vi a pagina
em branco pensei que estivesse desatualizado”, 1 resposta (14,3%);

- “Outro motivo.”, 2 respostas (28,6%).

Os 20 estudantes que referiram terem lido pelo menos uma vez o Guia do seu Ano Curricular,
avaliaram-no da seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- “Considero que é util ter acesso a um Guia de Ano Curricular elaborado por colegas de curso.”,
a média foi 4,85;

- “O Guia de Ano Curricular esta bem estruturado.”, a média foi 4,50;

- “Alinformacéao apresentada é coerente e relevante.”, a média foi 4,50;

- “O Guia de Ano Curricular aborda de forma completa os conteudos necessarios para uma boa
preparagao do ano letivo.”, a média foi 4,00;

- “O Guia de Ano Curricular ajudou a esclarecer as minhas duvidas em relagdo a este ano
letivo.”, a média foi 3,90;

- “O Guia de Ano Curricular contribuiu positivamente para a minha preparagéo da(s) unidade(s)
curricular(es) que frequentei até agora.”, a média foi 3,85;

- “De 1 a5, em quanto avalias o Guia do teu Ano Curricular?”, a média foi 4,25.

Os estudantes questionados tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do formulario,
deixar outras opinides, dlvidas e sugestdes, tendo sido proposto o seguinte: atentar e verificar a
bibliografia recomendada indicada nos Guias, uma vez que esta ndo correspondeu a que foi sugerida
pelos docentes; avisar 0s estudantes caso haja alteracdes nos Guias, apés a sua divulgagéo, de modo
a manter os estudantes atualizados quanto ao seu contetdo; alertar, no primeiro dia de aulas, para a
sua existéncia; elaborar topicos relativos a contetdos importantes a reter em cada UC; explicar como
funciona a avaliagdo de uma forma mais “cabal’; criar uma secg¢ao que indique o que é sugerido para
a preparagdo de aulas e exames.

A avaliacdo dos Guias de Ano Curricular do Plano 2010/2011 foi realizada através de um
formulario elaborado na plataforma Google Forms®, posteriormente divulgado no dia 25 de novembro,
enviado para os enderecos de e-mail institucional dos estudantes dos 2°, 3°, 5° e 6° anos do Percurso
Original. Garantiu-se assim que 0s estudantes aos quais estes Guias eram dirigidos tiveram o
adequado acesso ao mesmo. O formulario esteve aberto durante uma semana, tendo sido novamente
recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia
anterior ao seu fecho.

O link para o formulario acima referido €: https://forms.gle/NRh7h3eN5Gz3QhuN6. Com este
formulario obtivemos um total de 19 respostas, sendo que 19 (100%) correspondem a estudantes que
leram o Guia do seu Ano Curricular e, dentro destas, 16 (84,2%) pertencem a estudantes que



https://forms.gle/NRh7h3eN5Gz3QhuN6

consultaram mais do que uma vez o Guia do seu Ano Curricular e 3 (15,8%) pertencem a estudantes
gue consultaram apenas uma vez o Guia do seu Ano Curricular. A distribuicdo das 19 respostas em
relac@o aos anos foi a seguinte: 2° ano — 8 respostas (42,2%); 3° ano — 4 respostas (21,1%); 5° ano —
2 respostas (7,5%); 6° ano — 5 respostas (26,3%).

Dos 3 estudantes que referiram terem consultado apenas uma vez o Guia do seu Ano Curricular,
foram apontados 0s seguintes motivos:

“N&o acrescentou nada de novo ao que eu ja sabia.”, 1 resposta (50%);
“Outro motivo.”, 1 resposta (50%)

Os 19 estudantes que referiram terem lido pelo menos uma vez o Guia do seu Ano Curricular,
avaliaram-no da seguinte forma, numa avaliagéo de 1 a 5:

- "Considero que é util ter acesso a um Guia de Ano Curricular atualizado por colegas que
concluiram esse ano.”, a média foi 5,00;

- “O Guia de Ano Curricular esta bem estruturado.”, a média foi 4,84;

- “Alinformacao apresentada é coerente e relevante.”, a média foi 4,84;

- “O Guia de Ano Curricular aborda de forma completa os contelidos necessarios para uma boa
preparagdo do ano letivo.”, a média foi 4,84;

- “O Guia de Ano Curricular ajudou a esclarecer as minhas duvidas em relagdo a este ano
letivo.”, a média foi 4,63;

- “O Guia de Ano Curricular contribuiu positivamente para a minha preparagéo da(s) unidade(s)
curricular(es) que frequentei até agora.”, a média foi 4,53;

- “De 1 a5, em quanto avalias o Guia do teu Ano Curricular?”, a média foi 4,79.

Os estudantes questionados tiveram ainda a oportunidade de sugerir, no final do formulario,
deixar outras opinides, duvidas e sugestdes, 0 que nao se verificou.

Consideracdes Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que todos o0s objetivos da mesma foram
cumpridos.

Relativamente & preparacao logistica, com a implementag&o do novo plano curricular da EM-UM
- 0 MinhoMD - a caracterizar este ano letivo 2020/2021, foi necessario redigir novos Guias para o 1° e
4° anos do Percurso Original e para o0 3° ano do Percurso Alternativo. Devido a escassez de informacao
acessivel sobre os tramites das UC a serem inauguradas, foi fundamental a parceria estabelecida com
a UEM e a Direcdo do MIMED enquanto sinergia potenciadora das ferramentas encontradas pelo
departamento para consumar esta tarefa. Por sua vez, apds a redagéo da secgdo “Metodologias de
Avaliagdo”, foi solicitado o contributo do Prof. Dr. José Miguel Pégo, com vista a reviséo e validacédo da
mesma. Ja em tépicos como a “Bibliografia e Material de Estudo”, o “Método de Estudo” e os
“Conselhos dos Colegas”, ndo sendo possivel contar com testemunhos de estudantes que ja tivessem
realizado os anos curriculares em questdo no ambito do MinhoMD, teve de se optar por uma redagéo
em tragcos mais gerais, transpondo alguns pontos em comum com a propria experiéncia no curso dos
elementos do departamento no antigo plano curricular. Ja no que toca aos Guias dos 2°, 3°, 5° e 6°
anos do Percurso Original, foi feito um pedido de colaboracéo a atual e anterior Direcdo do NEMUM
para a sua revisdo, com vista ao seu aprimoramento através de diferentes perspetivas e opinides,
tendo-se entdo efetuado corre¢es de forma e algumas alteragbes mais pontuais a nivel do seu
conteudo.



No que diz respeito a divulgacao, esta decorreu como previsto. Com 0 aproximar do inicio das
atividades letivas dos 2°, 3°, 5° e 6° anos do Percurso Original, os Guias foram disponibilizados através
dos meios supracitados, que acreditamos serem 0s mais apropriados. Quanto aos Guias do novo plano
curricular, tendo em conta a total reformulacdo do seu contetdo, optou-se também pela renovagéo da
imagem das capas dos mesmos e, no caso dos Guias do 1° ano do Percurso Original e do 3° ano do
Percurso Alternativo, em adicdo aos meios de divulgacéo utilizados para os demais Guias, procedeu-
se a sua distribuicdo impressa nos kits de caloiro que o NEMUM ofereceu durante a rece¢éo aos novos
estudantes. Sugere-se apenas que, aquando da sua divulgacdo no Facebook® do NEMUM, haja
também a partilha da publicacdo nos grupos de ano correspondentes, algo que néo se verificou este
ano, uma vez que ndo se conseguiu acesso a estes grupos em tempo util.

Numa andlise mais detalhada ao formulario de avaliacao dos Guias do novo plano curricular,
verificamos que, tal como seria expectavel, o contributo dos mesmos para o esclarecimento dos novos
estudantes sobre este ano letivo e no auxilio a sua preparacéo das atividades pedagogicas parece ter
sido algo limitado, sendo que alguns estudantes lamentaram a falta de informa¢cdes mais detalhadas
relativamente as UC e outros referiram mesmo néo os terem lido, o que consideramos compreensivel
tendo em conta a mudanca curricular para o MinhoMD, a escassez de informacgédo relativa ao seu
contetdo e a impossibilidade de incluir contributos baseados nas vivéncias de colegas, a par das quase
inevitaveis dificuldades naturalmente inerentes ao inicio do percurso académico no MIMED.
Concomitantemente, foi também comentada a discrepéncia entre a bibliografia recomendada nos
Guias e a que foi indicada pelos docentes, que acreditamos ter-se devido a alteracdes feitas ao
conteldo previsto para as UC ja posteriormente a facultacdo dos Guias, um aspeto que acaba por fugir
um pouco ao controlo do departamento. Adicionalmente, foi feita uma solicitagdo para se avisarem os
estudantes sempre que se efetuassem substituicdes dos ficheiros dos Guias no website do NEMUM e
nos links de consulta, com a qual concordamos, ainda que nado seja expectavel que este tipo de
alteracdes ocorram noutros momentos do ano letivo a menos que estritamente necessario, face a
expressiva quantidade de trabalho que o departamento ja tem de gerir. Foi ainda proposta a criagao
de uma seccdo dedicada a dicas e ideias para a preparacdo de aulas e exames, que também
consideramos bastante pertinente e que inclusive foi equacionada este ano, mas que acreditamos que
sera melhor conseguida a partir do momento em que se puder contar com o contributo de colegas que
tenham experienciado as atividades letivas no ambito do MinhoMD em primeira méo. Relativamente
ao formulario de avaliacdo dos Guias do antigo plano curricular, as cotacdes obtidas nos diferentes
parametros, bastante positivas na sua globalidade, e a auséncia de sugestfes de alteracdo ou melhoria
para os mesmos, levam-nos a crer que estes sdo documentos adequadamente estruturados e bem
estabelecidos e que o trabalho de revisdo efetuado se revelou suficiente, ndo parecendo haver
necessidade de divergir muito desta metodologia de trabalho no préximo mandato, no caso dos Guias
dos 3° e 6° anos do Percurso Original.

Por fim, gostariamos de frisar que a elaboracé@o de raiz Guias do novo plano curricular foi um
trabalho bastante complexo e moroso e reconhecemos que o inicio mais tardio do que o habitual das
atividades letivas do 1° ano do Percurso Original e do 3° ano do Percurso Alternativo se demonstrou
fundamental para a sua conclusdo em tempo Util. Ndo sendo este adiamento expectavel no proximo
ano letivo, esta questédo temporal devera ser cuidadosamente tida em conta, procurando-se conjugar
da melhor forma a reda¢&o de novos Guias para 0s 2° e 5° anos do Percurso Original com os demais
compromissos do departamento. Além disso, um dos aspetos mais complexos na elaboracédo destes
Guias de Ano Curricular, e que, em varios momentos, se constituiu como uma efetiva dificuldade face
a mudanca curricular pendente, prende-se com o facto de que a metodologia de avaliagao das UC e
outros pormenores mais formais que se espera que constem nos Guias apenas sdo decididos e
aprovados no inicio do ano letivo em funcao do qual a reviséo é feita, pelo que ha sempre alteracdes
suscetiveis de ocorrerem pouco tempo apo6s a divulgacdo dos mesmos, um aspeto que devera sempre
ser acautelado, optando-se depois por efetuar correcfes em conformidade caso as mesmas se revelem



impreteriveis. Em relacdo aos Guias do antigo plano curricular, contrariamente ao mandato anterior,
optou-se este ano por ndo envolver outros estudantes além dos previamente referidos neste processo,
por se considerar que estes Guias ndo necessitariam de alteracdes significativas e que os contributos
conseguidos no seio destes dois grupos de estudantes seria suficiente, uma decisdo que julgamos ter
sido acertada. J& no proximo mandato, acreditamos que sera essencial solicitar a colaboracdo dos
estudantes que concluirem, no presente ano letivo, os 1° e 4° anos do Percurso Original e 0 3° ano do
Percurso Alternativo no &mbito do MinhoMD para a revisdo dos Guias este ano elaborados de raiz, de
modo a acrescentar-se a perspetiva mais subjetiva e personalizada de colegas que distingue estes
Guias das demais ferramentas informativas sobre as atividades letivas e possibilitando assim a
concretizagéo de véarias melhorias sugeridas para os Guias destes anos curriculares.

GUIA GERAL DO ESTUDANTE

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Patricia Aradjo (DEM), Inés Cavaleiro
(DEM) e Joana Lobo (DEM)

Colaboracéo: Inés Teixeira (DCR), Mateus Ferreira (DCI)

Calendarizagao: 3° Trimestre de 2020

Cronologia da Atividade:
18/08/2020 - Inicio da revisdo do Guia Geral do Estudante;

28/09/2020 - Pedido de colaboragdo ao Departamento Cultural e Recreativo (DCR) para a
revisdo da secgao “Lazer e Socializagao”;

01/10/2020 - Fim da revisdo do Guia Geral do Estudante;
01/10/2020 - Pedido de divulgagédo no website do NEMUM,;
03/10/2020 - Pedido de divulgacéo nas redes sociais do NEMUM;

03/10/2020 - Divulgacéo do Guia Geral de Estudante no e-mail institucional, nas redes sociais
do NEMUM e nos grupos de ano;

25/11/2020 - Envio do formulério de avaliacéo aos estudantes;
01/12/2020 - Envio do aviso do encerramento do formulario de avaliago;
02/12/2020 - Encerramento do formulario de avaliagéo;

27/12/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Tendo em conta que, para muitos estudantes, o 1° ano na EM-UM reflete o contacto inicial com
0 contexto universitario e que, para outros, a entrada no 3° ano do Percurso Alternativo corresponde



ao ingresso numa universidade diferente, consideramos de extrema relevancia a atualiza¢do do Guia
Geral do Estudante ja criado, onde se fornece a estes estudantes uma introdugdo a cidade de Braga,
bem como a localizagcdo de algumas estruturas Uteis de apoio ao estudante no Campus de Gualtar (a
titulo de exemplo, Complexos Pedagdgicos, Biblioteca Geral da Universidade do Minho e Cantina) e
outros locais de interesse social e académico.

Primeiramente, procedeu-se a uma revisdo de todo o conteldo do Guia Geral do Estudante,
efetuando-se as devidas alteracdes e adaptacdes. De seguida, realizou-se um pedido de colaboracéo
ao DCR para a atualizagao da secgao “Lazer e Socializagdo”. Apds a conclusao da revisdo do mesmo,
procedeu-se a sua divulgacdo no website e nas redes sociais do NEMUM, assim como no e-malil
institucional dos estudantes do 1° ano do Percurso Original e do 3° ano do Percurso Alternativo. Num
momento posterior, divulgou-se o formulario de avaliagéo.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook® e Pagina
do NEMUM no Facebook®

Pablico-alvo: Estudantes do 1° ano do Percurso Original e do 3° ano do Percurso Alternativo
do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Atualizar o guia para os novos estudantes da EM-UM, onde conste a descricdo dos pontos
mais relevantes no Campus e respetiva localizacao;

- Sugerir e indicar locais de lazer e convivio académico na cidade de Braga;

- Dar a conhecer tradi¢cdes académicas da UMinho.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Facilitar a participacéo dos estudantes nas atividades do NEMUM,;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades;

- Aumentar o numero de estudantes envolvidos na organizagdo e preparacao de atividades do
NEMUM.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.



Avaliacéo:

A avaliacdo deste Guia foi realizada através de um formuléario elaborado na plataforma Google
Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 25 de novembro, enviado para os enderecos
de e-mail institucional dos estudantes do 1° ano do Percurso Original e do 3° ano do Percurso
Alternativo. Garantiu-se assim que o0s estudantes aos quais este Guia era dirigido tiveram o adequado
acesso ao mesmo. O formulério esteve aberto durante uma semana, tendo sido novamente recordado
aos estudantes o preenchimento do mesmo, através dos meios acima descritos, no dia anterior ao seu
fecho.

O link para o formulario acima referido é: https://forms.gle/YRLHOLQC4KS7BXfo7. Com este
formulario obtivemos um total de 17 respostas, sendo que 15 (82,2%) foram de estudantes que leram
o Guia Geral do Estudante e 2 (11,8%) foram de estudantes que ndo leram o Guia Geral do Estudante.
A distribuicdo das 17 respostas em relacao aos anos foi a seguinte: 1° ano — 16 respostas (94,1%); 3°
ano do Percurso Alternativo — 1 resposta (5,9%).

Os 2 estudantes que referiram néo terem lido o Guia Geral do Estudante apontaram os seguintes
motivos para a ndo leitura do mesmo:

- “N&o soube da sua divulgacao.”, 1 resposta (50%);
- “Desconheco o seu proposito.”, 1 resposta (50%);

Os 15 estudantes que referiram terem lido o Guia Geral do Estudantes avaliaram-no da seguinte
forma, numa avaliacdo de 1 a 5:

"Considero que um Guia especifico para os novos estudantes € uma ferramenta util.”, a média
foi 4,7;

- “O Guia Geral do Estudante facilitou a minha integracdo na cidade de Braga.”, a média foi 2,9;

- “O Guia Geral do Estudante facilitou a minha integragdo na Universidade do Minho.”, a média
foi 3,7;

- “O Guia Geral do Estudante facilitou a minha integragéo na Escola de Medicina.”, a média foi
4,1,

- “O Guia Geral do Estudante esta bem estruturado.”, a média foi 4,7;

- “Alinformacé&o apresentada é coerente e relevante.”, a média foi 4,6;

- “Senti-me mais capacitado(a) apos ter lido o Guia Geral do Estudante.”, a média foi 4,3;

- “De 1 a5, em quanto avalias o Guia Geral do Estudante?”, a média foi 4,1.

Os estudantes tiveram ainda a oportunidade de, no final do formulario, deixar outras opinides,
davidas e sugestdes, tendo sido proposto o seguinte: avisar os estudantes sempre que haja
atualizacdes do Guia, apés a sua divulgacdo, de modo a que 0s mesmos se mantenham atualizados
relativamente ao seu conteddo.

Consideracdes Finais:

Em jeito de avaliacdo global da atividade, consideramos que todos os objetivos propostos foram
cumpridos.

Relativamente a preparacéo logistica, entendemos que todo o processo foi concretizado com
suficiente antecedéncia e destacamos a sinergia estabelecida entre o DEM e o DCR com o objetivo de
atualizar e enriquecer a secgao destinada ao “Lazer e Socializagdo” e ainda a inclusdo das vantagens
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do cartdo de s6cio do NEMUM neste Guia, uma informacao que consideramos pertinente e do interesse
dos novos estudantes.

No que diz respeito a divulgacéo, esta decorreu conforme planeado, destacando-se pela positiva
a disponibilizagéo do Guia num separador préprio no website do NEMUM, com uma interface bastante
acessivel e convidativa e a qual se fez a devida alusdo no momento da divulgacdo, ainda que,
possivelmente, esta ndo tenha tido o impacto desejado. Acreditamos que uma das razdes podera ter
passado pela auséncia de uma imagem associada, impossibilitando a extenséo dessa divulgacdo ao
Instagram® do NEMUM e tornando-a menos chamativa para um publico-alvo que, nesta fase inicial do
ano letivo e do seu percurso no MIMED da EM-UM, j& se encontra bastante assoberbado com novas
informagdes. Nesse sentido, e uma vez que, atualmente, este Guia se encontra disponivel apenas em
formato digital, julgamos que seria interessante considerar-se a possibilidade de criar um cartaz alusivo,
tanto ao Guia Geral do Estudante, como aos Guias de Ano Curricular, que incluisse um QR code a
remeter diretamente para cada um deles, que seria depois afixado no placard do NEMUM, potenciando-
se assim 0 acesso aos mesmos. Uma outra sugestao seria equacionar uma referéncia ao Guia Geral
do Estudante nos Guias de Ano Curricular dos anos a que o0 mesmo se destina, reforgcando-se assim a
sua existéncia e o seu proposito. Por outro lado, a opcao pela néo distribuicdo de uma copia impressa
deste Guia a cada novo estudante praticada neste mandato parece-nos acertada, dada a extensao do
mesmo e o impacto ecoldgico e financeiro hada desprezavel que essas impressdes representariam,
pelo que recomendamos que assim se mantenha.

Numa analise mais detalhada ao formulario de avaliacdo, constata-se que este Guia parece
configurar-se como um recurso Util para os novos estudantes, contribuindo para a sua capacitagédo e
integracdo, nomeadamente na EM-UM. Em oposicdo, destaca-se a aparente pouca utilidade do mesmo
no apoio a adaptacdo dos novos estudantes a cidade de Braga, com uma avaliacédo claramente abaixo
do ambicionado, que podera ser parcialmente explicada pelo facto de uma parte significativa dos
estudantes da EM-UM serem naturais da cidade de Braga ou ja estarem suficientemente familiarizados
com a mesma. Dessa forma, em retrospetiva, consideramos que teria sido benéfico incluir uma opg¢éo
de “N&o aplicavel” nesta pergunta do formulario, de modo a melhor acautelar a adequagéo da incluséo
de informagoes relativas a cidade neste documento. Da mesma forma, um “Nao aplicavel” também na
guestao referente a utilidade do Guia na facilitagdo da integracdo na UMinho faria sentido, permitindo
assim a distin¢cao dos estudantes que ja tinham iniciado o seu percurso académico nesta universidade
antes do seu ingresso no MIMED. Relativamente ao niimero de respostas obtido neste formulario,
destaca-se um aumento comparativamente ao ano transato, mas que continua muito aquém do que
seria desejavel, sendo assim uma lacuna que urge colmatar, dada a essencialidade de um feedback
minimamente representativo por parte do publico-alvo a que este Guia se destina para o continuo
aperfeicoamento do mesmo. Nesse sentido, consideramos fundamental que a calendarizacdo da
abertura deste formulario de avaliacdo seja ponderada com todo o cuidado e que, excecionalmente,
seja feito um reforco da sua divulgacdo recorrendo aos grupos dos anos curriculares em questédo e
demais vias de comunica¢do que se configurem como oportunas para angariar respostas ao mesmo.
Quando a observacéo tecida no sentido de se avisarem os estudantes sempre que haja atualiza¢des
do Guia ap6s a sua divulgacao, concordamos com a mesma, ainda que nao tenha havido nem seja
expectavel que haja uma atualizagdo ainda mais regular do seu contetido, a menos que estritamente
necessario, perante a multiplicidade de tarefas em que o departamento j& se desdobra.

Por fim, cumpre-nos ressaltar que, neste ano letivo, a esséncia deste Guia Geral do Estudante
ficou necessariamente comprometida pelo contexto epidemiolégico atual que, inevitavelmente,
condicionou e continuard a condicionar a experiéncia académica no seu todo, obrigando a
reformulacdes e salvaguardas neste Guia, pelas condi¢des sanitarias que urge cumprir e pela incerteza
inerente ao decorrer das atividades pedagogicas e recreativas, que terdo necessariamente de ser
revistas e, esperancosamente, revertidas no proximo mandato. Ademais, aconselhamos uma reflex@o
sobre os moldes em que fara sentido que este Guia seja continuado e renovado, sobretudo tendo em



conta que a sua atual extensdo poderd torna-lo pouco apelativo logo a primeira vista,
independentemente da relevancia do seu contetdo. Deste modo, uma ideia que nos surge como
potencialmente incitadora seria a divulgacéo individual e faseada de cada uma das subseccdes que
constituem este Guia, podendo tirar-se partido desta ferramenta extensamente trabalhada e revista
para a dinamizag¢&@o de um conjunto de publica¢des destinadas aos novos estudantes aquando do inicio
do ano letivo.

TUTORIAS

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Patricia Aratdjo (DEM), Inés Cavaleiro
(DEM) e Joana Lobo (DEM)

Colaboragéo: Mateus Melo Ferreira (DCI)

Oradores: Prof. Dr. José Miguel Pégo (Docente e Coordenador da Unidade de Educacdo Médica
(UEM) da EM-UM a data de realizagdo da formacgéo), José Diogo Soares (estudante do 4° ano do
MIMED da EM-UM e Presidente do NEMUM) e Andreia Miranda (estudante do 6° ano do MIMED da
EM-UM)

Parceiros: UEM e Dire¢do do MIMED

Calendarizagéo: Anual

Cronologia da Atividade:

21/07/2020 - Pedido de colabora¢do & UEM para uma sesséo de formagédo e capacitacdo dos
tutores sobre o MinhoMD;

01/09/2020 - Pedido de cartaz ao DCI para divulgacéo das inscricbes no programa das Tutorias,
detalhando informac&o relevante para o mesmo;

06/09/2020 - Pedido de divulgacéo do formulario de inscricdo no programa;
08/09/2020 - Envio do formulario de inscricao aos estudantes;

08/09/2020 - Divulgacéo do formulario de inscricdo no e-mail institucional, nas redes sociais do
NEMUM e grupos de ano;

09/09/2020 - Afixacdo do cartaz no placard do NEMUM,;
14/09/2020 - Envio do aviso de término do formulario de inscrigéo;

28/09/2020 - Pedido de envio da lista de colocados no 1° ano do Percurso Original € no 3° ano
do Percurso Alternativo a UEM;

28/09/2020 - Envio de e-mail aos tutores a confirmar a inscri¢do e a informar acerca da formacgéo
de tutores e da atividade de ice-breaking;



28/09/2020 - Marcagédo da data e hora da formagéo dos tutores;
28/09/2020 - Confirmacao do orador José Diogo Soares;
30/09/2020 - Confirmacao do orador Prof. Dr. José Miguel Pégo;

01/10/2020 - Envio de e-mail aos tutores com novas informacdes acerca da formacgéo de tutores
e da atividade de ice-breaking;

04/10/2020 - Envio do link da sessao de formacéo aos oradores confirmados;
05/10/2020 - Confirmacédo da oradora Andreia Miranda;
05/10/2020 - Envio do link da sessao de formacéo a oradora e aos tutores;

05/10/2020 - Envio de e-mail aos tutores com as Ultimas indicacdes para a atividade de ice-
breaking;

05/10/2020 - Realizagéo da sessao de formacao dos tutores;
06/10/2020 - Realiza¢do da atividade de ice-breaking entre tutores e tutorandos;

19/10/2020 - Envio do formulario de avaliagdo da formacédo e atividade de ice-breaking aos
tutores;

19/10/2020 - Envio do formulario de avaliacdo da atividade de ice-breaking aos estudantes do 1°
ano do Percurso Original e 3° ano do Percurso Alternativo;

26/10/2020 - Encerramento do formulério de avaliacao;
23/12/2020 - Envio dos certificados aos oradores;
26/12/2020 - Submissao do relatdrio da atividade.
Resumo:

O programa “Tutorias” visa, desde a sua génese, promover a integracao dos novos estudantes
no curso e na comunidade académica da EM-UM, através do seu acompanhamento por outros
estudantes voluntérios j& pertencentes ao curso. Pretende-se que estes tutores partilhem experiéncias,
antecipem dificuldades e auxiliem individualmente os recém-chegados em questdes de ordem
académica ou pessoal, naquele que € o comeg¢o de uma nova fase das suas vidas. Dado que o0 ano
letivo 2020/2021 se caracteriza por uma reforma curricular para os novos estudantes do MIMED da
EM-UM, é imperativo estabelecer um trabalho de cooperacdo com a UEM e a Dire¢do da EM-UM para
a reformulacdo do programa de Tutorias.

Inicialmente, comecgou-se por sondar a UEM relativamente a uma possivel colaboracédo para a
realizacdo de uma sessao de formacao dos tutores relativamente ao MinhoMD. Concomitantemente,
elaborou-se um plano de a¢&o para a atividade de ice-breaking, a realizar-se aquando da rececéo dos
novos estudantes da EM-UM e do encontro destes com os respetivos tutores. Apés feedback positivo
por parte da UEM, entrou-se em contacto com o Prof. Dr. José Miguel Pégo, em representacdo da
UEM, para a preparacéo da sessdo. Seguidamente, divulgou-se a abertura das inscricdes no programa
a todos os estudantes da EM-UM, excetuando os estudantes do 1° ano do Percurso Original e do 3°
ano do Percurso Alternativo. Apds o encerramento do formulario das inscri¢cdes, contactaram-se 0s
estudantes inscritos, informando-os sobre a sessédo formacado de tutores a realizar-se e a atividade de
ice-breaking pretendida, sendo que novas informacdes relativas as mesmas foram transmitidas ao



longo do tempo. Procedeu-se também & averiguagéo doutros oradores para a partilha de testemunhos
durante a formagéo de tutores, por parte de estudantes que haviam ja participado no programa, sendo
que, apos a confirmacao de todos os oradores e do envio dos respetivos dados de acesso, a mesma
concretizou-se. Aquando da organizacao da sesséo de formacéo, fez-se o requerimento a UEM da lista
dos estudantes colocados no 1° ano do Percurso Original pelo Regime Geral e Especial e no 3° ano
do Percurso Alternativo e, ap0s a obtencéo destes dados, fez-se a distribuicao dos estudantes recém-
chegados pelos tutores inscritos e consumou-se a atividade de ice-breaking. Posteriormente a sessao
de formacdo e a atividade de ice-breaking, foi disponibilizado um formulario de avaliagcdo, enviado a
todos os estudantes do 1° ano do Percurso Original e do 3° ano do Percurso Alternativo, bem como a
todos os tutores inscritos. Por ultimo, procedeu-se ao envio dos certificados aos oradores da sessao
de formacéo dos tutores.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupo de Ano no Facebook®, Pagina do
NEMUM no Instagram®, Pagina do NEMUM no Facebook® e Cartaz afixado no placard do NEMUM

Pablico-alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM, em particular os estudantes do 1° ano do
Percurso Original e do 3° ano do Percurso Alternativo do MinhoMD

Objetivos Cumpridos:

- Estabelecer um trabalho de cooperagcdo com a UEM e a Direcdo do MIMED para a
reformulacéo do programa de Tutorias;

- Recrutar e criar uma base de estudantes do MIMED da EM-UM voluntarios para o desempenho
da funcéo de tutor;

- Distribuir os novos estudantes pelos tutores no inicio do ano letivo 2020/2021;

- Promover a capacitagdo dos novos estudantes da EM-UM através de relag8es tutor/tutorando
sustentaveis e eficazes a longo prazo;

- Criar uma estratégia de avaliagdo intercalar deste programa, auscultando os intervenientes no
sentido de tirar conclusdes sobre o decorrer do mesmo, ponderando solucdes para eventuais
constrangimentos, e de aprimorar o seu funcionamento a longo prazo.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico:

- Facilitar a participacdo dos estudantes nas atividades do NEMUM;
- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos Ndo Cumpridos do Planeamento Estratégico: Todos os objetivos propostos foram
cumpridos.



Avaliacéo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um formulario elaborado na plataforma
Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 19 de outubro, enviado para os
enderecos de e-mail dos estudantes envolvidos. Garantiu-se assim que todos os envolvidos tiveram o
adequado acesso ao mesmo. O formulario esteve aberto durante uma semana. O link para o formulario
referido é: https://forms.gle/3NainpNm7KkuAgHF?7.

Formacdo dos Tutores:

Na sessdo de formacdo dos tutores estiveram presentes 81 estudantes, do total de 84
estudantes inscritos como tutores, sendo que 80 (95,2%) correspondem a tutores do 1° ano do
Percurso Original e 84 (4,8%) correspondem a tutores do 3° ano do Percurso Alternativo. Com este
formulario obtivemos um total de 36 respostas, sendo que 36 (100%) foram de estudantes presentes.
A distribuicdo das 36 respostas em relacao aos anos foi a seguinte: 2° ano — 29 respostas (80,6%); 3°
ano -3 respostas (8,3%); 3° ano do Percurso Alternativo — 1 resposta (2,8%); 4° ano — 3 respostas
(8,3%). N&o se registaram respostas do 5° ano. Nao tendo havido estudantes do 6° ano a inscreverem-
se no programa, ndo eram esperadas respostas deste ano curricular neste formulario.

Os 36 estudantes que referiram terem participado na sessdo de formacdo avaliaram-na da
seguinte forma, numa avaliagdo de 1 a 5:

- "0 conteudo global da sessao era relevante.”, média foi 4,9;

- “O orador Prof. Dr. José Miguel Pégo foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,58;
- “O orador José Diogo Soares foi, globalmente, claro e elucidativo.”, a média foi 4,9;
- “Aoradora Andreia Miranda foi, globalmente, clara e elucidativa.”, a média foi 4,9;
- “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a).”, a média foi 4,5;

- “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequada.”, a média foi 4,9;

- ”A data disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,8;

- "A hora disponivel para a sessao foi adequada.”, a média foi 4,6;

- “Asesséo foi divulgada com a devida antecedéncia.”, a média foi 4,6;

- “A sesséo foi, globalmente, interessante e enriquecedora.”, a média foi 4,7;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta sessao?”, a média foi 4,7.

Atividade de Ice-Breaking:

Na atividade de ice-breaking estiveram presentes 215 estudantes, sendo que 123 (57,2%) eram
estudantes do 1° ano do Percurso Original, 15 (7%) eram estudantes do 3° ano do Percurso Alternativo,
74 (34,4%) eram tutores do 1° ano do Percurso Original e 3 (1,4%) eram tutores do 3° ano do Percurso
Alternativo. Com este formulario obtivemos um total de 73 respostas, sendo que 70 (95,9%) foram de
estudantes presentes e 3 (4,1%) de estudantes que néo participaram. A distribuicdo das 73 respostas
em relacéo aos anos foi a seguinte: 1° ano — 34 respostas (46,6%); 2° ano — 29 respostas (39,7%); 3°
ano — 3 respostas (4,1%); 3° ano Percurso Alternativo — 4 respostas (5,5%); 4° ano — 3 respostas
(4,1%). N&o se registaram respostas do 5° ano. Nao tendo havido estudantes do 6° ano a inscreverem-
se no programa, ndo eram esperadas respostas deste ano curricular neste formulario.

Dos 3 estudantes que referiram ndo terem estado presentes na sessédo, foram apontados os
seguintes motivos para a sua auséncia:

- “Residéncia Hospitalar.”, 1 resposta (33,3%);
- “Nao me encontrava em Braga.”, 1 resposta (33,3%);
- “Por nao estar em Braga no dia da atividade.”, 1 resposta (33,3%).


https://forms.gle/3NainpNm7KkuAgHF7

Os 70 estudantes que referiram terem participado na atividade avaliaram-na da seguinte forma,
numa avaliagdo de 1 a 5, a excegdo de um parametro que requeria uma resposta de “sim” ou “néo”:

Tutores:

- ”"Sinto que foi uma atividade "quebra-gelo" dindmica.”, a média foi 4,3;

- “Sinto que foi uma atividade importante na integracao dos novos estudantes.”, a média foi 4,5;

- “Sinto que este momento foi importante para conhecer o(s) meu(s) tutorando(s).”, a média foi
4.7,

- “O(s) meu(s) tutorando(s) tem/tém mantido contacto comigo desde a atividade.”, 31 (93,9%)
estudantes responderam “sim” e 2 (6,1%) estudantes responderam “néo”;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,4.

Tutorandos:

- ”"Sinto que foi uma atividade "quebra-gelo" dindmica.”, a média foi 4,5;

- “Sinto que este foi um momento importante para a minha integracdo.”, a média foi 4,5;

- “Sinto que as minhas duvidas foram esclarecidas.”, a média foi 4,5;

- “O(a) meu/minha tutor(a) tem mantido contacto comigo desde a atividade.”, 37 (100%)
estudantes responderam “sim”;

- “De 1 a5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi 4,8.

Os estudantes participantes tiveram ainda a oportunidade de, no final do formulério, deixar outras
opinides, dividas e sugestdes, tendo sido proposto o seguinte: promover a cooperatividade entre
tutores, no sentido de perceber qual o material de estudo disponivel para melhor orientar os tutorandos,
tendo em conta o novo plano curricular; averiguar a possibilidade de se realizar uma visita a cidade de
Braga; sondar os tutores quanto a sua preferéncia para o nimero de estudantes a ter como tutorandos.

Considerac¢6es Finais:

Em jeito de avaliacéo global da atividade, consideramos que todos os objetivos da mesma foram
cumpridos.

Relativamente & preparacédo logistica, destacamos a criagdo de um grupo de Facebook?,
enguanto complemento da via de comunicacgéo oficial, o e-mail institucional, que acreditamos ter trazido
varias vantagens na organizacao das diferentes etapas deste processo, nomeadamente ao facilitar a
comunicagéo entre o departamento e os tutores e, dessa forma, aproximar todos os envolvidos no
programa. Concomitantemente, a elaboracdo de um excel com a lista de todos os tutores e tutorandos,
bem como respetivas atribuicdes, demonstrou-se essencial para a logistica da atividade e é algo que
devera ser perpetuado nos anos vindouros. A parceria com a UEM estabeleceu-se através da formacao
dos tutores realizada sobre o novo plano curricular da EM-UM, o MinhoMD, com o contributo do Prof.
Dr. José Miguel Pégo, bem como através da disponibilizacdo da lista de colocados no 1° ano do
Percurso Original e no 3° ano do Percurso Alternativo. J4 a parceria com a Dire¢cdo do MIMED assentou
numa comunicacdo ativa no sentido de garantir o sincronismo entre as atividades de ice-breaking
planeadas pela EM-UM e pelo NEMUM, particularmente fundamental tendo em conta a incerteza
inerente ao inicio deste ano letivo.

No que concerne as atividades preconizadas, acreditamos que a sessao de formagéo dos tutores
planeada, em parceria com o Prof. Dr. José Miguel Pégo, um dos responsaveis pela elaboracdo do
MinhoMD, e os estudantes José Diogo Soares e Andreia Miranda, ex-integrantes do programa,
constituiu uma mais-valia para os seus participantes, uma vez que lhes permitiu obter uma melhor



clareza e compreensao acerca deste plano curricular, implementado pela primeira vez no presente ano
letivo, além da importancia do papel dos tutores para com os seus tutorandos e de valéncias e
responsabilidades inerentes ao mesmo, através dos testemunhos partilhados. Por outro lado, dado o
contexto pandémico, houve a necessidade de repensar a atividade de ice-breaking, optando-se por um
momento descontraido e interativo em que o cumprimento das regras sanitarias néo fosse descurado,
gue consistiu na impresséo de uma fotografia de cada tutor(a), previamente enviada pelo(a) mesmo(a),
que foi entregue no préprio dia ao(s) tutorando(s), desafiando-se assim os segundos a irem ao encontro
dos primeiros, sem que nenhuma das partes se conhecesse e tendo todos as respetivas mascaras
colocadas. Ainda que com constrangimentos e algum tempo de atraso nao previsto, a nosso ver, esta
atividade correu como seria de esperar, com todos os intervenientes a demonstrarem-se interessados
e empenhados na concretizacdo da mesma. Gostariamos apenas de alertar que, a data de realizagéo
desta atividade, havia oito novos estudantes ainda sem tutor atribuido, dado o atraso no seu ingresso
na EM-UM inerente aos concursos ou regimes especiais de acesso pelos quais esse ingresso se deu
e o facto de, por essa razdo, ndo constarem da lista primeiramente enviada pela UEM, tendo isto sido
posteriormente retificado com facilidade. Uma vez que este tipo de situagdes e respetivos timings séo
imprevisiveis e variaveis, 0 importante serd estar alerta para 0s mesmos e soluciona-los em
conformidade.

No que diz respeito a divulgagdo, esta também correu como previsto. Com o inicio mais tardio
do ano letivo, ndo houve a necessidade de abrir o formulario de inscrigdo com tanta antecedéncia como
em anos anteriores. No entanto, ndo sendo isto expectavel nos anos vindouros, recomendamos que
estes timings sejam adequadamente acautelados.

Ja no que toca a adeséo, verificamos um niimero muito satisfatério de estudantes inscritos para
tutores do 1° ano do Percurso Original, principalmente do 2° ano, ainda que ligeiramente inferior ao
verificado no ano letivo anterior, que podera ser explicado pela implementagdo do MinhoMD e pelo
regime de ensino de b-learning atualmente praticado. Além disso, é de realcar o0 aumento significativo,
mesmo que nao ideal, do nimero de estudantes inscritos para tutores do 3° ano do Percurso
Alternativo. Esperamos que, no futuro, este aumento seja cada vez mais expressivo e, deste modo,
seja possivel um acompanhamento mais favoravel e individualizado para estes estudantes no ambito
deste programa, tal como € para o 1° ano do Percurso Original. Fora isso, € de salientar o consideravel
namero de estudantes que, mesmo apds o encerramento do formulario de inscricdo, pediram para
participar no programa, tendo-se, contudo, optado por ndo aceder a esses pedidos, de forma a evitar
a abertura de precedentes. Para uma proxima, o ideal sera fazer um refor¢o da divulgagdo do formulario
de inscri¢éo, aguando do aproximar do encerramento do mesmo, nos grupos de ano e demais vias de
comunicacgdo que se configurem como oportunas.

Numa analise mais detalhada ao formulario de avaliagdo, as cotacdes atribuidas aos diferentes
parametros relativos a formacéo dos tutores parecem mostrar que esta foi do agrado dos mesmos,
tanto a nivel de contetido como da calendarizag&do. Em relacéo ao feedback sobre a atividade de ice-
breaking, de uma maneira geral, entendemos que esta foi igualmente do agrado das partes envolvidas.
Perante as sugestdes deixadas no final do formulario, julgamos que seria interessante equacionar, nos
préximos anos, a promoc¢do de colaboracdo entre os préprios tutores, de forma a melhor auxiliarem os
tutorandos, tendo em conta o desafio que a implementacao do MinhoMD representa para tutores que
nunca contactaram com este novo curriculo em primeira mao. Foi ainda proposta a organizacao de
uma visita a cidade de Braga, uma possibilidade que podera ser estudada no futuro, enquanto
complemento da atividade de ice-breaking e idealmente perante um contexto epidemioldégico mais
favoravel. Em adicdo, para o proximo ano letivo, cremos que poderd justificar-se uma reflexdo sobre a
hipotese de sondar os tutores relativamente ao niumero de estudantes que gostariam de ter como
tutorandos aquando da sua inscrigdo no programa, sempre com a salvaguarda de que podera nao ser
possivel garantir a correspondéncia dessa preferéncia, tendo em conta a assimetria entre o habitual
namero de tutores inscritos e os potenciais tutorandos.



Ademais, no decorrer deste ano letivo, foi criado e divulgado um formulario de avaliagdo
intercalar relativo ao programa de Tutorias 2019/2020. Através deste, foi possivel observar um certo
descontentamento por parte de alguns tutorandos em relagdo aos tutores atribuidos, com a indicagéo
de que estes, a partir de um certo momento, deixaram de prestar o devido acompanhamento, assim
como de alguns tutores, a reportarem que ndo haviam recebido os seus materiais nas condi¢bes em
gue os tinham entregado ou que sentiam desinteresse ou indiferenca por parte do(s) respetivo(s)
tutorando(s). Nesse sentido, consideramos que seria especialmente importante ponderar a criacdo de
um regulamento para este programa das tutorias, de modo a colmatar algumas destas falhas e incutir
o sentido de responsabilidades daqueles que nele escolhem participar. Concomitantemente,
acreditamos que os formularios de avaliacao intercalar deverdo continuar a ser disponibilizados nos
proximos anos, permitindo uma auscultagdo continuada dos envolvidos neste programa e
possibilitando assim a identificagéo de pontos de maior fragilidade e a definicdo de estratégias por parte
dos seus organizadores com vista a colmatacdo dos mesmos.

Por fim, consideramos importante explanar que o programa das Tutorias foi descontinuado
enquanto atividade passivel de atribuicdo de pontos de intercambio aos seus participantes no mandato
da ANEM de 2019/2020. Posto isto, aos tutores do programa Tutorias dos anos letivos 2019/2020 e
2020/2021 néo foi nem se prevé que seja enviado certificado de participacdo. Contudo, alertamos para
o lapso verificado aquando da divulgagédo da atividade, na qual consta o simbolo alusivo aos pontos de
intercAmbio e que, compreensivelmente, poderd induzir em erro os estudantes envolvidos nesta
atividade, explicando assim alguns contactos a solicitar o respetivo certificado de participacdo que
recebemos ao longo deste mandato. Justificamos este lapso com o facto de esta informagéo néo
constar em nenhum documento oficial do departamento, nomeadamente no Relatério de Atividade do
mandato anterior, consultado aquando da planificacdo da atividade, e de o referido simbolo estar
presente na publicacdo concretizada para esta atividade no ano transato, tendo esta particularidade
apenas sido comunicada em passagem de pasta, ainda antes do inicio do atual mandato. Nesse
sentido, registamos esta nota para formalizar este equivoco, que pode e deve ser corrigido futuramente,
néo se perpetuando entre mandatos.



DEPARTAMENTO DE INTERCAMBIOS

Devido a atual pandemia de COVID-19, pelo risco de transmisséo que a mesma acarreta a nivel
hospitalar e laboratorial, e tendo em vista a seguranca de todos os incomings e outgoings, decretou-se
o cancelamento de todos os Intercambios da Season 2020/2021 até ao final do ano de 2020, assim
como o cancelamento das atividades inerentes aos mesmos (UAT - Upon Arrival Training, PET/T4PE,
Programas Sociais Locais, Welcome Dinner, etc).

PET/T4PE

O Pre-Exchange Training (PET) e Training for Professional Exchange (T4PE) séo atividades da
ANEM, organizadas pelo NEMUM, que tém como objetivo a preparacao tedérico-pratica e motivagao
dos estudantes para a realizacdo dos Intercambios Clinicos e de Investigacdo. Dirigidas a todos os
estudantes de Medicina do pais, sdo constituidas por sessdes de palestras sobre a IFMSA,
Intercambios, Salde Puablica, Multiculturalidade e dicas sobre como preparar uma viagem.

No dia 22 de fevereiro, foi discutido, em contexto de GT dos moldes e calendarizagcdo do
PET/TAPE. No dia 17 de abril, foi definido o dia 8 de maio de 2020 para a realiza¢édo da atividade na
EM-UM, assim como as tematicas a abordar. Devido a atual pandemia de COVID-19, e uma vez que
esta atividade é maioritariamente direcionada a outgoings, optou-se pelo cancelamento da mesma no
dia 1 de maio, a par da decisdo do cancelamento dos Intercambios até ao fim de agosto de 2020.

PROGRAMAS SOCIAIS LOCAIS

Os Programas Sociais Locais visam dar aos estudantes incomings a oportunidade de
conhecerem um pouco mais da cultura portuguesa ao longo da sua estadia, através de visitas e da
participacdo em diversas atividades multiculturais desenvolvidas pelo DI. Incluem, ainda, o Upon Arrival
Training (UAT), uma atividade de formacéao através de workshops que visa um primeiro contacto entre
0s incomings a sua chegada e a aquisicdo de uma visdo geral acerca da cultura portuguesa e de outros
temas, como o Servico Nacional de Saude e a formacédo médica em Portugal.

A preparagéo do PSL teve inicio no principio do mandato, com a planificag&o de varias atividades
a realizar ao longo da estadia dos incomings. Foi realizada a Call For CPs, tendo sido explicado aos
mesmos 0 que se pretendia da organizacdo das atividades propostas para o PSL. Devido a pandemia
de COVID-19, o contacto das instituicdes/empresas associadas as mesmas, assim como a divisao de
tarefas e o inicio do trabalho associado ficaram em stand by até ao cancelamento oficial dos Programas
Sociais Locais, a nivel nacional, no dia 1 de maio, a par do cancelamento dos Intercambios até agosto
de 2020, inclusive.

PREPARACAO DA RECECAO DOS INCOMINGS

Em relagdo & logistica de preparagéo dos IntercAmbios, a LORE (Verénica Araujo) entrou em
contacto com o diretor do ICVS, Prof. Dr. Jorge Correia Pinto, no inicio do més de janeiro, visando
adquirir projetos disponiveis a acolher estudantes estrangeiros de Intercambios. Apds obter resposta,
iniciou contacto individual com os tutores indicados, no inicio do més de marco. Em abril, a LEO



(Mariana Lima) contactou o HB, sondando a possibilidade de rececéo de estudantes de Intercambios
tendo em conta a pandemia de COVID-19, ndo obtendo resposta.

No que ao alojamento dos estudantes incomings diz respeito, o Departamento contactou as
residéncias em janeiro, confirmando reserva na Residéncia Universitaria de Santa Tecla.

No inicio do més de fevereiro, foram enviadas as CAs e as AFs dos estudantes incomings e
outgoings, respetivamente. Para além disso, o grupo de CPs foi criado, tendo sido atribuido um
incoming a cada CP, com o intuito deste Ultimo ser responsavel pelo seu pick up e por entrar em
contacto com o mesmo para resolucéo de possiveis dividas referentes ao Intercambio.

EXCHANGE TALKS

POLONIA E ESLOVENIA
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Mariana Campos (DI)
Colaborago: Veronica Aradjo (DI), iris Santos (DCI)
Oradores: Dra. Beatriz Couto (alumna da EM-UM), Marta Vasconcelos (5°ano do MIMED)

Calendarizacédo: 15 de setembro de 2020

Cronologia da Atividade:

25/08/2020 - Marcacédo da data e hora da sesséo;

26/08/2020 - Envio do convite aos oradores para a sesséo;

27/08/2020 - Confirmacao da hora e data com os oradores;

27/08/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
29/08/2020 - Confirmacéo dos topicos da sessdo com os oradores;

06/09/2020 - Pedido de divulgagéo da atividade a VPA,;

08/09/2020 - Afixacéo do cartaz no placar do NEMUM;

09/09/2020 - Divulgacgéo da atividade nas redes sociais do NEMUM e grupos de ano;
17/09/2020 - Envio do questionéario de avaliagdo aos estudantes;

17/09/2020 - Envio do certificado aos oradores;

19/09/2020 - Envio do aviso do término do questionéario de avaliacao;

23/09/2020 - Encerramento do questionario;

23/09/2020 - Envio do certificado aos estudantes participantes;

11/10/2020 - Submisséao do relatério da atividade.



Resumo:

Tendo em conta o crescente interesse dos estudantes do MIMED da EM-UM pela realizacéo de
intercAmbios, esta sesséo teve como objetivo facilitar a procura de informacdes acerca dos diferentes
destinos possiveis para a sua realizacdo, através da partilha de testemunhos de estudantes que ja
vivenciaram a experiéncia.

Como tal, ap6s averiguacdo de quais 0s paises menos abordados em mandatos transatos,
foram enderecados convites a estudantes que ja tivessem realizado intercambio na Polénia e na
Eslovénia, tendo sido discutidos os principais pontos cuja abordagem seria relevante. No decorrer da
sessdo, os estudantes foram incentivados a levantarem as suas questdes, sendo que os oradores
convidados explicaram alguns dos tOpicos mais importantes a ter em conta na escolha do intercambio:
qualidade do estagio, programa social, custo de vida do pais, condi¢des de alojamento, sitios a visitar,
custos do intercambio e dicas.

Divulgacdo: Website do NEMUM, Grupos de ano no Facebook®, Pagina do NEMUM no
Facebook®, Pagina do NEMUM no Instagram® e Cartaz afixado no placard do NEMUM.

Publico Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos

- Proporcionar aos estudantes do MIMED da EM-UM informacé&o acerca dos possiveis destinos
de intercambio, bem como as principais componentes do mesmo.

- Criar espacos de discussao e esclarecimento de dividas aos estudantes do MIMED da EM-
UM, capacitando-os de ferramentas para realizarem uma escolha informada em relacdo ao seu
intercAmbio.

Objetivos Ndo Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado no dia 17 de setembro, enviado para os

enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, garantindo que todos os participantes na
sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante uma semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através do meio acima
descrito. O link para o questionario referido é:_https://forms.gle/MmTfiTqge9aGY4jtZA.

Nesta atividade estiveram presentes quinze estudantes, sendo que catorze (93,3%) dos mesmos
ja tinham conhecimento desta atividade e apenas um (6,7%) ainda a desconhecia. Nove (60%) destes
estudantes assumiram ter tido conhecimento do evento por amigos/colegas, trés (20%) pela divulgagéo

na pagina oficial do NEMUM, dois (13,3%) pela divulgac&o nos grupos de ano no Facebook® e um

(6,7%) através da pagina do NEMUM no /nstagram®.


https://forms.gle/MmTfiTge9aGY4jtZA
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Obtivemos um total de quinze respostas ao questionario, sendo que a sesséo foi avaliada de 1
a 5 da seguinte forma:

- Emrelacéo a avaliagdo do tema da sesséo, a média foi de 4,5;

- Emrelagdo ao formato em que foi realizada, a média foi de 4,4;

- Emrelacdo a hora da sesséo, a média foi de 4,1;

- Emrelacdo a forma como os temas foram abordados, a média foi de 4,7;

- Em relagdo a pergunta “Consideras que o numero de paises/intercAmbios foi adequado?”, a
média foi de 4,7;

- Emrelagdo a pergunta “Consideras o cartaz da atividade apelativo?”, a média foi de 4,8;

- Emrelagéo a questédo “Depois da sessao, o teu interesse em realizar intercambios aumentou?”,
a média foi de 4,3.

Os participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario algumas
alteracdes, tendo sido sugerida uma abordagem mais especifica no que concerne as despesas que 0
intercadmbio acarretou, bem como a gravacdo da sessdo ou a realizacdo da mesma em formato de
podcast, de modo a guardar as conversas ou até mesmo publica-las num Spotify® do DI. Relativamente
ao feedback dos oradores, o0 mesmo foi positivo, com ambos a revelarem-se satisfeitos com a interacéo
dos estudantes e com o cumprimento dos objetivos propostos.

Consideracdes Finais:

Globalmente, consideramos que a sessao foi bem-sucedida, apesar de ter ocorrido o imprevisto
do link do Google Meets® disponibilizado ndo suportar todos os estudantes. A resolucdo do problema

técnico consistiu na disponibilizacdo de um link do Zoom ® por parte de uma participante pertencente
ao NEMUM, sendo que a atividade teve inicio com um atraso de dezassete minutos (19h47).

Salientamos como ponto positivo o formato online em que a atividade foi realizada uma vez que
consideramos que este facilita a adesé@o dos estudantes. Em adicao, reforcamos que a interacdo dos
participantes no esclarecimento de dividas € benéfico e enriquece a sessdo. Consideramos, também,
importante, a discussédo prévia dos pontos/questdes mais relevantes a abordar com os oradores para
gue os mesmos elaborem a sua intervencgéo focando as dividas mais frequentes dos estudantes.

Em retrospecdo, teria sido relevante testar o link do Google Meets® com varios participantes
anteriormente a sesséao, visto que o teste somente com as duas pessoas do departamento nao foi
suficiente para evitar a situacéo. Como solugéo, aconselhamos que seja pedido um link do Zoon® a

escola com a devida antecedéncia, uma vez que assegura uma sessdo com duracdo ilimitada e com
Varios participantes.

Relativamente a adeséo dos estudantes, consideramos que a mesma foi concordante com anos
transatos, apesar de diminuta face as expectativas criadas pelo facto de ter sido escolhido um formato
online para a sua realizagéo.



TURQUIA E COREIA DO SUL
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Verénica Araujo (DI)
Colaborag&o: Mariana Campos (DI), iris Santos (DCI)
Oradores: Dr. Artur Santos (alumnus da EM-UM), Mariana Barroso (5° ano do MIMED)

Calendarizacdo: 23 de setembro de 2020

Cronologia da Atividade:

25/08/2020 - Marcagéo da data e hora da sesséo;

26/08/2020 - Envio do convite aos oradores para a sessao;
27/08/2020 - Confirmacao da hora e data com os oradores;
27/08/2020 - Pedido de cartaz ao DCI, detalhando informacéo relevante para 0 mesmo;
29/08/2020 - Confirmacao dos topicos da sessdo com os oradores;
18/09/2020 - Pedido de divulgacao da atividade a VPA,;

21/09/2020 - Divulgacéo da atividade nas redes sociais do NEMUM,;
23/09/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;
30/09/2020 - Encerramento do questionario;

05/10/2020 - Envio do certificado para os estudantes participantes;
11/10/2020 - Envio do certificado para os oradores;

11/10/2020 - Submisséao do relatério da atividade.

Resumo:

Dado o crescente interesse dos estudantes do MIMED da EM-UM na realizag&o de intercambios,
justificado pelo aumento da procura dos mesmos, propde-se facilitar a procura de informacdes acerca
dos diferentes destinos possiveis para a sua realizacdo, através da partilha de testemunhos de
estudantes que ja vivenciaram a experiéncia.

Assim, ap0s averiguar quais os destinos abordados nas sessées de mandatos transatos, e com
o intuito de trazer depoimentos diferentes e de paises menos apresentados nos Ultimos anos, foram
enderecados convites a estudantes que ja tivessem realizado intercambio na Turquia e na Coreia do
Sul, tendo sido discutidos os principais pontos a abordar durante a sessdo. Posteriormente, foi
estruturada uma sessdo em que os estudantes foram incentivados a levantarem as suas questdes e
onde os oradores convidados explicaram aos participantes alguns dos pontos mais importantes a ter
em conta na escolha do intercambio: qualidade do estagio, programa social, custo de vida do pais,
condi¢Bes de alojamento, sitios a visitar, custos do intercambio e dicas.



Divulgacdo: Website do NEMUM, Grupos de ano no Facebook®, Pagina do NEMUM no
Facebook®, Pagina do NEMUM no Instagram® e Cartaz afixado no placard do NEMUM.

Pablico Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.
Objetivos Cumpridos:

- Proporcionar aos estudantes do MIMED da EM-UM informacé&o acerca dos possiveis destinos
de intercambio, bem como as principais componentes do mesmo.

- Criar espagos de discussao e esclarecimento de dividas aos estudantes do MIMED da EM-
UM, capacitando-os de ferramentas para realizarem uma escolha informada em relacdo ao seu
intercambio.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Avaliacdo:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado a partir da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado no dia 23 de setembro, enviado para os
enderecos de e-mail pessoais dos estudantes presentes, garantindo que todos os participantes na
sessdo tiveram o adequado acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante uma semana,
tendo sido novamente recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através do dos meios
acima descritos. O link para o questionario referido é: https://forms.gle/PBZUVpzmAHuiXPsEA.

Nesta atividade estiveram presentes vinte e trés estudantes, sendo que vinte e dois (95,7%) dos
mesmos ja tinham conhecimento desta atividade e apenas um (4,3%) ainda a desconhecia. Doze
(52,2%) destes estudantes assumiram ter tido conhecimento do evento por amigos/colegas, trés (13%)
deles pela divulgacdo nos grupos de ano no Facebook® e oito (34,8%) pela divulgacdo na pagina oficial
do NEMUM.

Obtivemos um total de vinte e trés respostas, sendo que a sessdo foi avaliada de 1 a 5 da
seguinte forma:

- Emrelacdo a avaliacdo do tema da sesséo, a média foi de 5,0;

- Emrelacé@o ao formato em que foi realizada, a média foi de 4,9;

- Emrelacéo a hora da sesséo, a média foi de 4,6;

- Em relagéo a forma como os temas foram abordados, a média foi de 4,9;

- Em relag&o a pergunta “Consideras que o nimero de paises/intercambios foi adequado?”, a
média foi de 4,8;

- Emrelacdo a pergunta “Consideras o cartaz da atividade apelativo?”, a média foi de 5,0;

- Emrelagéo a questédo “Depois da sessao, o teu interesse em realizar intercAmbios aumentou?”,
a média foi de 4,8.

Os participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario algumas
alteracdes, tendo sido elogiado o formato e o contetido da sessao no mesmo, apesar de ter sido referido
gue a duracéo da sessao poderia ter sido mais compacta. Relativamente ao feedback dos oradores, o


https://forms.gle/PBZUVpzmAHuiXPsEA

mesmo foi positivo, com ambos a revelarem-se satisfeitos com a interagédo dos estudantes e com o
cumprimento dos objetivos propostos.

Consideracdes Finais:

No que a sesséo no seu caracter global diz respeito, consideramos que a mesma correu bastante
bem, sem intercorréncias. A atividade iniciou-se mais tarde (19h40) uma vez que alguns dos
participantes se atrasaram, algo que consideramos que deve ser tido em conta na escolha do horério
de uma futura sessdo. Salientamos como ponto positivo o formato online em que a atividade foi
realizada uma vez que consideramos que este facilita a adesdo dos participantes. Em adicao,
reforcamos o beneficio da interag@o dos participantes para o esclarecimento de dividas, algo que se
verificou e enriqueceu a sessdo, assim como a intervengdo dos oradores. Consideramos, também,
importante, a discussédo prévia dos pontos/questdes mais relevantes a abordar com os oradores para
gue os mesmos elaborem a sua intervencdo focando as davidas mais frequentes dos estudantes.
Em retrospecdo, teria sido relevante a elaboracdo de um questionario/sondagem pré sessdao com o
intuito de averiguar quais as preferéncias dos estudantes do MIMED da EM-UM, a fim de poder
coordenar atempadamente as sessfes de Exchange Talks futuras e maximizar a adeséo consoante as
escolhas dos estudantes. Assim, deixamos como sugestdo para futuras edicdes a elaboragcéo deste
guestionario.

Relativamente a adesao dos estudantes, consideramos que a mesma foi concordante com anos
transatos, apesar de diminuta face as expectativas criadas pelo facto de ter sido escolhido um formato
online para a sua realizacao.

SESSAO DE ESCLARECIMENTO

Elemento Responsavel Pela Atividade: Mariana Campos (DI)
Colaborag&o: Verdnica Aradjo (D), iris Santos (DCI), Maria Roque (NORE)

Calendarizacéo: 7 de outubro de 2020

Cronologia da Atividade
10/09/2020 - Marcacao da data e hora da sessao;
04/10/2020 - Pedido de divulgacéo da atividade a VPA,;

05/10/2020 - Divulgagéo da atividade e do formulario de inscricdo nas redes sociais do NEMUM
e grupos de ano;

07/10/2020 - Encerramento do formulario de inscrigéo;

07/10/2020 - Apresentacéo relativa a season 2021/2022 de intercAmbios e esclarecimento de
davidas — Sessédo de Esclarecimento de IntercAmbios;

08/10/2020 - Envio do questionario de avaliagdo aos estudantes;

12/10/2020 - Envio do aviso do término do questionario de avaliacao;



15/10/2020 - Encerramento do questionario;

27/10/2020 - Submissao do relatério da atividade.

Resumo:

Tendo em consideracéo a abertura da season 2021/2022 de intercAmbios, esta sesséo teve
como objetivo a apresentacdo de informac8es essenciais aos estudantes que pretendem inscrever-se,
bem como o esclarecimento das suas duvidas. Como tal, as local officers procederam a apresentacéo
do powerpoint realizado pelos diretores nacionais da area, expondo todas as informagdes importantes
relativamente a nova season de intercAmbios. No final da sesséo, os estudantes foram incentivados a
levantarem as suas questfes, sendo que as local officers contaram com a ajuda da NORE para
responder a algumas delas.

Divulgacéo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Grupos de ano no Facebook®, Pagina do

NEMUM no Facebook® e Pagina do NEMUM no /nstagran®.

Publico Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Proporcionar aos estudantes do MIMED da EM-UM informag8es essenciais acerca da nova
season de intercambios, fornecendo orientacao relativamente aos procedimentos e respetivos
prazos a ter em conta durante todas as fases do seu intercambio.

- Criar espago para o esclarecimento das duvidas especificas dos estudantes do MIMED da EM-
UM.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos propostos foram cumpridos.

Avaliacao:

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado no dia 8 de outubro, enviado para os

enderecos de e-mail pessoais dos estudantes inscritos, garantindo que os mesmos tiveram o adequado
acesso ao formulario. O questionario esteve aberto durante uma semana, tendo sido novamente
recordado aos estudantes o preenchimento do mesmo, através do meio acima descrito. O link para o
questionario referido é: https://forms.gle/cFagfNWCxWclLpDzdJ8.

Nesta atividade inscreveram-se trinta estudantes, sendo que apenas dezoito estiveram
presentes na sessao. Ao formulario de avaliagdo s6 obtivemos resposta por parte dos presentes,
tornando-se impossivel avaliar a razao pela qual os restantes inscritos ndo terem participado na
sessdo. Dos dezoito participantes, nove (50%) estao no quarto ano, cinco (27,8%) no terceiro e quatro


https://forms.gle/cFgfNWCxWcLpDzdJ8

(22,2%) no quinto, sendo que doze (66,7%) obtiveram conhecimento da atividade através dos grupos
de ano no Facebook®, oito (44,4%) pela divulgacdo na pagina do NEMUM no Facebook®, quatro

(22,2%) por colegas/amigos, trés (16,7%) pela pagina do NEMUM no /nstagran®, um (5,6%) através
do e-mail institucional e um (5,6%) pelo website do NEMUM.

Obtivemos um total de dezoito respostas ao questionario, sendo que a sesséao foi avaliada de 1
a 5 da seguinte forma:

- Emrelacéo a avaliagdo do tema da sesséo, a média foi de 5,0;

- Emrelacéo a data disponivel para a sesséo, a média foi de 4,7;

- Emrelacéo ao horario disponivel para a sessédo, a média foi de 4,7;

- Emrelacdo a antecedéncia de divulgacdo da sessao, a média foi de 4,7;

- A pergunta “As oradoras foram, globalmente, claras e elucidativas?”, a média foi de 4,6;

- A pergunta “Sinto-me, globalmente, esclarecido(a)?”, a média foi de 4,3;

- A pergunta “A plataforma disponivel para a sesséo foi adequada?”, a média foi de 4,8;

- A pergunta “A sess&o foi, globalmente, interessante e enriquecedora?”, a média foi de 4,8;
- Apergunta “De 1 a 5, em quanto classificas esta atividade?”, a média foi de 4,7.

Os participantes tiveram ainda a oportunidade de sugerir no final do questionario algumas
alteracdes, tendo sido sugerida a disponibilizacdo do powerpoint apresentado, de modo a ser possivel
um mais rapido acesso a informacao.

Consideracdes Finais:

Globalmente, consideramos que a sesséao foi elucidativa e esclarecedora, sem intercorréncias.
A atividade iniciou-se mais tarde (19h40) uma vez que alguns dos participantes se atrasaram, sendo
gue alguns nem chegaram a comparecer apesar da sua inscri¢cdo, algo que consideramos que deve
ser tido em conta na escolha do horario de uma futura sessdo. Realgamos a boa iniciativa que foi

realizar um questionario Google Forms® previamente a sessdo para a exposicdo de ddvidas mais

complexas que os estudantes tivessem, algo que permitiu uma melhor preparacdo da mesma, assim
como um esclarecimento mais preciso das dividas.

Relativamente a adesédo a sessao de esclarecimento, consideramos menos positivo o facto de
nao terem participado na mesma doze dos estudantes que se inscreveram no formulario, cerca de 40%
dos inscritos. No entanto, atribuimos este facto a incerteza que a area vive devido a pandemia de
Covid-19, que desencoraja os estudantes a abordar o intercambio como uma possibilidade para o seu
futuro.

Em adicdo, realcamos o facto de todos os participantes estarem inscritos em anos clinicos do
MIMED, facto que refor¢a a j& crescente ades&o aos intercambios por parte dos anos mais avangados,
que se reflete também no aumento da procura dos estagios clinicos, confirmada pelas inscricdes nos
mesmos. A necessidade de abordar os estudantes dos dois primeiros anos do MIMED no sentido de
os incentivar e sensibilizar para a procura de informacado acerca do tema deve ser algo a ter em conta
em futuros mandatos, assim como um esfor¢o maior na divulgacdo dos intercambios de investigacéo,
gue sdo mais acessiveis para estes estudantes no que ao nimero de pontos concerne.

No que a abordagem da sesséo diz respeito, consideramos que os estudantes interagiram com
as oradoras, algo que se tornou enriquecedor e dinamico para a sessao, tendo todas as duvidas sido
esclarecidas. Reforgamos a boa iniciativa que esta atividade representa para a divulga¢éo do programa



de intercAmbios junto dos estudantes, assim como para a elucidagdo dos que se encontram
interessados na inscricdo no mesmo.

BOOKLET INFORMATIVO SOBRE O PROGRAMA ERASMUS+

Durante o mandato de 2020, devido ao cancelamento dos intercambios e ao alivio de alguma
aparente sobrecarga do DI neste ambito, foi interesse do NEMUM iniciar a abordagem e a aposta no
Programa ERASMUS+. Este programa foi apenas implementado na EM-UM no ano letivo 2019/2020
e a sua divulgacdo ainda é bastante escassa. Além disso, os critérios e as exigéncias para uma
candidatura a este programa sao bastante especificas e burocraticas, pelo que poderdo ser aspetos
que desincentivem os estudantes a sua participacgao.

Desta forma, em junho de 2020, iniciamos alguma pesquisa sobre esta oportunidade de
mobilidade para estudantes do MIMED da EM-UM, com o objetivo de elaborar um Booklet Informativo
sobre 0 mesmo. Iniciamos a sua redacdo, com as informacgfes que conseguimos encontrar, dividindo
0 mesmo em critérios, documentos necessarios, oportunidades de paises e Universidades, método de
candidatura e testemunhos. Este processo decorreu durante o verdo, tendo o resultado final ficado
aquém das nossas expectativas, uma vez que as informagdes disponiveis estdo muito dispersas e séo
incoerentes e pouco elucidativas. Assim, decidimos ndo concluir nem divulgar o mesmo, por
considerarmos que pode ser melhorado.

Posto isto, sugerimos que, no futuro, este Booklet seja aprimorado, podendo, para o efeito,
contactar o Nucleo de Internacionalizacao da EM-UM e contar com o auxilio do mesmo. Deve, também,
ser divulgado previamente a abertura da fase de candidaturas ao Programa ERASMUS+ e haver uma
forte aposta na divulgacdo do mesmo, especialmente para os estudantes do MinhoMD.



DEPARTAMENTO DE MARKETING E FUNDRAISING

CARTAO DE SOCIO E CONCEPCAO DE NOVAS PARCERIAS

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Barbara Rodrigues (DMF), Ana Ramos
(DMF), Marta Costa (DMF)

Colaboracéo: Jodo Batalha Serafim (DCI), Joana Gomes (Tesoureira)
Parceiros:

e Copyscan

e VideoNorte®

e Centro de Copias 17A

e Fitness Up®

e Tasquinha Bracarense

e Pausa Util

e Escola de Conducdo UM
e Os Farias

e Psicéloga Ana Vila-Lobos
* iLoja®

e Bubble Fun

e Cerealover Café

e Disquete®

e LaCasade Las Carcasas®

Calendarizac&o: Anual

Cronologia da Atividade:
26/02/2020 - Estabelecimento de parceria com a iLoja®

15/06/2020 - Renovagdo dos contratos de parceria com os estabelecimentos: Pausa Util e
Tasquinha Bracarense;

16/06/2020 - Assinatura do contrato de parceria com a Bubble Fun;

18/07/2020 - Comunicagéo com o DCI, com a finalidade de apresentar a ideia de divulgagéo das
parcerias através de varias folhas para afixar na parede do NEMUM para consulta de todos os
estudantes, bem como no Facebook® do Nucleo e loja online;

03/08/2020 - Rececédo do novo design de publicitagdo do cartdo de sécio pelo e-mail, feito pelo
DCI;

10/08/2020 - Contacto com outros negécios e parcerias de interesse por e-mail, nomeadamente
o0 “Cerealover Cafe” e “Oticas Minho”;

18/08/2020 - Renovacao de parceria com a Psicéloga Ana Vila-Lobos;



29/08/2020 - Renovacéo de parceria com os estabelecimentos: Escola de Condug¢do UM e Os
Farias;

31/08/2020 - Renovacéo dos contratos de parceria com os estabelecimentos: Copyscan, Centro
de Copias 17A, Fitness Up®;

11/09/2020 - Divulgagao das parcerias do cartdo de socio para o ano letivo 2020/2021 nas redes
do NEMUM,;

07/10/2020 - Finalizacdo da assinatura do contrato com o Cerealover Café;
10/10/2020 - Contacto e envio de contrato para a Disquete®:
22/11/2020 - Contacto e envio do contrato para La Casa de las Carcasas®;

14/12/2020 - Contrato assinado com La Casa de las Carcasas. Pedido de divulgacdo do cartaz
com as Ultimas parcerias do mandato e formulario de sugestfes e avaliacdo de parcerias do cartdo de
sécio 2020;

17/12/2020 - Envio por e-mail do formulario com a divulga¢édo das Ultimas duas parcerias e
divulgacéo nas redes sociais do NEMUM.

Resumo:

Esta atividade do Cartdo de Sécio do NEMUM serve para possibilitar que os estudantes
usufruam da totalidade dos descontos e vantagens nos estabelecimentos parceiros do Nicleo. Todos
os estudantes tém a possibilidade de se tornar sécios do NEMUM a qualquer momento ao longo do
ano. Elaboram-se estas parcerias de forma a terem interesse e serem dirigidas as necessidades dos
nossos estudantes.

Deste modo, foram contactadas varias empresas e negécios que pensamos que viessem
enriquecer o cartdo de sécio e habilitar um acesso a diversas oportunidades a uma maior quantidade
de estudantes, tendo sido estabelecidas as seguintes parcerias:

- VideoNorte®: 20% de desconto em todas as impressdes a preto e branco e cores (néo inclui
listas) e 0,50€ de desconto nas encadernagbdes a PVC;

- Centro de Copias 17A: impressoes a cores a 0,06€, 10% de desconto em material escolar e
15% de desconto em listas que se encontrem em nome do NEMUM,;

- Copyscan: 30% de desconto nas impressdes a preto e branco, encadernacdes a PVC a 1,50€
e impressoes a cores, se mais de 200 paginas, a 0,07€;

- Tasquinha Bracarense: Prato + Bebida + Sobremesa a 3,9€; Sopa + Prato + Bebida +
Sobremesa + Café a 4,5€ (s6 na hora de almog¢o na tasquinha 3) e jantar de curso a 7,5€ (café
pago a parte);

- Escola de Condugdo UM: 40€ de desconto na inscrigao;

- Fitness Up®: inscrigao (50€) gratuita, acesso ao ginasio horario livre e UP aulas prestige por
4,80€ e oferta da taxa de inscrigdo e 12 semanas de aulas de grupo a familiares diretos;

- Os Farias: oferta de 7 emblemas, na compra do traje da UM; meias para Homem a 2,50€ (as
de 2,95€) e 3,50€ (as de 3,95€); meias para Mulher a 1,50€ e oferta de 1 emblema na compra
de 4;

- Pausa Util: Prato + cha + café + sobremesa a 5€; Prato + cha a 3,5€ e refeicdo take-away a
3,5€;

- Psicéloga, Ana Vila-Lobos: desconto 30% sobre o valor da consulta de psicologia Clinica;



Bubble Fun: 25% de desconto sobre o valor total de uma atividade em grupo;

iLoja®: 10% de desconto em todas as reparacdes, excetuando as reparacdes de bordo e 10%
de desconto em acessorios adquiridos;

Ceralover Café: 5% de desconto em todos os produtos alimentares do menu;

Disquete®: 20% de desconto em reparacées informaticas; 10% de desconto na compra de
consumiveis (tinteiros e toners); copias a preto e branco no valor de 0.02€; copias a cores no
valor de 0.09€;

La Casa de Las Carcasas®: 10% de desconto nos produtos da loja.

Divulgacg&o: E-mail institucional, website do NEMUM, pégina de Facebook® do NEMUM, grupos

de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®, loja online do NEMUM.

PuUblico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

Difundir aimagem do NEMUM perto dos estudantes, bem como das instituicbes comerciais da
cidade de Braga;

Divulgar e clarificar as parcerias fomentadas;

Procurar estabelecer novas parcerias que sejam do interesse dos estudantes.

Conceber oportunidades benéficas aos sécios do Nucleo, por meio de descontos em diversos
servicos e em compras de bens em diferentes &mbitos, mais concretamente:

a) Restauracéo;

b) Saude;

¢) Entretenimento;

d) Cultura;

e) Formacgéo curricular;

f) Formacéo extracurricular;

0) Retrosaria.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.



Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.
Avaliacéo:

No Plano de Atividades, foi estabelecido como método de avaliagdo, a comparacdo do nuimero
de sdOcios do presente ano com o ano transato. Contando o ano letivo 2020/2021 no qual foram
expostas as novas parcerias. Deste modo, a data de submissdo deste relatorio, tivemos 28 novos
sécios 2019/2020 desde o inicio do mandato, aos quais acrescem 336 socios do ano letivo 2020/2021.
Em comparagédo com os 326 novos socios do ano passado, notamos um crescimento de 3%.

A avaliacdo desta atividade foi realizada através de um questionario elaborado através da
plataforma Google Forms®, que foi posteriormente divulgado a partir do dia 17 de dezembro, enviado
para o e-mail institucional de todos os estudantes do MIMED da EM-UM. O questionario esteve aberto
durante 6 dias, tendo sido alertada a redugéo de tempo de abertura para preenchimento do mesmo. O
link para o questionario acima referido é: https://forms.gle/fEZdD57c4WswD6R{7.

Com este questionario obtivemos um total de 14 respostas, sendo que 14 (100%) foram de
estudantes que sao socios, ndo havendo respostas representativas de estudantes ndo sécios.

Os 14 estudantes que responderam ao formulario avaliaram individualmente cada parceira da
seguinte forma, numa avaliacdo de 1 a 5 (0 - Desconhecia esta parceria; 1 - Ndo acho util para os
estudantes da EM-UM; 2 - Nao acho util pessoalmente; 3 - Neutro; 4 - Acho util e pertinente; 5 - Uso
este desconto):

- CopyScan: média - 4,5; mais avaliada com 5 (57,1%);

- VideoNorte®: média - 4,64; mais avaliada com 5 (64,3%);

- Escolade Conducdo UM: média - 3,14; mais avaliada com 4 (50%); 7,1% votaram O e 1;
- Fitness Up®: média - 3,93; mais avaliada com 4 (42,9%); 7,1% desconhecia a parceria;

- Tasquinha Bracarense: média - 4,29; mais avaliada com 5 (57,1%); 7,1% nao acha (til;
- Os Farias: média - 4,14; mais avaliada com 5 (50%); 7,1% nao acha (util;

- Psicologa: média - 3,64; mais avaliada com 4 (57,1%);

- Pausa Util: média - 3,57; mais avaliada com 5 (50%); 14,3% desconhecia a parceria;

- Cereal Lover Café: média - 4; mais avaliada com 5 (57,1%); 14,3% desconhecia a parceria;
- Bubble Fun: média - 2,57; mais avaliada com 4 (35,7%); 28,6% desconhecia a parceria;
- iLoja®: média - 3,07; mais avaliada com 4 (35,7%); 28,6% desconhecia a parceria;

- Disquete® média - 3,14; mais avaliada com 4 (35,7%); 21,4% desconhecia a parceria;

- LaCasade Las Carcasas®: média - 3; avaliada com 0, 4 e 5 igualmente por 28,6%;

- Sede NEMUM: média - 5; mais avaliada com 5 (100%).

Recebemos ainda as seguintes sugestfes de parcerias:

- Spa;

- Lavandaria - 5aSec®;

- Oculista;

- Farmacia;

- Restauracado - cafés no centro em Braga (Setra, Barhouse), Telepizza®, Vitaminas®, APE
Coffee, Starbucks®, Uber Eats®, Glovo®;

- Fisioterapia;

- Desporto - Prozis®, Fithess Up®;

- Outros: Uber®.


https://forms.gle/fEZdD57c4WswD6Rf7

Consideracdes Finais:

No geral, considera-se que a atividade foi bem-sucedida, no que toca ao enriquecimento de
novas parcerias para o Ndcleo e para os estudantes. Até ao momento, fomos capazes de estabelecer
cinco novas parcerias para o ano letivo 2020/2021, que consideramos bastante positivas. Procuramos
estabelecer novas parcerias, assim como renovar as parcerias ja existentes e melhorar as condi¢cfes
de desconto para estudantes, para que beneficiassem destes descontos.

Dados os resultados recolhidos no formulario de avaliagdo, pensamos que talvez devesse ser
dada maior importancia a publicitacdo das nossas parcerias do cartdo de sdcio. Nas parcerias com
piores classifica¢des, estas devem-se ao desconhecimento das mesmas por parte dos estudantes. Nao
vale a pena adicionar novas parcerias ao cartdo, se estas ndo sao de conhecimento geral do publico-
alvo, os estudantes.

Até a primeira metade do mandato tinha-se verificado uma descida significativa no nimero de
novos sécios, em relacdo ao ano anterior, justificavel pelo fecho das instalagdes durante o periodo de
confinamento, decorrente da pandemia de COVID-19.

Gracas a loja online, vasta divulgacdo das novas parcerias e aquisicdo de boas e melhores
oportunidades associadas ao cartao de sécio, conseguimos nesta segunda parte do mandato aumentar
a venda do nosso cartdo e aumentar 0 nosso nimero de socios.

Sobre o cartdo que é feito para os estudantes, consideramos fulcral criar um local onde se registe
que cartbes ja foram feitos para ndo fazer dois cartdes para a mesma pessoa. Vemos ainda, como
necessidade, a criacdo de um documento Google Docs com o template dos cartdes para que estes
possam ser feitos e impressos a partir de qualquer computador, diminuindo o tempo de espera para
producéo e entrega do cartéo fisico ao estudante.

Por fim, achamos que seria interessante reinventar o formato do Cartdo de Sécio para algo
digital, como, por exemplo, uma plataforma com QR-code, de forma a ser mais apelativo para os
estudantes e mais préatico.

CATALOGO E PROGRAMA DE VENDAS

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Barbara Rodrigues (DMF), Ana Ramos
(DMF), Marta Costa (DMF)

Parceiros: Rogério Moreira (Engenheiro Informatico)

Calendarizac&o: Anual

Cronologia da Atividade:

15/01/2020 - Criacdo de um documento com os precos tabelados dos produtos vendidos e
realizagéo do primeiro inventario.

17/01/2020 - Atualizacdo do catalogo conforme o stock existente e envio para o0 engenheiro
informatico.



27/01/2020 - Conhecimento de erro técnico na apresentagdo do catdlogo, com interrupgao
indefinida.

02/10/2020 - Pedido de alteracéo do website para redirecionar de “Loja” para o endereco da loja
online.

Resumo:

No inicio do mandato realizamos um inventario, com o intuito de ser realizado mensalmente
servindo de guia para a atualizacao trimestral do catadlogo e para a encomenda de mais material que
fosse essencial de acordo com as necessidades dos estudantes.

Posteriormente, realizou-se uma tabela de precos com os prec¢os estabelecidos para o ano letivo
2019/2020, tendo sido esta atualizada em agosto para o ano letivo 2020/2021. Realizou-se, nessa
altura, um ajuste dos precos dos produtos de merchandising de anos anteriores e foram adicionados
0s novos produtos.

Mais tarde, tomamos conhecimento de um problema técnico no website do NEMUM que eliminou
tanto o catdlogo como algumas imagens dos produtos que la se encontravam. Este problema néo
chegou a ser resolvido antes da interrupgao das vendas por inicio de quarentena.

Finalmente, acabou por criar-se a loja online do NEMUM que substitui o catdlogo, na forma de
divulgagdo dos produtos e stock disponivel. Desde entdo os produtos estdo todos descritos com a
respetiva disponibilidade atualizada na hora.

Divulgagao: Website do NEMUM.

Publico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Garantir uma boa relacao qualidade/preco dos produtos;

- Publicitar os produtos do NEMUM que realmente ao dispor dos estudantes;
- Atualizar periodicamente o programa de vendas;

- Salvaguardar a fidelidade do stock.

Objetivos Ndo Cumpridos:

- Divulgar o Catalogo do NEMUM atualizado aos estudantes da EM-UM

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
Alinhamento e inovacdo dos Planos de Atividades.



Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacéo
N&o foi executada devido ao reduzido tempo em que esteve disponivel no website.
Consideracdes Finais:

No mandato anterior foi criado um catalogo que englobava a variedade de produtos que o
NEMUM tinha ao dispor para venda a comunidade académica. O seu propdsito consistia numa maior
divulgacao e mais facil acesso a disponibilidade dos produtos vendidos, por parte dos estudantes.

Quando houve a interrupcdo das vendas na sede do NEMUM, optamos pela inovacao das
vendas para prevenir outra interrupgao e facilitar o acesso dos estudantes aos produtos. Deste modo,
com a criacao da loja online, em agosto, pensa-se que esta seja uma boa substituta do catalogo,
enquadrando-se perfeitamente ao seu proposito e cumprindo todos os objetivos que pretendemos
cumprir com 0 mesmo.

N&o consideramos necessaria a continuacéo desta atividade em forma de catalogo enquanto
existir a loja online como recurso do NEMUM.

LOJA ONLINE

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Barbara Rodrigues (DMF), Ana Ramos
(DMF), Marta Costa (DMF)

Colaboracao: Joao Batalha Serafim (DCI), Inés Castro (VPA), Joana Gomes (Tesoureira)
Parceiros; Shopkit®

Calendarizacédo: Anual

Cronologia da Atividade:
09/08/2020 - Inicio da preparacéo da loja online;

28/08/2020 - Apresentacao da plataforma e verséo finalizada da loja para aprovacao de inicio
do pagamento das mensalidades;

31/08/2020 - Partilha de publicacdo referente a revelacdo da inauguracdo da loja, quando
atingida a meta de 5000 gostos na pagina de Facebook® do NEMUM:;

01/09/2020 - Pagamento da primeira mensalidade da loja;

05/09/2020 - Obtencéo de 5000 gostos na pagina e publicacdo da surpresa referente a criacdo
daloja;

07/09/2020 - Realizagdo do primeiro atendimento com utilizacédo da loja online;



15/09/2020 - Insercéo e inicio de venda de porta-mascaras na plataforma, com adicdo da
categoria “SOS Covid”;

23/09/2020 - Inicio de venda de material da EcoWeek na loja;

02/10/2020 - Insercao e inicio de venda de mascaras comunitarias na plataforma online;
05/10/2020 - Preparacéo da loja para a campanha promocional Pack Outono;

31/10/2020 - Duracédo das promocgées do Pack Outono;

24/11/2020 - Inicio de venda da camisola de curso do ano 2020;

27/11/2020 - Preparac¢do da loja para a campanha promocional de Black Friday;

28/11/2020 a 29/11/2020 - Decorrer dos dias promocionais do “Weekend is the new Friday”;

13/12/2020 - Promogéao da Feira do Livro Sublinhado na loja online.

Resumo:

Esta atividade comecgou a ser pensada na altura em que foram interrompidas as aulas
presenciais, sendo que todo o processo de vendas do NEMUM foi interrompido e suspenso durante
varios meses. Finalmente, em agosto, encontramos a Shopkit®, uma plataforma que permitia 30 dias
de experimentacao e criagcdo de uma loja, tendo sido iniciada a exploragao das utilidades da mesma.
Esta também contou com o apoio de técnicos disponiveis diariamente para esclarecer davidas e ajudar
a potenciar a loja para as necessidades que o NEMUM apresentava.

ApOs término da estratificacdo da loja e inser¢éo de todos os produtos disponiveis até ao més
de agosto, foi escolhido um plano de mensalidade que abrangesse as necessidades de funcionamento
do NEMUM e iniciada oficialmente este servico, sendo paga a primeira mensalidade a 1 de setembro.

Por meio de publicacdes nas redes sociais do NEMUM, foi divulgada esta novidade e explicado
0 processo de registo para a sua utilizacdo. Ademais, foram criados QR-codes para um acesso
facilitado a este dominio. Estes foram expostos tanto no placard, como na porta da sede do NEMUM e
foram ainda distribuidos nos pacotes de oferta aos novos estudantes de medicina que ingressaram no
1° ano em 2020.

Desde o seu langamento, a loja online foi alvo de trabalho do DMF diariamente, garantindo o seu
bom funcionamento e acesso imediato a todos os estudantes.

As alteracdes desde o lancamento da plataforma séo referentes a campanhas promocionais e
inovacdo de material vendido na loja. Foram realizadas desde setembro de 2020 as seguintes
atualizacoes:

- Venda de Material da EcoWeek;

- Venda de mascaras e porta-mascaras;

- Venda de Camisolas de Curso de 2020;

- Venda de Camisolas de Curso antigas;

- Publicidade a livros da Feira do Livro Sublinhado;

- Atualizacao da lista de parcerias associadas ao cartdo de sécio;

- Atualizacao de stock disponivel para compra na loja online;

- Campanhas promocionais: Pack Outono, Weekend is the New Friday e Pack Natalicio.



Divulgacg&o: E-mail institucional, website do NEMUM, pégina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®, afixag&o no placard do NEMUM.

PuUblico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Facilitar a compra e venda de material do NEMUM,;

- Expor a variedade muito abrangente dos produtos vendidos no NEMUM,;
- Aproximar os estudantes numa altura de pandemia;

- Permitir uma maior divulgacdo do NEMUM,;

- Manter sempre atualizado o stock disponivel na sede;

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacdo:

No que toca as estatisticas, desde o dia 19 de outubro de 2020 até ao dia 23 de dezembro de
2020, a loja contou com 10303 visualizagdes, com um aumento ndo registado oficialmente de
visualiza¢Bes na semana de 4 a 11 de outubro, e um total de 1447 sessdes iniciadas no mesmo periodo
de tempo. Esta semana marcou a semana de acolhimento aos estudantes do 1° ano e 3° ano Percurso
Alternativo.

Conta com 415 utilizadores até ao momento de redacdo deste relatério e mais de 590
encomendas realizadas.

Importante referir que a novidade de ligacao do separador “Loja” do website do NEMUM com um
link direto para loja online, contribuiu para um aumento de 6,19% de visualizagfes.

Considerac¢des Finais



Esta nova funcionalidade trouxe muitas novidades ao NEMUM e melhorou a sua aparéncia
perante os estudantes. Na era de avancos tecnoldgicos e digitais na qual vivemos, consideramos
benéfico mostrar que o Nicleo se mantém atualizado e ao corrente das novas tecnologias.

Temos ainda a referir que se verificou ainda um aumento de cerca de 12,3% mais acesso através
do telemdvel a este recurso, por isso achamos importante considerar-se a atualizacdo do display de
forma a facilitar o acesso por este meio, sendo o preferido pelos estudantes (56,9%). Assim, deverao
ser aplicadas estratégias de marketing para promover a venda de produtos, facilitando a visualiza¢édo
daqueles que mais pretendem vender.

Globalmente, sentimos que é uma atividade a ser continuada e explorada, uma vez que tem
muito por onde crescer e tornar-se uma das ferramentas mais importantes para o NEMUM, tanto como
meio de vendas como faturacdo e tratamento de contas.

Contudo temos de referir certas dificuldades que, até ao momento, ainda ndo fomos capazes de
contornar:

- O stock esta associado a cada “modo” do produto, ou seja, este deve ser distribuido por
categoria “sécio” e “ndo socio” da forma mais justa possivel. Devido a este ponto negativo,
diariamente era feita a verificacdo de todos os produtos para garantir que nenhum aparecia
como “Esgotado” ainda havendo stock noutra categoria.

- Impossibilidade de garantir que a compra € feita por clientes registados no NEMUM. Para
meios de faturacdo dos produtos, na nossa plataforma (uebbill) sdo necessérios certos dados
referentes ao comprador, como o NIF e nome completo. Estes dados séo obtidos na loja online,
mas tém de ser verificados individualmente em cada encomenda e comparados com os dados
pré-existentes no uebbill.

- Inexisténcia de uma funcionalidade que permita exportar as encomendas para um documento
Excel que esteja sempre atualizado. Assim, esta atualizacdo tem sido feita diaria e
manualmente por membros da Dire¢édo (durante a semana) e pelo DMF (ao fim de semana).

CAMPANHAS PROMOCIONAIS

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Barbara Rodrigues (DMF), Ana Ramos
(DMF), Marta Costa (DMF)

Colaboracéo: Jodo Batalha Serafim (DCI)

Calendarizac&o: Anual

Cronologia da Atividade

05/10/2020 - Tabulagéo dos precos a praticar na Campanha de Outono;
10/10/2020 - Pedido do cartaz e de divulgacao;

31/10/2020 - Duracéo das promocgées do Pack Outono;

05/11/2020 - Definicdo dos precos e promocdes da Black Friday;

22/11/2020 - Pedido do cartaz e pedido de divulgacéo;



28/11/2020 a 29/11/2020 - Decorrer dos dias promocionais do “Weekend is the new Friday”;
13/11/2020 - Criacao de um Pack Natalicio alusivo as festividades;

28/08/2020 - Pedido de colaboragdo com o DCI para elaboracéo das imagens de divulgacdo na
loja online e nas redes sociais no NEMUM.

Resumo:

Atendendo ao contexto socioecondémico no qual os estudantes da EM-UM estéo inseridos e face
as inumeras despesas que o curso de Medicina acarreta, 0 DMF apresenta como objetivo assegurar a
reducdo de gastos para os estudantes.

- Pack Outono

No decorrer deste mandato, procuramos inovar no modo de realizacdo das campanhas
promocionais. Desta forma optamos pela realizacdo de um pack outono, com 3 vertentes, para 0s
estudantes terem uma ampla variedade de escolha. Os packs incluiam alguns dos seguintes artigos:
bata, cartéo de sécio, mascara e saco da EcoWeek. Esta campanha foi realizada umas semanas apos
a entrada dos novos estudantes de medicina, de modo a permitir-lhes comprar o material necessério a
precos acessiveis. Sendo que nessas primeiras semanas de aulas houve um pico de vendas
acompanhado do seu decréscimo abrupto, a escolha da semana foi estratégica para publicitar o
NEMUM e tentar aumentar as vendas novamente.

- Weekend is the New Friday

Posteriormente, procedeu-se a uma extensédo da duragdo da Black Friday em dois dias e
renomeamos o evento com o nome “Weekend is the new Friday” incluindo, para além dos descontos
efetuados no ano transato, a venda de camisolas que estavam com pouca saida. Esta deciséo foi
tomada para podermos englobar um “Stock Off” nesta campanha, com a venda de edigbes antigas de
camisolas de curso a precos bastante acessiveis. Esta era uma campanha que néo era realizada ha
muitos anos e que obtinha grande adesé&o por parte dos estudantes. Assim, como consequéncia do
tempo reduzido que tivemos desde a abertura da loja em setembro até ao fim do mandato, integraram-
se as duas campanhas numa sé com a duracéo prolongada e a devida divulgacéo.

Segue o precgario em vigor durante a campanha.

Papelaria (Sécio/Ndo Sécio):

- Marcadores Stabilo® fluorescente - 0,75 €/0,85 €
- Marcadores Stabilo® pastel - 0,85 €/0,95 €

- Connect® pastel - 0,45 €/0,55 €

- Post-it individuais cores - 0,55 €/0,65 €

- Post-it pastel (4 cores) - 2,40 €/2,50 €

- Pack Post-it 3 cores - 1,40€/1,50€



- Canetas Stabilo - 0,80€/0,90€

- Canetas Bic® Cristal - 0,45 €/0,55 €- Borrachas Mapped® - 1,20 €/1,30 €

Vestuario (Sécio e Nao Socio):
- Batas - 13,00 €

- Cachecois - 2,00€

- Saco EcoWeek - 2€

- Camisola 2018 - 10,00 €

- Camisola 2017 - 8,00 €

- Camisola 2016 - 7,00 €

- Casaco 2014 - 6,50 €

- Camisola 2013 - 6,50 €

- Pack Natal

Tendo em conta a diminuicdo abrupta na venda de porta mascaras, foi organizado ainda um
pack alusivo ao Natal para a venda dos mesmos, com uma percentagem de desconto. Assim,
pretendemos divulgar o produto, aproveitando esta época do ano para proporcionar aos estudantes
descontos num artigo que foi bastante procurado aquando da sua divulgacdo. A promocéao aplicada foi
de dois porta-mascaras (prateado + dourado) por 3,50€.

Divulgacg&o: E-mail institucional, website do NEMUM, pégina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram® e loja online do NEMUM.

Publico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Disponibilizar artigos a pre¢os reduzidos aos estudantes da EM-UM,;
- Publicitar os itens do NEMUM,;
- Escoar stocks de artigos de dire¢cdes anteriores e com quantidades reduzidas de modelos.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.



Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacgéo dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacéo:
No ano transato foram vendidos um total de 23 Packs Outono, dentro dos mesmos moldes.

Este ano venderam-se 4 packs silver e 1 pack bronze, que dita um decréscimo de 78%.

Na Black Friday do ano transato foram vendidos: 84 Marcadores Stabilo® Fluorescente; 42
Marcadores Stabilo® Pastel; 11 Post-it Pastel; 63 Pack Stabilo® 2x; 1 Pack Post-it; 3 Camisolas (1
2019/2 2018).

Este ano venderam-se 7 Marcadores Stabilo® Fluorescente; 21 Marcadores Stabilo® Pastel; 2
Blocos Post-it Pastel; 1 Marcador Q-Connect Pastel; 4 Canetas Stabilo® Boss; 5 Post-it QN individuais;
1 Pack Post-it 3 cores; 2 Porta-mascaras; 1 Saco da EcoWeek; 1 Bata e 8 Camisolas (1 - 2018/ 4 -
2016 /1 - 2014/ 2 - 2013 ). Notamos um decréscimo de 74%, na contagem do ndmero de produtos
vendidos.

Sendo que esta foi a primeira vez que se realizou o Pack Natal, apenas servem de avaliacédo as
vendas referentes a este ano. Assim, foram vendidos 2 packs.

Consideracdes Finais:

Consideramos que as vendas do Pack Outono ndo superaram as do ano anterior, uma vez que
0s produtos que estavam presentes no pack (bata, saco da EcoWeek, quota 2020/2021 e méascara do
NEMUM) j& haviam sido vendidos em grandes quantidades previamente a campanha promocional em
guestao.

Os packs, na nossa opinido, sdo uma forma de publicitar os artigos que o NEMUM tem
disponiveis, permitindo dar a conhecer todos os produtos: antigos e recentes. Estes sdo ainda
benéficos para os estudantes, na medida em que os pregos efetuados em packs séo, habitualmente,
menores que os artigos de forma individual.

Comparativamente com a edi¢c&o anterior, a Black Friday decresceu as vendas no que toca ao
material de papelaria, pois este ndo é novidade para os estudantes e ja € comprado diariamente a
valores bastante acessiveis. Ainda assim permitiu escoar algumas camisolas e casacos em stock, que
ja se encontravam no NEMUM ha bastante tempo. Deste modo, achamos pertinente a definicdo dos
packs e a sua distribuicdo pelo mandato, podendo os produtos abrangidos por eles sofrer alteracdes
consoante a adesdo aos mesmos.

Por ultimo, pensamos que € bastante pertinente a realizagdo de um “Stock Off” isolado e com a
devida importancia e divulgacdo que a atividade merece. Deste modo, poderdo ser realizados varios



momentos promocionais espalhados de forma equilibrada por todo o ano letivo, algo que nos falhou
neste mandato devido ao tempo reduzido de vendas durante este ano. Também achamos que seria
interessante a divulgacdo das datas destas campanhas logo no inicio do ano para toda a comunidade
estudantil, informando os estudantes que terdo oportunidades ao longo do mandato para comprarem
0S materiais com pre¢os mais acessiveis.

PACK IMC

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Ana Ramos (DMF), Barbara Rodrigues
(DMF), Marta Costa (DMF)

Colaboracgéo: Joana Gomes (Tesoureira) e Jodo Batalha Serafim (DCI)
Parceiros: Bacelar®, na pessoa de Afonso Leite

Calendarizacado: Marco a setembro de 2020

Cronologia da Atividade:

19/01/2020 - Envio de e-mail para o representante da Bacelar® (Afonso Leite) apresentando a
nova Direcédo, com a finalidade de marcacdo de uma reunido, de forma a discutir a parceria com o
NEMUM,;

15/01/2020 - Reunido com a Bacelar®, acertando precos para o Pack IMC;
23/01/2020 - Divulgacédo do Pack IMC;
24/01/2020 - Divulgacéo dos precos, formularios e cartaz final do Pack IMC;

24/01/2020 a 13/02/2020 - Recegéo das respostas via formulario, bem como de comprovativos
do pagamento das encomendas, no e-mail do departamento;

24/02/2020 - Envio da encomenda de todos os Packs ao representante da Bacelar®;

11/03/2020 - Contacto, via e-mail, com o representante da Bacelar® para adiar a entrega do
Pack IMC, sem data de entrega prevista;

9/07/2020 - Rececéo do material médico na sede do NEMUM por parte da Bacelar®;

15/07/2020 a 24/07/2020 - Entrega das encomendas aos estudantes com CEMEF durante o
verao, por marcacgao prévia;

05/09/2020 - Divulgacgao de cartaz de inicio de entrega das encomendas e envio de e-mail a
cada estudante para relembrar este ato;

07/09/2020 a 11/09/2020 - Semana de entrega das restantes encomendas por ordem alfabética,
distribuida por 3 dias;

28/09/2020 - Recolha de um estetoscopio para reparar por parte de uma estudante. Envio deste
para a Bacelar®;



15/10/2020 - Apresentacdo de uma irregularidade sobre estetoscépio ERKA® por parte de um
estudante, via contacto pessoal de um membro da direc&o. Contacto do representante da Bacelar® no
assunto. Formalizacdo da queixa via e-mail por parte do estudante;

18/10/2020 - Chegada do estetoscépio reparado a sede;

19/10/2020 - Contacto com a Bacelar® para idealizar uma solucdo da situacdo. Resposta
exemplificativa por parte do parceiro;

22/10/2020 - Envio de uma resposta formalizada ao estudante;

23/10/2020 - Conhecimento da resolucéo da situagao pelo proprio estudante, com deslocacéo
deste as instalacdes da Bacelar®. Entrega do outro estetoscopio arranjado.

Resumo:

Esta atividade sustentou-se, principalmente, na parceria com a Bacelar®, de forma a
providenciar material médico necessario a formacédo dos estudantes da EM-UM de uma forma mais
acessivel, em ambos contextos econémicos e de comunidade, tendo sempre em conta o0 contexto
socioecondmico e os diversos gastos que o curso de Medicina implica para os estudantes. O NEMUM
disponibilizou ainda a Sede para a entrega deste material, permitindo a recolha das encomendas sem
qgualquer deslocacdo dos estudantes ao local de venda. De forma a conseguir 0S precos mais
acessiveis, o material médico necessario a pratica clinica foi organizado num pack contendo este os
seguintes materiais: Estetoscopio (com gravacao incluida), martelo reflexos, lanterna, sendo os precos
acordados com a Bacelar® os seguintes:

Pack IMC:

- ERKA®: 70€ (s6cios), 80€ (ndo sdcios);

- Littmann® STANDARD: 106€ (sécios), 116€ (ndo sécios);

- Littmann® ESPECIAL: 122€ (sécios), 132€ (n&o sdcios);

- Littmann® ESPECIAL PLUS: 125€ (sécios), 135€ (ndo sécios).

Os precos incluiam o estetoscOpio a escolha, podendo este ser personalizado com uma
gravacao a laser; um o martelo de reflexos & escolha (Rossier ou Buck) e ainda uma lanterna.
Relativamente as lanternas, era possivel escolher o modelo standard, o qual estava incluido no prego
base, ou entdo a PenLight LED, acrescendo 3,5€ ao valor do Pack, sendo que ambas tinham varias
cores como opcédo. Ainda é possivel adicionar ao pack uma Bolsa da Bacelar® para o material médico
por 14,7€. Os estudantes também tém a possibilidade de encomendar material médico fora do formato
do “Pack IMC”, tendo sido aplicados os seguintes pregos:

- Martelo de Reflexos Buck: 9€ (socio) 10€ (ndo socio);
- Martelo de Reflexos Rossier: 8€ (sdcio) 9€ (n&o sécio);
- Lanterna PenLight: 6€ (sécio) 7,5€ (ndo socio);

- Lanterna PenLight LED: 9€ (s6cio) 11€ (n&o sécio);

- Bolsa Bacelar®: 14,7€ (s6cio e ndo sécio);

Para esta atividade, o publico-alvo era, em especifico, 0 3° ano, tendo sido ainda publicitados
nos anos clinicos, uma vez que notamos algumas necessidades dos estudantes dos anos clinicos, em
termos de manutenc¢éo do material médico.



Como objetivo principal, tinhamos a entrega atempada do material médico, que nao nos foi
possivel cumprir devido a situagdo de pandemia e ao confinamento. No entanto, o material nao foi
necessario para finalizacdo das atividades letivas do publico-alvo, tendo em conta a readaptacao das
atividades letivas, pelo que a entrega foi feita a tempo de serem utilizados no ano letivo seguinte, na
semana 07/09/2020 a 11/09/2020. Porém, garantimos que os estudantes que iriam realizar CEMEFs
durante o verao teriam a oportunidade de levantar o seu Pack IMC numa data marcada previamente.

Posteriormente foi enviado um estetoscdOpio para arranjo de um reparo técnico e foi-nos alertado
um outro erro por falta de campanula no modelo vendido da ERKA®. Ambas situaces foram resolvidas

perto do nosso parceiro, sendo arranjado o estetoscopio estragado e trocado o modelo ERKA® por um
modelo com campanula.

Divulgagdo: E-mail institucional, Website do NEMUM, Pé&gina de Facebook® do NEMUM,
Grupos de ano de Medicina no Facebook®, Pagina do NEMUM no Instagram® e afixag&o no calendario
de atividades no placard do NEMUM.

Publico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Possibilitar a compra de material médico pelos estudantes do MIM da EM-UM (principalmente,
aos do 3° ano), ao preco mais baixo possivel.
- Distribuicdo do material médico encomendado pelos estudantes, atempadamente.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacdo:

No que toca ao tempo de espera pelo material médico, desde o dia que foi feita a encomenda
até o dia de entrega na sede do NEMUM, passaram 98 dias Uteis.

Relativamente ao nimero de vendas do ano transato com as do ano vigente, o Pack IMC 2020
contabilizou 112 encomendas, enquanto o Pack IMC 2019 contabilizou 117. No que concerne a vendas
fora do Pack IMC, em 2020, contabilizamos 25 unidades, comparativamente as 15 unidades vendidas



fora do Pack IMC 2019. Assim, na soma do total das vendas, notamos um crescimento de,
aproximadamente, 4%.

Consideracdes Finais:

No geral, considera-se que a atividade foi bem-sucedida. A descida no nimero de encomendas
do Pack em relagdo ao ano transato ndo é muito significativa, tendo-se, contudo, denotado um aumento
na compra de material fora do Pack. Este sucedido explica-se pelo facto de varios estudantes ja
possuirem um estetoscopio proprio.

Para edi¢fes futuras, ficam as seguintes sugestfes:

- Apresentar a nova Direcdo do NEMUM e agendar a reunido com o representante da Bacelar®,
0 mais cedo possivel;

- Garantir que o modelo ERKA® incluido no Pack possui as mesmas caracteristicas e
funcionalidades que o Littman disponibilizado;

- Estabelecer datas de entrega precisas e de acordo com a calendarizacdo das atividades
letivas;

- Anunciar o Pack IMC o mais atempadamente possivel, de modo a poder deixar o formulario
aberto durante um tempo consideravel, para evitar a0 maximo encomendas e pagamentos
feitos tardiamente;

- Deve-se salientar que a encomenda s6 é validada aquando o envio do comprovativo de
pagamento, evitando atrasos na encomenda final;

- Deve-se tomar atencédo a confirmacdo das encomendas, dos comprovativos de pagamento e
da fatura relativa ao pagamento feito a Bacelar®, uma vez que podem conter erros.

Por fim, é importante ndo esquecer de fornecer aos estudantes um documento informativo de
todos os estetoscopios, lanternas e martelos de reflexos que podem escolher.

Deve-se incluir a informacdo sobre os precos dos Packs e dos restantes materiais
individualmente, nos cartazes e nos formularios, para que possam ser encomendados diretamente.

PRODUTOS DE MERCHANDISING NEMUM

Elemento do NEMUM Responsével Pela Atividade: Ana Ramos (DMF), Marta Costa (DMF),
Barbara Rodrigues (DMF)

Colaboracao: Joao Batalha Serafim (DCI)
Parceiros

e Kasuar®, na pessoa de Bruno Oliveira
e Ecofestes®

e Proglobal®

e Joaquim S&

e Denfer

e Masklean®

e VideoNorte®



Calendarizagao: Anual

Cronologia da Atividade

Sacos e Copos da EcoWeek

2/02/2020 a 3/03/2020 - Contacto com diferentes empresas, procurando o melhor orgamento
possivel, tendo em conta também a qualidade, no sentido de se estabelecer uma parceria para a
personalizacdo de sacos de pano e copos para a atividade Eco Week do Departamento de Acéo
Comunitaria;

2/03/2020 - Criacdo do design dos sacos e copos pelo DCI e, em conjunto com o DMF, chegou-
se a imagem final pretendida;

3/03/2020 - Escolha da Kasuar® e da EcoFestes® como empresas de fabrico dos sacos e dos
copos respetivamente; e envio do design pretendido;

11/03/2020 - Comunicagdo, via e-mail, com o0s representantes das empresas sobre a situacao
de pandemia. Alteracdo da morada de entrega da encomenda dos sacos para o0 alojamento de um
membro da direcéo;

12/03/2020 - Receg¢édo da encomenda dos sacos e verificagdo do conteldo;
20/08/2020 - Contacto com a EcoFestes® e alteracdo das quantidades pedidas;
27/08/2020 - Rececéo da encomenda dos copos e verificagdo do conteldo;

28/08/2020 - Envio de e-mail para a empresa EcoFestes® para informar da encomenda
incompleta. Resposta positiva de reembolso sobre os copos em falta;

23/09/2020 - Inicio de venda de copos e sacos da EcoWeek durante a semana alusiva.

Mascaras Comunitarias

05/09/2020 - Contacto com diferentes empresas, procurando o melhor orgamento possivel,
tendo em conta também a qualidade, no sentido de se estabelecer uma parceria para a personalizacao
de mascaras comunitérias;

08/09/2020 - Escolha da Proglobal® como empresa para fabrico das méascaras. Entrega de
guantidades pretendidas e design escolhido, realizado pelo DCI;

02/10/2020 - Recec¢éo da encomenda das méascaras e verificagdo do contetdo. Sesséo de fotos
com os membros do DMF e DCI, para promocgao da venda das mascaras e publicitacdo das camisolas
de curso. Inicio de venda na loja online do NEMUM.

Porta-Mascaras

24/08/2020 - Contacto da empresa MASKLEAN® por referenciacéo;
08/09/2020 - Encomenda de porta-mascaras;

15/09/2020 - Receg¢édo da encomenda e inicio de venda na loja online.

Camisola de Curso 2020




7/07/2020 - Pedidos de orgamento as seguintes empresas: Allkits®, Hoodie®, Don Kamel®;
21/07/2020 - Pedido de orgamento ao fornecedor Joaquim S4;
18/08/2020 - Estabelecimento do primeiro contacto presencial com o fornecedor Joaquim Sa;

19/08/2020 - Rececéo do orgamento dos bordados e abertura dos filmes, fornecido pela empresa
Denfer;

20/08/2020 - Pedido de revisao do or¢camento final das camisolas;
24/08/2020 - Apresentacao e aprovacgado do orcamento final das camisolas;
09/10/2020 - Divulgacéo e abertura do formulério de pré-encomenda das camisolas de curso;

25/20/2020 - Divulgacdo, no Facebook® e grupos de ano, das datas limite de pré-pagamento
das camisolas de curso;

26/10/2020 a 01/11/2020 - Verificacdo dos comprovativos de pagamento da camisola e
retificacdo de situacBes de pagamento em falta;

9/11/2020 - Inicio de entrega das camisolas encomendadas;
24/11/2020 - Inicio de venda das camisolas restantes na loja online;
26/11/2020 - Camisolas dadas como “esgotadas”;

27/11/2020 - Envio de pedido de nova encomenda de camisolas;

22/12/2020 - Recec¢do de nova encomenda para retoma de venda das camisolas.

Cadernos de Histérias Clinicas

15/08/2020 - Pedido de autorizacdo de venda dos cadernos de histérias clinicas aos autores
originais;

13/09/2020 - Autorizagéo para venda dos cadernos de histérias clinicas;
01/11/2020 - Realizag&o de um novo molde do caderno e atualizagdo deste;
21/11/2020 - Pedido de orgcamento aos centros de impressao;

09/12/2020 - Rececao do segundo modelo do caderno de histérias clinicas do departamento de
educacao médica;

21/12/2020 - Reunido com o centro de impressdes VideoNorte® Braga para estabelecimento de
orgamento e impressao de moldes para avaliagao.

Resumo:

Os produtos de merchandising do NEMUM sé&o dos principais veiculos de divulgacdo deste e de
identificacdo dos estudantes do curso de Medicina da EM-UM perante a restante comunidade



universitaria. Desta forma é necesséria a renovacao e presenca constante de uma variedade de artigos
com esse efeito.

O DMF prop0s-se a trabalhar no sentido da criagdo de um material ecolégico de merchandising
alusivo a atividade do Departamento de Acdo Comunitaria: EcoWeek. Para a semana ecoldgica, em
conjunto com DCI, responsavel pela criagdo do design do material, foram criados um saco de pano e
um copo reutilizaveis, cuja divulgacao de venda estava agendada para o inicio do ano letivo 2020/2021.

Para o melhor dos estudantes de MIMED da EM-UM, de acordo com a disponibilidade e relacdo
qualidade-preco, a encomenda dos sacos de pano reutilizaveis foi realizada com a empresa Kasuar®,
com o representante Bruno Oliveira. Os precos a ser praticados sdo:

- Saco EcoWeek: 2€ (sécio), 2,5€ (ndo socio), durante a EcoWeek. Apbds o decorrer desta, 0s
pregos praticados foram aumentados para 3€ (s6cio), 3,5€ (ndo socio).

Os copos reutilizaveis estao disponibilizados, decorrentes da encomenda realizada com a
empresa EcoFestes®. Os precos a ser praticados s&o:

- Copo Reutilizavel EcoWeek: 1€ (s6cio e nao soécio).

Para além disso, os copos reutilizaveis poderdo ser utilizados nas festas e sunsets do NEMUM
para a venda de bebidas, pelo que podera ser cobrada a caugéo de 1€ pelo seu empréstimo nestes
eventos.

O DMF propds-se também a trabalhar no sentido da criagdo de produtos de protecao individual,
face a pandemia do COVID-19, associando-se ao desenvolvimento de mascaras comunitarias
personalizadas para venda aos estudantes e porta-mascaras.

As mascaras comunitarias foram encarregues & empresa Proglobal®, tendo em conta a relagéo
gualidade-preco e o nimero de lavagens e utilizagbes possiveis. Os porta-mascaras foram produzidos
pela empresa MASKLEAN®. Os pregos dos seguintes produtos séo:

Mascara: 4€ (so6cio); 4,5€ (ndo socio).
Porta-mascara: 2€ (socio); 2,5€ (nao socio).

Seguidamente criou-se a Camisola de Curso do ano 2020. Esta peca é realizada todos os anos
para os estudantes terem algo que os identifigue como estudantes de Medicina da Universidade do
Minho. Foram pedidos varios orcamentos, segundo o design realizado em parceria com o DCI, e,
tomado em conta o preco destas e a qualidade, foi escolhido o senhor Joaquim Sa como parceiro para
a manufatura desta peca.

As camisolas de curso do ano vigente foram do encargo da empresa gerida por Joaquim Sa. Os
precos praticados de momento sao:

- Camisola de Curso 2020: 19€ (sécio), 23€ (nao socio).

O ultimo produto de merchandising criado no ano de 2020 foi o caderno de histérias clinicas.
Este produto era criacdo de uma Comissédo de Ano antiga a qual pedimos autorizacdo para recriar 0s
cadernos e vender na sede do NEMUM. Foram realizadas atualizacdes e alteracdes ao modelo original
para o adaptar as necessidades do plano curricular atual.



Estardo disponiveis dois modelos para compra, sendo um deles igual ao oferecido nos brindes
do Meeting ME. Os precos praticados ainda ndo estdo estabelecidos, dado que aguardamos
orcamentos, porém cremos que estardo prontos no proximo mandato.

Os restantes produtos estdo todos, de momento, prontos para compra na loja online do NEMUM.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, pagina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®, loja online do NEMUM.

Publico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Assegurar os artigos NEMUM;

- Produzir novos artigos representativos do NEMUM,;

- Promover a proximidade entre o Nucleo e os estudantes;
- Criar a pec¢a de vestuério de Medicina da EM-UM.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacdo:

No ano transato, foram vendidas um total de 359 pecas de vestudrio alusivas ao curso de
medicina. Em contrapartida, este ano foram vendidas, até este momento, 374 Camisolas de Curso do
ano 2020 (mais 5 encomendadas na loja online). Notamos, por isso, um crescimento de cerca de 6%.

Para os restantes produtos criados, o método de avaliacdo serd a analise das vendas. Na
duracéo deste mandato foram vendidos até ao momento:



- 8 Sacos EcoWeek;
- 3 Copos EcoWeek;
- 6 Mascaras Comunitarias NEMUM,;
- 58 Porta-Mascaras.

Consideracdes Finais:

Pensamos que € interessante que os estudantes possam ver a dindmica e relagdo entre os
diferentes departamentos do NEMUM, no caso do material da EcoWeek (DAC), da Camisola de Curso
(DCI) e dos Cadernos de Histérias Clinicas (DEM).

Neste mandato, sentimos que houve produtos que ndo venderam tanto quanto esperavamos.
Porém, também sentimos que o tempo de venda efetivo foi bastante reduzido, limitando-se aos meses
desde setembro a dezembro. Produtos como os sacos da EcoWeek e as mascaras comunitérias foram
bem pensados porque tinham um contexto no qual foram vendidos, contudo séo produtos sobre os
guais ha muita oferta e variedade no mercado, ndo compensando a compra ao NEMUM. Os copos da
EcoWeek, apesar de terem sido pouco alvo de compra, tém muito potencial para atividades futuras do
NEMUM nas quais acreditamos que a sua venda seja um sucesso e reverta lucro para o Nicleo. Neste
caso, deixamos a sugestdo que parte desse lucro seja doado e reverta para uma causa alusiva a
atividade em questédo, por exemplo, no Sunset Solidario reverter para a Operacgao Nariz Vermelho.

No que concerne ao vestuario, aconselhamos que perpetuem a parceria da manufatura das
camisolas como forma de apoiar o comércio local e priorizar qualidade ao invés do preco. Foi um ano
com bastantes vendas da peca de curso, sendo que esgotou mesmo apos ter sido feita uma pré-
encomenda. Realizou-se ainda uma nova encomenda para venda posterior de mais camisolas de
curso, tendo-se superado o objetivo delimitado pelo préprio departamento.

No entanto, salientamos algumas dificuldades que sentimos, sob a forma de sugestao:

- Os orcamentos pelas empresas devem servir apenas como referéncia e ndo como completo
decisor sobre a empresa a escolher. Deve ser sempre avaliada a relacdo entre a qualidade e
0 preco do produtor;

- Devem néo so ser tidos em conta todos os fatores referidos acima, mas também o interesse e
adesao que os estudantes irdo ter sobre determinado produto;

- E crucial relembrar a estas empresas que os orcamentos devem ser dados com IVA incluido.

Na nossa opinido, é importante que haja variedade nos produtos oferecidos pelo Nicleo e que
haja inovag¢des dos mesmos, optando por designs diferentes dos produtos ou até mesmo artigos novos.

Os sacos, copos, mascaras, porta-mascaras e camisolas encontram-se disponiveis para venda
na sede do NEMUM limitados ao stock existente.



VENDA DE LIVROS E MATERIAL MEDICO

Elemento Responséavel Pela Atividade: Marta Costa (DMF), Ana Ramos (DMF), Barbara
Ferreira (DMF)

Colaboracéo: Joana Gomes (Tesoureira)
Parceiros: Almedina, na pessoa de Carla Costa; Bacelar®, na pessoa de Afonso Leite

Calendarizagao: Anual

Cronologia da Atividade:

31/01/2020 a 01/02/2020 - Contacto com a representante da Almedina para dar continuacéo a
colaboracdo com o NEMUM;

03/02/2020 - Apuramento de vendas remetido a livraria Almedina;
19/02/2020 - Pagamento dos livros & livraria Almedina;
21/07/2020 - Apuramento de vendas remetido a livraria Almedina;
05/09/2020 - Encomenda de um estetoscépio & Bacelar®;
09/09/2020 - Apuramento de vendas remetido a livraria Almedina;
23/09/2020 - Pagamento dos livros a livraria Almedina;
25/09/2020 - Recec¢éo do estetoscopio encomendado;

07/10/2020 - Pedido de mais quantidades de livros mais vendidos. Entrega do estetoscopio
encomendado;

14/10/2020 - Encomenda de 2 Martelos Buck e 2 lanternas Penlight LED LUXAMED & Bacelar®
21/10/2020 - Rececgéo da encomenda a sede e entrega da encomenda aos estudantes;
27/10/2020 - Encomenda de Martelo Rossier a Bacelar®;

13/11/2020 - Rececédo de remessa dos livros requeridos;

06/12/2020 - Rececao de comprovativo de pagamento do valor do Martelo Rossier e dos portes
de transporte;

17/12/2020 - Rececéo de fatura para pagamento de martelo encomendado.

Resumo:

O NEMUM tem, como objetivo facilitar, o acesso dos estudantes do MIMED da EM-UM aos
materiais necessarios para estudo, nomeadamente livros, ao preco mais baixo possivel.



Neste mandato, foi mantida a parceria com a Livraria Almedina, vendendo-se livros na sede do
NEMUM a consignacgéo. Os estudantes tém a possibilidade de comprar e levantar de imediato os livros
gue pretendem, sem necessidade de encomenda prévia. Na sede do NEMUM, &, assim, possivel a
compra dos seguintes livros: Drake, R. L., Vogl, W., Mitchell, A. W. M., & Gray, H. (2005). Gray's
Anatomy for Student; Philadelphia: Elsevier/Churchill Livingstone, Boron, Walter F. Boulpaep, Emile L.
(Eds.) (2009) Medical physiology: a cellular and molecular approach Philadelphia; PA:
Saunders/Elsevier, Netter, F.H. (2006), Atlas of human anatomy; Philadelphia, PA: Saunders/Elsevier,
Moore, K. L., & Dalley, A. F. (1999) Clinically oriented anatomy (versdo inglesa e portuguesa);
Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins, Kasper, D. L., & Harrison, T. R. (2005), Harrison’s Principles
of Internal Medicine; New York: McGraw-Hill, Medical Pub. Division, Abrahams, P. H., Boon, J. M.,
Spratt, J. D., Hutchings, R. T., & Abrahams, P. H. (2008), McMinns clinical atlas of human anatomy; St.
Louis, Mo.: Elsevier/Mosby, Longmore, J.M. (2010), Oxford Handbook of Clinical Medicine, Oxford:
Oxford University Press.

Na duracgéo deste mandato, fora o material médico vendido na campanha promocional Pack IMC,
foram encomendados e vendidos um estetoscépio Littmann, 2 martelos Buck e 2 lanterna Penlight LED
LUXAMED. Decorre ainda, no momento de redacdo deste relatério, um processo de encomenda de
um martelo Rossier pago pelo comprador na sua totalidade a 6 de dezembro.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, pagina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®; afixacdo no calendéario de
atividades no placard do NEMUM

Publico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Disponibilizar material de estudo e médico de uma forma cémoda e ao preco mais baixo
possivel e reduzir tempo de espera para levantamento dos livros e materiais médicos mais
requisitados.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.



Avaliacéo:

Até a data, em 2020, venderam-se 5 livros Moore, Clinically Oriented Anatomy; 29 livros Moore,
Anatomia Orientada para a Clinica; 73 livros Netter, Atlas of Human Anatomy; 8 Manual Oxford de
Medicina Clinica; 6 livros Oxford Handbook of Clinical Medicine; 1 estetoscépio Littmann; 2 lanternas
Penlight LED LUXAMED e 2 martelos Buck.

Consideracdes Finais:

Considera-se bastante proveitoso para 0 NEMUM e para os estudantes do MIMED da EM-UM a
manutencdo da parceria com a livraria Almedina, com os mesmos moldes vigentes neste presente
mandato.

Como sugestdes para anos posteriores, salientamos a elevada procura pelos livros Netter e
Moore, pelos estudantes do 1° ano, no inicio do ano letivo, devido ao programa curricular MinhoMD,
sendo muito importante garantir que 0o NEMUM é capaz de dar resposta a essa mesma procura. Deste
modo, aconselhamos a realizacdo de uma encomenda inicial dos livros referidos superior ao esperado,
aproveitando o facto de a venda ser por consignacdo. Outra alternativa seria a partilha dum formulério
de encomenda prévio com estes estudantes, para garantir a resposta a sua procura.

No que concerne ao material médico, consideramos importante alertar todos os anos da venda
de material na altura da campanha promocional Pack IMC, pois a sua compra na altura referida n&o
terd acréscimo de portes de transporte e sera de muito mais facil resolucéo.

Por fim, realgar a importancia de manter um controlo apertado sob o ndmero de livros
encomendados e vendidos, para que ndo haja dificuldades aquando do apuramento de vendas.

FEIRA DO LIVRO SUBLINHADO

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Barbara Rodrigues (DMF), Ana Ramos
(DMF), Marta Costa (DMF)

Colaboragéo: Jodo Batalha Serafim (DCI), Inés Castro (VPA)
Parceiros: Rogério Moreira (Engenheiro Informatico)

Calendarizagéo: Anual

Cronologia da Atividade

8/01/2020 - Pedido de cartaz para divulgagéo de atividade ao DCI;

9/01/2020 - Rececao do cartaz e agendamento de divulgacao nas redes sociais do NEMUM;
3/02/2020 - Divulgacéo da atividade aos estudantes, nas redes sociais do NEMUM;
20/11/2020 - Envio de e-mail a todos os patrticipantes, confirmando a disponibilidade dos livros;

13/12/2020 - Inauguragéo da Feira do Livro disponivel na loja online;



14/12/2020 - Envio de e-mail para promover a atividade e partilhar a atualizacéo desta;

22/12/2020 - Contacto com VPA para pedido de correcéo de erro da Feira do Livro Sublinhado
no website do NEMUM.

Resumo:

Esta atividade tem como objetivo a reducéo dos custos financeiros dos estudantes na compra
de livros médicos, bem como a reutilizagdo daqueles que j& estdo inutilizados.

Grande parte do mandato, esta atividade foi feita por moldes de uma plataforma digital
disponibilizada no website do NEMUM, que possibilita tanto a submissdo dos livros que os estudantes
pretendem vender, como a compra dos livros apresentados na lista de disponibilidade.

Desde o inicio do mandato, ja foi feita uma divulgagéo alusiva a esta atividade, nomeadamente
do inicio do més de fevereiro. A escolha da data para divulgacéo foi estratégica, dado que marca uma
altura de elevada procura de livros e sebentas por parte dos estudantes do 1° e 2° anos.

Recentemente, esta atividade foi inserida na loja online com o objetivo de dar mais visibilidade
a esta atividade, conservando-se igualmente a privacidade e protecdo de dados do estudante. As
informagbes pessoais sdo apenas disponibilizadas para o NEMUM, sendo nés responsaveis por
contactar o estudante caso haja interesse na compra do seu livro. O proprietario deve entregar o item
na sede do NEMUM, durante o horario de atendimento, e recolher o pagamento previamente realizado
pelo comprador. Mantém-se ainda assim a plataforma no Website do NEMUM para submisséo de livros
para a atividade.

Por fim, aproveitou-se esta atualizacao para promover a Feira do Livro Sublinhado via e-mail,
mais uma vez.

Recentemente, foi feito o contacto via e-mail de todos os participantes com livros disponibilizados
para verificar se a sua proposta de venda se mantém. Este momento serviu de atualizagao da atividade
para manter a fidelidade dos dados, e ainda de confirmacao para transferéncia da atividade para a loja
online.

ApOs contacto, rececdo de respostas e conhecimento de novas submissdes de livros para a
atividade, concluimos que o Excel desta néo estava a atualizar automaticamente. Apds conhecimento
da situacdo, partilhamos com a VPA para que servisse de contacto com o informatico, visando a
correcéo do erro. Até ao momento, ndo tivemos resposta sobre o assunto.

Divulgacg&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, pagina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram® e loja online do NEMUM.

Publico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Permitir aos estudantes uma mais facil venda e troca de materiais de estudo;



- Facilitar a aquisicdo de materiais de estudo a pre¢os reduzidos e dar utilidade a livros e
apontamentos que ja ndo sdo necessarios para os estudantes;

- Tornar o estudo por livros mais “ecolégico”, promovendo a sua reutilizagao;

- Promover a partilha de conhecimentos entre os estudantes.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliagéo: Néo aplicavel.

Consideracdes Finais:

A Feira do Livro Sublinhado é um recurso pouco utilizado pelos estudantes, tal como tem vindo
a suceder em mandatos anteriores.

Apesar de ser algo inovador no campo da ecologia e prote¢cdo do meio ambiente, assim como
algo que beneficia os estudantes em termos financeiros, estes optam por adquirir livros novos ou
consulta-los em formato digital, sendo que, cada vez mais, tém facil acesso aos mesmos. A aquisi¢édo
de livros novos explica-se pelo facto de serem vendidas as edicbes mais recentes dos mesmos, em
comparacdo com os livros da Feira do Livro Sublinhado, que ja sdo de edi¢Bes antigas.

Deste modo, consideramos que, apesar de ser uma atividade muito interessante, deve ser
considerado o seu término. A manutencdo desta depende do website do NEMUM que tem tido alguns
problemas nesta atividade e pensamos que nao justifica o trabalho que exige, sendo que nao se
vendem livros nenhuns pela plataforma.

Tendo este fator em conta, como Ultima alternativa, o NEMUM decidiu acrescentar a Feira do
Livro a loja online com vista a dar-lhe mais visibilidade. Assim, aconselhamos a deixar a atividade ativa
para ver se tem algum efeito positivo sobre a adesdo dos estudantes. Vemos ainda interesse em decidir
num so6 local para “compra” de livros: loja online ou website do NEMUM, para evitar conflitos de
compras duplas para um mesmo livro.

No que conta a presencga desta atividade na loja online, sugerimos que seja acrescentada na
descricdo de cada produto a Unidade Curricular para a qual a sua leitura e estudo mais se adequa,
potenciando ainda mais a sua visibilidade e o interesse por parte dos estudantes.



KIT DE RECECAO AOS NOVOS ESTUDANTES

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Ana Ramos (DMF), Barbara Rodrigues
(DMF), Marta Costa (DMF)

Colaboracéo: Inés Cavaleiro (DEM), Joana Lobo (DEM), Patricia Aradjo (DEM), Inés Teixeira
(DCR)

Parceiros:

e Céamara Municipal de Braga

e Sindicato Independente dos Médicos

¢ Instituto Portugués do Desporto e Juventude
e AMBOSS®

Calendarizacé&o: 6 outubro de 2020

Cronologia da Atividade:
18/08/2020: Contacto estabelecido com a AMBOSS®,
7/09/2020: Pedido de apoio logistico a Camara Municipal de Braga;

7/09/2020: Pedido de parceria a Hartmann e outras entidades com atuacdo na vertente
farmacéutica e médica;

8/09/2020: Solicitacdo de produtos alimentares e vouchers de desconto em empresas com
diversos fins;

11/09/2020: Estabelecimento de contacto com o IPDJ;

1/10/2020: Preparacao dos kits;

Resumo:

Com vista a promover uma inser¢do simples e agradavel no meio académico e na cidade de
Braga, em tempos que, por si sO, se revelam dificeis e inquietantes a todos, 0 NEMUM disponibilizou-
se a produzir o Kit de Recec¢édo aos Novos Estudantes da EM-UM, quer do 1° ano do Percurso Original,
quer do 3° ano do Percurso Alternativo, entregues no inicio do ano curricular 2020/2021.

A fim de alcancar esse proposito, foram solicitados varios patrocinios ndo-monetérios a
determinadas entidades, de maneira a incluir, no kit, varios panfletos, produtos e outras informacdes
relevantes e fundamentais a uma integracdo proficua na comunidade estudantil. Dada a sua
pertinéncia, foi ainda acrescentado o guia do 1° ano do Percurso Original e 3° ano do Percurso
Alternativo e o Guia Geral do Estudante, realizados em parceria com o DEM. Tentou-se ainda a
obtencéo de vouchers de desconto em atividades de lazer e lojas sediadas em Braga, no entanto, ndo
conseguimos auferir qualquer resposta.

O kit do presente ano incluiu, assim, material promocional da cidade de Braga, flyers de
industrias farmacéuticas, canetas, lapis, blocos de notas, post-it, réguas optométricas, guias de ano
curricular, preservativos, QR-code da loja online do NEMUM, autocolante do logotipo do NEMUM e



panfletos do Fitness Up, Minho Medical Meeting e Meeting Me. Continha ainda o Kit AMBOSS®,
constituido por autocolantes, bolsa, flyer, cartédo postal, cartaz e webcam cover.

Divulgacgao: Nao aplicavel.

Publico-Alvo: Estudantes do 1° ano do Percurso Normal e do 3° ano do Percurso Alternativo do
MIMED da EM-UM

Objetivos Cumpridos:

- Promover uma boa rece¢do aos novos estudantes;
- Divulgar os servicos e fun¢cdes do NEMUM aos novos estudantes.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacédo dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliagdo: Nao aplicavel.

Consideracdes Finais

Face aos tempos atipicos que ultrapassamos e as mudancas gque esses impeliram ao inicio da
atividade letiva para os anos em questéo, esta atividade viu-se obrigada a uma alteracdo de data para
mais tarde, o que acarretou alguns constrangimentos e uma certa instabilidade, que se transpareceu
no contacto com terceiros. Ainda que condicionada e sujeita a determinadas altera¢fes, a atividade
correu dentro dos moldes expectaveis. Uma vez dependentes da resposta de terceiros, torna-se crucial
0 contacto breve e antecipado com estas entidades. Aconselhamos, ainda, que, dada a producéo de
kits em ndmero excedente, seja reutilizado o material sobrante, que agora se encontra nos armarios
reservados para o Departamento de Marketing e Fundraising na sede do NEMUM.



SERVICO DE PAPELARIA

Elemento do NEMUM Responséavel Pela Atividade: Marta Costa (DMF), Ana Ramos (DMF),
Barbara Rodrigues (DMF)

Colaboracéo: Joana Gomes (Tesoureira)
Parceiros: Contipaper®

Calendarizac&o: Anual

Cronologia da Atividade:

18/01/2020 - Reunido com representante da Contipaper® para manutencéo da parceria do ano
transato;

18/01/2020 - Compra de novo material de papelaria;
21/02/2020 - Compra de novo material de papelaria;
01/09/2020 - Pedido de retoma da encomenda feita previamente a quarentena;

07/09/2020 - Recec¢ao da encomenda de novo material. Atualizagdo do stock da loja online. Inicio
da venda deste material.

Resumo:

O NEMUM comprometeu-se a aumentar a variedade e qualidade dos produtos disponiveis para
venda na sede do Nucleo e este ano conseguimos garantir ainda uma maior disponibilidade destes
materiais, especialmente, sublinhadores e post its, no sentido de cumprir as exigéncias dos estudantes
da EM-UM, trabalhando no sentido de promover a proximidade entre os estudantes e o Nucleo.

No decorrer do ano foram apenas necessérias trés encomendas de material, devido a
impossibilidade de venda desde o inicio de marco até setembro. Estas encomendas foram também
realizadas em grandes proporcdes, visando o armazenamento de stock na sede para reduzir a
necessidade de recorrer ao fornecedor.

Ap0s a abertura da loja online, voltou a abrir-se o atendimento, ainda que reduzido a trés dias
por semana, e mantiveram-se as vendas de material na sede do NEMUM. Todas as encomendas
passaram a ser mandatorias pela loja online, para melhor controlo de stock e mais fécil acesso a
disponibilidade de material por qualquer estudante em qualquer momento.

Divulgac&o: E-mail institucional, website do NEMUM, pégina de Facebook® do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®; afixac&o no calendario de
atividades no placard do NEMUM e loja online do NEMUM.

PuUblico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM



Objetivos Cumpridos

- Aumentar a variedade e qualidade dos produtos disponiveis;
- Promover proximidade entre o Nucleo e os estudantes;
- Promover a aquisicao rapida e a precos acessiveis de material escolar.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovagao dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacéao:

No ano transato, em 2019, pela mesma data apés a Tomada de Posse da Diregdo, venderam-
se 236 Stabilo® Fluorescentes, 546 Stabilo® Pastel, 60 notas adesivas individuais, 24 blocos notas
adesivas Pastel.

Até a data de submissao deste relatério, em 2020, venderam-se: 165 marcadores Stabilo Boss
® Fluorescentes, 382 Stabilo Boss® Pastel, 56 marcadores Q-Connect® pastel, 5 packs de 3 cores de
post-it Q-Connect® Quick Notes, 26 blocos post-it Q-Connect® Quick Notes pastel, 8 post-it Q-Connect
® Quick Notes individuais pequenos, 36 post-it Q-Connect® Quick Notes individual, 55 canetas Stabilo
Boss®, 6 canetas BIC® Cristal®, 1 caderno Smart Doctor A5 e 1 borracha branca. Assim, notamos um
decréscimo de cerca de 14%.

Considerac¢des Finais:

Consideramos que esta atividade tem imenso sucesso, permitindo aos estudantes adquirir
material escolar a precos mais acessiveis do que no mercado comum.

Salientamos a importancia de continuar a realizar esta atividade, tendo sempre em conta as
melhores parcerias, para que sejam praticados sempre 0s melhores precos para 0s nossos estudantes.
Consideramos crucial continuar a diversificar o material & venda no NEMUM, de forma a corresponder
aos interesses e necessidades dos estudantes.

O decréscimo nas vendas efetuadas neste mandato, comparativamente ao mandato transato,
explica-se pela situacdo de pandemia, que determinou o confinamento e o encerramento da sede e
atendimento no NEMUM. Porém, consideramos pertinente a criacdo de um meio alternativo para
manter em funcionamento esta atividade, como a criagdo da loja online do NEMUM. Esta plataforma
tornou-se um veiculo de apresentacdo dos produtos mais proficuo e permitiu a venda de material da
forma mais confortavel possivel para os estudantes.



Por fim, analisamos que podera vir a ser uma boa estratégia publicitar mais vezes, nas redes
sociais do NEMUM, os materiais de papelaria através de meios criativos e inovadores.

APOIO NA ORGANIZACAO DE ATIVIDADES

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Marta Costa (DMF), Barbara Rodrigues
(DMF), Ana Ramos (DMF)

Parceiros
e Tiagus
e NESTLE®

e Camara Municipal de Braga

e Sindicato Independente dos Médicos
e Laser Game Pro

e Telepizza®

* Hoodie

e O Farinheiro - Padaria e Pastelaria®
e Campo em Flor®

e gnration®

Calendarizagao: Anual

Cronologia da Atividade:

17/01/2020: Andlise do Plano de Atividades 2020 e criacdo de uma lista de atividades passiveis
de apoio logistico;

18/01/2020: Criacdo de um Excel destinado as solicitacdes dos diferentes departamentos;

24/01/2020: Pedido de apoio material e logistico, a diversas entidades, para a criacdo de kits de
oradores convidados e kits de participantes, que se inscrevam nas atividades programadas ao longo
de todo o ano letivo;

30/01/2020: Pedido de pulseiras para a atividade “Red Party”;
01/02/2020: Solicitagao de bens alimentares para a atividade “Filmes de Culto”;
02/02/2020: Resposta positiva da empresa Tiagus ao pedido para a “Red Party”;

07/02/2020: Pedido de apoio logistico para a “Formagao Procurar Saude”, assim como de
material relacionado com o tema;

08/02/2020: Pedido de apoio material e logistico, a outras entidades distintas, para a criacéo de
kits de oradores convidados e kits de participantes, que se inscrevam nas atividades programadas ao
longo de todo o ano letivo;

10/02/2020: Novo pedido de apoio logistico para a “Formacgao Procurar Saude”;



11/02/2020: Resposta positiva ao pedido de apoio logistico para a “Formacgao Procurar Saude”,
por parte da Divisdo de Desporto, Juventude e Associativismo da Camara Municipal de Braga;

14/02/2020: Solicitagdo de bens alimentares para a atividade “18° Edigdo da Liga Futebol
NEMUM”;

17/02/2020: Novo pedido de apoio material e logistico, a outras entidades distintas, para a
criagdo de kits de oradores convidados e kits de participantes, que se inscrevam nas atividades
programadas ao longo de todo o ano letivo;

28/02/2020: Novo pedido de bens alimentares para a atividade “18° Edigdo da Liga Futebol
NEMUM?;

2/03/2020: Reenvio de alguns e-mails e contacto via telefone as primeiras entidades contactadas
para apoio logistico do nucleo;

6/03/2020: Resposta positiva a solicitacdo para a “18° Edigdo da Liga Futebol NEMUM”, por
parte da NESTLE®,

19/03/2020: Rececdo de e-mail da NESTLE® a confirmar as datas do evento, face as novas
medidas relativas a pandemia pelo COVID19;

21/03/2020: Suspensdo do envio dos produtos patrocinados pela NESTLE®, dada a situacdo
epidemioldgica;

25/07/2020: Reavaliagdo do Plano de Atividades;

9/08/2020: Solicitacdo, a varias entidades, de apoio material e logistico, para as atividades
presenciais a realizar na 22 parte do mandato;

13/08/2020: Pedido de colaboracéo & Laser Game Pro, Breakout Braga Escape Game, [JUMP
e outros, para o 2° momento de Team Building do mandato;

18/08/2020: Solicitac&o de t-shirts personalizadas para a atividade “Braga Feliz’;
22/08/2020: Pedido de material logistico para a atividade “Braga Feliz”;

22/08/2020: Pedido de colaboragdo ao Picoto Park para o 2° momento de Team Building do
mandato;

24/08/2020: Resposta positiva da Laser Game Pro ao pedido de colaboracdo para o 2° Team
Building;

25/08/2020: Pedido de parceria a pizzarias da cidade de Braga, para o almog¢o do 2° Team
Building;

26/08/2020: Pedido de aguas ou outras bebidas similares para a atividade “Braga Feliz”;

26/08/2020: Pedidos de orcamento, as empresas Color on You®, Allkits®, Megaphone, Tiagus e
blue-tomato, para as t-shirts da atividade “Braga Feliz”;

28/08/2020: Resposta positiva da Il Fiume ao pedido de parceria;

31/08/2020: Pedido de orgamento a Hoodie para as t-shirts da atividade “Braga Feliz”;



2/09/2020: Pedido de oferta de prémios para a “4? Edigdo do Dr.Quiz” a entidades relacionadas
com a area da salde;

5/09/2020: Pedido de bens alimentares ou outros derivados para os participantes da “Gala dos
Talentos”;

7/09/2020: Pedido de colaboracéo para a criagdo do Kit de Rececéo aos Novos estudantes;
8/09/2020: Novo pedido de oferta de prémios para a “4? Edigdo do Dr.Quiz”;
8/09/2020: Solicitacéo de apoio material e logistico ao Sindicato Independente dos Médicos;

9/09/2020: Envio, ao Sindicato Independente dos Médicos, do design da t-shirt da “Braga Feliz”
e respetiva proposta de orcamento da empresa Hoodie;

10/09/2020: Aprovacéo do orcamento das t-shirts da “Braga Feliz”, pelo Sindicato Independente
dos Médicos;

11/09/2020: Solicitagéo ao Sindicato Independente dos Médicos do pagamento inicial das t-shirts
da “Braga Feliz” a Hoodie;

15/09/2020: Pedidos de orcamento a floristas de Braga para a decoracdo da “Ceriménia Bata
Branca”;

21/09/2020: Pedido de bens alimentares a pastelarias do distrito e arredores de Braga para a
atividade “Cerimonia da Bata Branca”;

25/09/2020: Nova solicitagdo de bens alimentares para a “Ceriménia da Bata Branca”;

28/09/2020: Resposta positiva da pastelaria “O Farinheiro - Padaria e Pastelaria®” a solicitagéo
de bens alimentares para a “Ceriménia da Bata Branca”;

2/10/2020: Envio de feedback, a empresa Hoodie, relativo as t-shirts da atividade “Braga Feliz”;

13/10/2020: Nova solicitacao, a varias entidades, de apoio material e logistico, para atividades a
decorrer na 22 parte do mandato;

15/10/2020: Pedido de colaboracdo ao Theatro Circo para enriquecer o “Keep Up” do més de
novembro;

24/10/2020: Pedidos de colaboracdo ao Centro Cultural Vila Flor e ao gnration® para enriquecer
0 “Keep Up” do més de novembro;

27/10/2020: Resposta positiva do gnration® ao pedido de parceria para o “Keep Up” do més de
novembro;

Resumo:

No inicio do presente ano, o DMF efetuou uma anélise ao Plano de Atividades 2020 e
disponibilizou, aos restantes departamentos, um documento Excel com todas as atividades a realizar,
a fim de recolher pedidos e tomar conhecimento do apoio logistico e material de que iriam necessitar
para aprimorar e organizar as suas atividades. Ainda, ao longo do mandato, ficou responsavel por
receber e atender aos pedidos de apoio dos departamentos, dentro dos prazos estipulados. A fim de



responder a estes propdsitos, foram efetuados varios contactos e estabelecidas novas parcerias, que,
através de materiais primordiais, vieram complementar e enriquecer as atividades realizadas pelo
NEMUM, tornando-as mais atrativas e transparecendo uma melhor imagem do nucleo.

Entre os multiplos contactos estabelecidos ao longo do ano, destacam-se aqueles cuja resposta
a nossa solicitacdo foi positiva e que, por conseguinte, obrigaram a uma maior comunica¢do para a
instituicdo da parceria. O NEMUM foi presenteado com 70 pulseiras para a atividade “Red Party”,
patrocinadas por um nome pessoal em colaboragdo com a empresa Tiagus. Para a “Formagéao Procurar
Saude”, o Municipio de Braga disponibilizou 70 canetas, 70 blocos de notas e 70 garrafas de agua
reutilizaveis. A NESTLE® mostrou-se interessada em colaborar connosco, tendo proposto a oferta de
60 barras de cereais para a “18? Edicao da Liga Futebol NEMUM”, no entanto, face a situagdo
epidemioldgica vigente, o envio dos produtos ficou suspenso, por indefinicdo da data de realizagdo do
torneio. O 2° momento de Team Building do NEMUM contou com o patrocinio da Laser Game Pro, que
estabeleceu um preco especial por elemento, e ainda com a oferta de pizzas, pela Telepizza®, para
uma das refei¢cbes. O Sindicato Independente dos Médicos disponibilizou-se para o pagamento da
totalidade do montante das t-shirts destinadas a atividade “Braga Feliz”, cuja proposta de orgamento
apresentada pela empresa Hoodie foi aprovada pela direcdo do NEMUM. O Departamento ficou
responsavel pelo estabelecimento do contacto com estas duas entidades, servindo de intermediario. O
Sindicato Independente dos Médicos contribuiu ainda com 650 exemplares de livros do Médico Interno,
650 canetas, 650 lapis e 650 blocos, cuja alocagéo interna pelas atividades ficou a encargo dos
membros da dire¢éo. O Kit de Rece¢éo aos Novos estudantes, criado em parceria com o Departamento
de Educacdo Médica, contou com a parceria da Camara Municipal de Braga, que ofereceu material
promocional da cidade, 150 canetas, 150 lapis e alguns blocos de notas. O pedido de orcamentos para
a decoracao da Cerimonia da Bata Branca ficou também a encargo do Departamento de Marketing e
Fundraising, tendo ficado decidida a colaboracdo com a florista Campo em Flor®, em Braga. Foi ainda
arrecadado, para essa mesma atividade, um patrocinio da O Farinheiro - Padaria e Pastelaria®, que
contribuiu com cookies de chocolate para os estudantes do 4° ano presentes na cerimonia. Por fim, de
maneira a enriquecer e inovar o Keep Up do més de novembro, foram conseguidos 2 bilhetes para a
exibicao do filme “I'm Not Your Negro”, integrado na segunda edi¢éo do ciclo de conversas e cinema
“De gue falamos quando falamos de racismo”, que aconteceu a 20 de novembro, nas instalagdes do
gnration®.

O Departamento procurou também difundir o nome dos colaboradores, com vista ao beneficio
de ambas as partes, alvejando uma relagéo proficua com potenciais parceiros futuros do NEMUM.

Divulgac&o: E-mail institucional, Website do NEMUM, pégina de Facebook®do NEMUM, grupos
de ano de Medicina no Facebook®, pagina do NEMUM no Instagram®.

Publico-Alvo: Estudantes do MIMED da EM-UM.

Objetivos Cumpridos:

- Potencializar a relagdo com as parcerias ja existentes, alvejando um beneficio matuo, proficuo
e continuo;

- Expandir o banco de parceiros do NEMUM, pela procura e estabelecimento de novos contactos
e parceiros, com vista a aprimorar e atingir os objetivos a que o NEMUM se propde;


https://www.gnration.pt/event/de-que-falamos-quando-falamos-de-racismo-2-2/

- Dar apoio, através do fundraising, a todos os departamentos, auxiliando na logistica e
aquisicdo de material necessario;

- Assumir uma posicdo transversal a todos os departamentos, tomando conhecimento das
atividades a desempenhar, de forma a poder complementé-las oportunamente.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
- Alinhamento e inovacao dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliagdo: N&o aplicavel.

Considerac¢6es Finais:

As incertezas, que subjazem aos tempos atipicos que vivemos, assumiram-se cComo um
verdadeiro entrave a multiplas parcerias benéficas e proveitosas. Apesar dos inimeros contactos
estabelecidos, via e-mail ou contacto telefénico, o nimero de respostas obtidas foi reduzido. A acrescer
a escassez de respostas, a maior parte dos pedidos foi recusado, sendo justificado pela situacéo
pandémica e as limitagbes econémicas a ela inerentes. Por tais razdes, o contacto a terceiros foi
suspenso, no periodo de abril a junho, sendo retomado posteriormente, dada a aproximacao do inicio
do ano letivo. Na segunda parte do mandato, face as alterag6es sofridas na programagéo previamente
definida, fez-se uma reavaliacdo e selecdo das atividades cujo apoio logistico ainda se justificava. As
dificuldades mantiveram-se, no entanto, foram alcancadas algumas respostas positivas, que puderam
colmatar as necessidades apresentadas pelos departamentos.

As futuras Dire¢ées, recomendamos que seja definido especificamente, no inicio do mandato,
as atividades que necessitem de apoio logistico, procurando estipular antecipadamente o tipo de apoio
em concreto. Torna-se ainda fulcral a reestruturacdo da forma de comunicar com os patrocinadores,
sendo crucial a adocdo de estratégias de persuasdo e o recurso a uma linguagem clara, objetiva e
esclarecedora. Deixamos, ainda, a sugestado da criacdo de um “Manual de Atividades”, que possa ser
anexado aos e-mails enviados a eventuais patrocinadores. Nesse documento devem constar as
atividades a que a Direcéo se prop8e, com uma breve descricdo das mesmas, dos seus objetivos e da
forma como as entidades patrocinadoras podem contribuir. Apelamos ainda para procurarem inovar,
de forma comedida e sensata, tentando responder as necessidades e solicitacdes dos departamentos,
apos discussao da pertinéncia e necessidade efetiva com estes. Neste sentido, revela-se fulcral o
contacto permanente com os diferentes departamentos, de forma a mostrar disponibilidade para
colaborar no necessario.

A pertinéncia de investir na oferta de oportunidades, experiéncias e bens aos estudantes da EM-
UM é indiscutivel como forma de promocao do Nucleo, pelo que preconizamos a continuacéo da aposta



nesta area, que, mostrando-se ainda pouco explorada, revela margem de expansédo. Ademais, além
de facilitar e aliviar a sobrecarga de trabalho de alguns departamentos, a articulagdo constante ao longo
do mandato, permite a aquisicdo de uma visdo global das areas de atuacdo do Ndcleo, enriquecendo
igualmente a relagdo com os diferentes elementos da Direcdo pelo estabelecimento de um contacto
préoximo e gradual.

BANCO DE PARCEIROS E FORNECEDORES

Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Marta Costa (DMF), Barbara Rodrigues
(DMF), Ana Ramos (DMF)

Calendarizagao: Anual

Cronologia da Atividade:

06/03/2020 - Criagdo do documento e compilacdo dos orcamentos adquiridos no mandato
anterior;

29/04/2020 - Atualizac&o dos orcamentos pedidos para novo material de merchandising para o
mandato de 2020;

29/05/2020 - Pesquisa de novas alternativas de fornecedores para vestuario NEMUM.
Acrescento no documento dos contactos e informacdes gerais das opg¢des encontradas;

01/09/2020 - Reunido final dos orcamentos da camisola de curso 2020, comparacao e decisao
final sobre a melhor oferta;

31/10/2020 - Formatagéo do documento para melhor organizagéo e facilitagdo de visualizagdo.

Resumo:

No decorrer do mandato, foi criado um documento onde constam o0s contactos telefonicos e
respetivos e-mails de fornecedores e patrocinadores, interpelados no presente ano. Estando acessivel
a qualquer elemento da Diregdo, esta plataforma disponibilizou, de uma forma préatica e rapida,
contactos Uteis para diversos fins. A acrescer a esta informagao, e nos casos em que se justificou, foi
adicionado o valor dos orcamentos solicitados para diversos produtos do NEMUM, assim como o
feedback das parcerias estabelecidas no mandato cessante.

Divulgacéo: Google Drive® do NEMUM

Publico-Alvo: Dirigentes associativos do NEMUM

Objetivos Cumpridos:



- Facilitar o acesso a contactos de empresas variadas;

- Evitar uma procura exaustiva e infundada de contactos;

- Permitir a comparacdo de or¢gamentos solicitados;

- Dar continuidade aos colaboradores do presente mandato.

Objetivos Nao Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.
Objetivos do Planeamento Estratégico Cumpridos:

- Qualidade dos procedimentos e privacidade dos dados;
Alinhamento e inovag¢ao dos Planos de Atividades.

Objetivos do Planeamento Estratégico Ndo Cumpridos: Todos os objetivos foram cumpridos.

Avaliacdo: Nao aplicavel

Consideracdes Finais

Este documento revela-se pertinente para Dire¢des futuras, na medida em que simplifica o
acesso a contactos Uteis e pertinentes para diversos fins da direcdo. Assim, a condensacédo da
informagdo num sO documento permitira uma organizacao interna mais efetiva, evitando o envio
repetido de e-mails, ou chamadas telefénicas, a mesma entidade e viabilizando uma gestéo de tempo
e trabalho mais proficiente. Além disso, consideramos que a disponibilizacdo dos orcamentos
solicitados e das respetivas empresas contactadas permitirda uma avaliacdo e comparacao oportunas
pelos préximos dirigentes associativos, facultando uma visédo geral do que é pretendido. Do mesmo
modo, difundem-se os atuais colaboradores do NEMUM, possibilitando dar continuidade aos mesmaos,
nos casos em que a eficiéncia e qualidade se tenha demonstrado. Recomendamos, portanto, que se
dé continuidade ao preenchimento deste documento, que se revela bastante (til e proveitoso.



MINHO MEDICAL MEETING (MMM)

Tema: Ligados ao Futuro
Elemento do NEMUM Responsavel Pela Atividade: Diogo Maia (MMM)
Colaboracéo:

Comisséo Organizadora - Ana Filipa Lemos (Logistica), Ana Francisca Santana (Workshops),
Antonio Cruz (Imagem), Carolina Baldo (Vice-Presidente para a Gestdo Interna), Fernando Oliveira
(Cientifico), Francisco Barros (Logistica), Inés Rodrigues (Cientifico), Inés Sa Pereira (Logistica), Joana
Coelho (Imagem), Joana Lopes (Workshops), José Miguel Vilas Boas (Cientifico), José Pedro Sousa
(Fundraising), Maria Carolina Soares (Fundraising), Marta Vasconcelos (Vice-Presidente para as
RelagBes Externas), Ruben Lima (Workshops), Sara Oliveira (Fundraising), Tiago Sa (Imagem), Vania
Teixeira (Workshops)

Task Force - Ana Pinto, Ana Simdes, Andreia Gomes, Arlinda Delgado, Catia Freitas, Conceigéo
Gomes, Diana Fernandes, Filipa Pimentel, Inés Machado, Inés Teixeira, Jéssica Rodrigues, José Melo,
Mariana Silva, Mateus Ferreira, Rafaela Azevedo, Rita Lima, Sara Almeida, Tomas Vaz, Tomas Tinoco

Parceiros:

Congressos - YES MEETING, AIMS Meeting, iMed Conference, Med.Win, In4Med, AEICBAS
Biomedical Congress, Oporto Biomedical Summit, CNEM e MedUBI.;

Embaixadores - Amanda Dias, Ana Jodo Carvalho, Ana Luisa Gongalves, Ana Luisa Soares,
Carolina Pires, Carolina Pureza, Daniela Pereira, Diogo Pontes, Emilia Pinho, Filipa Rodrigues,
Francisco Duarte, Inés Santos, Madalena Vale, Maria Alipio, Mariana Chang, Paula Guimarées, Sofia
Neto

Calendarizagai: Data inicial prevista: 6, 7 e 8 de novembro de 2020; Data atual: 26, 27 e 28 de
marco de 2021

Cronologia da Atividade

13/01/2020 - Elaboracdo do Regulamento de Execuc¢édo da Comissdo Organizadora (CO) do
MMM,;

22-29/01/2020 — Formulario de Inscricdo na Comissédo Organizadora do MMM;
31/01/2020 - Selecéo da CO;

04/02/2020 - Reuni&o inicial da CO (apresentagéo, explicacdo do MMM, diviséo das pessoas por
departamentos, brainstorming de ideias para o tema e sessfes);

11/02/2020 - Reunido com o Professor Doutor. Jodo Cerqueira para afericdo de datas
compativeis com a realizagdo do evento sem interferéncia com exames escolares;

11/02/2020 - 1° Reunido da CO, decidido o tema “Ligados ao Futuro”;



12/02/2020 - Inicio das reunifes de passagem de pasta entre CO de 2019 e CO de 2020;
13/02/2020 - Reserva de espacos da EM-UM necesséarios a realizac&o do evento;

14/02/2020 - Confirmacao da autorizagéo por parte do Prof. Dr. Nuno Sousa para realizacdo do
MMM,;

17/02/2020 - Reunido com Prof. Dr. Nuno Sousa, onde foi discutido o tema do congresso
escolhido;

18/02/2020 - Inicio do envio de convites aos oradores e comissao cientifica;

21/02/2020 - Reuniao com Prof. Vitor Hugo Pereira para planeamento e sugestdes quanto aos
workshops do Xl Minho Medical Meeting;

23/02/2020 - Inicio do envio dos convites a formadores, artistas para a Noite Solidaria,
patrocinadores monetarios e logisticos para o congresso;

26/02/2020 - Reuniao com o Prof. Dr. Pedro Morgado para delinear e organizar logistica do
evento na EM-UM;

04/03/2020 - Criagdo do Twitter® oficial do Minho Medical Meeting;

08/03/2020 - Anuncio data do MMM;

12/03/2020 - 22 Reunido da CO;

15/03/2020 - Anuncio tema “Ligados ao Futuro” do Xlll Minho Medical Meeting;
06/04/2020 - 32 Reuniéo CO;

26/04- 03/05/2020 - Inscrigbes no formulario “Call for Embaixadores”;

09/05/2020 - 42 reunido CO;

27/06/2020 - 52 reunido CO

08/07/2020 - Reunido com o presidente da CMB, Dr. Ricardo Rio para apoio logistico ao evento;
16/07/2020 - Reunido com “Médicos do Mundo” para organizagao da “Noite Solidaria”;
16/07/2020 - Reunido extraordinaria da CO para definir espaco do evento;
09-16/08/2020 - Inscrigbes no formulario “Call for embaixadores - 22 fase”;
15-22/09/2020 - Inscrigdes no formulario “Call for Task Force”;

21/09/2020 - 62 reunido CO;

23/09/2020 - Selecdo Task Force;

04/10/2020 - Abertura Inscriges no XllIl Minho Medical Meeting;

10/10/2020 - 12 Reunido com Task Force;

12/10/2020 - 72 reunido CO;



22/10/2020 - Abertura das inscrigdes no “Concurso de Posters”;
23/10/2020 - Reunido de urgéncia pedida pela Presidéncia da EM-UM;
31/10/2020 - 82 Reunido CO que resultou no adiamento do congresso;

03/11/2020 - Reunido com Nucleo de Gestdo do NEMUM 2020 para discussédo de datas de
adiamento para o Xl Minho Medical Meeting;

23/11/2020 - Reunido com Sra. Vereadora da CMB, Dr. Sameiro Araujo;
23/11/2020 - Reunido com Prof. Dr. Pedro Morgado;

23/11/2020 - 92 Reunido de CO para escolha de nova data e local;

25/11/2020 - Reserva de espacos da EM-UM necessarios a realizacao do evento;
07/12/2020 - Criagéo LinkedIn® oficial do XIIl Minho Medical Meeting;

13/12/2020 - Anuncio nova data do Xlll Minho Medical Meeting;

Resumo:

O Minho Medical Meeting é um congresso focado na area médica e direcionado aos estudantes
de Medicina de todas as escolas médicas, com maior incidéncia para os estudantes portugueses, e
onde se pretende valorizar a componente clinica, cientifica, tecnoldgica e humanista dos participantes,
como pilares essenciais na formac@o e aprimoragdo das capacidades do estudante de medicina,
enquanto futuro profissional de saude. Através de palestras, workshops e concursos, o0 Minho Medical
Meeting pretende dar aos seus participantes a oportunidade de complementarem a sua formacgéo
académica com competéncias meédicas e clinicas tendo o intuito de capacitar, instruir e despertar nos
seus participantes curiosidade e vontade em aprender mais.

A XllII Edicdo do Minho Medical Meeting conta com 266 inscritos e pretende, ao longo dos dias
26, 27 e 28 de marco de 2021, que o estudante de Medicina fique a par das novidades na area médica
€ mais consciente acerca do futuro da profissdo. Ao longo de dezoito sesses cientificas, quarenta e
guatro workshops de vinte especialidades diferentes e trés concursos, o objetivo passa por abordar
temas fulcrais na evolugéo e progressdo da medicina, projetando as abordagens e tecnologias que
fardo parte do dia-a-dia dos médicos vindouros. Sendo muito mais que um evento cientifico, o Minho
Medical Meeting realizara ainda uma “Noite Solidaria”, um espetaculo de stand-up comedy, que
revertera na totalidade para a organizacéo “Médicos do Mundo”.

Divulgagao: E-mail institucional, Website do NEMUM e do Minho Medical Meeting, Grupos de
Ano no Facebook®, Pagina do NEMUM e do Minho Medical Meeting no Instagram®, Péagina do
NEMUM, do Minho Medical Meeting e dos Congressos Parceiros no Facebook®, Pagina do do Minho
Medical Meeting no Twitter®, cartaz afixado no placard do NEMUM.

Publico-alvo: Estudantes do Mestrado Integrado de Medicina nacionais e em Portugal.



Objetivos Cumpridos: Os objetivos ainda ndo foram cumpridos, dado que a atividade ainda
néo se realizou.

Objetivos Nao Cumpridos:

- Planificar e constituir um congresso de exceléncia e qualidade, contando com temas atuais, de
relevo cientifico, clinico e tecnoldgico, na area da medicina;

- Expandir o nome do congresso a nivel nacional e internacional, potenciando o nimero de
participantes;

- Proporcionar aos estudantes de Medicina a participacdo num congresso multidisciplinar capaz
de os enriquecer, aumentando e estimulando o0 seu conhecimento;

- Promover a interagéo entre estudantes de varias escolas médicas e a partilha de conhecimento
e pontos de vista entre participantes e oradores;

- Apresentar palestras cientificas com aplicabilidade clinica, que permitam abrir horizontes aos
participantes;

- Explorar as teméaticas abordadas nas suas mais diversas vertentes;

- Assegurar workshops tedricos e técnicos capazes de consolidar e aprimorar conhecimentos
médicos, essenciais para a pratica clinica;

- Organizar um programa social que garanta a possibilidade de promover momentos culturais e
de lazer através da descoberta da cidade de Braga, estimulando o convivio entre os
participantes, através da partilha da sua experiéncia académica e social;

- Desafiar os estudantes através da participagdo em concursos onde terdo a oportunidade de
colocar & prova o seu conhecimento, envolvendo-o na dindmica ativa da busca de novos
conhecimentos proporcionada pelo congresso.

Objetivos do Planeamento Estratégico: Os objetivos ainda ndo foram cumpridos, dado que a
atividade ainda néo se realizou.

Objetivos Nao Cumpridos do Planeamento Estratégico

- Potenciar a realizag&o de atividades do NEMUM com mais que um dia de duragé@o que sejam
sustentaveis tanto a nivel de participacdo, como a nivel financeiro;

- Capacitar os estudantes da EM-UM em teméticas de cariz formativo, educativo/informativo e
cultural;

- Assegurar a sustentabilidade dos recursos humanos do NEMUM; - Qualidade dos
procedimentos e privacidade dos dados;

- Alinhamento e inovacéo dos Planos de Atividades.

Avaliacdo: Por ainda nao se ter realizado, esta atividade nao possui avaliacao.

Consideracdes Finais:

Na sua Xl edicdo do Minho Medical Meeting pretendeu-se assentar o congresso sob uma
tematica abrangente a toda a comunidade e com uma ampla gama de tépicos relevantes para o seio



da comunidade estudantil, com palestras valorativas, novas modalidades de sessées e workshops,
associando concursos que promovessem a partilha de conhecimentos com oradores e participantes.
Acreditamos que com o tema “Ligados ao Futuro” conseguimos cumprir essas premissas e suscitar o
interesse dos estudantes de diversas escolas médicas no evento com um tema transversal ao futuro
de todos os médicos do pais.

Para assegurar o correto planeamento do evento, acreditamos que a melhor forma seria fazé-lo
de forma antecipada envolvendo toda a equipa nas decisdes, como tem vindo a acontecer desde
fevereiro de 2020. Nesse sentido, e numa perspetiva de crescimento do evento, consideramos que 0
convite a personalidades médicas de renome (nacional e internacional) em muito contribuiu para a
adesao ao evento. Devido a situacdo pandémica decorrente do SARS-CoV-2, foi-nos impossibilitada a
aceitacdo aos convites da nossa parte por varios oradores internacionais, sendo que consideramos
gue esta possibilidade deve ser ponderada no futuro com o intuito de internacionalizacdo do MMM e
da sua marca, podendo atrair estudantes de outras partes do mundo, dado o impacto nas redes sociais
trazido pelos nomes internacionais encontrados no quadro de oradores desta edicdo. Pela primeira
vez, instituimos a criagdo de modalidades de sessdo como “MedTalks”, “Mesa Redonda”, “Tech
Person” e “KeyNote Lecture” (esta ultima recriada), que consideramos igualmente relevante manter
para o futuro, dado serem sessdes mais personalizadas, com tematicas atuais e onde a Medicina é
colocada no centro do debate, fomentando trocas de opinido e conhecimento. O concurso
“MinhoMedicalQuiz” foi este ano reformulado e dividido em dois atos: MinhoMedicalQuiz Foundation
(dedicado a estudantes entre o 1° e 3° ano) e MinhoMedicalQuiz Clinical (dedicado a participantes nos
anos clinicos), permitindo que haja maior adequacao das perguntas dos concursos aos conhecimentos
do seu publico alvo. A manutengdo do Concurso de Posters parece-nos ser uma forma muito oportuna
ainda de partilha de trabalho e incentivo ao trabalho cientifico. Apesar do programa social ter sido
organizado e estruturado, através de uma atividade de LaserTag, com as condi¢des sanitarias exigidas
e posterior adiamento do evento acabou por ndo ser publicitado, estando a sua viabilidade no futuro
dependente da situacdo pandémica.

No seguimento a componente mais cientifica do evento, cremos que a diversidade e quantidade
de workshops apresentados pelo MMM é adequada, variada e valorosa para 0s nossos participantes,
sendo justa as capacidades da Escola de Medicina da Universidade do Minho para acolher de forma
segura o evento. Sendo uma sessao mais personalizada e direcionada aos gostos dos participantes,
guanto maior a diversidade apresentada, maior a probabilidade de haver interessados nos mesmos e
consequentemente no Minho Medical Meeting, o que promovera o seu crescimento.

Dada a demora de obtencéo de respostas por parte das empresas, 0 contacto com estas, tanto
no sentido de patrocinio monetario como logistico, deve ser realizado precocemente. Em termos
monetarios, acreditamos que qualquer empresa do ramo da salde, assim como empresas
multinacionais sediadas em Braga poderéo ser solugdes para a rentabilizacdo e concretizagdo de um
evento com maior qualidade. No que toca aos patrocinios logisticos, o foco devera acontecer em
empresas da regido do Minho e empresas que rejeitaram patrocinios monetarios.

A tecnologia e as redes sociais sdo a forma mais facil e direta de chegar a potenciais
interessados. Desta forma, a promocdo de conteddo de qualidade, esteticamente equilibrado e
apelativo, fardo com que a imagem passe mais facilmente, com cartazes harmoniosos e publicacdes
em horas de maior fluxo, de forma diaria e ndo magadora. A implementacédo, pela primeira vez, do
programa Embaixadores podera contribuir também para que a existéncia do Minho Medical Meeting e
da sua oferta chegue até mais pessoas, principalmente noutras Escolas Médicas onde a transmisséo
da mensagem é mais complicada. Por esta razéo consideramos fulcral a manutencéo deste programa
para a adesdo ao congresso por parte de estudantes de outras universidades.



A pensar no crescimento do congresso, considerdmos que a EM-UM pode comecar a n&o ter as
dimensfes desejadas (nomeadamente o0 seu auditério) para receber todos 0s nossos potenciais
interessados, principalmente no que toca as sessfes cientificas. Assim, a procura por outro espacgo
cultural na cidade deve ser considerado, sendo mais um elemento atrativo, permitindo o crescimento e
acolhimento de um maior nimero de participantes e melhores condi¢des sanitarias e de seguranca.
Inicialmente, estas foram asseguradas pelo Altice Forum Braga, para a data inicial do congresso. Com
a alteracdo da data para margco 2021, este espaco, por preenchimento da agenda, deixou de estar
disponivel para acolher o congresso, pelo que o local de realizacdo deste sera o Espaco Vita. A camara
municipal de Braga é uma importante ajuda na colaboragcdo com estes espacos culturais.

Uma das novidades desta edi¢cao foi também a criagdo da “Noite Solidaria”, um espetaculo onde
se pretende a angariacdo de fundos para uma instituicdo sem fins lucrativos. Nesta edi¢cao, optou-se
pela realiza¢do de um evento de stand-up comedy, mas, dado o dificil contacto com humoristas, outras
variantes para este espetaculo deverdo ser consideradas em edi¢des futuras. A alianca a nomes
reconhecidos, assim como a plataformas de venda de ingressos de forma eletrénica, podera ndo sé
ajudar a difundir a existéncia do momento lidico, ajudando a instituicdo em causa, como a promocao
do nome do Minho Medical Meeting.

Pelas raz6es acima mencionadas estara explicado o sucesso relativo ao nimero recorde de
inscrigbes no Xl Minho Medical Meeting. Pela primeira vez, o evento registou um niimero inédito de
266 participantes inscritos, esgotando todos os seus ingressos em cerca de 20 minutos. O XllI Minho
Medical Meeting ofereceu, de forma inovadora, a oportunidade dos interessados em adquirir um
ingresso em formato de bilhete diario. Dado este poder comprometer a adesao transversal do evento,
a manutenc¢do de um ndmero limitado devera ser a melhor estratégia, tendo inclusivamente em conta
gue esta modalidade de ingresso foi a Ultima a esgotar (em detrimento do passe geral para os 3 dias).

Por fim, devido a situacdo pandémica inerente ao ano de 2020, todo o trabalho feito no Minho
Medical Meeting no decorrer deste mandato realizar-se-a apenas a 26, 27 e 28 de marco de 2021, no
Espaco Vita. A grave situacao epidemiologica, em especial da regiao norte de Portugal, forgou-nos ao
adiamento do evento, para que as normas de seguranca e sanitarias impostas naquele momento
fossem postas em prética, considerando ser a opcdo mais sensata para todos aqueles que nos
visitassem e dada a vontade de que a realizacdo do Minho Medical Meeting seja feita em formato
totalmente presencial. De facto, acreditamos que este formato é o mais adequado para a aquisi¢ao de
praticas meédicas e clinicas, assim como a cativagdo, proatividade e empenho dos nossos participantes
face as sessdes. Nesse sentido, toda a equipa, em conjunto com a Direcdo Geral de Saude, espaco
de realizagdo do evento e NEMUM, estdo a realizar os esforcos necessarios para que todas as
condicdes de seguranca e de saude sejam garantidas.

Com a manutencdo da quase totalidade do painel cientifico e formativo, a Comissao
Organizadora ira trabalhar daqui em diante para a aprimoracao do evento idealizado para novembro.
Pretendemos atingir o cumprimento dos objetivos a que nos propusemos, tendo em vista a dindmica e
crescimento do Minho Medical Meeting, ndo defraudando as expetativas da equipa, dos participantes
e oradores. A isto, alia-se a ambicao de fazer desta edicdo do Minho Medical Meeting a melhor e mais
completa ja realizada, um ponto de partida para o crescimento exponencial do evento, que acreditamos
ser plenamente possivel e plausivel com ambicdo, audéacia, humildade e vontade em fazer do nosso
evento um dos mais dindmicos e completos deste tipo em Portugal.



CONCLUSAO

Um ano ap6s a Tomada de Posse, preenche-nos um sentimento de concretizacdo e
cumprimento absoluto de compromisso. Desde o inicio, desafiamo-nos, a diversos niveis, para
reinventar o NEMUM, utilizando a inovacéo e a irreveréncia como veiculos da nossa acéao. Melhorar as
atividades para que maior proveito possam os estudantes retirar delas. Aproximar cada vez mais, e de
forma regular, o NEMUM dos estudantes. Procurar dar sempre voz aos estudantes e inclui-los na sua
propria representacdo e complementagdo. Trés pilares que acreditamos ter atingido ao longo do
mandato e que acreditamos irem continuar a ser a base da acdo do NEMUM.

O ano de 2020 foi, sobretudo, um ano de supera¢do, um ano de reinven¢do, adaptacdo e
resiliéncia. Face a pandemia de COVID-19, muitos foram os momentos de duvida e incerteza, em que
nao era clara a forma que o Nucleo teria de adotar para se moldar as novas circunstancias. Ainda
assim, adaptamos os objetivos definidos e propusemo-nos a novos, tendo cumprido todos com
sucesso. 12 meses depois, € com orgulho que olhamos para tras e compreendemos que ao sair da
nossa zona de conforto, apenas a expandimos e demonstramos que o NEMUM é capaz de realcar o
positivo, mesmo nas situacfes mais adversas. Mais, acreditamos que as adversidades tornaram-se
positivas para que pudéssemos verdadeiramente reinventar o NEMUM, alterando muitas modalidades
de atividades ja habituais do Nucleo e apostando em novas areas e novas tematicas. Obviamente,
nunca esquecendo as atividades que, ap6s um esforco exaustante, tiveram de ser canceladas ou
adiadas, mas que nos permitiram descobrir novas formas de fazer o associativismo. E, por isso mesmo,
acreditamos que o ano de 2020 foi efetivamente um ano de mudangas positivas. O ano em que
gueriamos mudar o NEMUM e nos vimos obrigados a muda-lo. Ou, entéo, a deixar as bases para que
no futuro obtenha um enorme sucesso com aquilo que cultivamos, com o pouco gque tinhamos.

Os presentes Relatdrio de Atividades e de Contas Final foram realizados de forma a espelhar de
forma transparente, explicita e critica todo o trabalho realizado pela Direcdo do NEMUM para 2020.
Submetemos ao escrutinio da Assembleia Geral para que possamos melhorar a nossa ac¢ao, segundo
o olhar dos estudantes.

Em suma, acreditamos ter cumprido o0s objetivos propostos e ter deixado um campo de ac¢éo na
comunidade mais abrangente para a préxima Dire¢do. E com orgulho e autorrealizacdo que olhamos
para os presentes Relatérios Finais e vemos o espelho do nosso propdsito “Relembrar o Passado,
Renovar o Presente, Reinventar no Futuro”.
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